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สวนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 

 
 

  ผลจากการพิจารณาขอมูลปจจุบันของเทศบาล   และการประชุมระดมความคิดเห็นจากประชาคม 
ทองถิ่น  สามารถสรุปถึงสถานการณของพื้นที่และสภาวะการเชิงเศรษฐกิจและสังคม  เพื่อวิเคราะหขอมูล ( SWOT  Analysis )             
ทําใหไดจุดออน   จุดแข็ง   โอกาสและขอจํากัดของพื้นที่ตําบลบางระกํา  ดังนี้ 
 

จุดแข็ง ( Strength ) 
1. ศักยภาพในการบริหารจัดการดานงบประมาณและบุคลากรคอนขางสูง 
2. มีสถานธนานุบาลเปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพของราษฎร 
3. เปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจของอําเภอบางระกํา 

จุดออน ( Weakness ) 
1. มีโครงสรางขององคกรขนาดใหญทําใหภาระงบประมาณรายจายประจําสูงกวางบประมาณรายจาย 

เพื่อการลงทุน 
2. รานคาชุมชนถูกทําลายโดยธุรกิจการคาสมัยใหม (Modern Trade) 
3. การรวมกลุมตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาทองถิ่นของประชาชนไมเขมแข็ง 
4. ขาดการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาพัฒนาเปนองคความรูเพื่อพัฒนาทองถิ่น 

โอกาส ( Opportunity ) 
1. พื้นที่ไมมากเกินไป (3.1  ตารางกิโลเมตร) 
2. อยูใกลจังหวัดและการคมนาคมสะดวก 
3. มีแมน้ํายมไหลผานเปนแหลงน้ําธรรมชาติใหประชาชนไดทําอาชีพประมงเพิ่มรายไดแกครอบครัว 
4. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 

อุปสรรค ( Threat ) 
1. งบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากรัฐบาล ไมแนนอนผันผวนตามสภาวะทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ทําใหเปนอุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่น 
2. พื้นที่บางสวนประสบปญหาน้ําทวมซ้ําซาก 
3. อบต.ยกฐานะเปนเทศบาลมากขึ้นทําใหตัวหารงบประมาณเพิ่มขึ้นแตรายไดที่รัฐบาลจัดสรรเทาเดิม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 การสรุปสถานการณ์การพฒันา 
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ตารางเปรียบเทียบจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558 – 2560) 
กับจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณที่ดําเนินการจริง  (ป พ.ศ. 2558) 

 

ยุทธศาสตร/แนวทาง 
จํานวนโครงการใน
แผนพัฒนาสามป 

(พ.ศ.2558-2560) 

จํานวน
โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

รอยละของ
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
งบประมาณที ่
ดําเนินการจริง 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
     1.1  แนวทางการพัฒนา  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน    
            สะพานทางเทาและทอระบายน้ํา 
     1.2  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาระบบจราจร     
     1.3  แนวทางการพัฒนา   ปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ     
     1.4  แนวทางการพัฒนา   กอสรางระบบประปา 
     1.5  แนวทางการพัฒนากอสรางปรับปรุงรักษาตลิ่ง 

11 
 
7 
2 
2 
- 
- 

6 
 
5 
1 
-  
- 
- 

4.08 
 

3.40 
0.68 

- 
- 
- 

3,000,000 
 

2,950,000 
50,000 

- 
- 
- 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
     2.1  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 
     2.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว 

6 
6 
- 

6 
6 
- 

3.40 
3.40 

- 

1,510,000 
1,510,000 

 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
      3.1  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการศึกษา 
     3.2   แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการสาธารณสุข 
     3.3   แนวทางการพัฒนา  สงเสริมสวัสดิการและการสังคมสงเคราะห 
     3.4   แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการออกกําลังกายและการเลนกีฬา 
     3.5   แนวทางการพัฒนา  สงเสริมกิจกรรมนันทนาการ 
     3.6   แนวทางการพัฒนา   พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพการ  
             ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     3.7  แนวทางการพัฒนา  การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการ 
            จัดการเกี่ยวกับที่อยูอาศัย   

54 
12 
18 
6 
8 
3 
 
7 
 
- 

35 
9 
7 
8 
6 
1 
 
4 
 
- 

23.81 
6.12 
4.76 
5.44 
4.08 
0.68 

 
2.72 

16,273,920 
7,642,720 

535,000 
6,180,800 
1,405,400 

250,000 
 

260,000 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
     4.1  แนวทางการพัฒนา  ปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 
     4.2  แนวทางการพัฒนา  สรางจิตสาํนึกในการจัดการ 
            ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
     4.3  แนวทางการพัฒนา  ฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     4.4  แนวทางการพัฒนา  จัดระบบบําบัดน้ําเสีย 
     4.5  แนวทางการพัฒนา  บําบัดและจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
     4.6  แนวทางการพัฒนา  ปรับปรุงโรงฆาสัตว 
     4.7  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาแหลงน้ํา 

15 
3 
 
- 
2 
3 
6 
1 
- 

3 
- 
 
- 
1 
- 
2 
- 
- 

2.04 
- 
- 
- 

0.68 
- 

1.36 
- 
- 

45,000 
- 
- 
- 

30,000 
- 

15,000 
- 
- 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมือง – การบริหาร 
      5.1  แนวทางการพัฒนา  ปรับปรุงสถานที่และจัดหาเครื่องมือ 
             เครื่องใชในการปฏิบัติงาน 
      5.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาบุคลากรและการบริการ 
      5.3  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได 
      5.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศและ 
             การสื่อสาร    

45 
 

25 
7 
2 
 
3 

17 
 
3 
5 
1 
 
1 

11.56 
 

2.04 
3.40 
0.68 

 
0.68 

901,000 
 

138,100 
426,000 
15,000 

 
100,000 

      
 
 
 
 

3.2 ประเมนิผลการนําแผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560)  ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
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ยุทธศาสตร/แนวทาง 

จํานวนโครงการใน
แผนพัฒนาสามป 

(พ.ศ.2558-2560) 

จํานวน
โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

รอยละของ
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
งบประมาณที ่
ดําเนินการจริง 

5.5 แนวทางการพัฒนา  สงเสริมระบบการวางแผนพัฒนาทองถิ่น 
5.6 แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการพัฒนาระบบการรักษาความสงบ

เรียบรอยและความมั่นคง 
5.7 แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการปกครองในระบบประชาธิปไตย   

5 
 

2 
1 

4 
 
1 
1 

3.64 
 

0.91 
0.91 

80,000 
 

132,000 
10,000 

6.  ยุทธศาสตรการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและการมีสวนรวม  
     ของประชาชน    
      6.1  แนวทางการพัฒนา  เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและการ 
             มีสวนรวมของประชาชน 

5 
 
 
5 

2 
 
 
2 

1.36 
 
 

1.36 

460,000 
 
 

460,000 
7.  ยุทธศาสตรการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของ 
     ทองถิ่น 
      7.1  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมสนับสนุนการจัดงานประเพณีและ  
             วัฒนธรรมของทองถิ่น 
      7.2  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการสุสานและฌาปนสถาน 

11 
 

11 
-  

7 
 
7 
- 

4.76 
 

4.76 
 

1,485,000 
 

1,485,000 
- 

รวมทั้งสิ้น 147 75 51.02 23,674,920 
 
 
  
 

  ผลการพัฒนาเทศบาล  ในปที่ผานมา  เทศบาลสามารถพัฒนาและแกไขปญหาของเทศบาลไดในระดับหนึ่ง    
โดยเนนการพัฒนาที่ตรงตามสภาพปญหาและความตองการของประชาชนใหมากที่สุด  ซึ่งผลของการพัฒนาทําใหโครงสราง
พื้นฐานของเทศบาลไดรับการพัฒนาอยางมาก  ประชาชนไดรับความสะดวก  ปลอดภัยและมีการคมนาคมขนสงที่คลองตัว  
ซึ่งเปนปจจัยสนับสนุนใหเกิดความเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจไดเปนอยางดี  สภาพทางสังคมประชาชนมีความกินดีอยูดี  
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ไมมีปญหาการเกิดโรคระบาดรุนแรง  เด็กและเยาวชนสวนใหญ
ไดรับการศึกษา  ประชาชนโดยทั่วไปสนใจการออกกําลังกายและเลนกีฬาหางไกลยาเสพติด  มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
 

  อยางไรก็ตาม  จากสภาพการณที่ตองเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  ทําใหปญหาและความตองการของ 
ประชาชนยอมเปลี่ยนแปลงตามไปดวย  จึงเปนภารกิจที่สําคัญอยางยิ่งที่เทศบาลตําบลบางระกํา  ตองจัดทําแผนพัฒนา 
เทศบาลใหเปนระบบและรอบดาน   เพื่อใหสามารถพัฒนาและแกไขปญหา  ไดตรงความตองการของประชาชนและสามารถ
รองรับภารกิจที่เพิ่มขึ้นในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

*********************** 
 

3.2 ประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาประจําปีในเชิงคุณภาพ 
 


