
 
 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบางระก าเมืองใหม่ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3)  
................................................. 

ด้วยคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพิษณุโลก (ก.ท.จ.พิษณุโลก) ในการประชุมครั้งที่  
12/2562 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2562 มีมติเห็นชอบการก าหนดต าแหน่งพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา   
และการปรับปรุงต าแหน่งของพนักงานจ้างทั่วไปเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจประเภททักษะ จ านวน 1 อัตรา  

อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพิษณุโลก (ก.ท.จ.พิษณุโลก)          
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๕ ลงวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๔๕ 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน ประกอบกับมติการประชุมคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพิษณุโลก            
(ก.ท.จ.พิษณุโลก) ครั้งที่ 12/2562  เมื่อวันที่ 26  ธันวาคม  2562 จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2561 – 2563 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) ให้ทราบโดยทั่วกัน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่       มกราคม  พ.ศ. ๒๕63  เป็นต้นไป 

  ประกาศ   ณ  วันที่      มกราคม  พ.ศ. ๒๕63 
 
 
 

                                                          (นายวิบูลย์  ตั้งเกษมวิบูลย์) 
                                                   นายกเทศมนตรีต าบลบางระก าเมืองใหม ่

 
 
 
 
 


