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  เทศบาลต าบลบ้านคลอง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ซ่ึงเป็นแผนที่
ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาเทศบาล  โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา 
ในช่วงระยะเวลา  5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี 
เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่ชัดเจนขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  
โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. ๒๕61  

เทศบาลต าบลบ้านคลอง โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้าน 
คลอง  และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านคลอง  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. 2564 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ของเทศบาลต าบลบ้านคลอง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564   

 แผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านคลอง เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการพัฒนา/ 
กิจกรรมการพัฒนาทั้งหมดที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ท าให้แนวทางการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ของเทศบาลต าบลบ้านคลอง มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานภายในพ้ืนที่ เทศบาลต าบล 
บ้านคลอง ซึ่งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรมการพัฒนาในแผน 
การด าเนินงาน ท าให้การติดตามและประเมินผลมีความสะดวกมากข้ึน 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงานเป็นแผนที่แยกมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการรวบรวมข้อมูลจาก 
ทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลบ้านคลอง ซึ่งแผนการด าเนินงานดังกล่าว 
ได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้วและเป็นแผนการด าเนินงานจริง การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
มีวัตถปุระสงค ์ดังต่อไปนี้ 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้น เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
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 3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
 3.2 โครงการกิจกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง โดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
 3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 (หมวด ๕ ข้อ ๒๖ และ 27) ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานตามระเบียบฯ  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ของเทศบาลต าบลบ้านคลอง หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลบ้านคลอง แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น  

การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้ว หากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติม จากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 
นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม  ฉบับที่ 
1,2, ....)  
 

 



๓ 

ระยะเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงาน ต้องจัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
เทศบาลต าบลในปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้น 
สามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
 จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
 จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
 จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

หน่วยงานอ่ืน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการ 
ด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
ให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช ้

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
๑. เทศบาลต าบลบ้านคลอง  มีแผนการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ  สามารถน าไปปฏิบัติ 

ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ๒. เทศบาลต าบลบ้านคลอง    มีแผนการด าเนินงานเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานจริงในช่วงระยะ 
เวลา ๑ ปี สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนงาน ได้มีประสิทธิภาพ 
 ๓. เทศบาลต าบลบ้านคลอง  มีแผนการด าเนินงานที่แสดงรายละเอียดต่างๆ  ของโครงการ 
พัฒนา/กิจกรรมการพัฒนา ท าให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผน และมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
นอกจากนี้ยังช่วยลดความซ้ าซ้อนของโครงการ/กิจกรรม อีกด้วย 
 ๔. เทศบาลต าบลบ้านคลอง ได้ใช้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด มาจัดท าแผนการด าเนินงาน 
อย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 
บ้านคลอง อย่างแท้จริง 
 ๕. การจัดท าแผนการด าเนินงาน  จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีความสะดวกมากขึ้น 
 ๖. เป็นการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่างๆ 
 




