
 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนา   

อำเภอศรีสำโรง  จังหวัดสุโขทัย 
 
 
 

 



รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านนา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

   
ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินผลการประเมิน ITA  ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลบ้านนา  ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2565 
ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.เสริมสร้างความรู้
ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงานเร่ืองการ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1.ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เรื่อง
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 
2.ชี้แจงแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภายใน(IIT) ราย
ข้อให้บุคลากรได้
ทราบและเข้าใน 
3.ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบ
แบบวัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) ผ่าน 
www.banna-
sukhothai.go.th 

สำนักปลัด อบต. ม.ค.-ก.ย.65 1.ประชาสัมพันธส์ื่อให้
ความรู้ผ่าน เพจองค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นนา 
เร่ือง กฎหมาย ป.ป.ช. ว่า
ด้วยการขัดกันระหว่าง
ประโยชน์สว่นบุคคล
ส่วนรวม 
3.ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อน ผา่น 
www.banna-
sukhothai.go.th 
4.ดำเนินการประชุม
ชี้แจงรายละเอียดแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภายใน (IIT) รายข้อ
ให้บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นนา
ได้ทราบและเข้าในตรงกนั
ก่อนดำเนินการตอบแบบ 
(IIT)  
5.ดำเนินการ
ประชาสัมพนัธ์ช่องทาง
การตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) 
www.banna-
sukhothai.go.th 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

2.กำหนด
ผู้รับผิดชอบในการ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร 

จัดทำรายละเอียด
ตำแหน่งงานและ
เกณฑ์การ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ชัดเจนและเปิดเผย 

สำนักปลัด อบต. ม.ค.65-ก.ย.65 1.แต่งตั้วผู้รับผิดชอบใน
การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ตามคำสัง่ อบต.
บ้านนา  40/2565 ลง
วันที่ 14  มี                                                                           
นาคม  2565 

 

3.ปรับปรุงเว็ปต์
หน่วยงานให้
สอดคล้องกับการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

1.แจ้ง admin 
ปรับปรุงเว็ปไซต์
และอัพเดทข้อมูล
ให้สอดคล้องกับ
แนวทางการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) เช่น 
2เพิ่มนโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift 
Policy) 
3.ปรับปรุงข้อมูล
ผู้บริหารให้ครบถ้วน
ทั้ง ชื่อ - สกุล 
ตำแหน่ง รูปถ่าย 
และช่องทางการ
ติดต่อ 

สำนักปลัด อบต. ม.ค.65-ก.ย.65 Admin ดำเนินการ
ปรับปรุงเว็ปไซต ์
1.เพิ่มนโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift 
Policy) 
2.ปรับปรุงข้อมูลผู้บริหาร
ให้ครบถ้วนทั้ง ชื่อ - สกุล 
ตำแหน่ง รูปถ่าย และ
ช่องทางการติดต่อ 

 

4.การดำเนินการ
เพื่อป้องกันการ
ทุจริต 

จัดทำประกาศ
เจตจำนงสุจริต 

สำนักปลัด อบต. ม.ค.65-ก.ย.65 1.สำนักปลัด อบต.จัดทำ
ประกาศเจตจำนงสุจริต 
2.Admin ดำเนินการนำ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์
บนเว็ปไซต์หลักของ
หน่วยงานและสื่อ
ประชาสัมพนัธ์ทุก
ช่องทาง 

เป็นหน่วยงาน
ปลอดการทุจริต 

5.มาตรการส่งเสริม
ความโปร่งใสและ
ป้องกันการทุจริต
ภายในหน่วยงาน 

1.วิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใ 
นการดำเนนิงาน
ของหน่วยงาน 

สำนักปลัด อบต. ม.ค .65-ก.ย.
65 

1.ดำเนินการวิเคราะห์ผล
การประเมินคุณธรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

 



 


