
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่
อําเภอ บางกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 34,217,790 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,667,380 บาท
งบบุคลากร รวม 5,411,580 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,484,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เดือนละ 20,400  บาท และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
เดือนละ  11,220  บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  (ฉบับที 2) พ.ศ.2557  

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้กับนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เดือนละ 1,750  บาท และรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ  880 บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  (ฉบับที 2) พ.ศ.2557  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษกับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เดือนละ 1,750  บาท และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
เดือนละ  880 บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  (ฉบับที 2) พ.ศ.2557  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เดือนละ 7,200  บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  
(ฉบับที 2) พ.ศ.2557 ประกาศ ณ วันที  26  มิถุนายน  พ.ศ.2557
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,800,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เดือนละ 11,220  บาท รองประธานองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ  9,180 บาท  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน 17 คน เดือนละ 7,200  บาท  และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลเดือนละ 7,200  บาท ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  (ฉบับที 2) พ.ศ.2557 

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,926,860 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,800,720 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนตําบล จํานวน 5 อัตรา ได้แก่ ตําแหน่ง 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล หัวหน้าสํานักงานปลัด 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  นักทรัพยากรบุคคล
นักจัดการงานทัวไป จํานวน 12 เดือนตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก
เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน 
ฉบับที 5 พ.ศ.2559

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 92,880 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน สําหรับตําแหน่ง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเดือนละ 7,000 บาท 
เป็นเงิน 84,000 และจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ 
(พ.ส.ร.) ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 
740 บาท เป็นเงิน 8,880 บาท ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยบําเหน็จ ความชอบ ค่าทดแทนและการช่วยเหลือเจ้าหน้าที
และประชาชนผู้ปฏิบัติหน้าทีราชการหรือช่วยเหลือราชการเนือง
ในการป้องกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ 
พ.ศ. 2521  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  
เดือนละ 7,000  บาท  เงินประจําตําแหน่ง
หัวหน้าสํานักงานปลัด  เดือนละ 3,500  บาท
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก 
เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 5 พ.ศ.2559 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 823,260 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป
สํานักปลัด ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดพิษณุโลก เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที 3)พ.ศ.2557
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปสํานักปลัด ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก 
เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2557

งบดําเนินงาน รวม 1,242,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 112,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 60,000 บาท

1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีได้รับการแต่งตังในการสอบ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน    
ตังไว้ 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสอบคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน และค่าสมนาคุณตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555 
และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2)  พ.ศ.2558

2) ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
ตังไว้  20,000   บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้กับอปพร.ทีมีสิทธิได้รับเงินเป็นค่าป่วย
การการชดเชยการงานหรือเวลาทีเสียไปทีได้รับคําสังจากอบต.
เพือปฏิบัติหน้าทีปฏิบัติหน้าทีเกียวกับการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยตามอํานาจหน้าที
ของอบต.เกียวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือ
การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
เช่น การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ในการอํานวยความ
สะดวกด้านการเดินทางให้แก่ประชาชนในช่วงเทศกาล  เช่น 
โครงการ 7 วันอันตราย ในช่วงเทศการปีใหม่ สงกรานต์ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัคร
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2560

3) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจัดซือจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ
ตังไว้  จํานวน     30,000   บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจัดซือจัดจ้างและการบริหารงานงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
เช่น คณะกรรมการตรวจการจ้าง คณะกรรมการเปิดซอง
หรือกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือจัดจ้างของอบต.ทีได้
รับคําสังแต่งตังโดยถือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนทีสุด 
ที กค 0402.5/ว 156 ลงวันที 19 กันยายน 2560 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านหรือเช่าซือบ้านให้แก่
พนักงานส่วนตําบลสํานักปลัด ทีมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ
จากองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
หรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 
และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน ทีกําหนดให้นําประเภทและ
อัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรมาใช้โดยอนุโลม

ค่าใช้สอย รวม 815,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 175,000 บาท

1. ค่าจ้างเหมาบริการตังไว้  จํานวน 150,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ,ค่ากําจัดสิงปฏิกูล,ค่าเช่าทรัพย์สิน,
ค่าโฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกันและรายจ่ายอืนๆ
ทีเกียวข้อง และค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพือปฏิบัติงาน
ของสํานักปลัด 

2. ค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์ 
และขึนทะเบียนสัตว์ฯ จํานวน 5,000 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์ 
และขึนทะเบียนสัตว์ฯทังทีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561)  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 44 ลําดับที18 )

3. ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ตังไว้ 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียนต่างๆทีอยู่ในอํานาจหน้าทีของอบต.
เช่น ค่าธรรมเนียนศาล ค่าธรรมเนียมการติดตังไฟฟ้า 
ประปา โทรศัพท์ ค่าสํารวจรังวัดทีดินทีสาธารณะในพืนที 
และค่าธรรมเนียมอืนๆทีอยู่ในอํานาจหน้าที ฯลฯ 
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท
1) ค่ารับรอง   ตังไว้  10,000   บาท
 เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ทีมานิเทศ  ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาหรือประชุม
หรือดําเนินกิจการอืนใดอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบล
เช่น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร 
ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรอง รวมทังค่าบริการและ
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือทีมท 0808.4/ว 2381 
ลงวันที  28 กรกฎาคม 2548

2) ค่าเลียงรับรอง   ตังไว้  20,000   บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองการประชุมสภาอบต. หรือคณะกรรมการ
 หรืออนุกรรมการทีได้รับการแต่งตังตามกฎหมาย เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร
 เครืองดืม อาหารว่างและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
 โดยถือปฏิบัติตามหนังสือทีมท 0808.4/ว 2381 
 ลงวันที  28 กรกฎาคม 2548

3) ค่าใช้จ่ายในพิธีการ/รัฐพิธี   ตังไว้  10,000   บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าพิธีการ/รัฐพิธี เช่น ค่ากระเช้าดอกไม้ ไม้ดอก ไม้ประดับ
 พระบรมฉายาลักษณ์ ธูปเทียน พวงมาลา พานพุ่มเงิน พานพุมทอง
และค่าใช้จ่ายทีเกียวข้องกับงานรัฐพิธีหรือกิจกรรมทีเกียวข้องกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์และอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้เครืองบิน  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล หรือผู้ทีกระทรวงมหาดไทย
สังให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตําบลหรือผู้ที
องค์การบริหารส่วนตําบลสังให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหาร
ส่วนตําบล โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
หลักสูตรต่างๆสําหรับผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้องถิน 
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
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3) โครงการจัดการเลือกตังผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่ ปี 2562

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตามทีกฎหมาย
กําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง
และกรณีคณะกรรมการเลือกตัง สังให้มีการเลือกตังใหม่
และกรณีอืน ๆ) อีกทังให้ความร่วมมือประชาสัมพันธ์ 
การรณรงค์หรือการให้ข้อมูล ข่าวสารการเลือกตัง
สภาผู้แทนราษฎร  และหรือสมาชิกวุฒิสภา เช่น 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตัง ค่าจัดซือหีบบัตร
เลือกตัง คูหาลงคะแนน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ทีใช้ในการเลือกตัง 
ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที 55 ลําดับที 9

4) โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพือพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
 สมาชิกสภาอบต. ผู้นําชุมชน ประชาชน พนักงานส่วนตําบล
 พนักงานจ้าง ประจําปี 2562

จํานวน 140,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการฝึกอบรมสัมมนาฯ 
ประจําปี 2562  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ้างเหมาบริการรถบัสปรับอากาศ ค่าทีพัก ค่าอาหาร เครืองดืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการฝึกอบรม และอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 1

5) โครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ประจําปี 2562 จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการในการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม ประจําปี 2562 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน  เครืองดืม อาหารว่าง 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการฝึกอบรมฯและอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 7

6) ค่าใช้จ่ายการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติทีเกียวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
เกียวกับสถาบันพระมหากษัตริย์หรือสนับสนุนโครงการอันเนืองมา
พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถและสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิรลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร
และพระบรมวงค์ศานุวงค์ เช่นค่าอาหาร เครืองดืม 
ป้ายประชาสัมพันธ์และอืนๆทีจําเป็น ปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
หน้าที 50 ลําดับที 3
.

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:35:15 หน้า : 6/36



ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของอบต.
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์
สํานักงาน ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
และครุภัณฑ์อืนๆทีจําเป็น ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 315,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่าง ๆ 
เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ
คลิปหนีบกระดาษ  แฟ้ม สมุดประวัติ แบบพิมพ์ 
ตรายาง ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว
เช่น แปรง  ไม้กวาด  ถ้วยชาม แก้วนํา
จานรอง นํายาทําความสะอาดต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
เช่น ยางใน ยางนอก แบตเตอร์รี สายไมล์ เพลา 
ตลับลูกปืน นํามันเบรก  เบาะรถยนต์ เบาะรถจักยานยนต์ 
หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ 
หม้อนํารถยนต์ กันชนรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง
เข็มขัดนิรภัย นํากลัน แม่แรง และอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน
ทีใช้สําหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์  
เช่น นํามันเบนซิล นํามันเครือง นํามันเบรก 
นํามันเครืองเพือใช้ในการปฏิบัติงานตาม
อํานาจหน้าทีของอบต.ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น
สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ 
พันธุ์พืช ปุ๋ย พันธ์สัตว์ปีก และอืนๆทีจําเป็น
ซึงอยู่ในประเภทวัสดุการเกษตร ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของ อบต. เช่น
แผ่นป้ายไวนิลหรือแผ่นบอร์ดปิดประกาศ
กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูกัน สี ไม้อัด
 เมมโมรีการ์ด เลนส์ซูม ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น
ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เมาท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม 
แรม แฟรชไดร์ฟ  แผ่นกรองแสง ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสารกรองคาร์บอน 
สําหรับใช้ในการกรองกลิน สีและคลอรีนลืนๆ
ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า ฯลฯ

งบลงทุน รวม 13,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 13,800 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 9,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 
โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป ประกอยด้วย 
1) เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย
2) เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี 
4) พร้อมใบมีด จํานวน 1 เครือง 
ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 2561 
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 76 ลําดับที 9 )

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีกหมึกพร้อมติดตังถังฉีดหมึกพิมพ์ ink tank จํานวน 4,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีกหมึก
พร้อมติดตังถังฉีดหมึกพิมพ์ ink tank จํานวน 1 เครือง 
คุณลักษณะพืนฐาน
-  เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถึงหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
-  มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm)  
 หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
-  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
-  มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-  มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
-  สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
คุณลักษณะพืนฐานเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี  2561 
ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 76 ลําดับที 6 )
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งานบริหารงานคลัง รวม 4,045,400 บาท
งบบุคลากร รวม 1,725,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,725,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 993,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองคลัง  
นักวิชาการพัสดุและนักวิชาการเงินและบัญชี  
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดพิษณุโลก เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไข
เกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 5 พ.ศ.2559

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง
เดือนละ 3,500  บาท ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง หลักเกณฑ์
และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 5 พ.ศ.2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 635,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 4 อัตรา ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก 
เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที 3) พ.ศ.2557

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 55,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป  ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3)พ.ศ.2557

งบดําเนินงาน รวม 740,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ซึงได้รับคําสังให้อยู่
ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการปกติ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการของ อปท. พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านหรือเช่าซือบ้านให้แก่
พนักงานส่วนตําบลกองคลัง ทีมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ
จากองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
หรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 
และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน ทีกําหนดให้นําประเภท
และอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรมาใช้โดยอนุโลม

ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 70,000 บาท

1. ค่าจ้างเหมาบริการตังไว้  จํานวน 20,000.- บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค้าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ,ค่ากําจัดสิงปฏิกูล, ค่าระวางรถบรรทุก 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุฯ โทรทัศน์หรือสิงพิมพ์ เป็นต้น 
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
ค่าเบียประกันค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
 ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา ค่าแรงทําของฯ
(เป็นการจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างกระทําการอย่างใดอย่างหนึง
 ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติม เสริมสร้าง วัสดุ ครุภัณฑ์ 
ทีดินและสิงก่อสร้าง) ค่าใช้จ่ายเพือได้มาซึงบริการอืนๆ 
(โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 1657 
ลงวันที 16 กรกฎาคม 2551) 
2. ค่าเช่าทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น เช่าเครืองถ่ายเอกสาร 
และอืนๆสําหรับใช้สนับสนุนการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้เครืองบิน  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล หรือผู้ทีกระทรวงมหาดไทย
สังให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การบริหารส่วนตําบลหรือผู้ที
องค์การบริหารส่วนตําบลสังให้ไปปฏิบัติราชการให้องค์การ
บริหารส่วนตําบล โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
หลักสูตรต่างๆ สําหรับผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้องถิน 
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ฯลฯ
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่าง ๆ 
เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ
คลิปหนีบกระดาษ  แฟ้ม สมุดประวัติ แบบพิมพ์ 
ตรายาง ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของอบต. เช่น
แผ่นป้ายไวนิลหรือแผ่นบอร์ดปิดประกาศ
กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูกัน สี ไม้อัด 
เมมโมรีการ์ด เลนส์ซูม ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น
ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เมาท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม 
แรม แฟรชไดร์ฟ  แผ่นกรองแสง ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 340,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 220,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าทีใช้ในการบริหารกิจการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในการบริหารกิจการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายโทรศัพท์ทีใช้ในการบริหารกิจการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  
ค่าดวงตราไปรษณีย์และการสือสารต่างๆ
ใช้ในการบริหารกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่  ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม
ทีใช้ในการบริหารกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่  ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 80,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 80,400 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
1) จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 จํานวน 44,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 1จํานวน 2 เครือง 
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 1จํานวน 2 เครือง (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) 
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างหนึง หรือดี
กว่า ดังนี
1) เป็นแผนวงจรเพือแสดงภาพแยกจากวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2)  มีหน่วยประมวลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3)  มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย กว่า 2 GB
-  มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ   
ไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Bsae-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า       3 ช่อง
-  มีแป้นพิมพ์และเมาส์
-  มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561  
(หน้า 4) (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี
(พ.ศ.2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 77 ลําดับที 12)
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561  
(หน้า 4) (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี
(พ.ศ.2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 77 ลําดับที 12)
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2) จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงาน
สํานักงาน จํานวน 1 เครือง(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) 
ราคา 16,000  บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core)        มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.5 GHz หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Haed Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interfcae) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio  ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว  จํานวน 1 หน่วย
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 
ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561  (หน้า 3)   
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 76 ลําดับที 10 )

3) จัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ จํานวน 12,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 3 เครือง
ราคาเครืองละ 4,300 บาท
โดยคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถึงหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)  จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 
ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 (หน้า 16)  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 77 ลําดับที 11)
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4) จัดซือสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 7,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จํานวน 3 เครือง
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (4810 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 
ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 (หน้า 22) 
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 77 ลําดับที 13)

งบเงินอุดหนุน รวม 1,500,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,500,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนสําหรับงานสูบนําของสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้าทัง 2 สถานี จํานวน 1,500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนสําหรับงานสูบนําของ
สถานีสูบนําด้วยไฟฟ้าทัง 2 สถานี (ตามหนังสือ 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 2998 
ลงวันที  31 พฤษภาคม  2560)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 60,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ประจําปี 
2562

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์
(7 วัน อันตราย) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ การตังด่านตรวจ ค่าเครืองดืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์และรายจ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 52 ลําดับที 8)

2) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ประจําปี 
2562

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
(7 วัน อันตราย) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ การตังด่าน ค่าเครืองดืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์และรายจ่ายอืนๆ
ทีจําเป็น ฯลฯ (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 52 ลําดับที7)
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3) โครงการอบรมป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน   ประจําปี 2562 จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ประจําปี 2562 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร อาหารว่าง
เครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าเครืองเขียนแบบพิมพ์ และอืนๆทีจําเป็น
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 52 ลําดับที 3)

4) โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อปพร. ประจําปี 2562 จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร. ประจําปี 2562
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร อาหารว่าง 
เครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าเครืองเขียนแบบพิมพ์ และอืนๆทีจําเป็น
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 52 ลําดับที 2)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,975,360 บาท
งบบุคลากร รวม 2,203,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,203,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,449,420 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองการศึกษา  
นักวิชาการศึกษา  และครู ค.ศ. 1 จํานวน 2 อัตรา ครู ค.ศ. 2
จํานวน 1 อัตรา ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดพิษณุโลก เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน 
ฉบับที 5 พ.ศ.2559 และพระราชบัญญัติเงินเดือน  
เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที 2) พ.ศ.2554  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา
เดือนละ 3,500  บาท ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง หลักเกณฑ์
และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 5 พ.ศ.2559
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เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะตําแหน่งครู คศ.2
เดือนละ 3,500  บาท ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน  
เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที 2) พ.ศ.2554 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 605,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทัวไป  ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง มาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3)พ.ศ.2557

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 64,980 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป  ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3) พ.ศ.2557

งบดําเนินงาน รวม 382,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
หรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงาน
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม ทีกําหนด
ให้นําประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
ของพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
ของบุตรมาใช้โดยอนุโลม

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่ากําจัดสิงปฏิกูล,
ค่าเช่าทรัพย์สิน,ค่าโฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน,
และรายจ่ายอืนๆทีเกียวข้อง และค่าจ้างเหมาบริการบุคคล
เพือปฏิบัติงานของกองการศึกษา 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้เครืองบิน  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นให้กับพนักงานส่วนตําบล ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง 
ผู้ดูแลเด็ก หรือผู้ทีได้รับคําสังให้เดินทางไปราชการ
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555 
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
หลักสูตรต่างๆสําหรับพนักงานส่วนตําบล ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง 
ผู้ดูแลเด็ก หรือผู้ทีได้รับคําสังให้เดินทางไปราชการโดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555 แก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ
ของการศึกษาและศูนย์พัฒนาเด้กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านไร่ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 79,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่าง ๆ 
เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ
คลิปหนีบกระดาษ  แฟ้ม สมุดประวัติ แบบพิมพ์ 
ตรายาง ธงชาติ ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว
สําหรับศพด.ของอบต.บ้านไร่ จํานวน 2 ศูนย์
เช่น แปรง  ไม้กวาด ถ้วยชาม แก้วนํา 
จานรอง ค่านําดืม ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของอบต. เช่น
แผ่นป้ายไวนิลหรือแผ่นบอร์ดปิดประกาศ
กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูกัน สี ไม้อัด 
เมมโมรีการ์ด เลนส์ซูม ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น
ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เมาท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม 
แรม แฟรชไดร์ฟ  แผ่นกรองแสง ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 13,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสารกรองคาร์บอน 
สําหรับใช้ในการกรองกลิน สี และคลอรีนอืนๆ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในประเภทเดียวกัน
เช่น มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 58,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าทีใช้ในการบริหารกิจการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในการบริหารกิจการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่

งบลงทุน รวม 389,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 18,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
1) จัดซือตู้เอกสาร จํานวน 5,500 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายจัดซือตู้เอกสารแบบ 2 บาน 
มีมือจับชนิดบิด มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน จํานวน 1 หลัง
ของกองการศึกษา รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ 2561 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ.2561 - 2564 ผ.08 
ลําดับที  15 หน้า 77

2) จัดซือตู้เอกสารบานเลือนกระจก จํานวน 4,700 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายจัดซือตู้บานเลือนกระจก ขนาด 4 ฟุต
จํานวน 1 หลัง ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  
พ.ศ.2561 - 2564 ผ.08 ลําดับท่ี 14  หน้า 77
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีกหมึกพร้อมติดตังถังฉีดหมึกพิมพ์ ink tank จํานวน 8,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองพิมพ์แบบฉีกหมึก
พร้อมติดตังถังฉีดหมึกพิมพ์ ink tank 
จํานวน 2 เครือง ราคาเครืองละ 4,300 บาท 
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ตามคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถึงหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)  จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขนาดดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
รายละเอียดตามคุณลักษณะพืนฐาน เกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี  2561 ณ วันที 23  พฤษภาคม  2561  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
บัญชีครุภัณฑ์ ผ.08 หน้าที 75 ลําดับที 5)

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 371,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก
1) ค่าต่อเติมหลังคา เมทัลซีท พร้อมติดตังรางระบายนําของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

จํานวน 171,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมหลังคา เมทัลซีท พร้อมติดตัง
รางระบายนําของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตําบลบ้านไร่ หมู่ที 5 ตําบลบ้านไร่
รายละเอียดตามแบบประมาณการขององบต.
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 37 ลําดับที 6)

2) ค่าต่อเติมหลังคา เมทัลซีท พร้อมติดตังรางระบายนําของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโคกสลุด หมู่ที 2

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมหลังคา เมทัลซีท พร้อมติดตัง
รางระบายนําของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกสลุด 
หมู่ที 2 ตําบลบ้านไร่ (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี
 (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 37 ลําดับที 7)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,745,850 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,465,850 บาท
ค่าใช้สอย รวม 745,850 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 514,500 บาท
เงินอุดหนุนสําหรับอาหารกลางวัน
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทัง 2 ศูนย์ จํานวน 245 วัน 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274  ลงวันที  19  
มิถุนายน 2561)แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 
ลําดับที 2 หน้า 38

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 147,900 บาท
เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศพด.
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน เช่น ค่าสือการเรียนการสอน 
วัสดุการศึกษาและเครืองเล่นพัฒนาการเด็กปฐมวัยในอัตราคนละ 
1,700 บาท/ปี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.บ้านไร่ ทัง 2 ศูนย์  
(ใช้ข้อมูลจํานวนเด็ก ณ 10 มิถุนายน 2561  ในการจัดสรร)
 (โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด
 ที  มท 0816.2/ว 3274  ลงวันที  19  มิถุนายน 2561)
 แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 3 หน้า 38

3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 73,450 บาท
เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับ ศพด.
เพือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครืองแบบนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สําหรับเด็กเล็ก (ศพด.) สําหรับเด็กปฐมวัย 
(อายุ 3-5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.บ้านไร่ จํานวน 2 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโคกสลุด  จํานวน 45,200  บาท 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่       
จํานวน  28,250  บาท แผนพัฒนาสีปี 2561-2564  

4. โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย สมบูรณ์ สมวัย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพือพัฒนาเด็กปฐมวัย
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวิทยากร  ค่าจัดอบรม ค่าอาหาร
เครืองดืมและค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็น ฯลฯ โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 
เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 36 ลําดับที 12
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ค่าวัสดุ รวม 720,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 720,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกสลุด และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  
และโรงเรียนในเขตตําบลบ้านไร่ ได้แก่ โรงเรียนวัดสิริสุทธาวาส  
โรงเรียนประชาสรรค์วิทยา โรงเรียนวัดโคกสลุด 
และโรงเรียนวัดใหม่ราษฏร์ทรงธรรม (โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0816.2/ว 3274  ลงวันที 19  มิถุนายน 2561) 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 66 ลําดับที 7

งบเงินอุดหนุน รวม 1,280,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,280,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
1) เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 1,080,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ของโรงเรียนในเขตพืนที ได้แก่
   -โรงเรียนวัดโคกสลุด
   -โรงเรียนวัดใหม่ราษฎร์ทรงธรรม
   -โรงเรียนวัดสิริสุทธาวาส
   -โรงเรียนประชาสรรค์วิทยา
(โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0816.2/ว 3274  ลงวันที  19  มิถุนายน 2561)        
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564  ผ. 02 หน้าที 63

2) อุดหนุนโรงเรียนในเขตตําบลบ้านไร่ โครงการสนับสนุนการเรียน  การส
อน

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนการเรียน
การสอน จํานวน 4 โรงเรียน  จํานวน 200,000 บาท 
(โรงเรียนละ 50,000 บาท) ได้แก่  
      -โรงเรียนวัดโคกสลุด
      -โรงเรียนวัดใหม่ราษฎร์ทรงธรรม
      -โรงเรียนวัดสิริสุทธาวาส
      -โรงเรียนประชาสรรค์วิทยา
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 66 ลําดับที 7
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการอบรมให้ความรู้ในเรืองการดูแลสุขภาพ และเสริมสร้างความสุข
ของผู้สูงอายุ

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้ในเรือง
การดูแลสุขภาพ และเสริมสร้างความสุขของผู้สูงอายุ 
ประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น ฯลฯ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 47 ลําดับที 13 )

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 345,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ประจําปี 2562 จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคไข้เลือดออก ประกอบด้วย ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่านํามันเชือเพลิง ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
และเหมาะสมของโครงการ ฯลฯ (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 46 ลําดับที 5)

2) โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี ประจําปี 2562

จํานวน 35,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการฯ 
ประกอบด้วย ค่าจัดซือวัคซีน เวชภัณฑ์พร้อมอุปกรณ์ 
ค่าป้ายโครงการฯ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นและเหมาะสม
ของโครงการ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงหมาดไทย 
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561)  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 44 ลําดับที 17)

3) โครงการอบรมการแก้ไขปัญหาขยะในชุมชน ภายใต้แนวคิด "การคัด
แยกขยะ"

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการงานโครงการฯ
 เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง เครืองดืม ค่าพาหนะ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
และอืน ๆ ทีจําเป็น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557  (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 41 ลําดับที 5)
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ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํายาเคมีและสารเคมี เพือควบคุม
และป้องกันกําจัดแมลงพาหนะ และทําลายตัวอ่อน
ในแหล่งเพาะพันธุ์สัตว์พาหะนําเชือโรคไข้เลือดออก
หรือโรคร้ายต่าง ๆ เช่น นํายาเคมีประเภทนํายาเดลทราไซด์
หรือนํายาเคมีทีมีคุณภาพหรือคุณลักษณะและสารเคมี
ประเภททรายอะเบทหรือสารเคมีทีมีคุณลักษณะ
ตามมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุขให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านของตําบลบ้านไร่

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขให้กับคณะกรรมการ
หมู่บ้านของตําบลบ้านไร่ จํานวน 10 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
และหนังสือ ที มท 0810.2/ว 109 ลงวันที 15 มกราคม 2561
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 45 ลําดับที 17 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,727,700 บาท
งบบุคลากร รวม 1,177,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,177,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 895,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง  
นายช่างโยธา  เจ้าพนักงานธุรการตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก 
เรือง หลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน 
ฉบับที 5 พ.ศ.2559  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง
เดือนละ 3,500  บาท ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก เรือง หลักเกณฑ์
และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 5 พ.ศ.2559
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานตามภารกิจ  
และพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 2 อัตรา 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดพิษณุโลก เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที 3)พ.ศ.2557

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 2 อัตรา 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดพิษณุโลก 
เรือง มาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 3)พ.ศ.2557

งบดําเนินงาน รวม 548,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 113,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านหรือเช่าซือบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนตําบลกองช่างทีมีสิทธิได้รับเงิน
สวัสดิการจากองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
หรือผู้มีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 
และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน ทีกําหนดให้นําประเภท
และอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของพระราชกฤษฎีกา
เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรมาใช้โดยอนุโลม

ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 80,000 บาท

1) ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน   70,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงาน
ทีจ่ายให้เอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก และค่าจ้างเหมาอืนๆ 
ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าทีของ อบต.บ้านไร่ (ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 7120 ลว.9 ธ.ค. 2559)

2) ค่าธรรมเนียม จํานวน   10,000   บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม เช่น ค่าธรรมเนียมการติดตังไฟฟ้า 
ประปา ค่าเจาะบ่อบาดาล ค่าสํารวจรังวัดทีสาธารณะ และอืนๆ 
ตามอํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบล 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้เครืองบิน  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นให้กับพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง 
หรือผู้ทีได้รับคําสังให้เดินทางไปราชการโดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555 แก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนใน
การฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆสําหรับพนักงานส่วนตําบล  
พนักงานจ้าง  หรือผู้ทีได้รับคําสังให้เดินทางไปราชการ
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555 
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ
ของกองช่างเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 275,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ ทีจําเป็น
ในการปฏิบัติงานของอบต. เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร 
หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบกระดาษคาร์บอน 
ลูกแม็กซ์ ซอง กรรไกร มีดคัตเตอร์ ผ้าหมึกพิมพ์ดีดเทปผ้า 
เทปใส บันทึกข้อความ กาว แฟ้ม สันรูด ลิควิค ลวดเสียบ 
คลิปหนีบกระดาษ ฯลฯ 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 120,000 บาท
1) ค่าจัดซือไฟฟ้าสาธารณะ  จํานวน   100,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ 
เพือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ เช่น หลอดไฟฟ้า 
สวิตซ์ไฟฟ้า สวิตซ์ควบคุมด้วยแสง ฟิวส์ คัตฟิวส์ 
ฟิวส์ควบคุมแต่ละหลอด มิเตอร์ไฟฟ้า บัลราต 
สตาร์ทเตอร์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า 
สายไฟฟ้า ขาหลอดหลูออเรสเซนซ์  เบรกเกอร์ 
หม้อแปลงไฟฟ้า โคมไฟฟ้าพร้อมขาหรือก้าน ฯลฯ  

2) ค่าจัดซือไฟฟ้าสํานักงาน จํานวน 20,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ 
เพือซ่อมแซมไฟฟ้าสํานักงาน อบต.บ้านไร่  
อาคารหรือสถานทีราชการ เช่น หลอดไฟฟ้า 
สวิตซ์ไฟฟ้า ฟิวส์  บัลราต สตาร์ทเตอร์ 
เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า 
สายไฟฟ้า ขาหลอดหลูออเรสเซนซ์  รีซิสเตอร์  
มูฟวิงคอยส์ เบรกเกอร์  หม้อแปลงไฟฟ้า 
โคมไฟฟ้าพร้อมขาหรือก้านหลอดวิทยุ
ทรานซิตเตอร์ และชินส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ 
สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ 
เครืองรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม 
ลําโพง ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน 
ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับ
ทางไฟ ไฟฉายสปอร์ตไลท์ หัวแร้งไฟฟ้า 
เครืองวัดความต้านทานไฟฟ้า เครืองวัดกระแสไฟฟ้า 
เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า 
เครืองประจุไฟ เครืองตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ 
เครืองสัญญาณเตือนภัย เครืองจับสัญญาณ
ดาวเทียม ฯลฯ (กองช่าง)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
1) จัดซือวัสดุก่อสร้างใช้ในงานโครงสร้าง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย
หิน หินกรวด อิฐหรือซีเมนต์บล็อค ไม้ต่าง นํามันทาไม้ ทินเนอร์ 
สี แปรงทาสี กระเบือง สังกะสี ตะปู ค้อน ชะแลง จอบ เสียม สิว 
ขวาน สว่าน เลือย กบไสไม้ เหล็กเส้น เครืองวัดขนาดเล็ก  เช่น 
ตลับเมตร ลูกดิง ฯลฯ  แผนพัฒนาสามปี 2561-2564 
หน้า 100 ข้อ 23 (กองช่าง)

2) ประเภทวัสดุก่อสร้างงานประปา จํานวน 30,000.00 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น  ท่อนํา ท่อนําบาดาล  
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ฯลฯ แผนพัฒนาสามปี 2561-2564 
หน้า 100 ข้อ 23 (กองช่าง)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
เช่น ยางใน ยางนอก แบตเตอร์รี สายไมล์ เพลา 
ตลับลูกปืน นํามันเบรก เบาะรถยนต์ เบาะรถจักยานยนต์ 
หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ 
หม้อนํารถยนต์ กันชนรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง
เข็มขัดนิรภัย นํากลัน แม่แรง และอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของอบต. เช่น
แผ่นป้ายไวนิลหรือแผ่นบอร์ดปิดประกาศ
 กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูกัน สี ไม้อัด 
เมมโมรีการ์ด เลนส์ซูม ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น
ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ เมาท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม 
แรม แฟรชไดร์ฟ  แผ่นกรองแสง ฯลฯ

งบลงทุน รวม 2,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,500 บาท
ครุภัณฑ์สํารวจ
ค่าจัดซือเทปวัดระยะ จํานวน 2,500 บาท
เพือจัดซือเทปวัดระยะความยาว 50 เมตร 
จํานวน 1 อัน โดยมีลักษณะประกอบด้วยเนือเทป
เป็นไฟเบอร์ใยแก้วอย่างดีและเคลือบมันทีผิว 
สามารถคงสภาพได้ดี  ไม่ยืดหรือเสียรูปทรงง่าย 
ทําให้ไม่เกิดความคลาดเคลือนเมือใช้งาน
มีความยาว 50 เมตร ความกว้าง 13 มิลลิเมตร 
หนา 0.5 มิลลิเมตร ใช้มาตราเมตริก 
มีช่องขีดแบ่งช่องละ 1มิลลิเมตร ตัวเลขกํากับ
ทุก 1 เซนติเมตร มีตัวเลขแบ่งขีดตัวใหญ่กํากับ
ทุกๆ 10 เซนติเมตร มีตัวเลขและขีดแบ่งค่า
ไม่ลบเลือนง่าย มีด้ามมือถือจับกระชับ
พร้อมปุ่มยางเพือกันการลืนในขณะใช้งาน 
บรรจุในโครงโลหะ มีมือหมุนเทปพร้อม
มีจุดล็อคมือหมุนเมือต้องการเก็บเทป 
มือหมุนสามารถปรับด้ามจับให้เหมาะสม
กับผู้ใช้งานทีถนัดซ้ายได้ มีกล่องสําหรับเก็บ
ม้วนเทป มีหนังสือรับรองจากกองชัง ตวง วัด
ตามบัญชีครุภัณฑ์ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561 - 2564)
ลําดับที 1 หน้าที 75

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  14:35:15 หน้า : 27/36



งานไฟฟ้าถนน รวม 757,047 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 757,047 บาท
เงินอุดหนุน รวม 757,047 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการขยายเขตไฟฟ้าเข้าประปาแบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที 2 บ้านโคก
สลุด 
ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 757,047 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค บางกระทุ่ม 
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าเข้าประปาแบบบาดาลขนาดใหญ่
หมู่ที 2 บ้านโคกสลุด ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการขยายเขตไฟฟ้าเข้าประปา
แบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที 2 บ้านโคกสลุด 
(รายละเอียดตามใบเสนอราคา กฟภ.บท. เลขที มท.17473 
ลงวันที 26 ก.ค. 2561)สถานทีก่อสร้าง   หมู่ที 2 บ้านโคกสลุด
ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้า  24 ลําดับท่ี 17

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 160,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการฯ  
เช่น การจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตําบล 
เพือให้ความรู้และรับฟังปัญหาความต้องการของประชาน
นํามาจัดทํา หรือ เพิมเติม หรือแก้ไข แผนพัฒนาท้องถิน 
ในพืนทีตําบลบ้านไร่ หมู่ที 1 -10 ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าอาหาร เครืองดืม วัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 55 ลําดับที 4)

2) โครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการ 
ประกอบด้วย ค่าอาหาร อาหารว่าง เครืองดืม ค่าพาหนะ  
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร และอืน ๆ ทีจําเป็น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 49 ลําดับที 11)

3) โครงการท้องถินอาสาปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ เช่น ค่าป้ายไวนิล 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 42 ลําดับที 7
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4) โครงการอาสาสมัครรักษ์โลก จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ เช่น ค่าวิทยากร 
ค่าจัดทําป้ายชืออาสาสมัคร ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร 
ค่าเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 49 ลําดับที 10)

5) โครงการจิตอาสา เราทําความดี ด้วยหัวใจ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ เช่น 
ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม 
และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 49 ลําดับที 9)

6) โครงการกําจัดผักตบชวา จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ เช่น 
ค่าจ้างเหมา ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร 
ค่าเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 49 ลําดับที 8)

งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
1) อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครอง
อําเภอบางกระทุ่มในการดําเนินโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อําเภอบางกระทุ่ม(ศป.ปส.อ.บางกระทุ่ม) 
ประจําปี 2562 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดเหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2559 (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 48 ลําดับที 6)

2) อุดหนุนโครงการวันของดีเมืองกล้วยตาก ประจําปี 2562 จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครอง
อําเภอบางกระทุ่มในการดําเนินโครงการวันของ
ดีเมืองกล้วยตาก ประจําปี 2562 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดเหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564)
 หน้าที 64 ลําดับที 2)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เพือเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนภายในตําบลบ้านไร่

จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ 
ประกอบด้วยค่าตอบแทนกรรมการตัดสินกีฬา
ค่าถ้วยรางวัลค่าตกแต่งสถานทีจัดการแข่งขัน
ค่าอาหารและเครืองดืมและค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2559 (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 48 ลําดับที 7)

2) ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาของตําบลเป็นตัวแทนของตําบลไปแข่งขัน
ระดับอําเภอและจังหวัด

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ 
ประกอบด้วย ค่าเบียเลียงนักกีฬา ค่าเสือนักกีฬา
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ. 2559 (เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 35 ลําดับที 6)

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่ประชาชน
ในเขตพืนทีตําบลบ้านไร่ เพือส่งเสริมกีฬาในตําบล
เช่น ลูกฟุตบอล วอลเล่ย์บอลตระกร้อ เปตอง ฯลฯ
ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 ส่วนที 3 มาตรา 68 (6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี 
เด็ก เยาวชน  ผู้สูงอายุ และผู้พิการมาตรา 68 (4)
ให้มีและบํารุงสถานทีประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจ 
และสวนสาธารณะ ฯลฯ                                 
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาและกรีฑาในกลุ่มโรงเรียนตําบลบ้านไร่ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นอุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาและกรีฑา
ในกลุ่มโรงเรียนตําบลบ้านไร่ โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (เป็นไปตาม
แผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 35 ลําดับที 4)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการอบรมให้ความรู้ในเรืองการละเล่นพืนบ้านของเด็กไทยทีควร
อนุรักษ์แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนตําบลบ้านไร่

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ 
ประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ค่าวิทยากร ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
(เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 35 ลําดับที 7)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 2,394,500 บาท
งบลงทุน รวม 2,394,500 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,394,500 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

1) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายแม่เคลือบ
หมู่ที 3 บ้านโคกสลุด  ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 99,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายแม่เคลือบ หมู่ที 3 บ้านโคกสลุด  
ตําบลบ้านไร่  อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
โดยเกรดเกลียพืนดินเดิมพร้อมทําการก่อสร้าง
ถนน คสล.ผิวจราจร กว้าง 4.00 ม. ยาว 55.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพืนทีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 220 ตร.ม. 
ลงดินลูกรังไหล่ทางสองข้างละ0.00-0.25 ม.หรือตามสภาพ
พืนทีสถานทีก่อสร้าง พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
ยึดแบบ ท.1-01สถานทีก่อสร้างหมู่ที 3  บ้านโคกสลุด 
ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม  จังหวัดพิษณุโลก 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 7 ลําดับที 30
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2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเลียบคลองชลประทาน(ต่อจากเดิม) 
หมู่ที 4 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 99,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายเลียบคลองชลประทาน(ต่อจากเดิม) หมู่ที 4 
บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก โดยเกรดเกลียพืนดินเดิม
พร้อมทําการก่อสร้างถนน คสล.ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 55.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพืนทีเทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 220.00 ตร.ม. ลงดินลูกรังไหล่ทางสองข้างละ 
0.00-0.25 ม. หรือตามสภาพพืนทีสถานทีก่อสร้าง  
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ยึดแบบ ท.1-01
สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที 4 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 8 ลําดับที 44

3) โครงการก่อสร้างป้ายชือทีทําการ อบต.บ้านไร่ 
หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 202,700 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างป้ายชือทีทําการ อบต.บ้านไร่ 
หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่  อําเภอบางกระทุ่ม  
จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการก่อสร้างป้ายชือทีทําการ 
อบต.บ้านไร่  หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ขนาดกว้าง 1.50 ม. 
ยาว 6.40 ม.(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านไร่กําหนด)
สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที  5  บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก  
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 11   ลําดับที 158

4) โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ อบต.บ้านไร่ 
หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 1,500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ 
อบต.บ้านไร่ หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม  จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการ
ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ อบต.บ้านไร่ 
หมู่ที 5 บ้านวัดขวาง ขนาดกว้าง 20 เมตร 
ยาว 30 เมตร (รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านไร่กําหนด) 
สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที  5  บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564  หน้า 53 ลําดับที 3
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5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายจักสาน 
หมู่ที 6 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 79,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายจักสาน หมู่ที 6 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก  โดยทําการ
เกรดเกลียบดอัดพืนทางเดิม กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 47.00 เมตร หนา 0.15 เมตร และทําการ
ก่อสร้างถนน คสล.ผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร 
ยาว 47.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที
เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 164.50 ตารางเมตร 
พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทางสองข้างละ 0.00-0.25 เมตร 
หรือตามสภาพพืนที สถานทีก่อสร้าง 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ยึดแบบ ท.1-01 
รายละเอียด ตามแบบ อบต.บ้านไร่กําหนด 
สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที 6 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่  
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 12 ลําดับที 79

6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเลียบแม่นําน่าน(ข้างเขือนป้องกันตลิงพัง) 
(ต่อจากเดิม) หมู่ที 7 บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 104,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายเลียบแม่นําน่าน(ข้างเขือนป้องกันตลิงพัง) (ต่อจากเดิม) 
หมู่ที 7 บ้านวัดขวางตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการเกรดเกลียบดอัดพืนทางเดิม 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 45.00 เมตร และทําการก่อสร้างถนน
คสล. ผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตรยาว 45.00 เมตร หนา 0.15 ม.
หรือมีพืนทีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 225 ตร.ม. ตามแบบ ท.1-01 
รายละเอียดตามแบบอบต.บ้านไร่ กําหนดพร้อมลงดินลูกรังไหล่ทาง
สองข้างละ 0.00-0.25 เมตร และลงลูกรังทางต่อเชือม 
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 5.00 เมตร หนา 0.20เมตร หรือตามสภาพพืนที 
สถานทีก่อสร้าง พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
ก่อนและหลังดําเนินการ สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที 7
บ้านวัดขวาง ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที  15    ลําดับที 100
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7) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายดีอินทร์ หมู่ที 8 บ้านหาดตะกู ตําบลบ้านไร่
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 99,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายดีอินทร์ หมู่ที 8 บ้านหาดตะกู ตําบลบ้านไร่
อําเภอบางกระทุ่ม  จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการ
เกรดเกลียบดอัดพืนทางเดิม กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 55.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมทํา
การก่อสร้างถนน คสล.ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 55.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที
เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 220.00 ตร.ม. ลงดิน
ลูกรังไหล่ทางสองข้างละ 0.00-0.25 เมตร 
หรือตามสภาพพืนทีสถานทีก่อสร้าง พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ยึดแบบ ท.1-01 
สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที 8  บ้านหาดตะกู ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก  
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที 16 ลําดับที 114

8) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบุญมา หมู่ที 9 บ้านย่านโนนไพร ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 103,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบุญมา หมู่ที 9 บ้านย่านโนนไพร ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการ
เกรดเกลียบดอัดพืนทางเดิม กว้าง 3.50 เมตร 
ยาว 65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมทําการ
ก่อสร้างถนน คสล.ผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร
ยาว 65.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพืนทีเทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 227.50 ตร.ม. ลงดินลูกรังไหล่ทาง
สองข้างละ 0.00-0.25 เมตร หรือตามสภาพพืนที
สถานทีก่อสร้าง พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
ยึดแบบ ท.1-01 รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านไร่
กําหนด  สถานทีก่อสร้าง  หมู่ที 9 บ้านย่านโนนไพร 
ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้าที   17 ลําดับที 125
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9) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทับใหญ่ หมู่ที 10 บ้านขอนอ้าปาก 
ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

จํานวน 104,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทับใหญ่ หมู่ที  10 บ้านขอนอ้าปาก ตําบลบ้านไร่ 
อําเภอบางกระทุ่ม  จังหวัดพิษณุโลก โดยทําการ
เกรดเกลียพืนดินเดิมพร้อมทําการก่อสร้างถนน คสล.
ผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร    ยาว 75.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
225 ตร.ม. พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทางสองข้างละ 
0.00-0.25 เมตร หรือตามสภาพพืนทีสถานทีก่อสร้าง 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ยึดแบบ ท.1-01 
รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านไร่กําหนด สถานทีก่อสร้าง  
หมู่ที  10 บ้านขอนอ้าปาก ตําบลบ้านไร่ อําเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 
หน้าที 19  ลําดับที 141

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,109,553 บาท
งบกลาง รวม 12,109,553 บาท
งบกลาง รวม 12,109,553 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ 
รวมทังผู้ดูแลเด็กให้แก่สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 
ในอัตราร้อยละห้าของค่าตอบแทน 

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,794,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุ รองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึนไปทีมีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552และได้ขึนทะเบียน
ขอรับเบียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบียยังชีพรายเดือนแบบ
ขันบันไดสําหรับผู้สูงอายุ
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,688,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเป็นเบียยังชีพความพิการให้แก่คนพิการทีมีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ทีกําหนดทีได้แสดงความจํานงโดยขอรับเบีย
ยังชีพความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถินแล้ว 
โดยคนพิการทีมีสิทธิจะได้รับเบียความพิการคนละ 800 บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบียยังชีพผู้พิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2553
และได้ขึนทะเบียนขอรับเบียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินต่อเดือน (ตามมติเมือวันที 25 พฤศจิกายน 2557)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์
ทีแพทย์ได้รับรองและทําการวินิจฉัย และมีความ
เป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิง ขาดผู้อุปการะดูแล
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนได้ โดยผู้ป่วยเอดส์
ทีมีสิทธิจะได้รับเบียยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน

สํารองจ่าย จํานวน 251,798 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือในกรณีจําเป็นเร่งด่วน 
หรือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวมทีประสบปัญหาสาธารณภัย  เช่น  อุทกภัย
นําป่าไหลหลาก  แผ่นดินถล่ม  ภัยแล้ง  อัคคีภัย  
และไฟป่า ฯลฯ

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินองค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านไร่

จํานวน 92,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถินองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่
ในอัตราไม่ตํากว่าร้อยละ  40  ของงบประมาณ
ทีกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  (สปสช.)
อุดหนุนให้แก่กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถินองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 140,955 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน
ในอัตราละร้อยละ 1 ของประมาณการรายรับทีไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้
เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2500
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