
การสร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy” งดการให้ ไม่รับของขวัญ อวยพรก็เพียงพอ 
งดรับของขวัญ/กระเช้าในช่วงเทศกาลและโอกาสอื่นใด 

ให้ส่งความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพรและสื่อออนไลน์แทน 
 

 
 

 
 
นายพีรากร  ราชเพียแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อภาค น าทีมรณรงค์เรื่องความโปร่งใส 

ผู้บริหารทุกระดับด ารงเป็นแบบอย่างที่ดี สร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ” 
ในเทศกาลปีใหม่และในทุกช่วงเทศกาล เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มี
คุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชันในองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อภาค และ
ปลูกฝังจิตส านึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการ โดยขอให้บุคลากรทุกระดับขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อภาค แสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่าง ๆ โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร หรืออวยพร
ในสื่อออนไลน์ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 

 



 
 


