
 
 

 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลบึงระมาณ 
เรื่อง    รับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อแตงตั้งพนักงานเทศบาลตําแหนงผูปฏิบัติงาน 

ใหดํารงตําแหนงผูบริหารของเทศบาลตําบลบึงระมาณ 
………………………...................……….. 

ดวยเทศบาลตําบลบึงระมาณ จะดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อแตงตั้งพนักงานเทศบาล
ตําแหนงผูปฏิบัติงานใหดํารงตําแหนงผูบริหารของเทศบาลตําบลบึงระมาณ อําเภอบางระกํา จังหวัดพิษณุโลก  

อาศัยอํานาจตามความในหมวด ๔ ขอ ๗๖ ขอ ๘๐ ขอ ๘๑ และขอ ๘๖  แหงประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพิษณุโลก  เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการสอบคัดเลือกสําหรับ
พนักงานเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๗ ลงวันที่  ๙  มกราคม  ๒๕๕๘ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงาน
เทศบาลตําแหนงผูปฏิบัติงานเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูบริหารของเทศบาลตําบลบึงระมาณ ดังนี้ 

๑. ตําแหนงที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
    ตําแหนง  หัวหนาฝายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ๖)     จํานวน   ๑  อัตรา  
๒. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
    ๒.๑  พนักงานเทศบาล ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาระดับ ๖ หรือที่ ก.ท.เทียบเทา 
    ๒.๒  ไดปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล งานธุรการ                 

งานสารบรรณ งานทะเบียนและบัตร งานประชาสัมพันธ งานนิติการ งานรักษาความสงบเรียบรอยและ                 
ความมั่นคง งานวิเคราะหนโยบายและแผน งานสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว งานปองกันและบรรเทา               
สาธารณภัย งานระเบียบเผยแพร งานระบบขอมูล งานสัญญาหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา ๑ ป 

     ๒.๓  มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามมาตรฐานกําหนด 
ตําแหนงที่ ก.ท. กําหนด (ผนวก ก)    

๓. การสมัครสอบคัดเลือกและสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
   ใหผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก ยื่นใบสมัคร (ภาคผนวก ข) และเอกสารตาง ๆ ตามที ่

คณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ กําหนด ดวยตนเอง ไดที่ งานการเจาหนาที่ สํานักปลัดเทศบาลตําบลบึงระมาณ 
เลขที่ 85  หมูที่ 6  ตําบลปลักแรด  อําเภอบางระกํา  จังหวัดพิษณุโลก ๖๕๑๔๐ หมายเลขโทรศัพท                      
๐ – ๕๕๓๖ - ๕049  ตั้งแตวันที่  ๑๕  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘  ถึงวันที่  ๒๙  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘                                
ในวันและเวลาราชการและสามารถสมัครสอบคัดเลือกทางระบบไปรษณียอิ เล็กโทรนิกส  E-mail  
buengraman2555@hotmail.com โดยรับสมัครตามกําหนดวัน เวลา รับสมัครสอบคัดเลือกดังกลาวได 

๔. เอกสารและหลักฐานในการสอบคัดเลือก 
    ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ใหยื่นใบสมัครเขารับการสอบคัดเลือก พรอมดวย 

หลักฐานซึ่งผูสมัครไดรับรองสําเนาถูกตองและลงลายมือชื่อกํากับไวในเอกสาร ทุกฉบับ ดังตอไปนี้ 
                         ๔.๑  ใบสมัคร (ผนวก ข) 
                      ๔.๒ สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ (พนักงานเทศบาล) จํานวน  ๑  ฉบับ         
(ถายดานหนาและดานหลังของบัตรในใบเดียวกัน) 
                        ๔.๓  สําเนาบัตรประวัติพนักงานเทศบาลของผูสมัครสอบคัดเลือก นายทะเบียน               
เปนผูรับรองสําเนาทุกหนา  จํานวน  ๑  ชุด 
                          ๔.๔ สําเนาวุฒิการศึกษา และสําเนาผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งเปนคุณวุฒิตรง
ตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงที่ ก.ท.กําหนด จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
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       ๔.๕    รูปถายสวมเครื่องแบบขาราชการ หนาตรงไมสวมหมวก และไมใสแวนตาดํา 
ขนาด  ๑  นิ้ว  (ถายครั้งเดียวกันไมเกิน ๖ เดือน)  จํานวน ๓ รูป โดยเขียนชื่อ – สกุล ไวดานหลังรูปถาย 
                            ๔.๖    ใบรับรองแพทยแผนปจจุบัน ซึ่งออกไวไมเกิน ๓๐ วัน นับถึงวันรับสมัคร 
                            ๔.๗    หนังสือรับรองจากนายกเทศมนตรีอนุญาตใหสมัครสอบคัดเลือกพนักงาน
เทศบาลตําแหนงผูปฏิบัติงานเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูบริหารของเทศบาลตําบลบึงระมาณ (ผนวก ค.) 
                            ๔.๘    แบบประเมินบุคคลเพื่อพจิารณาความเหมาะสมกับตําแหนง (ผนวก ง.) 
                            ๔.๙    หนังสือรับรองการปฏิบัติราชการ (ผนวก จ.) 
                          ๔.๑๐ สําเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถาม)ี เชน ใบเปลี่ยนชื่อ สกุล ใบทะเบียนสมรส          
พรอมรับรองสําเนาถูกตอง จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
                        ใหผูสมัครสอบคัดเลือกทางระบบไปรษณียอิเล็กทรอนิกสสงเอกสารหลักฐานตามขอ ๔.๑  
ถึง ๔.๑๐ ทางไปรษณียตอบมายังสํานักงานเทศบาลตําบลบึงระมาณ ตามกําหนดวัน เวลา รับสมัครสอบ
คัดเลือกโดยถือวัน เวลา ที่ประทับตราไปรษณียเปนสําคัญ 
                      ๕. คาธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือก 
                          ผูสมัครสอบคัดเลือกตองชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเลือก ตําแหนงละ 
๔๐๐ บาท (สี่รอยบาทถวน) ทั้งนี้เมื่อสมัครสอบฯแลวคาธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือกจะไมจายคืนใหไมวา
กรณีใดๆ สําหรับผูที่สมัครสอบคัดเลือกทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสใหชําระคาธรรมเนียมทางธนาณัติ โดยสั่ง
จายในนาม เทศบาลตําบลบึงระมาณ ตามกําหนดวัน เวลา รับสมัครสอบคัดเลือกโดยถือกําหนดจากวัน
ประทับตราไปรษณียเปนสําคัญ ทั้งนี้ การรับสมัครสอบจะถือวามีผลสมบูรณ เมื่อผูสมัครสอบฯ ชําระ
คาธรรมเนียมการสมัครสอบและไดดําเนินการครบทุกขั้นตอนภายในวันและเวลาที่กําหนด ผูสมัครสอบที่ชําระ
คาธรรมเนียมการสอบแลวเทศบาลตําบลบึงระมาณจะออกเลขประจําตัวสอบโดยเรียงลําดับการชําระ
คาธรรมเนียมการสมัครสอบ 
                       ๖. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก 
                           เทศบาลตําบลบึงระมาณ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ เขารับการสอบคัดเลือก ณ 
สํานักงานเทศบาลตําบลบึงระมาณ  เลขที่  85  หมู  6  ตําบลปลักแรด  อําเภอบางระกํา  จังหวัดพิษณุโลก  
๖๕๑๔๐ หมายเลขโทรศัพท  ๐ – ๕๕๓๖ - ๕049  หรือทาง www.brm.go.th ในวันที่ ๑๐  สิงหาคม  
๒๕๕๘ 
       ๗. หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก 

        หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก กําหนดคะแนน รวม ๓๐๐ คะแนน                              
แยกรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

       ๗.๑ ภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
                                ใหทดสอบความรูความสามารถและความคิดริเริ่มในการกําหนดและปรับปรุง
นโยบาย แผนงาน ระบบงาน และการบริหารของสวนราชการที่สังกัด และอื่นๆ ที่จําเปนสําหรับตําแหนงตาม
แนวที่ระบุไวในมาตรฐานกําหนดตําแหนง ทั้งนี้ โดยวิธีสอบขอเขียน (แบบอัตนัย) 
                           ๗.๒ ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
                                  ใหทดสอบความรูความสามารถในทางที่จะใชในการปฏิบัติงานในหนาที่โดยเฉพาะ
ตามที่ระบุไวในมาตรฐานกําหนดตําแหนง โดยวิธีสอบขอเขียน (แบบอัตนัย) 
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       ๗.๓ ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค) คะแนนเต็ม ๑๐๐  คะแนน 
                ใหประเมินบุคคลดวยวิธีการสัมภาษณ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนง
ในดานตางๆ โดยมีแบบแสดงรายงานการใหคะแนนใหชัดเจนในดานความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ดานความประพฤติ และดานคุณลักษณะอื่นๆ ที่จําเปนสําหรับตําแหนง หรือดานอื่นเพิ่มเติมตามความ
เหมาะสม 
                                  การสอบคัดเลือกจะสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู
ความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข) กอน หลังจากนั้นผูที่ผานภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก)
และภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข) ที่ไดคะแนนในแตละภาคไมต่ํากวารอยละ ๖๐ แลว 
จึงจะมีสิทธิเขาสอบในภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค) ตอไป 
                         ๘. วัน เวลา และสถานที่ดําเนินการสอบคัดเลือก 
                               เทศบาลตําบลบึงระมาณ  จะประกาศกําหนด  วัน  เวลา  สถานที่สอบคัดเลือก     
ในวันที่ ๑๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ณ สํานักงานเทศบาลตําบลบึงระมาณ เลขที่  85 หมู 6 ตําบลปลักแรด 
อําเภอบางระกํา จังหวัดพิษณุโลก ๖๕๑๔๐ ติดตอสอบถามทางหมายเลขโทรศัพท ๐ – ๕๕๓๖ - ๕049  และ
ทาง www.brm.go.th  

     ๙. เกณฑการตัดสิน 
        การตัดสินวาผูใดเปนผูสอบคัดเลือกไดใหถือเกณฑวาตองเปนผูสอบไดคะแนนตามขอ 
๗.๑ – ๗.๓ 
                         ในกรณีปรากฏวามีการทุจริต หรือสอไปในทางทุจริตอันอาจทําใหเกิดความไมเปนธรรม
ในการสอบคัดเลือก ใหคณะกรรมการสอบคัดเลือก รายงานใหนายกเทศมนตรีตําบลบึงระมาณ                         
ทราบเพื่อพิจารณาวาจะสมควรยกเลิกการสอบคัดเลือกครั้งนั้นทั้งหมด  หรือพิจารณายกเวนการสอบภาคที่
เกิดการทุจริตหรือสอไปในทางทุจริตตามแตจะเห็นสมควร  ถาหากนายกเทศมนตรีตําบลบึงระมาณ                         
ใหยกเลิกการสอบคัดเลือกเฉพาะภาคใดแลวก็ใหดําเนินการสอบคัดเลือกเฉพาะภาคนั้นใหม  สําหรับผูที่มีสวน
เกี่ยวของกับการทุจริตหรือสอไปในทางทุจริตไมมีสิทธิเขาสอบอีกตอไป   
                         ๑๐. การประกาศรายชื่อผูสอบคัดเลือกไดและการขึ้นบัญชีผูสอบคัดเลือกได 
                          เทศบาลตําบลบึงระมาณ  จะประกาศผลการสอบคัดเลือก ในวันที่  ๙  กันยายน  
๒๕๕๘   ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลบึงระมาณ    เลขที่  85  หมู  6   ตําบลปลักแรด  อําเภอบางระกํา     
จังหวัดพิษณุโลก  และทาง www.brm.go.th   

     ๑๑. การขึ้นบัญชีผูสอบคัดเลือกได 
                  ๑๑.๑  ใหเรียงลําดับที่จากผูสอบไดคะแนนรวมสูงลงมาตามลําดับ ในกรณีที่มีผูสอบ
ไดคะแนนรวมเทากัน  ใหผูสอบไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนงมากกวาเปนผูอยูในระดับที่สูงกวา 
ถาไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนงเทากัน ใหผูไดคะแนนภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะ
ตําแหนงมากกวาเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา  ถาไดคะแนนภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนงเทากัน 
ใหผูไดคะแนนภาคความรูความสามารถทั่วไปมากกวาเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา ถาไดคะแนนภาคความรู
ความสามารถทั่วไปเทากัน ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา 
 
 
 
          



 
 

                           - ๔ – 
 
                               ๑๑.๒ เทศบาลตําบลบึงระมาณ  จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือกจํานวน 
๒ เทาของอัตราวาง  ตามที่ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก โดยเรียกรายงานตัวผูสอบคัดเลือกไดลําดับที่ ๑ 
ภายใน ๓๐ วัน และเมื่อไดมีการบรรจุแตงตั้งผูสอบคัดเลือกไดตามจํานวนอัตราวางที่จะแตงตั้งแลว บัญชี
สํารองใหยกเลิก  

       ๑๒. การบรรจุและแตงตั้ง  
             ผูสอบคัดเลือกไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในประกาศรายชื่อผูสอบ
คัดเลือกได ก็ตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพิษณุโลกแลว 

      จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 
 

 
 

                (นายประโรม  รอดเงิน) 
               นายกเทศมนตรีตําบลบึงระมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


