
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบึงกอก   
เรื่อง  แนวทางการแลกเปล่ียนความรูและทักษะระหวางบุคลากรภายในองคการบริหารสวนตําบลบึงกอก 

-------------------------------------------------------- 
 

องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีใกลชิดประชาชนมากท่ีสุด จัดตั้ง
เพ่ือดูแลทุกขสุขและใหบริการประชาชนในตําบลและหมูบานแทนรัฐหรือสวนกลางท่ีไมสามารถดูแลประชาชนท่ัว
ประเทศไดอยางท่ัวถึง องคการบริหารสวนตําบลบึงกอก จึงตระหนักถึงความสําคัญในการจัดการความรูซ่ึงถือวาเปน
เครื่องมือท่ีสําคัญท่ีจะพัฒนาองคกรไปสูองคกรแหงการเรียนรูท่ีสามารถรับรูขอมูลขาวสารและสามารถประมวลผล
ความรูในดานตางๆ เพ่ือการประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เหมาะสมกับสถานการณตางๆ 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ แตในทางปฏิบัติงานบุคลากรยังขาดความรูความเขาใจในการนําเอาองคความรูมาใชในการ
ปฏิบัติงานและบริหารเชิงยุทธศาสตร  ทําใหผลสัมฤทธิ์ของงานไมบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไวเทาท่ีควร ดังนั้น การสราง
ระบบใหแกบุคลากรสามารถรับขาวสารใหกวางขวางประมวลผลความรูเพ่ือนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการ
ไดอยางถูกตอง รวดเร็ว จึงเปนการสงเสริมและพัฒนาความรูความสามารถใหบุคลากรเปนผูมีความรูในวิชาการ
และนวัตกรรมสมัยใหม  สามารถปฏิบัติหนาท่ีใหเกิดประโยชนสูงสุดตลอดจนสรางวัฒนธรรมการมีสวนรวมของ
บุคลากรใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน เพ่ือนํามาพัฒนาการปฏิบัติราชการรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ
และบรรลุเปาหมาย วัตถุประสงค จึงไดกําหนดแนวทางการแลกเปลี่ยนความรูและทักษะระหวางบุคลากรภายใน
สวนราชการ ดังนี้ 
  ๑.  สวนราชการกําหนดรูปแบบการแลกเปลี่ยนภายในองคกร 
       ๑.๑  เชิญบุคลากรผูเชี่ยวชาญมาถายทอดความรูและนวัตกรรมใหมๆ ภายในองคกร  
       ๑.๒  สงบุคลากรเขารวมประชุม สัมมนา ฝกอบรม หรือทัศนศึกษานําองคความรูท่ีไดมา
ถายทอดในองคกร 
  ๒.  จัดประชุมหรือเวทีถายทอดและแลกเปลี่ยนความรูโดยตรงท้ังผูใหและผูรับไดรวมกัน
วิเคราะหปญหาและเสนอแนะวิธีการอันนําไปสูการพัฒนาการปฏิบัติราชการใหเกิดความสําเร็จของยิ่งข้ึน 
  ๓ .  จัดทําสรุปผลการจัดเวทีถายทอดถายทอดและแลกเปลี่ยนการเรียนรู 
  ๔ .  สื่อสารและเผยแพรองคความรูท่ีไดจากการจัดเวทีถายทอดและแลกเปลี่ยนความรูในรูปแบบ
ตางๆ เชน วารสาร สื่อสิ่งพิมพ เว็บไซด เปนตน ใหสวนราชการหรือองคกรซ่ึงสามารถนําไปเปนแบบอยางในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานและใหประชาชนท่ัวไปสามารถมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเพ่ือนํามาพัฒนาองค
ความรูใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนไป 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕64 
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