
 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลชัยนาม 

เรื่อง ค่านิยมหลักและวัฒนธรรมองค์กรขององค์การบริหารส่วนตำบลชัยนาม 
.............................................................. 

เพื ่อให้การดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลชัยนาม สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ซึ่งได้กำหนด ขอบเขต แบบแผน วิธีปฏิบัติราชการตาม
หลักการบริหารภาครัฐแนวใหม่ ดังนี้ 

1) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
2) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของภาครัฐ 
3) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
4) ไม่มีขัน้ตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น 
5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อเหตุการณ์ 
6) ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวก และได้รับการตอบสนองความต้องการ 
7) มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งได้แก่ การตรวจสอบและวัดผลการ

ปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดระบบการควบคุมตนเอง 

ดังนั้นจึงประกาศค่านิยมหลักและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลชัยนามขึ้น เพื่อเป็นการ
กระตุ้นและสร้างกลไกให้พนักงาน ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลชัยนาม ตระหนักถึง
การหน้าที่ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของตำบลชัยนาม โดยคำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 

 
ทั้งนี้ จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือเป็นแนวปฏิบัติ 
 
 สั่ง ณ วันที่  8 เดือน มกราคม  พ.ศ.2564 

 
 
 
                           (นายธนาศักดิ์ ทองไหลมา) 
                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชัยนาม 
 


