
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลดินทอง
อําเภอ วังทอง   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 38,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,395,870 บาท
งบบุคลากร รวม 4,989,175 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของผู้ดํารงตําแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้ดํารงตําแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ.2554

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษของผู้ดํารงตําแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
พ.ศ.2554 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของผู้ดํารงตําแหน่ง
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าตอบ
แทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,059,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของผู้ดํารงตําแหน่ง
ประธานสภา  รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,245,255 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,320,115 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี  จํานวน  4 อัตรา ได้แก่  
1.ปลัด อบต. (ต้น)
2.หัวหน้าสํานักปลัด (ต้น)
3.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
4.เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 90,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนของข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถินทีได้รับเงินประจําตําแหน่งตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง และมีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง
ทีได้รับอยู่ ได้แก่ เงินประจําตําแหน่งนักบริหารงานองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน 2 ตําแหน่งได้แก่  
1.ปลัด อบต. (ต้น)
2.หัวหน้าสํานักปลัด (ต้น)

-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล 
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 733,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้าง พร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี จํานวนอัตราตามแผน
อัตรากําลังกําหนดแยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา ได้แก่ 
  1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  2 อัตรา   
  2. พนักงานขับรถยนต์  จํานวน 1 อัตรา
พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 3 อัตรา ได้แก่  
  1.คนงาน
  2.นักการภารโรง
  3.ยาม

-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 101,640 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 

งบดําเนินงาน รวม 2,376,695 บาท
ค่าตอบแทน รวม 448,695 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 320,995 บาท

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงาน
จ้าง เป็นจํานวนเงิน  170,995 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

2.เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือกตัง
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้ 150,000 บาท
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว 3675 ลงวัน
ที 6 ก.ค.61
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0809.4/ว2698
ลงวันที 14 สิงหาคม 2550) เป็นเงิน150,000 บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.4/ว2698 ลงวัน
ที 14 สิงหาคม 2550

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แก่ข้าราชการส่วนท้องถิน   ซึงได้รับคําสังให้อยู่ปฏิบัติราชการ
นอกเวลาราชการปกติ ตามอัตราและหลักเกณฑ์ทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตาม ระเบียบมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/
ว1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 84,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินซึงมีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม 

วันทีพิมพ์ : 19/9/2561  10:45:17 หน้า : 3/48



เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 13,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถินพ.ศ.2541
และทีแก้ไขเพิมเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว257  
ลงวันที 28 มิถุนายน 2559

ค่าใช้สอย รวม 1,000,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 330,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเป็นค่ารับรองดังนี
   1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
    -เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร 
ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรอง รวมทังค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อืน ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองเพือเป็นค่ารับรองในการ
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม
หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคล เป็นเงิน 20,000 บาท 

   2.ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภา หรือการประชุมคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืมต่างๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรอง
และค่าบริการอืนๆ ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการเลียงรับรองในการ
ประชุม ทังนีให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอืนๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง
ซึงเข้าร่วมประชุม เป็นเงิน 30,000 บาท  

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว2381
ลงวันที 28 ก.ค. 2548  และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
ร่วมการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2557 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  
   
โครงการจัดการเลือกตังผู้บริหารท้องถินและสมาชิกสภาท้องถิน จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังเลือกตังสมาชิกสภาท้องถิน
หรือผู้บริหารท้องถิน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0809.4
/ว2698 ลงวันที 14 สิงหาคม 2550
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/03675 
ลงวันที 6 ก.ค.2561 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว3028
ลงวันที 6 มิ.ย.61
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 215 ลําดับที 2
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ และพนักงานของ อบต.ดินทอง

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ และพนักงานของ อบต.ดินทอง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 216 ลําดับที 5
โครงการสํารวจและประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของ อบต.ดิน
ทอง

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสํารวจและประเมินความพึงพอใจ
ในการให้บริการของ  อบต.ดินทอง 
-เป็นไปตามหนังสือ สนว.กจ.กท และ ก.อบต ที มท 0809.3/
ว1165 ลงวันที 10 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 214 ลําดับที 1

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต.ดินทอง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของ
อบต.ดินทอง เช่น การอบรม การสัมมนา หรือการศึกษาดูงานฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 215 ลําดับที 3
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวันที 
22 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 490,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27มิถุนายน2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว 1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560  
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วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

ค่าสาธารณูปโภค รวม 438,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 350,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าและค่าบํารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้า
สําหรับสํานักงาน  สถานทีราชการต่างๆ ของ อบต. ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันที 22 มีนาคม 2560 

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทางใกล้ ทางไกล ฯลฯ 
ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการและเป็นค่าใช้จ่ายทีเกิดขึน
เกียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าบํารุงรักษาสาย ค่าเช่าเครือง
 ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/
ว1551 ลงวันที 26 พฤษภาคม  2553

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าชําระฝากส่งเป็นรายเดือนฯลฯ
ในการส่งหนังสือราชการของอบต. ฯลฯ 

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ค่าใช้จ่ายเกียวกับการ
ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าโทรสาร ค่าสือสารอืนๆ ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้
ใช้บริการและค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ สําหรับ
สํานักงาน อบต. อาคาร และสถานทีราชการต่างๆ ของอบต.ฯลฯ 

วันทีพิมพ์ : 19/9/2561  10:45:17 หน้า : 7/48



งบลงทุน รวม 30,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล  แบบ
ที 2 *(จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 1 ชุด 
โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
    - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง  หรือดีกว่า  ดังนี
        1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วย
ความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
        2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวล
ผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit  ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
        3) มีหน่วยประมวลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
     -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  มีขนาดไม่
น้อยกว่า 8 GB
    -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย
    -มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย
    -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  interface) 
แบบ 10/100/1000  Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
    -มีช่องเชืองต่อ (interface) แบบ  USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
    -มีแป้นพิมพ์และเมาส์
    -มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิวจํานวน  1 หน่วย

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด  ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ประจําปี พ.ศ. 2561  ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 และ
แก้ไขเพิมเติมเป็นปัจจุบัน
-เป็นไปตามแผนพัมนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  เพิมเติม /เปลียนแปลงครังที 2 หน้าที 15 ลําดับที 1
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 443,840 บาท
งบบุคลากร รวม 312,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 312,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 312,960 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 1 อัตรา 
ได้แก่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ/ชํานาญการ 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 130,880 บาท
ค่าตอบแทน รวม 70,880 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 26,080 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงาน
จ้าง เป็นจํานวนเงิน  26,080 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินซึงมีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 8,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถินพ.ศ.2541
และทีแก้ไขเพิมเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว257  
ลงวันที 28 มิถุนายน 2559
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ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที 
มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

งานบริหารงานคลัง รวม 3,109,989 บาท
งบบุคลากร รวม 2,343,828 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,343,828 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,952,640 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 6 อัตรา ได้แก่
1.ผู้อํานวยการกองคลัง(ต้น)
2.หัวหน้าฝ่ายการเงิน(ต้น)
3.นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ/ชํานาญการ 
4.นักวิชาการเงินแและการบัญชีปฏิบัติการ
5.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน
6.เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนของข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถินทีได้รับเงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหน่งและมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งทีได้รับอยู่ ได้แก่ เงินประจําตําแหน่ง
นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล 
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 285,768 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้าง พร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี จํานวน 2 อัตรา ได้แก่
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,420 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 
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งบดําเนินงาน รวม 766,161 บาท
ค่าตอบแทน รวม 480,161 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 286,561 บาท

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงาน
จ้าง เป็นจํานวนเงิน  186,561 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

2.ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบจัดซือจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่บุคคลหรือคณะกรรมการทีรับผิดชอบ
การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เป็นจํานวนเงิน 100,000
 บาท
-เป็นไปตาม พรบ.การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ
.2560
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด ที กค 0402.5/ว156 
ลงวันที 19 กันยายน 2560
-เป็นไปตามประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลดินทอง เรืองกําหนดหลัก
เกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิด
ชอบการจัดซือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ ลงวันที 9
 พฤษภาคม 2561

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แก่ข้าราชการส่วนท้องถิน   ซึงได้รับคําสังให้อยู่ปฏิบัติราชการ
นอกเวลาราชการปกติ ตามอัตราและหลักเกณฑ์ทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตาม ระเบียบมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/
ว1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 144,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินซึงมีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 39,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถินพ.ศ.2541
และทีแก้ไขเพิมเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว257  
ลงวันที 28 มิถุนายน 2559

ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่าง 
เช่น ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าบริการ
รับใช้ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 
-เป็นไปตามทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 
 0808.2/ว1657 ลงวันที 16  กรกฎาคม  2556 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

โครงการปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเพือเพิมประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงแผนทีภาษี
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที 
มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 216 ลําดับที 6

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555
 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

ค่าสาธารณูปโภค รวม 16,000 บาท
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพธ์ทางใกล้ ทางไกล ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการและเป็นค่าใช้จ่ายทีเกิดขึน
เกียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าบํารุงรักษาสาย ค่าเช่าเครือง
 ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือมหาดไทย ที มท 0808.4/ว1551
ลงวันที 26 พฤษภาคม 2553

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 6,000 บาท
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 941,479 บาท
งบบุคลากร รวม 613,827 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 613,827 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 297,900 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่ง 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 273,927 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้าง พร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี ประเภทพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2.พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 

งบดําเนินงาน รวม 297,652 บาท
ค่าตอบแทน รวม 47,652 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 47,652 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  
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โครงการสนับสนุนและจัดตังจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสําคัญประจํา
ปี

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ ได้แก่ เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์
เป็นค่าป้ายโครงการ ป้ายรณรงค์  ค่าจัดสถานที เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมจนถึงปัจจุบัน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท  0808.2/
ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)หน้าที 154 ลําดับที 1

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์บรรทุกนํา
อเนกประสงค์ของสํานักงานปลัด อบต.ดินทอง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว 1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าสายส่งดับเพลิงฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
 ที มท0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 
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งบลงทุน รวม 30,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล  แบบ
ที 2 *(จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 1 ชุด 
โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
    - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง  หรือดีกว่า  ดังนี
        1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วย
ความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
        2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวล
ผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit  ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
        3) มีหน่วยประมวลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
     -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  มีขนาดไม่
น้อยกว่า 8 GB
    -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย
    -มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย
    -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  interface) 
แบบ 10/100/1000  Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
    -มีช่องเชืองต่อ (interface) แบบ  USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
    -มีแป้นพิมพ์และเมาส์
    -มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิวจํานวน  1 หน่วย

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด  ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ประจําปี พ.ศ. 2561  ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 และ
แก้ไขเพิมเติมเป็นปัจจุบัน
-เป็นไปตามแผนพัมนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  เพิมเติม /เปลียนแปลงครังที 2 หน้าที 15 ลําดับที 2
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งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 130,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 130,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท
ค่าป่วยการให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
-เพือจ่ายเป็นค่าป่วยการให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร)
เป็นจํานวนเงิน 30,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2560

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

โครงการอบรมป้องกันอัคคีภัยให้กับประชาชนตําบลดินทอง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับโครงการอบรมป้องกันอัคคีภัยให้กับ
ประชาชนตําบลดินทอง เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารเครืองดืม 
ค่าวิทยากร ค่าสถานที ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการรับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 156 ลําดับที 4
โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันและควบคุมไฟป่า จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการอบรมอาสาสมัครป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า
-เป็นไปตามหนังสือกรมกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท
0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 208 ลําดับที 1

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนมากทีมท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิ.ย. 2558
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27มิถุนายน 2559
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,443,160 บาท
งบบุคลากร รวม 807,840 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 807,840 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 567,840 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปีแยกเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล
ตําแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการจํานวน 298,440 บาท
และตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 269,400 บาท 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล 
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559
-เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการปรับเงินเดือนของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาเข้าสู่บัญชีเงินเดือนขึนเท่าขันสูงของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบท้าย
พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยาฐานะและเงินประจําตําแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที 3) พ.ศ.2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้างพร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี จํานวนอัตราตามแผน
อัตรากําลัง พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 2 อัตรา ได้แก่
1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
2.คนงาน
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 
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งบดําเนินงาน รวม 175,320 บาท
ค่าตอบแทน รวม 65,320 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 65,320 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ รายละเอียด
เป็นไปตามทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินกําหนด 
ตัวอย่าง เช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตัก
สิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ ค่าเบีย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า 
ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน
ต่าง ๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1657ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนมาก ที มท  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิ.ย. 2558
 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 
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ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27มิถุนายน2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

งบเงินอุดหนุน รวม 1,460,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,460,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนให้แก่สถานศึกษาของหน่วยงานอืน(โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.)ในพืนทีตําบลดินทอง เพือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันเพือส่งเสริมการศึกษา

จํานวน 1,460,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน
เพือส่งเสริมการศึกษา(อาหารกลางวัน) สําหรับเด็กนักเรียนชัน
อนุบาลและเด็ก ชันประถมศึกษาปีที 1- 6 สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการประถมศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.) ได้แก่ โรงเรียน
ชุมชน 2 บ้านกกไม้แดง โรงเรียนบ้านดินทอง และโรงเรียนบ้าน
ซําเตย(ประกอบ-นงนุช อุปภัมภ์)  อัตรามือละ 20 บาทต่อ
คน จํานวน 365 คน จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  
0816.3/ว 3274 ลงวันที 19 มิ.ย. 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4ปี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 220 ลําดับที 1

วันทีพิมพ์ : 19/9/2561  10:45:17 หน้า : 22/48



งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,111,129 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,111,129 บาท
ค่าใช้สอย รวม 318,900 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียน
การสอน(รายหัว)

จํานวน 52,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) จํานวน 31 คน อัตราคน
ละ 1,700 บาท ต่อปี 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3374 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน4ปี (พ.ศ
 2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 159 ลําดับที 6
ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

จํานวน 186,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)จํานวน 38 คน อัตรามือละ 20 บาทต่อ
คน จํานวน 245 วัน  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/
ว3274 ลงวันที 19มิถุนายน 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
(พ.ศ.2561  ถึง พ.ศ.2564)  หน้า 159  ลําดับที 5
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็ก ได้แก่ ค่าพิธีเปิด-ปิด 
ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหาร เครืองดืม และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็นในการจัดงาน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
(พ.ศ.2561  ถึง พ.ศ.2564)  หน้า 158  ลําดับที 2
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กชุมชน 2 บ้านกกไม้แดง

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชน 2 บ้านกกไม้แดง
เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม 
ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
(พ.ศ.2561  ถึง พ.ศ.2564)  หน้า 158  ลําดับที 1
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ค่าวัสดุ รวม 792,229 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 772,229 บาท
1.ค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) 
   -สําหรับเด็กนักเรียนชันอนุบาล และเด็กชันประถมศึกษาปีที 1-6
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาขันพืนาน(สพฐ.) ได้แก่
โรงเรียนชุมชน2 บ้านกกไม้แดง โรงเรียนบ้านดินทองและโรงเรียน
บ้านซําเตย(ประกอบ-นงนุช อุปภัมภ์) จํานวน  365 คน อัตรา
คนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 699,413 บาท   
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 
0816.2/ว3274ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4ปี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ลําดับที 158 ลําดับที 4

2.ค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)
   -สําหรับเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชน 2 บ้านกกไม้แดง
(ตําบลดินทอง) สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลดินทอง จํานวน 
38 อัตราคนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 72,816 บาท 
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 
0816.2/ว3274ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4ปี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) ลําดับที 158 ลําดับที 4

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 433,725 บาท
งบบุคลากร รวม 277,900 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 277,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 277,900 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 1 อัตรา ได้แก่ 
เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558
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งบดําเนินงาน รวม 155,825 บาท
ค่าตอบแทน รวม 65,825 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 24,825 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แก่ข้าราชการส่วนท้องถิน   ซึงได้รับคําสังให้อยู่ปฏิบัติราชการ
นอกเวลาราชการปกติ ตามอัตราและหลักเกณฑ์ทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตาม ระเบียบมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/
ว1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินซึงมีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม 

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  
   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2556

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 534,828 บาท
งบดําเนินงาน รวม 314,828 บาท
ค่าใช้สอย รวม 314,828 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 9,138 บาท
โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ  
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสํารวจจํานวนสุนัข/แมว ทังทีมีเจ้าของและไม่มีเจ้า
ของในเขตพืนที อบต.ดินทอง ตัวละ 6 บาทต่อปี  โดยสํารวจปีละ 2
 ครัง (ครังแรกภายในเดือนธันวาคมและครังที 2 ภายในเดือนมิถุนายน)
    -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถินที มท
 0810.5/ว2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
    -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1 หน้า 5 ลําดับที 2
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการป้องกันและควบคุมการระบาดของโรคไข้หวัดนกในพืนทีตําบลดิน
ทอง

จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและควบคุมการระบาด
โรคของไข้หวัดนก เช่น การฉีดพ่นสารเคมี  การให้ความรู้  การ
รณรงค์ ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/
ว 154 ลงวันที 17 มกราคม 2561
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
 (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้า 162 ลําดับที 3

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 250,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก เช่นการฉีดพ่นสารเคมี  การให้ความรู้  การรณรงค์ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
 (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้า 161 ลําดับที 1

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 45,690 บาท
      -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัคซีนและอุปกรณ์การฉีดให้สุนัข/แมว ทังทีมี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ  เพือป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัวละ 30
 บาท ในเขตพืนที อบต.ดินทอง
    -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถินที มท
 0810.5/ว2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
    -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1 หน้า 5 ลําดับที 1

งบเงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข

จํานวน 220,000 บาท

- เพืออุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านเพือขับเคลือนโครงการพระ
ราชดําริด้านสาะารณสุข  ในกิจกรรมทีเหมาะสมกับปัญหาและบริบทของ
พืนที  เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชน
ในการเพิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะของ  ค่าใช้จ่ายสําหรับ
การอบรม การประชุม การสัมมนา  การรรณรงค์ การเผยแพร่ การประชา
สัมพันธ์ หรือกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ หมู่
บ้านละ 20,000 บาท
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครอง ที มท 0810.5/ว2072 ลงวัน
ที 5 กรกฎาคม 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564 )เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1 หน้า 7 ลําดับที 7 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 295,660 บาท
งบบุคลากร รวม 194,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 194,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 194,640 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 1 อัตรา ได้แก่ 
นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 101,020 บาท
ค่าตอบแทน รวม 21,020 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 16,220 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถินพ.ศ.2541
และทีแก้ไขเพิมเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว257  
ลงวันที 28 มิถุนายน 2559
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ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 387,560 บาท
งบบุคลากร รวม 277,440 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 277,440 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 241,440 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้าง พร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี จํานวน 2 อัตรา ได้แก่
1.พนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
2.พนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งพนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 

งบดําเนินงาน รวม 60,120 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,120 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,120 บาท
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58
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ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

งบลงทุน รวม 50,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 50,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
เงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่าK) จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที มท 0808.2
/ว1837 ลงวันที 11 กันยายน 2560

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

จํานวน 25,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1130 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
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งานไฟฟ้าถนน รวม 6,177,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 350,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27มิถุนายน2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558) 
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งบลงทุน รวม 5,537,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,537,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ก่อสร้างทางระบายนําเลียบทางหลวง หมู่ที 1 จํานวน 566,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างทางระบายนําสายเลียบ
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 11 หมู่ที 1  ขุดวางท่อคสล.ศก. 0.80 เมตร 
พร้อมบ่อพัก ระบายนําเลียบทางหลวง  เขตหมู่ที 1
ช่วงที 1 เริมตังแต่บริเวณปากซอยคริสจักร ถึงโรงแรมวังทองแกรนด์
ช่วงที 2  เริมตังแต่บริเวณใต้ทางเข้าสถานีพัฒนาทีดิน ถึงร้านป้าเลิศ
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที2
หน้าที 3 ลําดับที 5

ก่อสร้างทางระบายนําเลียบทางหลวง หมู่ที 5 จํานวน 800,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างทางระบายนําสายเลียบทางหลวง
แผ่นดิน หมายเลข 11 หมู่ที 5  ขุดวางท่อ คสล. ขนาด 0.80 เมตร 
พร้อมบ่อพัก ระบายนําเลียบทางหลวง  เขตหมู่ที 5  เริมตังแต่ ปากซอย
ขนมครก (บ้านป้าคล้อย ) ถึง เขตติดต่อ หมู่ที 4
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
หน้าที 6 ลําดับที 11

ก่อสร้างฝายนําล้นคลองถําพระ หมู่ที 3 จํานวน 720,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างฝายนําล้น คลองถําพระ หมู่ที 3
แบบ มข.2527 กว้าง 16.00 เมตร สันฝายสูง 1.50 เมตร
ผนังข้างสูง 3.00 เมตร (รายละเอียดตามแบบ มข.2527)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 146 ลําดับที 3
โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายหินเทิน หมู่ที 10 จํานวน 710,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. สายหินเทิน 
หมู่ที 10 ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ระยะทาง 250 เมตร หรือคิดเป็นพืนทีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร 
ทังสองข้าง รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 204 ลําดับที 77
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โครงการก่อสร้างถนนเสริมดินผิวจราจรหินคลุก สายบ้านนางสํารวย หมู่ที 
11

จํานวน 570,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนเสริมดินผิวจราจร
หินคลุก สายบ้านนางสํารวย หมู่ที 11  ผิวจราจรหินคลุกหนาเฉลีย
0.15 เมตร กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 330 เมตรหรือคิดเป็นพืนที
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,650 ตารางเมตร รายละเอียดตามรูปแบบ
ที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
หน้าที 10  ลําดับที 21

โครงการก่อสร้างถนนเสริมดินผิวจราจรหินคลุกสายซอยยางพารา หมู่ที 4 จํานวน 410,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนเสริมดินผิวจราจรหินคลุก
สายซอยยางพารา หมู่ที 4   ผิวจราจรหินคลุก หนาเฉลีย 0.15
 เมตร กว้าง 4 เมตร ระยะทาง 340 เมตรหรือคิดเป็นพืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 1,360 ตารางเมตรรายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดิน
ทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 )  พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 194 ลําดับที 47

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกซอยบ้านสนัน  มากะนัตย์ หมู่ที 2 จํานวน 57,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายก่อสร้างถนนหินคลุก ผิวจราจรหินคลุก
หนาเฉลีย 0.15 เมตร กว้าง 3 เมตร ระยะทาง 110 เมตร 
หรือคิดเป็นพืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 330 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 )  พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าท1ี88 ลําดับที 28
โครงการก่อสร้างทางระบายนําซอย 3 บ้านใหญ่ หมู่ที 9 จํานวน 569,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างทางระบายนํา ซอย 3
บ้านใหญ่ หมู่ที 9 ความยาวรวม 300 เมตร โดยขุดวางท่อคสล. 
มอก.ขัน 3 ขนาด ศก. 0.40 เมตร พร้อมรางระบายนํา
หลังท่อ ยาว 268.00 เมตร และขุดวางบ่อพัก คสล.พร้อมฝาปิด
จํานวน 28 บ่อ  รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 184  ลําดับที 16
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โครงการก่อสร้างทางระบายนําลอดถนนสายแหลมม่วง บริเวณคลองหนอง
บึงขวา หมู่ที 7

จํานวน 230,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างทางระบายนําลอดถนน
สายแหลมม่วง บริเวณคลองบึงหนองขวา ก่อสร้างท่อลอดเหลียม
คสล.ชนิดช่องเดียว ขนาด 2.40X1.60 เมตร พร้อมกําแพงปากท่อ 
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
หน้าที 6  ลําดับที 12

โครงการก่อสร้างโรงจอดรถองค์การบริหารส่วนตําบลดินทอง จํานวน 485,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างโรงจอดรถ
องค์การบริหารส่วนตําบลดินทอง กว้าง 6.00 เมตร
ยาว 36.00 เมตร  รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทองกําหนด  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 217 ลําดับที 9
โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรหินคลุก สายข้างปัมฯ หมู่ที 6 จํานวน 420,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงผิวจราจรหินคลุก
สายข้างปัม ฯ หมู่ที 6 ผิวจราจรหินคลุก หนาเฉลีย 0.15 เมตร
กว้าง 3.50 เมตร ระยะทาง 245 เมตร หรือคิดเป็นพืนทีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 857.50 ตารางเมตร
รายละเอียดตามรูปแบบที อบต.ดินทอง กําหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
หน้าที 9 ลําดับที 19

งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอวังทองสาขาวังทองขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะซอยอาคารอเนกประสงค์ หมู่ 8

จํานวน 120,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ซอยอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ 8 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และทีแก้ไขเติม (ฉบับที 6 ) พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 227  ลําดับที 13
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 80,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนและกิจกรรมประชุม
ประชาคมเพือจัดทําแผน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผน
ชุมชนและกิจกรรมประชุมประชาคมเพือจัดทําแผน การพัฒนา
ผู้นําชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือน
แผนชุมชน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0810.2/ว600 
ลงวันที 29 มกราคม 2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0810.3/ว5797
 ลงวันที 10 ตุลาคม 2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0810.3/ว6247 
ลงวันที 3 พฤศจิกายน 2560
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0810.3/ว0357 
ลงวันที 19 มกราคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2560 
ถึง พ.ศ.2561) หน้าที 219 ลําดับที 4

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 320,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 320,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 320,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้ม
แข็ง เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่ง
สถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 165 ลําดับที 2
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โครงการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ตําบลดินทอง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุตําบลดิน
ทอง เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่ง
สถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 164 ลําดับที 1
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตังครรถ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 168 ลําดับที 13
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่ง
สถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 166 ลําดับที 4
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการขยะในชุมชนแบบมีส่วนร่วม จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ
ขยะในชุมชนแบบมีส่วนร่วม เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 211 ลําดับที 4
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารระบบประปาหมู่บ้านในเขตพืนทีตําบล
ดินทอง

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
ระบบประปาหมู่บ้านในเขตพืนพีตําบลดินทอง เช่น ค่าวิทยากร  ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 
ถึง พ.ศ.2564) หน้า219 ลําดับที 5
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โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุตําบลดินทอง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุตําบลดิน
ทอง เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่ง
สถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 152 ลําดับที 4   
โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตําบลดินทอง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
ตําบลดินทอง เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่า
ตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 151 ลําดับที 2 
โครงการเสริมสร้างประชาชนสู่พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างประชาชนสู่พลเมืองดี
ตามวิถีประชาธิปไตย เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เครืองดืม ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 218 ลําดับที 1
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริฯ(อพ.สธ.) จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือง
มาจากพระราชดําริฯ(อพ.สธ.) เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครืองดืม ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 210 ลําดับที 1
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 160,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแข่งขันกีฬาเปตอง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาเปตอง เช่น ค่าตอบ
แทนกรรมการ  ค่าอาหาร ค่าชุดกีฬา ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 174 ลําดับที 11
โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอลตําบลดินทอง จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอลตําบลดิน
ทอง เช่น ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าอาหาร ค่าชุดกีฬา ค่าโล่หรือถ้วย
รางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 173 ลําดับที 9
โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน ตําบลดินทอง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน ตําบล
ดินทอง เช่น ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าอาหาร ค่าชุดกีฬา ค่าโล่หรือถ้วย
รางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 173 ลําดับที 10
โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาต่างๆ เช่น ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าอาหาร ค่าชุดกีฬา ค่าโล่หรือ
ถ้วยรางวัล ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 174 ลําดับที 12
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 210,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 15,000 บาท

1.โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ 
พระบรมราชินีนาถ 
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติพระบรมราชินีนาถได้แก่ ธงตราสัญลักษณ์ ธงชาติ ป้าย 
เฉลิมพระเกียรติ พานพุ่ม ธูปเทียนแพ พระฉายาลักษณ์และอืนๆ 
เป็นจํานวนเงิน 5,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 170 ลําดับที 3

2.โครงการจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ ได้แก่ ธงชาติ ป้าย 
เฉลิมพระเกียรติ พานพุ่ม ธูปเทียนแพและอืนๆ   
เป็นจํานวนเงิน 5,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 169 ลําดับที 2

3.โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิรา
ลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร เนืองในวันเฉลิมพระชนพรรษา 
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณฯ ได้แก่ ธงตราสัญลักษณ์ ธงชาติ ป้ายเฉลิมพระเกียรติ 
พานพุ่มธูปเทียนแพ พระฉายาลักษณ์และอืนๆ   
เป็นจํานวนเงิน 5,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 170 ลําดับที 4

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงตําบลดินทอง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง
พิธีเปิด-ปิด ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหารเครืองดืม
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการจัดงาน แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 171 ลําดับที 5
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โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ตําบลดินทอง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์
พิธีเปิด-ปิด ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหารเครืองดืม 
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการจัดงาน  แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561-2564)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 171 ลําดับที 6

โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน ปราชญ์ชาวบ้าน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน ปราชญ์ชาวบ้าน 
พิธีเปิด-ปิด ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหารเครืองดืม 
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการจัดงาน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 172 ลําดับที 8

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทาง
ศาสนา
พิธีเปิด-ปิด ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหารเครืองดืม 
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการจัดงาน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 172 ลําดับที 7

งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการงานผัดไทย ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีและของดีอําเภอวังทอง จํานวน 40,000 บาท
 - อุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอวังทอง ตามโครงการงานผัดไทย
ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีและของดีอําเภอวังทอง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือทีว่าการอําเภอวังทอง ที พล 0718.1/ว 691
 ลว. 10 กรกฎาคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 221 ลําดับที 2
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โครงการจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี และงานพิธี จํานวน 20,000 บาท
-อุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอวังทอง ตามโครงการจัดงาน
พระราชพิธี งานรัฐพิธี และงานพิธี  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือทีว่าการอําเภอวังทอง ที พล 0718.1/ว692 
ลว. 10 กรกฎาคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564) หน้า 221 ลําดับที 1

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,503,280 บาท
งบบุคลากร รวม 1,066,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,066,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 858,240 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี จํานวน 3 อัตรา ได้แก่  
   1.ผู้อํานวยการกองช่าง (ต้น)
   2.นายช่างโยธาชํานาญงาน
   3.นายช่างเขียนแบบชํานาญงาน
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน เรือง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถินฉบับที9 ลงวันที 20 พฤศจิกายน 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนของข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถินทีได้รับเงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหน่งและมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งทีได้รับอยู่ ได้แก่เงินประจําตําแหน่ง
นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล 
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) ลงวันที 7 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,900 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) แก่พนักงานจ้าง พร้อมทัง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน(ค่าจ้าง)ประจําปี จํานวน 1 อัตรา ได้แก่  
ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที 4)
ลงวันที 19 สิงหาคม 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 21,420 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินเพิมค่าคราวชีพชัวคราวสําหรับพนักงานจ้าง 

-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล
เรืองกําหนดมาตรฐานทัวไป เกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 
18 มิถุนายน 2558 
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งบดําเนินงาน รวม 386,720 บาท
ค่าตอบแทน รวม 166,920 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 71,520 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเพิมประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจําปี แก่ พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว380 ลงวันที 26 ก.พ.58
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน  ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ที มท
 0809.3/ว27 ลงวันที 29 ธ.ค.58

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถินซึงมีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้าน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 17,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถินพ.ศ.2541
และทีแก้ไขเพิมเติม   
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว257  
ลงวันที 28 มิถุนายน 2559

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไข
เพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันท1ี6 กรกฎาคม 2556  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 
ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

ค่าวัสดุ รวม 125,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558) 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนมาก ที มท
  0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว 1555 ลงวันท2ี2 มีนาคม 2560 ) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 4,800 บาท
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 4,800 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทางใกล้ ทางไกล ฯลฯ 
ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการและเป็นค่าใช้จ่ายทีเกิดขึน
เกียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าบํารุงรักษาสาย ค่าเช่าเครือง
 ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/
ว1551 ลงวันที 26 พฤษภาคม  2553

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนคณะกรรมการบริหารกิจการและบํารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน
ตําบลดินทอง

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการบริหารกิจการและบํารุง
รักษาระบบประปาหมู่บ้าน กรณีรายได้ของกิจการไม่เพียงพอ
ต่อการดําเนินการหรือระบบประปาชํารุดเสียหายจนเกินความ
สามารถของคณะกรรมการฯ ในการซ่อมแซมและบํารุงรักษา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบริหารกิจการและ
บํารุง
รักษาระบบประปาหมู่บ้าน พ.ศ.2548 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616
ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) หน้า 231 ลําดับที 1
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 80,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการใดๆ ตัวอย่างเช่น
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือค่าซักฟอก ค่าตักสิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าบริการรับใช้ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท0808.2/ว1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที
มท. 0808.2/ว3523 ลงวันที 27 มิ.ย.2559

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการปล่อยพันธุ์ปลาในแหล่งนําชุมชน จํานวน 10,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปล่อยพันธ์ปลา
ในแหล่งนําสาธารณะของตําบลดินทอง เช่น ค่าป้ายโครงการ
ค่าจัดเตรียมสถานที ค่าอาหารและเครืองดืม ฯลฯ  
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 213 ลําดับที 4
โครงการปลูกป่าเพือเพิมพืนทีสีเขียวในตําบลดินทอง จํานวน 20,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปลูกป่าเพือเพิมพืนที
สีเขียวในตําบลดินทอง เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดเตรียมสถานที
ค่าอาหารและเครืองดืม ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัด
งาน  การจัดการแข่งขัน และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้า 212 ลําดับที 3
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,742,480 บาท
งบกลาง รวม 12,742,480 บาท
งบกลาง รวม 12,742,480 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 110,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ.2533 
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท.และก.อบต. 
ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557              

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,740,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพผู้สูงอายุในอัตราเดือนแบบขันบันได
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6
/ว2076 ลงวันที 5 ก.ค 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 178 ลําดับ
ที 1

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 3,216,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเบียความพิการให้คนพิการทีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที
กําหนดทีได้แสดงความจํานงโดยการขอขึนทะเบียนเพือขอรับเงินเบีย
ความพิการไว้กับ อปท.แล้ว
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2553
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถินฉบับที 2 พ.ศ
.2559 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกคองท้องถิน ที มท 0810.6
/ว2076 ลงวันที 5 ก.ค 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 178 ลําดับ
ที 2

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแทพย์
ได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอด
ทิงขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพของ อปท. พ.ศ.2548
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ที มท 0810.6
/ว 2076 ลงวันที 5 ก.ค 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 178 ลําดับ
ที 3
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สํารองจ่าย จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายในกรณีมีความจําเป็นหรือเพือป้องกันและบรรเทา
ความเดือดร้อนของประชาชนโดยได้รับอนุมัติจากนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลดินทอง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  พ.ศ.2541 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 667 ลงวันที 12 มีนาคม 2545
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 080.3/ว 323 
ลงวันที 15 มีนาคม 2547 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ที มท 0891.2/ว1149 ลงวันที 16 มิถุนายน 2548
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0891.3/ว2176 ลงวันที 3 มกราคม 2550 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว02989 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560)  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-พ.ศ.2564)
หน้า 178 ลําดับที 4

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินรางวัลค่าปรับจราจร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลค่าปรับจราจรตามหลักเกณฑ์และอัตราที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 2455 
ลงวันที 26 พฤศจิกายน 2553 เรืองซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกียวกับ
การจ่ายเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทําผิดตามพระราชบัญญัติจราจร
ทางบก พ.ศ.2522         
เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที จํานวน 110,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน
หรือพืนที 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนตําบล
หรือเทศบาลดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-พ.ศ.2564)   
หน้า 222 ลําดับที 1
    

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 200,680 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน ตามกฎกระทรวง ฉบับที 4 (พ.ศ. 2542) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2500 โดยคํานวณจากประมาณการรายรับ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปี ตังจ่ายในอัตรา
ร้อยละ 1 ทศนิยม 2 ตําแหน่ง ของรายได้ประจําปีตามงบ
ประมาณทัวไป ทังนีไม่รวมรายได้จากพันธบัตร เงินกู้ หรือ
เงินทีมีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถินที มท 0808.5/ว2305 ลงวันที 26 กรกฎาคม 2561 
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