
 

 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ   

........................................................... 
  ตามท่ี  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง  ไดป้ระกาศรบัสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง  อ าเภอเมืองพิษณุโลก  จังหวัดพิษณุโลก  โดยเปิดรับสมัคร  
ตั้งแต่วันที่  11 – 22   เดือนตุลาคม  พ.ศ.2561   โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้   

ประเภทของพนักงานจ้างท่ีรับสมัคร  

ส านักปลัด  พนักงานจ้างท่ัวไป   

            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานบริหารงานทั่วไป)  จ านวน  1  อัตรา 
 

กองคลัง  พนักงานจ้างท่ัวไป   

            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานการเงิน)   จ านวน  1  อัตรา 

            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้)  จ านวน  1  อัตรา 

            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ) จ านวน  1  อัตรา 
 

  บัดนี้  สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครฯ แล้ว เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สรรหาและ
เลือกสรรดังกล่าว  ได้ท าการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นเสร็จเรียบร้อยแล้ว  และในการสอบผู้มีสิทธิเข้ารับการ         
สรรหาและเลือกสรรครั้งนี้  ตามเอกสารข้อเท็จจริง  ผู้สมัครได้รับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิษณุโลก  เรื่อง  การรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็น
พนักงานจ้าง  ดังนั้น  หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสรรหาและเลือกสรรรายใด  มีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับ
สมัครฯ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิษณุโลกก าหนด จะถือว่าเป็นผู้ที่ไม่มีสิทธิเข้ารับการ
บรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างในต าแหน่งดังกล่าว 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ  19  แห่งประกาศ   ก.อบต.   พิษณุโลก  เรื่องหลักเกณฑ์เก่ียวกับ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  6  สิงหาคม  2547  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง           
ไดท้ าการตรวจสอบหลักฐานและคุณสมบัติเบื้องต้นเรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อ  ดังนี้ 
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ส านักปลัด  พนักงานจ้างท่ัวไป   
            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานบริหารงานทั่วไป)  จ านวน  1  อัตรา 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 01 นางสาวจุฑามาศ  ม่วงสุข  
2 02 นายนวพล  ภักดีโต  
3 03 นางสาวอุมาพร  บุญดา  
4 04 นางสาวปภัสรา  ขยันชุมนุม  
5 05 นางสาวพรเพ็ญ  โอดจิต  
6 06 นางสาวอารียา  ปานอ่วม  
7 07 นางสาวเพชรประทาน  งามข า  
8 08 นางสาวเบญจมาภรณ์  สุขผล  
9 09 นางสาวสิริชลธิญา แก้วกองแสง  

10 10 นางสาววิบูลย์ศิริ  เรือนทอง  
11 11 นางสาวรัฐชญา  เพ็ชร์ภา  
12 12 นางสาววนิดา  อยู่ประเสริฐ  

 

กองคลัง  พนักงานจ้างท่ัวไป   
            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานการเงิน)   จ านวน  1  อัตรา 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 01 นางสาววราภรณ์  จินดาเฟือง  
2 02 นางสาวศิรดา   ช่างพินิจ  
3 03 นางสาวกัญตินันท์  สุปิยะวัฒน์  
 

กองคลัง  พนักงานจ้างท่ัวไป   
            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้)  จ านวน  1  อัตรา 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 01 นางสาวแพรวพราว  แซ่เจียม  
2 02 นายส าเริง  ทองชาวนา  
3 03 นางอมรรัตน์  สุขขวัญ  
4 04 นางสาวปัทมา  น้อยบ้านป่า  
5 05 นางสาวแพรวนภา  ปานฉ่ า  
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กองคลัง  พนักงานจ้างท่ัวไป   
 
            -  ต าแหน่ง  คนงาน  (งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ) จ านวน  1  อัตรา 

 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

1 01 นางสาวสุธาทิพย์  บุญทา  
2 02 นางสาวเบญจวรรณ  พุดแจ่ม  
3 03 นางสาวพัชรินทร์  พุ่มเจริญ  
4 04 นางสาวพิมพิมาย  จ่อด้วง  
5 05 นางกาญจนา  ปู่เงิน  

 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง จะด าเนินการทดสอบความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค)        
ในวันที่  26  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2561  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบล ดอนทอง ตามตารางสอบดังนี้ 

 
วันสอบ ต าแหน่ง เวลาสอบ รายละเอียดการสอบ สถานที่สอบ 

 
26  ตลุาคม  2561 
 

 
คนงาน 

(งานบริหารงานทั่วไป) 

 
09.00 น. 

 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง   

 
อบต.ดอนทอง 

 
26  ตลุาคม  2561 
 

 
คนงาน 

(งานการเงิน) 

 
13.30 น. 

 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง   

 
อบต.ดอนทอง 

 
26  ตลุาคม  2561 
 

 
คนงาน 

(งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้)  

 
14.00 น. 

 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง   

 
อบต.ดอนทอง 

 
26  ตลุาคม  2561 
 

 
คนงาน 

(งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ) 

 
14.30 น. 

 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง   

 
อบต.ดอนทอง 

 

เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ เข้าสอบต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ  60  และองค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง                 

จะประกาศรายชื่อผู้ที่สอบได้คะแนนสูงสุดเรียงล าดับไปถึงคะแนนต่ าสุด  กรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน  จะให้
ผู้ที่สอบได้คะแนนความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  ถ้าได้คะแนนความรู้เฉพาะ
ต าแหน่งเท่ากัน  ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนน
ความรู้ความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากันให้ผู้ที่สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้
ก าหนดให้บัญชีมีอายุ  1 ปี  นับจากวันประกาศผลการคัดเลือก 

 ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
1. แต่งกายสุภาพ 
2. ต้องน าบัตรประชาชนและบัตรประจ าตัวผู้สอบไปในวันที่สอบเพ่ือแสดงตน 
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3. หากผู้เข้าสอบไปถึงสถานที่สอบภายหลังจากเริ่มเวลาสอบไปแล้ว  30  นาที  จะถือว่าผู้นั้นไม่มี
สิทธิ์ในการสอบครั้งนี้ 

4. ห้ามน าเครื่องมือสื่อสารและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าห้องสอบ 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบ ในวันที่  30  เดือน
ตุลาคม  พ.ศ.2561   โดยจะได้รับการแต่งตั้งตามล าดับที่ ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้   

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ   ณ   วันที่  24   เดือนตุลาคม   พ.ศ.2561   
 

 

 

   พ.อ.อ.      
                  (จักรชัยขจร  สุขใย) 
   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนทอง 

 


