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2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

2.1  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถ่ิน  

ชุมชนเข้มแข็ง   เศรษฐกิจด ี  สิ่งแวดล้อมดี   คนมีคุณธรรม   มีความรู้ทันสมัย 

ประชาชนปลอดภัย   สาธารณูปโภคครบครัน   การคมนาคมสะดวก  เพื่อก้าวสู่ประชาคม

อาเซียน 

2.2  ยุทธศาสตร์ 
1.  ดา้นการบริหารจัดการท่ีดขีององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.  ด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

3.  ด้านพัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได้ 

                4.   ด้านการท่องเที่ยวและบริการ                

                5.  ด้านพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชนทุกมิติการพัฒนา 

                6.   ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

                7.   ด้านคมนาคมขนส่งและผังเมือง 

                8.   ด้านโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

2.3  เป้าประสงค์ 

1.  ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคครบครัน  และทั่วถึง 

2.  ประชาชนมเีส้นทางคมนาคมที่สะดวก  และปลอดภัย 

3.  ประชาชนมคีุณภาพชวีิตที่ดี 

4.  ประชาชนมอีาชีพ และมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีวติ  

5.  การบริการดา้นต่าง ๆ ขององคก์รมีประสทิธิภาพตามหลักการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี 

6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา 

7.  มีระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

8.  ประชาชนมแีหลง่น้ าที่เพียงพอต่อการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  

9.  การศกึษาทั้งในและนอกระบบได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน 

10. ศลิปวัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมปิัญญาท้องถิ่น  ได้รับการส่งเสริม  อนุรักษ์  

และสืบทอด 

11.  บุคลากรในองค์กรมีการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

12.  องค์กรมศีักยภาพในการบริหารงานและการบริการประชาชน 

13.  การพัฒนาต าบลสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล  นโยบายจังหวัด  นโยบายของ 

อปท.  ยุทธศาสตรข์องชาติ  ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวัดและจังหวัด  

14.  ประชาชนสามารถรับรู้ขอ้มูลข่าวสารได้อย่างทั่วถึง 
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จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

เป้าประสงค ์

 

ตัวชี้วัด กลยุทธ ์ ค่าเป้าหมาย 

ปี  60 - 

64 

ปี  60 ปี  61 ปี  62 ปี  63 ปี  64 

1.  ประชาชนมี

ระบบ 

ร้อยละของครัวเรือนท่ีมีระบบ

สาธารณูปโภคครบครันและ 

ครวัเรือนท่ีมีระบบ

สาธารณูปโภค 

90% 75% 80% 85% 90% 95% 

สาธารณูปโภคครบ

ครัน  และท่ัวถึง 

ท่ัวถึง ครบครัน และทั่วถึง มไีม่

นอ้ยกว่าร้อยละ  95 

      

         

         

2.  ประชาชนมี

เส้นทางคมนาคม 

ร้อยละของเส้นจ านวน

เส้นทางคมนาคม 

จ านวนเส้นทางคมนาคมที่

มคีวามสะดวก 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

ท่ีสะดวก  และ

ปลอดภัย 

ท่ีมีความสะดวก  และ

ปลอดภัย 

และปลอดภัยมไีมน่อ้ยกว่า

ร้อยละ  80 

      

         

         

3.  ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตท่ีด ี

ร้อยละของจ านวนประชากรท่ี

มีคุณภาพชีวิตท่ีด ี

จ านวนประชาชนท่ีมี

คุณภาพชีวิตท่ีด ี

90% 70% 75% 80% 85% 90% 

  มไีมน่อ้ยกว่าร้อยละ  90       

         

4.  ประชาชนมี

อาชีพ และมี 

ร้อยละของจ านวนประชากรท่ี

มีอาชีพ และมีรายได้เพยีงพอ 

จ านวนประชากรท่ีมีอาชพี 

และมรีายได้เพยีงพอ 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

รายได้เพยีงพอต่อ

การด ารงชีวิต 

ตอ่การด ารงชวีติ ตอ่การด ารงชีวิตมไีมน่อ้ย

กว่าร้อยละ  80 

      

         

         

5.  การบริการด้าน

ตา่ง ๆ ของ 

ร้อยละของคะแนนท่ีได้รับจาก

การประเมินตามหลักการ 

คะแนนท่ีได้รับจากการ

ประเมิน 

90% 70% 75% 80% 85% 90% 

องคก์รมี

ประสิทธิภาพตาม 

บริหารกิจการบ้านเมอืงท่ีด ี ตามหลักการบริหารกิจการ

บ้านเมอืงท่ีดมีไีมน่้อยกว่า 

      

หลักการบริหาร

กิจการดี 

 ร้อยละ  90       

บ้านเมอืงท่ี         

 



-81- 

เป้าประสงค ์

 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน เป้าหมาย 

ปี  60 - 

64 

ปี  60 ปี  

61 

ปี  

62 

ปี  

63 

ปี  64 

6.  ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้มได้รับ

การดูแลรักษา 

ร้อยละของแหลง่

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มท่ีได้รับ 

แหลง่ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้มท่ีได้รับ

การดูแลและแก้ไขปัญหา 

90% 70% 75% 80% 85% 90% 

 การดูแลและแก้ไขปัญหา มไีมน่อ้ยกว่าร้อยละ  90       

         

         

7.  มรีะบบการป้องกัน

และบรรเทาสาธารณะ

ภัยอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของปัญหา

สาธารณะภัยท่ีมีระบบ

การป้องกันและได้รับ

การช่วยเหลอืบรรเทา

ความเดอืดร้อน 

จ านวนปัญหาสาธารณะ

ภัยท่ีมีระบบการป้องกัน

และได้รับการช่วยเหลอืมี

ไมน่อ้ยกว่าร้อยละ  70 

70% 50% 55% 60% 65% 70% 

         

8.  ประชาชนมแีหลง่

น้ าที่เพยีงพอต่อการ

ประกอบอาชพี

เกษตรกรรม 

ร้อยละของจ านวน

ประชากรท่ีประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมมแีหลง่น้ าที่

เพยีงพอตอ่การประกอบ

อาชีพ 

จ านวนประชากรท่ีประกอบ

อาชีพเกษตรกรรมมแีหลง่น้ า

ท่ีเพยีงพอตอ่การประกอบ

อาชีพไมน่อ้ยกว่าร้อยละ  

85 

85% 65% 70% 75% 80% 85% 

         

9.  การศึกษาทัง้ใน

และนอกระบบได้รับ

การสง่เสริมและ

สนับสนุนในทุก ๆ ดา้น 

ร้อยละของสถานศกึษา

ท้ังในและนอกระบบ

ได้รับการสง่เสริมและ

สนับสนุนในทุก ๆ ดา้น 

จ านวนของสถานศึกษาทัง้

ในและนอกระบบได้รับ

การสง่เสริมและสนับสนุน

ในทุก ๆ ดา้นมไีมน่อ้ยกว่า

ร้อยละ  80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

         

10. ศลิปวัฒนธรรม  

ประเพณ ี และภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น  ได้รับ

การสง่เสริมอนุรักษ ์ 

และสบืทอด 

ร้อยละของจ านวน

ศลิปวัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมปัิญญา

ท้องถิ่นในต าบลได้รับ

การสง่เสริม  อนุรักษ ์ 

และสบืทอด 

จ านวนศลิปวัฒนธรรม  

ประเพณีและภูมปัิญญา

ท้องถิ่นในต าบลได้รับการ

ส่งเสริม  อนุรักษ ์ และสบื

ทอดมีไมน่อ้ยกว่าร้อยละ  

80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 
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เป้าประสงค ์

 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน เป้าหมาย 

ปี  60 - 

64 

ปี  60 ปี  

61 

ปี  

62 

ปี  

63 

ปี  64 

11.  บุคลากรใน

องคก์รมีการพัฒนา

ศักยภาพในการ

ปฏบัิตงิาน 

ร้อยละของจ านวนบุคลากร

ท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

จ านวนบุคลากรและ

สถานท่ีท างานที่ได้รับการ

พัฒนาศักยภาพมไีมน่อ้ย

กว่าร้อยละ  70 

70% 50% 55% 60% 65% 70% 

         

12. องคก์รมีศักยภาพ

ในการบริหารงานและ

การบริการประชาชน 

ร้อยละของกระบวนงานท่ีมี

การปรับปรุงและลดขัน้ตอน

การท างาน 

จ านวนกระบวนงานท่ีมีการ

ปรับปรุงและลดขั้นตอนการ

ท างานมีไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  

85 

85% 65% 70% 75% 80% 85% 

         

13. การพัฒนาต าบล

สอดคล้อง กับ 

นโยบายรัฐบาล  

นโยบาย  จังหวัด

นโยบายของอปท.  

ยุทธศาสตร์ของชาติ

ยุทธศาสตร์กลุม่

จังหวัดและจังหวัด 

ร้อยละของจ านวนโครงการท่ี

สอดคล้องและสนองตอ่ 

นโยบายรัฐบาล  นโยบาย 

จังหวัดนโยบายของ อปท.  

ยุทธศาสตร์ของชาติ    

ยุทธศาสตร์กลุม่จังหวัดและ

จังหวัด 

จ านวนโครงการท่ี

สอดคล้องและสนองตอ่

นโยบายรัฐบาล  นโยบาย  

จังหวัด นโยบายของ อปท.  

ยุทธศาสตร์ของชาติ 

ยุทธศาสตร์กลุม่จังหวัด

และจังหวัดมไีมน่อ้ยกว่า

ร้อยละ  80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

         

14.  ประชาชน

สามารถรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารได้อยา่งทั่วถึง 

ร้อยละของจ านวนประชากร

ท่ีสามารถรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร

ได้อยา่งทั่วถึง 

จ านวนประชากรท่ี

สามารถรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารได้อยา่งทั่วถึงม ี

90% 70% 75% 80% 85% 90% 

  ไมน่อ้ยกว่าร้อยละ  90       
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จุดเด่นของพื้นที่ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบลหอกลอง 

          สภาพพื้นที่ของต าบลหอกลอง เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง สภาพทั่วไปส่วนใหญ่เป็นพืน้ที่ท านา มี

แมน่้ าแควน้อยและล าคลองโปร่งนกไหลผ่าน  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เมื่อถึงฤดู

แล้งมักขาดแคลนน้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค ปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบลหอกลองในอนาคต คอื 

ฟื้นฟูปรับปรุงแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จะท าให้สามารถแก้ปัญหาขาดแคลนน้ าในฤดูแล้งได้ และมีน้ าใช้

เพื่อการเกษตรได้ตลอดทั้งปี และจะท าให้ประชาชนมอีาชีพเสริมมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ของต าบลหอกลอง 

           องค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง ส่วนใหญ่เป็นพืน้ที่ท า

นา การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหอกลองเน้นพัฒนาในด้านโครงสรา้งพื้นฐาน เช่น ถนน

การเกษตร ถนนลูกรัง ถนนคอนกรีต ถนนหนิคลุก และในด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิตและสง่เสริม

อาชีพและด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิตสนับสนุนเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุและผู้พิการรวมถึงในด้านวัฒนธรรม

และประเพณีรองลงมา ดังนัน้ทุก ๆ ปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนต าบลหอกลองจงึพัฒนาในทุกๆด้าน

ควบคู่กันไป แตเ่น้นพัฒนาปรับปรุงถนน ก่อสรา้งถนนคอนกรีต ถนนหนิคลุก ถนนลูกรัง ถนน

การเกษตร วางท่อระบายน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่จะเกิดขึ้นในอนาคต    ประกอบ

กับภายในเขตพืน้ที่ของต าบลหอกลอง มีแหลง่ทรัพยากรธรรมชาติได้แก่แหล่งน้ า แมน่้ า ล าคลอง บึง 

กักเก็บน้ าที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การปลูกพืชทุกชนิด มีทรัพยากรสัตว์น้ าที่หลากหลายชนดิ ซึ่ง

ประชาชนสามารถจับบริโภคและจ าหนา่ยมีรายได้ พืชเศรษฐกิจของต าบล ได้แก่ ข้าว  มันส าปะหลัง 

อ้อย เป็นรายได้หลักของประชาชนภายในต าบลซึ่งมีตลาดรับซือ้พืชผลผลิตทางการเกษตรในพื้นที่ 

เนื่องจากภายในต าบลหอกลองมีโครงสรา้งพื้นฐานด้านการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็วในการขนสง่

สินค้าระหว่างอ าเภอ ท าใหเ้กิดโอกาสในการสง่เสริมการตัง้กลุ่มอาชีพตา่งๆเกิดขึ้นภายในชุมชน   

         ฉะนั้น  ด้วยสภาพพื้นที่องคก์ารบริหารส่วนต าบลหอกลองมีพื้นที่มคีวามอุดมสมบูรณ์ได้แก่

แหลง่น้ า แม่น้ า  ล าคลอง บึง  กักเก็บน้ า ซึ่งเหมาะแก่การท าการเกษตร ประกอบกับโครงสรา้งพื้นฐาน

ด้านการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็วในการขนสง่สนิค้าระหว่างอ าเภอ มีวัดและมีโรงเรยีนส าหรับเป็น

ที่ท ากิจกรรมและเป็นที่ขัดเกลาอบรมให้ความรูข้องเด็ก เยาวชนและประชาชน ใหม้ีภูมิคุม้กันและ

คุณภาพชวีิตที่ดี องค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง จงึก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 

ต าบลหอกลอง คือ  

“พัฒนาคุณภาพชวีิต สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสรมิประเพณีท้องถ่ิน”  
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2.8   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

ต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

1   ด้านการบรหิารจัดการ

ที่ดีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

 

1. ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถการ

ท างานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการ

เรียนรู้และพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

2. จัดหาและพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏบัิตงิาน

ของบุคลากรและเครื่องมือเครื่องใชท่ี้มี

ประสิทธิภาพ 

3. สนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกที่

เพยีงพอในการปฏบัิตงิานท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมการท างานรว่มกันระหว่าง

ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชา

สังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น 

1. ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถการ

ท างานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการ

เรียนรู้และพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

2. 2.จัดหาและพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏบัิตงิานของ

บุคลากรและเครื่องมือเครื่องใชท่ี้มี

ประสิทธิภาพ 

3.สนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกที่เพยีงพอ

ในการปฏบัิตงิานท้องถิ่น 

4.ส่งเสริมการท างานรว่มกันระหว่างภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมเพื่อการ

พัฒนาทอ้งถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

2   ด้านการศึกษา 

ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม

และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกช่วงวัยเพื่อให้

เกิดการเรียนรู้ตลอดชวีติทุกรูปแบบตามความ

สนใจ                                                                      

 2. ส่งเสริม อนุรักษฟ์ื้นฟูพัฒนาทักษะความรู้ 

ความเข้าใจด้านภาษา วัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่น และกิจกรรมทางศาสนา รวมท้ังใน

เร่ืองเกี่ยวข้องกับประเทศในกลุ่มประชาคม

อาเซียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่

ประชาชนทุกกลุ่มวัย 

3. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ ์สื่อการเรียนการ

สอนให้เพยีงพอและทันสมัยตอ่การเรียนรู้ 

4. ปรับปรุง ซ่อมแซมโบราณสถาน 

โบราณวัตถุภายในจังหวัด 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกช่วงวัยเพื่อให้

เกิดการเรียนรู้ตลอดชวีติทุกรูปแบบตามความ

สนใจ                                                                      

 2. ส่งเสริม อนุรักษฟ์ื้นฟูพัฒนาทักษะความรู้ 

ความเข้าใจด้านภาษา วัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่น และกิจกรรมทางศาสนา รวมท้ังใน

เร่ืองเกี่ยวข้องกับประเทศในกลุ่มประชาคม

อาเซียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่

ประชาชนทุกกลุ่มวัย 

3. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ ์สื่อการเรียนการ

สอนให้เพยีงพอและทันสมัยตอ่การเรียนรู้ 

4. ปรับปรุง ซ่อมแซมโบราณสถาน 

โบราณวัตถุภายในจังหวัด 
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ยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ที่  3   ด้านพัฒนา

อาชีพและเพิ่มรายได้ 

 

1.     สนับสนุนการอบรม ให้ความรู้

ในการประกอบอาชีพ และการ

รวมกลุ่มประกอบอาชีพ 

     2.    ส่งเสริมการพัฒนาทักษะฝมีอื

แรงงานตามสายอาชีพที่ได้มาตรฐาน

และเพียงพอรองรับประชาคม

อาเซียน 

     3.     ส่งเสริม สนับสนุนให้ค าปรึกษา

ด้านการประกอบอาชีพ การพัฒนา

มาตรฐานผลติภัณฑ์ บรรจุภัณฑ ์

อุตสาหกรรมการเกษตร และการ

จัดหาตลาดรองรับผลติภัณฑ์ชุมชน 

1.     สนับสนุนการอบรม ให้ความรู้

ในการประกอบอาชีพ และการ

รวมกลุ่มประกอบอาชีพ 

     2.    ส่งเสริมการพัฒนาทักษะฝมีือ

แรงงานตามสายอาชีพที่ได้มาตรฐาน

และเพียงพอรองรับประชาคม

อาเซียน 

     3.     ส่งเสริม สนับสนุนให้

ค าปรึกษาด้านการประกอบอาชีพ การ

พัฒนามาตรฐานผลติภัณฑ์ บรรจุภัณฑ ์

อุตสาหกรรมการเกษตร และการจัดหา

ตลาดรองรับผลติภัณฑ์ชุมชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ที่  4   ด้านการ

ท่องเทีย่วและบริการ 

1.     พัฒนา ฟื้นฟู ปรับปรุงภูมิทัศน์

แหลง่ท่องเที่ยวเดิม แหล่งท่องเที่ยว

เชงินเิวศน์ แหลง่ท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรม และจัดหาแหลง่ท่องเที่ยว

ใหม่ สร้างสัญลักษณ์ดงึดูดความ

สนใจของนักท่องเที่ยว 

 2.     จัดให้มรีะบบรักษาความสงบ

เรียบร้อยและความปลอดภัยแก่

นักท่องเที่ยว ตามสถานที่ท่องเที่ยว

ต่างๆ 

 3.     สนับสนุนการจัดระเบียบพืน้ที่

และปรับภูมิทัศนแ์หลง่ท่องเที่ยวให้มี

มาตรฐาน 

4.     ส่งเสริมสนับสนุนด้านการ

ให้บริการที่มคีุณภาพแก่นักท่องเที่ยว 

 5.     สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง

กับการส่งเสริมการท่องเที่ยว รวมทั้ง

การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิง

รุก 

1.     พัฒนา ฟื้นฟู ปรับปรุงภูมิทัศน์

แหลง่ท่องเที่ยวเดิม แหล่งท่องเที่ยว

เชงินเิวศน์ แหลง่ท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรม และจัดหาแหลง่ท่องเที่ยว

ใหม่ สร้างสัญลักษณ์ดงึดูดความ

สนใจของนักท่องเที่ยว 

 2.     จัดให้มรีะบบรักษาความสงบ

เรียบร้อยและความปลอดภัยแก่

นักท่องเที่ยว ตามสถานที่ท่องเที่ยว

ต่างๆ 

 3.     สนับสนุนการจัดระเบียบพืน้ที่

และปรับภูมิทัศนแ์หลง่ท่องเที่ยวให้มี

มาตรฐาน 

4.     ส่งเสริมสนับสนุนด้านการ

ให้บริการที่มคีุณภาพแก่นักท่องเที่ยว 

 5.     สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ

การสง่เสริมการท่องเที่ยว รวมทั้งการ

ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงรุก 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา   กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การบรหิาร

ส่วนต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

5   ด้านพัฒนาคุณภาพ

ชีวติของประชาชนทุก

มิติการพัฒนา 

 

1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต

ประชาชนให้ทั่วถึง 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

3. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

อย่างทั่วถึง รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ 

สนับสนุน สงเคราะหผ์ูด้้อยโอกาสทาง

สังคม เด็ก ผู้สูงอายุ 

 ผูย้ากไร้ และผูพ้ิการให้มีคุณภาพชวีิต

ที่ดขีึน้ 

4. ส่งเสริม สนับสนุนโครงการ/

กิจกรรม การส่งเสริมสุขภาพ การออก

ก าลังกาย กีฬา และกิจกรรม

นันทนาการทุกรูปแบบ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน

สาธารณสุขและวัสดุอุปกรณ์ทาง

การแพทย์ รวมทั้งการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพ ความปลอดภัยในชีวติ

และทรัพย์สิน การป้องกันบรรเทาสา

ธารณภัย และการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 

6. ขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบ

สาธารณสุขใหท้ั่วถึงและมีมาตรฐาน 

1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต

ประชาชนให้ทั่วถึง 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

3. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม

อย่างทั่วถึง รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ 

สนับสนุน สงเคราะหผ์ูด้้อยโอกาสทาง

สังคม เด็ก ผู้สูงอายุ 

 ผูย้ากไร้ และผูพ้ิการให้มีคุณภาพชวีิต

ที่ดขีึน้ 

4. ส่งเสริม สนับสนุนโครงการ/

กิจกรรม การส่งเสริมสุขภาพ การออก

ก าลังกาย กีฬา และกิจกรรม

นันทนาการทุกรูปแบบ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้าน

สาธารณสุขและวัสดุอุปกรณ์ทาง

การแพทย์ รวมทั้งการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพ ความปลอดภัยในชีวติ

และทรัพย์สิน การป้องกันบรรเทาสา

ธารณภัย และการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 

6. ขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบ

สาธารณสุขใหท้ั่วถึงและมีมาตรฐาน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การบรหิาร

ส่วนต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

6   ด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

1.  ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูม

ทัศนเ์พิ่มพืน้ที่สีเขียวในชุมชน 

2.  อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมใหอุ้ดมสมบูรณ์  

3.  จัดระบบบ าบัดน้ าเสียและหมอก

ควัน เพื่อลดมลพิษทางสิ่งแวดล้อม 

4.  ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ

ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลใน    ภาพรวม

อย่างเป็นระบบ 

5.  จัดระบบป้องกันอุทกภัยและภัย

พิบัติต่างๆที่อาจเกิดขึ้น 

6.  ปลูกจติส านึกสร้างความตะหนัก

สร้างเครือขา่ยและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง

กับการอนุรักษ์ฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูม

ทัศนเ์พิ่มพืน้ที่สีเขียวในชุมชน 

2.อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมใหอุ้ดมสมบูรณ์  

3.จัดระบบบ าบัดน้ าเสียและหมอกควัน 

เพื่อลดมลพิษทางสิ่งแวดล้อม 

4.ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ

ขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลใน    ภาพรวม

อย่างเป็นระบบ 

5.จัดระบบป้องกันอุทกภัยและภัยพิบัติ

ต่างๆที่อาจเกิดขึ้น 

6.ปลูกจติส านึกสร้างความตะหนัก

สร้างเครือขา่ยและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง

กับการอนุรักษ์ฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

7   ด้านคมนาคมขนส่ง

และผังเมือง 

 

1.     จัดการควบคุมระบบขนส่ง

สาธารณะโดยรวมและสิ่งอ านวยความ

สะดวกที่เพียงพอต่อการใช้บริการและ

ตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 

2.     จัดการระบบผังเมืองและระบบ

การใชพ้ืน้ที่(Zoning)เพื่อรองรับการ

กระจายของเมือง 

3.     พัฒนาเส้นทางคมนาคมและจัด

ระเบียบเส้นทางคมนาคมเพื่อเพิ่ม

ความปลอดภัยบนท้องถนน 

4.     บริหารจัดการการขนส่งสินค้า 

ระบบโลจสิติกส์ภายในจังหวัด 

5.     ปรับปรุงดูแลและซ่อมแซมพืน้ที่

สาธารณะเกาะกลางถนนในขอบเขต

ความรับผดิชอบใหส้ะอาดและเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 

 

1.     จัดการควบคุมระบบขนส่ง

สาธารณะโดยรวมและสิ่งอ านวยความ

สะดวกที่เพียงพอต่อการใช้บริการและ

ตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 

2.     จัดการระบบผังเมืองและระบบ

การใชพ้ืน้ที่(Zoning)เพื่อรองรับการ

กระจายของเมือง 

3.     พัฒนาเส้นทางคมนาคมและจัด

ระเบียบเส้นทางคมนาคมเพื่อเพิ่ม

ความปลอดภัยบนท้องถนน 

4.     บริหารจัดการการขนส่งสินค้า 

ระบบโลจสิติกส์ภายในจังหวัด 

5.     ปรับปรุงดูแลและซ่อมแซมพืน้ที่

สาธารณะเกาะกลางถนนในขอบเขต

ความรับผดิชอบให้สะอาดและเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

กรอบแนวทางพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัด 

แนวทางพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบลหอกลอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  

8   ด้านโครงสร้าง

พื้นฐานและ

สาธารณูปโภค

สาธารณูปการ 

 

1.     สร้างและพัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐานและสาธารณุปโภค

สาธารณูปการให้ครอบคลุมทั่วถึงและ

มีมาตรฐานเพื่ออ านวยความสะดวกแก่

การใชบ้ริการ 

2.     ส่งเสริมการพัฒนาปรับปรุง

เทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอรเ์นตและ

การตดิต่อสื่อสารต่างๆใหค้รอบคลุม

และทั่วถึง 

    3.     ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาท่อ

ระบายน้ าทางเท้าทางจักรยานและจุด

พักรถใหส้ะอาดและพร้อมใชป้ระโยชน์

ได้ 

4.     ซ่อมแซม/ติดตัง้สัญญานจราจรที่

อยู่ในความรับผิดชอบให้ครอบคลุม

พืน้ที่จุดเสี่ยงและพร้อมใชง้าน 

 

1.     สร้างและพัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐานและสาธารณุปโภค

สาธารณูปการให้ครอบคลุมทั่วถึงและ

มีมาตรฐานเพื่ออ านวยความสะดวกแก่

การใชบ้ริการ 

2.     ส่งเสริมการพัฒนาปรับปรุง

เทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอรเ์นตและ

การตดิต่อสื่อสารต่างๆใหค้รอบคลุม

และทั่วถึง 

    3.     ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาท่อ

ระบายน้ าทางเท้าทางจักรยานและจุด

พักรถใหส้ะอาดและพร้อมใชป้ระโยชน์

ได้ 

4.     ซ่อมแซม/ติดตัง้สัญญานจราจรที่

อยู่ในความรับผิดชอบให้ครอบคลุม

พืน้ที่จุดเสี่ยงและพร้อมใชง้าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                     - 90- 

จุดเด่นของพื้นที่ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบลหอกลอง 

          สภาพพื้นที่ของต าบลหอกลอง เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง สภาพทั่วไปส่วนใหญ่เป็นพืน้ที่ท า

นา มแีมน่้ าแควน้อยและล าคลองโปร่งนกไหลผ่าน  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

เมื่อถึงฤดูแล้งมักขาดแคลนน้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค ปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล

หอกลองในอนาคต คอื ฟื้นฟูปรับปรุงแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จะท าให้สามารถแก้ปัญหาขาดแคลน

น้ าในฤดูแล้งได้ และมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรได้ตลอดทั้งปี และจะท าให้ประชาชนมอีาชีพเสริมมี

รายได้เพิ่มขึ้นจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ของต าบลหอกลอง 

           องค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง ส่วนใหญ่เป็น

พืน้ที่ท านา การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหอกลองเน้นพัฒนาในด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 

เชน่ ถนนการเกษตร ถนนลูกรัง ถนนคอนกรีต ถนนหนิคลุก และในด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิต

และส่งเสริมอาชีพและด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิตสนับสนุนเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุและผู้พิการรวมถึง

ในด้านวัฒนธรรมและประเพณีรองลงมา ดังนัน้ทุก ๆ ปีที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนต าบล

หอกลองจงึพัฒนาในทุกๆด้านควบคู่กันไป แตเ่น้นพัฒนาปรับปรุงถนน ก่อสรา้งถนนคอนกรีต ถนน

หนิคลุก ถนนลูกรัง ถนนการเกษตร วางท่อระบายน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่จะ

เกิดขึ้นในอนาคต    ประกอบกับภายในเขตพืน้ที่ของต าบลหอกลอง มีแหลง่ทรัพยากรธรรมชาติ

ได้แก่แหลง่น้ า แมน่้ า ล าคลอง บึง กักเก็บน้ าที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การปลูกพืชทุกชนิด มี

ทรัพยากรสัตว์น้ าที่หลากหลายชนดิ ซึ่งประชาชนสามารถจับบริโภคและจ าหนา่ยมีรายได้ พืช

เศรษฐกิจของต าบล ได้แก่ ข้าว  มันส าปะหลัง อ้อย เป็นรายได้หลักของประชาชนภายในต าบลซึ่งมี

ตลาดรับซือ้พืชผลผลิตทางการเกษตรในพื้นที่ เนื่องจากภายในต าบลหอกลองมีโครงสรา้งพื้นฐาน

ด้านการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็วในการขนส่งสินค้าระหว่างอ าเภอ ท าใหเ้กิดโอกาสในการ

ส่งเสริมการต้ังกลุ่มอาชีพตา่งๆเกิดขึ้นภายในชุมชน  

         ฉะนั้น  ด้วยสภาพพื้นที่องคก์ารบริหารส่วนต าบลหอกลองมีพื้นที่มคีวามอุดมสมบูรณ์ได้แก่

แหลง่น้ า แมน่้ า  ล าคลอง บึง  กักเก็บน้ า ซึ่งเหมาะแก่การท าการเกษตร ประกอบกับโครงสรา้ง

พืน้ฐานดา้นการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็วในการขนสง่สนิค้าระหว่างอ าเภอ มีวัดและมี

โรงเรียนส าหรับเป็นที่ท ากิจกรรมและเป็นที่ขัดเกลาอบรมให้ความรู้ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 

ให้มภีูมคิุ้มกันและคุณภาพชวีิตที่ดี องค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง  

 จงึก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ต าบลหอกลอง คือ  

“พัฒนาคุณภาพชวีิต สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสรมิประเพณี

ท้องถ่ิน”  
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3 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

*********************************************************************** 

3.1 การวเิคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  การจัดท ายุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เป็นกระบวนการก าหนดทิศ

ทางการพัฒนาในอนาคตขององค์กร โดยก าหนดสถานะภาพความตอ้งการและแนวทางในการด าเนินการ

เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย  บนพื้นฐานของการรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะหข์้อมูลอย่างเป็นระบบ  สอดคล้อง

กับศักยภาพ  ปัญหาและความตอ้งการของชุมชน  เพื่อให้การด าเนินการตามข้อก าหนดตา่ง ๆ  บรรลุตาม

เป้าหมาย  โดยสามารถแก้ไขปัญหาและสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน  ครอบคลุมทุกด้าน  

องค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง  จงึจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นขึน้ 

1.  นโยบาย 

 1)  นโยบายด้านการเมือง  การปกครอง และการบริหาร 

 -  เสริมสรา้งมาตรการในการป้องกันและปราบปรามทุจรติ 

 -  ส่งเสริมบทบาทขององค์กรภาคเอกชนและภาคประชาชน  

 -  มุ่งเน้นการบริหารทรัพยากรบุคคลและการจัดองค์กรภาครัฐ 

 -  สนับสนุนการกระจายอ านาจอย่างตอ่เนื่อง 

 2)  นโยบายเศรษฐกิจ 

 -  ภาคเศรษฐกิจฐานราก 

  1.  การเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ 

  2.  พัฒนาฝีมอืแรงงาน 

  3.  ผลติภัณฑชุ์มชนและท้องถิ่นให้มคีุณภาพ 

  4.  การขยายตัวทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจฐานราก 

 -  ภาคเศรษฐกิจระบบตลาด 

  1.  เพิ่มประสิทธิภาพวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

  2.  พัฒนาการท่องเที่ยว 

  3.  ส่งเสริมการใช้และการประหยัดพลังงาน 

  4.  การบริหารจัดการโครงสรา้งพื้นฐานทางเศรษฐกิจให้มคีุณภาพ 

  5.  การบริหารจัดการโครงสรา้งพื้นฐานทางปัญญา 

  6.  การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างสมดุลและยั่งยืน 

  7.  การค้าระหว่างประเทศส่งเสริมการเจรจาการค้าทั้งทวิภาคีและพหุพาคี  

  8.  การปรับปรุงกฎระเบียบด้านธุรกิจการค้า 
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 -  ภาคเศรษฐกิจส่วนรวม 

  1.  การสรา้งภูมิคุม้กันทางเศรษฐกิจ 

  2.  สนับสนุนการออม 

  3.  ด าเนนินโยบายงบประมาณแบบขาดดุล 

 3)   นโยบายด้านสังคม 

 -  ส่งเสริมความรัก  ความสามัคคี ความสมานฉันท์ของคนในชาติ 

 -  จัดท าแผนปฏิรูปสังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอย่างสมานฉันท์ 

 -  เร่งรัดการปฏิรูปการศกึษาโดยยึดคุณธรรมน าความรู้ 

 -  พัฒนาสุขภาวะของประชาชนให้ครอบคลุมทั้งมติิทางกาย  จิต สังคม และปัญญา  

 - ส่งเสริมกีฬาพื้นฐานและกีฬามวลชน 

 -  สร้างความเข้มแข็งของทุกชุมชนท้องถิ่นและประชาสังคม  

 -  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีสว่นร่วมในการพัฒนาสังคมไทย 

   ให้เป็นสังคมที่มสีันติสุขอย่างยั่งยืน 

 -  ปฏิรูประบบกระบวนการยุติธรรมโดยใหป้ระชาชนเข้ามามีสว่นร่วม 

         4)  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

              - ส่งเสริมการเพิ่มพื้นที่สีเขยีวในต าบล 

              - ส่งเสริมการคัดแยก การก าจัดขยะ สิ่งของเหลือใชอ้ย่างถูกวิธี 

              - ลดการใชส้ารเคมีในภาคเกษตรกรรม 

              - ปรับปรุงฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติ 

              - ก าจัดผักตบชวา วัชพชืในแหล่งน้ า 

              - สร้างจิตส านึกให้ประชาชนรักษา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

        5) นโยบายด้านการจัดการระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 

            - ปรับปรุงซ่อมแซมถนน ทางสัญจรใหเ้ดินทางได้อย่างสะดวก 

            - ในต าบลมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
             - ในต าบลมีน้ าประปาที่สะอาด ใชอุ้ปโภค บริโภคได้ 

             -  
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ

พัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน  ด้วยเทคนิค    SWOT   Analysis    

                    (จุดแข็ง  จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 

 

จุดแข็ง (Strengeth) จุดอ่อน (Weakness) 

1.มีการบริหารจัดการโดยยึดรูปแบบการบริหาร

จัดการบ้านเมืองที่ดี 

1.กฎหมายระเบียบ ขอ้บังคับมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง

ตลอดเวลาท าใหเ้จ้าหนา้ที่ผู้ปฏิบัติขาดแนวทางที่

ชัดเจน 

2.มกีารส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนใน

รูปแบบการจัดการประชาคม 

2.ระบบข้อมูลไม่เป็นปัจจุบันและไม่ถูกต้องตาม

ความเป็นจริง 

3.การใชเ้งินงบประมาณเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 

3.บุคลากรมีไม่เพียงพอกับภารกิจท าให้มีการ

มอบหมายหน้าที่หลายอย่างให้กับบุคคลคนเดียว 

4.มีศักยภาพด้านกลุ่มอาชีพที่สามารถพัฒนาเป็น

สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ได้หลายชนิด 

4.งบประมาณมีจ านวนจ ากัดท าให้โครงการที่

ต้องการพัฒนาในหลาย ๆ ด้านไม่ได้รับการแก้ไข 

5.มีแม่น้ าล าคลองตลอดจนระบบชลประทานเพื่อ

การเกษตรค่อนขา้งสมบูรณ์ประชาชนสามารถ 

5.วัสดุครุภัณฑ์มไีม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานและ

ล้าสมัย     

    ท าการเกษตรได้ตลอดทั้งปี 6.ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลรักษาและ

อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6.ประชาชนมเีครือขา่ยในการรักษาความปลอดภัย

ในชีวติและทรัพย์สินที่เข้มแข็ง 

7.พืน้ที่การเกษตรบางพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มท าใหเ้กิดน้ า

ท่วมขังงา่ย 

7. ที่ตัง้ของต าบลอยู่ใกล้กับตัวจังหวัด 9. ประชาชนไม่ให้ความส าคัญกับการออมทรัพย์ 

8.มีทุนทางสังคมที่เข้มแข็ง มภีูมปิัญญาท้องถิ่น  

และความสามัคคีของคนในต าบล 

10. ประชาชนมภีาระหนี้สนิจ านวนมาก  ประกอบกับ

รายได้มไีม่เพิ่มขึน้ 

 11.การระบายน้ าในล าคลองซึ่งมีวัชพืชขึน้อยู่เป็น

จ านวนมากและมสีารปนเปื้อน 
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โอกาส (Opportunity) ข้อจ ากัด (Threat) 

1. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติก าหนดให้ 

1. ภาระค่าใช้จ่ายด้านต้นทุนในการผลิตเพิ่มขึ้น 

    จังหวัดพิษณุโลกเป็นศูนย์กลางการขนสง่และ

เป็นฐานการผลิตทางการเกษตร 

2. กลุ่มต่างๆขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบ

อาชีพ 

    และอุตสาหกรรมแปรรูปครบวงจรรวมถึงการที่

จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

3. อาชีพส่วนใหญ่ของประชาชนท าการเกษตร 

รายได้หลักมาจากการขายสินค้า 

2. การปฏิรูประบบราชการใหม่ที่เน้นผลสัมฤทธิ์ของ

งานและผูร้ับบริการเป็นหลัก 

    ทางการเกษตร  ท าให้รายได้ของประชาชนในต าบล

ไม่แนน่อนเพราะราคาสนิค้า 

    โดยปรับปรุงระบบการจัดการบุคลากร  

เทคโนโลยี  ระบบการให้บริการและ 

    ทางการเกษตรบางครัง้ตกต่ า 

     การเพิ่มเงนิรายได้ให้กับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ท าให้การบริหารเกิด 

4. ภัยธรรมชาติที่เกิดขึน้ในแต่ละปี  ส่งผลกระทบต่อ

การท าการเกษตร 

     ประสิทธิภาพและบรรลุผลส าเร็จในการน า

นโยบายไปสู่การปฏิบัติได้ดียิ่งขึน้ 

5. การก าหนดราคาสนิค้าทางการเกษตรขึ้นอยู่กับ

กลไกจากตลาดภายนอก  ท า 

3. นโยบายของรัฐบาลในด้านการแก้ไขปัญหา

ความยากจน  ปัญหายาเสพติด  

ให้ราคาในการจ าหนา่ยผลผลิตต่ ากว่ามาตรฐาน 

    ปัญหาการคอรัปช่ัน และปัญหาผู้มอีิทธิพล  ท า

ให้ส่งผลดตี่อระบบเศรษฐกิจ 

6.ผลจากการถ่ายโอนภารกิจท าให้งานในอ านาจ

หนา้ที่เพิ่มมากขึ้นแต่มีขอ้จ ากัด 

    และสังคมในระดับรากหญ้า  ให้มคีวามเข้มแข็ง

มากยิ่งขึน้ 

    ในด้านบุคลากร  และงบประมาณในการ

ด าเนนิการ 

4. การบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ 

(CEO)  ภายใต้การท างานรว่มกัน 

 

    ทุกส่วนราชการ  ภาครัฐ  ภาคเอกชนและภาค

ประชาชนบนพืน้ฐานศักยภาพ 

 

    และความตอ้งการของจังหวัด ท าให้การแก้ไข

ปัญหาและการพัฒนาเป็นไป 

 

    ด้วยความรวดเร็ว  

1. การได้ประโยชน์จากการก่อสร้างเขื่อนแควน้อย

มีการระบายน้ าที่มปีระสิทธิภาพชาวนาสามารถ

ท านาได้ทั้งปี 
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3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญา และการเรียนรู้  

 -  การพัฒนาคนใหม้ีคุณธรรมน าความรู ้เกิดภูมคิุ้มกัน 

 -  การเสริมสรา้งสุขภาวะคนไทยใหม้ีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ 

                และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่นา่อยู่ 

 -  การเสริมสรา้งคนไทยใหอ้ยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสันตสิุข 

2)  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศ  

 -  การบริหารจัดการกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง 

 -  การสรา้งความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน 

 -  การเสริมสรา้งศักยภาพของชุมชนในการอยู่รว่มกันกับทรัพยากร 

 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสันตแิละเกือ้กูล 

3)  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน 

 -  การปรับโครงสรา้งการผลิตเพื่อเพิ่มผลิตภาพและคุณค่าของสนิค้า 

    และบริการบนฐานความรู้และความเป็นไทย 

 -  การสรา้งภูมิคุม้กันของระบบเศรษฐกิจ 

 -  การสนับสนุนใหเ้กิดการแข่งขันที่เป็นธรรมและการกระจายผล 

   ประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเป็นธรรม 

4)ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐาน

ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

- การรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศ 

- การสรา้งสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิตและการพัฒนาที่ยั่งยืน  

- การพัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

5)  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการประเทศ  

- การเสริมสรา้ง และพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถี  

การด าเนินชีวติในสังคมไทย 

- เสริมสรา้งความเข้มแข็งของภาคประชาชนให้สามารถเข้าร่วมในการบริหารจัดการประเทศ  

- สร้างภาคราชการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภบิาล  เน้นการบริการแทนการก ากับควบคุม  

และท างานรว่มกับหุน้ส่วนการพัฒนา 

- กระจายอ านาจการบริหารจัดการประเทศสู่ภูมิภาค ท้องถิ่น และชุมชนเพิ่มขึน้ต่อเนื่อง  

- ส่งเสริมภาคธุรกิจเอกชนให้เกิดความเข้มแข็ง  สุจริต และมีธรรมาภบิาล  

- การปฏิรูปกฏหมาย  กฎระเบียบ  และขั้นตอน  กระบวนการเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมเพื่อสรา้งความสมดุลในการจัดสรรประโยชน์จากการพัฒนา 



 

                                                           - 96- 

-การรักษาและเสริมสรา้งความมั่นคงเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการประเทศสู่ดุลยภาพและ

ความยั่งยืน      

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในฐานะบทบาทของภาคพีัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ  ฉบับที่12  

1)น าแผนชุมชนมาประกอบการจัดสรรงบประมาณการพัฒนาท้องถิ่นและผลักดันการด าเนินงาน

ภายใต้แผนชุมชนให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม โดยการระดมทรัพยากรภายในพืน้ที่รับผดิชอบทั้งจากภาครัฐ  

เอกชน  พัฒนาเอกชน  และชุมชน เพื่อสรา้งการมีสว่นร่วมและความเป็นเจ้าของที่น าไปสู่การพัฒนาชุมชน  

โดยชุมชน  เพื่อชุมชน 

 2)จัดบริการทางเศรษฐกิจและสังคมขัน้พืน้ฐานใหชุ้มชนอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ   คนใน

ชุมชนสามารถเข้าถึงแหล่งทุน  การศกึษา  สาธารณสุข  และการคุ้มครองทางสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน 

3)ประสานความรว่มมอืระหว่างภาคีการพัฒนาต่าง ๆ  ในทุกระดับตั้งแต่ชุมชน   จังหวัด  กลุ่ม

จังหวัด  ภูมภิาค  และประเทศ  ในการด าเนินโครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่

ชุมชนอย่างกว้างขวางในหลายมิตพิร้อมทั้งสนับสนุนให้มมีาตรการทางสังคมเพื่อเฝา้ระวังและตรวจสอบ

บริการตา่ง ๆ  ให้มีความโปร่งใส  เป็นธรรม  โดยมีมาตรการคุม้ครองผู้ที่ท าประโยชน์เพื่อชุมชน /สังคม 

4)  พัฒนาฐานข้อมูลท้องถิ่น  ให้เป็นระบบและปรับใหท้ันสมัยอยู่เสมอ  ทั้งข้อมูลครัวเรือน  ขอ้มูล

ศักยภาพท้องถิ่นในประเด็นต่าง ๆ  อาทิ  การรวมกลุ่มการจัดกิจกรรมของชุมชน  ทุนทางเศรษฐกิจ  ทุน

ทางทรัพยากรธรรมชาติทุนภูมปิัญญาท้องถิ่นและปราชญ์หรอืผูน้ าตามธรรมชาติในชุมชน  สนับสนุนการ

จัดการองค์ความรู้ในชุมชน  ประสานสถาบันการศกึษาในพืน้ที่  และเปิดเวทีให้ภาคประชาสังคมมบีทบาท

ในการรว่มพัฒนาและเป็นแกนในการจัดการองคค์วามรู้ 

5)   พัฒนาระบบการตดิตามประเมินผลของชุมชน  และจัดท าตัวช้ีวัดความเข้มแข็งของชุมชนในมิติ

ต่าง ๆ  เชน่  ตัวชี้วัดความสุขของชุมชน  ทั้งความสุขภายในจติใจ  เชน่  การเข้าถึงหลักศาสนา  ควา ม

ภาคภูมใิจในท้องถิ่น  เป็นต้น  และความสุขภายนอก  เชน่  การมคีรอบครัวอบอุ่น  การมีปัจจัยสี่พอเพียง  

การมหีลักประกันในชีวติ  เป็นต้น 

-  จัดท าตามแผนพัฒนาจังหวัด 

 1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัดพิษณุโลก 

  ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : ศูนย์กลางการบริการการค้า โลจิสตกิส์ และการขนส่ง 

      กลยุทธ์ : 1. พัฒนาโครงขา่ยการคมนาคมเพื่อเป็นศูนย์กลางการบริการการค้า การขนส่งสินค้า  

ผูโ้ดยสารทางบก/ อากาศ   

                      2. ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการบริการการค้า การขนส่งสินค้า ผู้โดยสารทางบก /  

อากาศ  

                       3. ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและงานบริการให้ได้มาตรฐาน  

                       4. ส่งเสริมการเตรยีมความพร้อมรองรับประชาคมอาเซียน  
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                       5. มีศูนย์ข้อมูลและพืน้ที่เพื่อสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการค้า โลจิสตกิส์ และการ  

ขนส่ง  

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : พัฒนากระบวนการผลิต การตลาด และการบริหารจัดการสนิค้าเกษตรเชงิคุณภาพ   กล

ยุทธ์ : 1. บริหารจัดการสนิค้าเกษตรให้มคีุณภาพมาตรฐานปลอดภัยเชื่อมโยงการตลาดและ  การ

แปรรูป  

                      2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรเกษตรกรและเกษตรกร  

                      3. บริหารจัดการทรัพยากรทางการเกษตรอย่างมปีระสิทธิภาพและยั่งยนื  

                      4. พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อการเกษตร  

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : ส่งเสริมการด าเนินงานด้านการท่องเที่ยว ศิลปวัฒนธรรม กีฬา และนันทนาการ  

         กลยุทธ์ : 1. พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อการท่องเที่ยวและกีฬา       2. 

ฟื้นฟูแหลง่ท่องเที่ยวเดิมเพิ่มแหล่งท่องเที่ยวใหม่  

3. ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมและปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวและกีฬา  

4. พัฒนาบุคลากรและส่งเสริมการมีสว่นร่วมเพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา  

5. พัฒนาขดีความสามารถด้านการประชาสัมพันธ์และการตลาดท่องเที่ยว   

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 : ศูนย์กลางด้านการศึกษา การบริการทางวชิาการ ด้านสุขภาพ และ ICT  

          กลยุทธ์ : 1. ส่งเสริมสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการบริการสุขภาพเพื่อใหป้ระชาชนมสีุขภาพ  

แข็งแรงสมบูรณ์(Healthy Province)  

                      2. ส่งเสริม สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการประชุมและสัมมนา  

                      3. ส่งเสริม สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางด้านการศึกษา การบริการทางวชิาการ และ ICT  

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 : อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และแหล่งน้ าอย่างยั่งยืน  

           กลยุทธ์ : 1. สร้างการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ ป้องกันฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ  

สิ่งแวดล้อม และแหลง่น้ า อย่างยั่งยืน  

                       2. อนุรักษ์ และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติเพื่อการอุปโภค บริโภค และน้ าเพื่อ การเกษตร

อย่างเพียงพอและป้องกันปัญหาภัยแล้งและอุทกภัยในพืน้ที่  

                        3. พัฒนาแหล่งน้ าและบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ  

                        4. ป้องกันและลดมลพิษ ณ แหล่งก าเนิด  

                       5. ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมศลิปกรรมเมืองเก่าและศาสนสถานที่ส าคัญ 

ของจังหวัด  

                       6. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการบริหารจัดการพลังงาน  

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 : ส่งเสริมความเข้มแข็งทางสังคม และความมั่นคงตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   

            กลยุทธ์ : 1. ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้าน/ชุมชน ใหม้ีความเข้มแข็ง มีการพัฒนาที่ดขีึน้  

2. ขับเคลื่อนแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่หมูบ่้าน/ชุมชน อย่างทั่วถึง 
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                        3. พัฒนาและสง่เสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรเพื่อช่วยเหลือและแก้ไข  

ปัญหาประชาชนในพื้นที่  

                        4. เสริมสรา้งความเข้มแข็งปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน  

                        5. เสริมสรา้งพลังทางสังคมทุกรูปแบบ  

                        6. ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มผีลกระทบต่อความสงบเรียบร้อยและ ความ

มั่นคง 

5.  การพัฒนาตามนโยบายรเิริ่มของท้องถ่ิน 

   คณะผู้บริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลหอกลอง  ได้ก าหนดนโยบายการบริหารงานไว้  ดังนี้ 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

             โดยการจัดให้มีทางคมนาคมที่สะดวก  มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน  มรีะบบการสื่อสารโทรคมนาคมที่

ทั่วถึงเพื่อประโยชน์ในการรับส่งขา่วสารความรูสู้่ประชาชน   การจัดให้มรีะบบสาธารณูปโภคที่เพียงพอต่อการ

อุปโภคและบริโภค  และให้มนี้ าใช้ในการท าการเกษตรตลอดทั้งปี 

2.นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชน  

           โดยการสนับสนุนงบประมาณเพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผูด้้อยโอกาสในต าบล  ให้มี

คุณภาพชวีิตที่ดีและสามารถพึ่งพาตนเองได้  การส่งเสริมให้มีการบริการสาธารณสุขที่ทั่วถึงและเป็น

มาตรฐาน  การส่งเสริมสุขภาพ  การออกก าลังกายและการกีฬา  การสนับสนุนศูนย์สงเคราะหร์าษฎรประจ า

หมูบ่้าน การจัดท าและซ่อมแซมที่อยู่อาศัยใหก้ับป ระชาชนผู้ยากไร้   การสนับสนุนกิจการลูกเสือชาวบ้าน อป

พร.  รวมถึงการใหค้วามส าคัญกับการมสี่วนรว่มของประชาชนในการพัฒนาต าบลในด้านต่าง ๆ 

3.นโยบายด้านพัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได้ 

               โดยการส่งเสริมให้ประชาชนมคีวามรูใ้นการประกอบอาชีพตา่ง ๆ  รวมถึงการให้กู้ยืมเงนิลงทุนใน

การประกอบอาชีพ   การส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร   การแก้ไขปัญหาการว่างงาน  การ

สนับสนุนการท าอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้    รวมถึงการส่งเสริมการสรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชนตามแนว

พระราชด าริเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

            4.นโยบายด้านการให้บริการประชาชน 

            โดยการเน้นคุณภาพงานให้บริการประชาชนที่มีสะดวก และรวดเร็ว  มีความโปร่งใสตามหลักการ

บริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี และประชาชนสามารถเข้าร่วมตรวจสอบการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบลในทุก ๆ  ด้าน 

            5.นโยบายด้านการศึกษา  ศลิปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

            โดยการส่งเสริมการจัดการศกึษาเพื่อการเรียนรูใ้นทุกรูปแบบ  การส่งเสริมสถานศึกษาในต าบล

เพื่อเสริมสรา้งพัฒนาองค์ความรูด้้านต่าง ๆ ใหก้ับเด็กนักเรียน  การพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี

มาตรฐาน  การส่งเสริมศลิปวัฒ นธรรมประเพณีอันดีของต าบล  รวมถึงการอนุรักษ์และสบืสานภูมิปัญญา

ท้องถิ่นให้คงอยู่สบืไป 
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              6.นโยบายด้านอาเซียน 

                 โดยการส่งเสริมการใหค้วามรูใ้นด้านภาษาต่างประเทศใหก้ับเจ้าหนา้ที่  ผู้น าชุมชน และ

ประชาชนที่สนใจเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  การพัฒนาระบบขนส่งให้มมีาตรฐาน  สะดวก  รวดเร็ว และ

คุ้มค่า  รวมถึงสนับสนุนใหเ้กษตรกรปลูกข้าวอย่างเป็นระบบเพื่อลดต้นทุนการผลิตและท าใหข้้าวมีคุณภาพ

แขง่ขันกับต่างชาติได้ 
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แบบ ยท.01 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหอกลอง(พ.ศ. 2561-2564) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                      

 

 

 

                                                                                                                                                                                              

   

 

 

 

 

ยทุธศาสตร์ 

จงัหวดั 

ยทุธศาสตร์ 

การพฒันา 

ของ อปท. 

ในเขต 

จงัหวดั 

สง่เสริมการด าเนินงานด้านการ

ทอ่งเท่ียว ศลิปะวฒันธรรม กีฬา 

และนนัทนาการ 

พฒันา

กระบวนการผลติ 

การตลาด และการ

บริหารจดัการ

สนิค้าเกษตรเชิง

คณุภาพ 

ศนูย์กลางการบริการการค้า 

 โลจิสตกิส์ และการขนสง่ 

ด้านการ

บริหารจดัการ

ท่ีดีขององค์กร

ปกครองสว่น

ท้องถ่ิน 

ยทุธศาสตร์ 

กลุม่จงัหวดั 

แผนพฒันา

เศรษฐกิจฉบบั

ท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ป ี

ยทุธศาสตร์ด้าน

ความมัน่คง

fhko8;k,,,yjo8

’ 

ยทุธศาสตร์ด้านการ

สร้างความสามารถใน

การแข่งขนั 

ยทุธศาสตร์การพฒันา

และเสริมสร้างศกัยภาพ

คน 

ยทุธศาสตร์การพฒันา

ด้านการสร้างโอกาส

ความเสมอภาคและเทา่

เทียมกนัทางสงัคม 

ยทุธศาสตร์การพฒันา

ด้านการสร้างการเตบิโต

บนคณุภาพชีวิตเป็นมิตร

กบัสิง่แวดล้อมคน 

ยทุธศาสตร์การพฒันา

ด้านการปรับสมดลุและ

พฒันาระบบการบริหาร

จดัการภาครัฐ 

การน้อมน าและ

ประยกุต์ใช้หลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

คนเป็นศนูย์กลางของการ

พฒันาอย่างมีสว่นร่วม 

การสนบัสนนุและสง่เสริม

แนวคดิการปฏิรูป

ประเทศ 

การพฒันาสูค่วามมัน่คง 

มัง่คัง่ ยัง่ยืน สงัคมอยู่

ร่วมกนัอย่างมีความสขุ 

พฒันากระบวนการผลติ 

การบริหารจดัการ 

การตลาด สนิค้า

การเกษตรและสนิค้า

ชมุชน 

พฒันาโครงข่ายการค้า 

การลงทนุ การบริการ  

เครือข่ายการคมนาคม

ขนสง่สี่แยกอินโดจีนและ

อาเซียน 

พฒันาการทอ่งเท่ียวเชิง

นิเวศ  ประวตัศิาสตร์ 

วฒันธรรม กีฬา และ

สขุภาพ 

บริหารจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

ศนูย์กลางด้าน

การศกึษา การบริการ

ทางวิชาการ ด้าน

สขุภาพและ ICT 

อนรัุกษ์ฟืน้ฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ

สิง่แวดล้อม และแหลง่

น า้อย่างยัง่ยืน 

สง่เสริมความเข้มแข็งทาง

สงัคม และความมัน่คงตาม

หลกัการบริหารจดัการ

บ้านเมืองท่ีดี 

ด้านการศกึษา 

ศาสนา 

ศลิปวฒันธรรมและ

ภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

ด้าน

พฒันา

อาชีพ

และเพิ่ม

รายได้ 

ด้านการ

ทอ่งเท่ียว

และการ

บริการ 

ด้านพฒันา

คณุภาพชีวิต

ของประชาชน

ทกุมิตกิาร

พฒันา 

ด้านการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดล้อม 

ด้านคมนาคมขนสง่

และผงัเมือง 

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานและ

สาธารณปูโภค

สาธารณปูการ 
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ยทุธศาสตร์ 

การพฒันา 

อปท. 
เป้าหมายยทุธศาสตร์

ยทุธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ เป้าประสงค ์เป้าประสงค ์

กลยทุธ์ กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

กลยทุธ์ 

 

แผนงาน 

แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน 

ผลผลติ

โครงการ 

 

แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน 

ด้านการ

บริหารจดัการ

ท่ีดีขององค์กร

ปกครองสว่น

ท้องถ่ิน 

ด้านการศกึษา 

ศาสนา 

ศลิปวฒันธรรมและ

ภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

ด้าน

พฒันา

อาชีพ

และเพิ่ม

รายได้ 

ด้านการ

ทอ่งเท่ียว

และการ

บริการ 

ด้านพฒันา

คณุภาพชีวิต

ของประชาชน

ทกุมิตกิาร

พฒันา 

ด้านการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดล้อม 

ด้านคมนาคมขนสง่

และผงัเมือง 

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานและ

สาธารณปูโภค

สาธารณปูการ 

เป้าประสงค์ เป้าประสงค ์

ผลผลติ/ 

โครงการ 

ผลผลติ

โครงการ 

ผลผลติ

โครงการ 

 

ผลผลติ

โครงการ 

 

ผลผลติ

โครงการ 

 

ผลผลติ

โครงการ 

 

ผลผลติ

โครงการ 

 

ผลผลติ

โครงการ 
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                                                                                                                                                                                                                                                               แบบ   ยท 02 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

3.4 แผนผงัยทุธศาสตร์ 

Strategy Map 

วิสยัทศัน์ 
          ชมุชนเข้มแข็ง เศรษฐกิจดี  สิง่แวดล้อมดี คนมีคณุธรรม 

สาธารณปูโภคครบครัน การคมนาคมสะดวก เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน 

ยทุธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ 
ระบบ

สาธารณูปโภค

ครบครัน 

บ ารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมี

คุณภาพมีอาชีพ

และมรีายได้ 

การคมนาคม

สะดวกและ

ปลอดภัย 

บริหารกิจการ

บา้นเมืองท่ีดี 

ด้าน

โครงสร้าง 

พืน้ฐาน 

ดา้นการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม

สิ่งแวดลอ้ม 

ดา้นพัฒนา

คุณภาพชีวติของ

ประชาชน 

ดา้นสง่เสริมการท่องเที่ยว 

ดา้นการศึกษา วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ดา้นการเพิ่มศักยภาพท้องถิ่น 

 

1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้ทั่วถึงและครอบคลุม 

2. ส่งเสริมพัฒนาและป้องกันยาเสพติด 

3. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ ให้ความช่วยเหลือ  สนับสนุน สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็ก 

ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

4. ส่งเสริมสนับสนุนโครงการ/กิจกรรมการออกก าลังกายและนันทนาการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี 

5.  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์และบรรเทาสาธารณภัย 

6. ขยายโอกาสในการเขา้ถึงระบบสาธารณสุขให้ทั่วถึงและมีมาตรฐาน 

 

ด้านการ

บริหารจดัการ

ท่ีดีขององค์กร

ปกครองสว่น

ท้องถ่ิน 

ด้านการศกึษา 

ศาสนา 

ศลิปวฒันธรรมและ

ภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

ด้าน

พฒันา

อาชีพ

และเพิ่ม

รายได้ 

ด้านการ

ทอ่งเท่ียว

และการ

บริการ 

ด้านพฒันา

คณุภาพชีวิต

ของประชาชน

ทกุมิตกิาร

พฒันา 

ด้านการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดล้อม 

ด้านคมนาคมขนสง่

และผงัเมือง 

ด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานและ

สาธารณปูโภค

สาธารณปูการ 

คา่เป้าหมาย 
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ดา้นคมนาคม

ขนสง่และการ

จัดการผังเมือง 

1 สร้างและพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วถึงและมี

มาตรฐาน 

2. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษา 

โทรคมนาคมและอินเตอร์เนต 

ให้เช่ือมโยงให้ครอบคลุมและทวัถึง 

3. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุง 

/รักษาท่อระบายน้ า ทางเท้า 

ทางจักรยาน และจุดพักรถ 

ให้สะอาดใช้ประโยชน์ได้ 

1จัดการและควบคุมสถานีขนส่งผู้โดยสาร 

รถโดยสารสาธารณะและสิ่งอ านวยความ

สะดวกที่เพียงพอต่อการใช้บริการ 

2.จัดการระบบผังเมืองและระบบการใช้

พื้นที่ (Zoning) 

3.จัดระเบียบการจราจร ป้องกันอุบัติเหตุ

และเพิ่มความปลอดภัยบนท้องถนน 

4. จัดระบบการขนส่งสินค้า ระบบโลจิ

สติกส์ภายในจังหวัด 

5.ปรับปรุง ดูแล ซ่อมแซมพื้นที่สาธารณะใน

ขอบเขตความรับผิดชอบให้สะอาดพร้อมใช้

งาน 

6.บ ารุงรักษาเกาะกลางถนนพื้นที่สองขา้ง

ทางให้สะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย 

กลยทุธ์ 

ดา้นพัฒนาอาชีพ

และเพิ่มรายได้ 

1. สนับสนุนการอบรม ให้

ความรู้ และการรวมกลุ่ม

ประกอบอาชีพ 

2.ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ

ฝีมือแรงงานที่ได้มาตรฐาน 

3.ส่งเสริม สนับสนุน ให้

ค าปรึกษาด้านการประกอบ

อาชีพ การพัฒนามาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑแ์ละ

การจัดหาตลาดรองรับ

ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

4.ส่งเสริม  สนับสนุน

กระบวนการผลิตเกษตร

ปลอดสาร 

5.จัดตั้งศูนยต์รวจสอบ

มาตรฐานสารเคมีผลผลิต

ทางการเกษตรและตลาด

กลางจ าหน่ายสินค้าชุมชน 

 

แผนงาน 

ดา้นการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม

สิ่งแวดลอ้ม 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูม

ทัศน์เพ่ิมพื้นที่สีเขียวในชุมชน 

  2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์ บูรณะ 

และพัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ประเพณี 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  3.  จัดระบบบ าบัดน้ าเสีย ก าจัดขยะ

มูลฝอย และสิ่งปฏิกูล เพื่อลดมลพษิ

ทางสิ่งแวดล้อม 

4. จัดระบบป้องกันอุทกภัย และ

แก้ปัญหาภัยแล้ง 

 

 

 

ดา้นสง่เสริมการท่องเที่ยว 

ดา้นการศึกษา วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ดา้นการเพิ่มศักยภาพท้องถิ่น 

1. พัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม โบราณสถาน และจัดหาแหล่งท่องเที่ยวใหม ่สร้างสัญลักษณ์ดึงดูด

ความสนใจของนักท่องเที่ยว 

2. จัดให้มีระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยว 

3.  สนับสนุนการจัดระเบียบพื้นที่และปรับภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 

4. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการให้บริการที่มีคุณภาพแก่นักท่องเที่ยว 

5. สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 

6. เพิ่มพูนทักษะ ความรู้ ความเขา้ใจด้านวัฒนธรรม ประเพณี โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7. อนุรักษ์ ฟื้นฟู บูรณะ ถ่ายทอดวัฒนธรรม ประเพณีทอ้งถิ่น 

8. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกช่วงวัย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ทุกรูปแบบ 

9.  สนับสนุน วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน ให้เพียงพอและทันสมัยต่อการเรียนรู ้

10.  จัดกิจกรรมทางศาสนา เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่ประชาชน 

11.  ปรับปรุง ซ่อมแซมโบราณสถาน โบราณวัตถุภายในจังหวัด 

12. ส่งเสริมการพัฒนาขดีความสามารถการท างานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา

อยา่งต่อเนื่อง 

13. พัฒนาระบบสารสนเทศที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

14. สนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกที่เพียงพอในการปฏิบัติงานท้องถิ่น 

15. ส่งเสริมการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยง

กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาตร์ 

อปท. 

เป้าประสง

ค์ 

ตัวช้ีวัด/

ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/

โครงการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนว่ย

สนับสนุน 
2561 2562 2563 2564 

4.ศูนยก์ลาง

ด้านการศกึษา 

การบริการทาง

วชิาการดา้น

สุขภาพและ 

ICT 

1.ด้านการ

บริหาร

จัดการท่ีดี

ขององค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

1.ด้านการ

บริหาร

จัดการท่ีดี

ขององค์กร

ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

อปท.มกีาร

บริหาร

จัดการท่ีดมีี

คุณภาพ 

การบริหาร

จัดการท่ีมี

คุณภาพ

เพิ่มขึ้น 

95% 96% 97% 98% 98% บริหาร

จัดการ

องคก์รอยา่ง

มคีุณภาพ 

รวม  4 ปี 

จ านวน  72 

โครงการ 

ส านักปลัด/

กองคลัง/

กองช่าง/

ส่วน

สวัสดกิาร 

 

3.ส่งเสริมการ

ด าเนนิงานดา้น

การท่องเท่ียว

ศลิปวัฒนธรรม 

กีฬาและ

นันทนาการ 

2.ด้าน

การศึกษา 

ศาสนา 

ศลิปวัฒนธร

รมและภูมิ

ปัญญา

ท้องถิ่น 
 

2.ด้าน

การศึกษา 

ศาสนา 

ศลิปวัฒนธ

รรมและภูมิ

ปัญญา

ท้องถิ่น 
 

การศึกษาที่

มคีุณภาพ 

ส่งเสริม

ศาสนา

วัฒนธรรม

และภูมิ

ปัญญา

ท้องถิ่น 

การศึกษาที่

มคีุณภาพ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

และภูมิ

ปัญญาที่ไม่

หายไปและ

ประชาชนมี

คุณธรรม 

92% 93% 94% 95% 95% พัฒนา

การศึกษา

และส่งเสริม

สนับสนุน

ศาสนา 

ศลิปวัฒนธร

รมภูมปัิญญา

ท้องถิ่น 

รวม  4 ปี 

จ านวน  352 

โครงการ 

ส านักปลัด กองคลัง 
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ความเชื่อมโยง

กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด/

ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/

โครงการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนว่ย

สนับสนุน 
2561 2562 2563 2564 

6.ส่งเสริม

ความเข้มแข็ง

ทางสังคมและ

ความมั่นคง

ตามหลักการ

บริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

3.ด้านพัฒนา

อาชีพและ

เพิ่มรายได้ 
 

3.ด้าน

พัฒนา

อาชีพและ

เพิ่มรายได้ 
 

ส่งเสริม

สนับสนุน

อาชีพและ

เพิ่มรายได้ 

คนวา่งงาน

ลดลง

รายได้ตอ่

หัวท่ีเพิ่มขึ้น 

92% 93% 94% 95% 95% 

 

 

 

 

 

ส่งเสริม

สนับสนุน

กลุ่มอาชพี

เพื่อเพิ่ม

รายได้ 

รวม  4  ปี 

จ านวน   66  

โครงการ 

ส่วน

สวัสดกิาร 

ส านัก

ปลัด 

3.ส่งเสริมการ

ด าเนนิงานดา้น

การท่องเท่ียว

ศลิปวัฒนธรรม 

กีฬาและ

นันทนาการ 

4.ด้านการ

ท่องเท่ียวและ

บริการ 

4.ด้านการ

ท่องเท่ียว

และบริการ 

มแีหลง่

ท่องเท่ียว

เพื่อเพิ่ม

รายได้ใน

ต าบล 

มรีายได้

จากการ

ท่องเท่ียว

และการ

บริการ 

20% 30% 40% 50% 50% พัฒนาแหล่ง

ท่องเท่ียวใน

ต าบล 

รวม  4  ปี 

จ านวน   4  

โครงการ 

กองช่าง ส านัก

ปลัด 
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ความเชื่อมโยง

กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาตร์ 

อปท. 

เป้า 

ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด/

ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/

โครงการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนว่ย

สนับสนุน 
2561 2562 2563 2564 

6.ส่งเสริม

ความเข้มแข็ง

ทางสังคมและ

ความมั่นคง

ตามหลักการ

บริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

5.ด้านพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ของ

ประชาชนทุก

มติกิาร

พัฒนา 
 

5.ด้าน

พัฒนา

คุณภาพ

ชวีติของ

ประชาชน

ทุกมิติการ

พัฒนา 
 

คุณภาพ

ชวีติของ

ประชาชน

อยู่ดมีสีุข 

คุณภาพ

ชวีติในด้าน

ตา่งๆดขีึน้ 

85% 90% 93% 95% 95% ส่งเสริม

สนับสนุนใน

ด้านต่างๆ

เพื่อให้มี

คุณภาพชีวิต

ท่ีดขีึน้ 

รวม   4   ปี 

จ านวน   183 

โครงการ 

 

ส่วน

สวัสดกิาร 

ส านัก

ปลัด 

5.อนุรักษฟ์ื้นฟู

ทรัพยากร 

ธรรมชาติ

สิ่งแวดลอ้ม

และแหลง่น้ า

อย่างย่ังยนื 

6.ด้านการ

จัดการ

ทรัพยากรธร

รมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

6.ด้านการ

จัดการ

ทรัพยากรธ

รรมชาติ

และ

สิ่งแวดลอ้ม 

ส่งเสริม 

สนับสนุน 

และรักษา

ทรัพยากรธ

รรมชาติ

และ

สิ่งแวดลอ้ม

อย่างย่ังยนื 

แหลง่

ทรัพยากรท่ี

เพิ่มขึ้นและ

มลพิษ

ลดลง 

50% 60% 70% 80% 80% ส่งเสริม

สนับสนุนและ

อนุรักษ์

ทรัพยากรธร

รมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

รวม   4  ปี 

จ านวน 54 

โครงการ 

ส่วน

สวัสดกิาร 

ส านัก

ปลัด 
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ความเชื่อมโยง

กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาตร์ 

อปท. 

เป้า 

ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด/

ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/

โครงการ 

หนว่ยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนว่ย

สนับสนุน 
2561 2562 2563 2564 

1.ศูนยก์ลาง

การบริการ

การค้าโลจิสก์

ตกิและการ

ขนสง่ 

7.ด้าน

คมนาคม

ขนสง่และผัง

เมอืง 

7.ด้าน

คมนาคม

ขนสง่และ

ผังเมอืง 

การ

คมนาคม

ขนสง่ท่ี

สะดวกและ

รวดเร็ว 

การ

เดินทางที่

สะดวก

ขึน้มา

กว่าเดิม 

95% 97% 99% 100% 100% พัฒนาผัง

เมอืงและ

เส้นทาง

คมนาคม

เพื่อให้สัญจร

ได้อยา่ง

สะดวกและ

รวดเร็ว 

รวม  4  ปี 

จ านวน  183  

โครงการ 

กองช่าง ส านัก

ปลัด 

6.ส่งเสริม

ความเข้มแข็ง

ทางสังคมและ

ความมั่นคง

ตามหลักการ

บริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

8.ด้าน

โครงสร้าง

พื้นฐานและ

สาธารณูป 

โภคสาธาร 

ณูปการ 

8.ด้าน

โครงสร้าง

พื้นฐานและ

สาธารณูป 

โภค

สาธารณูป

การ 

ประชาชนมี

ไฟฟา้ 

น้ าประปา

และสิ่ง

อ านวย

ความ

สะดวกท่ี

เพยีงพอ 

ครัวเรือนท่ี

ไมม่สีิ่ง

อ านวย

ความ

สะดวกลด

นอ้ยลง 

95% 97% 99% 100% 100% ก่อสร้าง 

ปรับปรุง

โครงสร้าง

พื้นฐานให้มี

คุณภาพใช้

งานได้เต็ม

ประสิทธิภาพ 

รวม  4  ปี 

จ านวน  107 

โครงการ 

 

กองช่าง ส านัก

ปลัด 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงานการพัฒนา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน    

การเพิ่มศักยภาพขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.1 ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถการท างานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง ส านักปลัด 

1.2 จัดหาและพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏบัิตงิานของบุคลากรและเครื่องมือเครื่องใชท่ี้มี

ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

 1.3 สนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกที่เพยีงพอในการปฏบัิตงิานท้องถิ่น ส านักปลัด,กองช่าง 

1.4 ส่งเสริมการท างานรว่มกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น ส านักปลัด 

1.5 เพิ่มพูนทักษะภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏบัิตงิานเพื่อรองรับการเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน ส านักปลัด 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ด้านการศกึษา  ศาสนา

ศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญา

ท้องถิ่น 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกช่วงวัยเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชวีติทุกรูปแบบตามความสนใจ                                                         ส านักปลัด 

2.2     ส่งเสริม อนุรักษฟ์ื้นฟูพัฒนาทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านภาษา  วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น และกิจกรรมทาง

ศาสนา รวมท้ังในเร่ืองเกี่ยวข้องกับประเทศในกลุ่มประชาคมอาเซียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่ประชาชนทุกกลุ่มวัย 

ส านักปลัด 

 2.3     สนับสนุนวัสดุอุปกรณ ์สื่อการเรียนการสอนให้เพยีงพอและทันสมัยตอ่การเรียนรู้ ส านักปลัด 

 2.4      ปรับปรุง ซ่อมแซมโบราณสถาน โบราณวัตถุภายในจังหวัด ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

พัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได ้

3.1สนับสนุนการอบรม ให้ความรู้ในการประกอบอาชพี และการรวมกลุม่ประกอบอาชพี     ส านักปลัด/ส่วนสวัสดกิาร 

         

 3.2ส่งเสริมการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานตามสายอาชีพท่ีได้มาตรฐานและเพยีงพอรองรับประชาคมอาเซียน ส านักปลัด 

 3.3ส่งเสริม สนับสนุนให้ค าปรึกษาด้านการประกอบอาชพี การพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ ์อุตสาหกรรม

การเกษตร และการจัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑช์ุมชน 

กองคลัง 

ส านักปลัด 

3.4ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการผลิตและผลผลิตทางการเกษตรปลอดสารพิษ และเศรษฐกิจพอเพยีง ส านักปลัด,ส่วนสวัสดกิาร 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ

ท่องเที่ยวและการบริการ 

4.1 พัฒนา ฟื้นฟู ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเท่ียวเดิม แหล่งท่องเท่ียวเชงินเิวศน ์แหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม และจัดหา

แหลง่ท่องเท่ียวใหม่ สร้างสัญลักษณ์ดงึดูดความสนใจของนักทอ่งเท่ียว 

ส านักปลัด 

กองช่าง 

 4.2 จัดให้มีระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยแก่นักท่องเท่ียว ตามสถานท่ีท่องเท่ียวตา่งๆ ส านักปลัด/กองช่าง 

 4.3 สนับสนุนการจัดระเบียบพื้นท่ีและปรับภูมิทัศน์แหล่งท่องเท่ียวให้มมีาตรฐาน ส านักปลัด 

 4.4 ส่งเสริมสนับสนนุดา้นการให้บริการท่ีมีคุณภาพแก่นักท่องเท่ียว ส านักปลัด 

 4.5 สนับสนุนกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท่องเท่ียว รวมท้ังการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียวเชงิรุก ส านักปลัด 
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5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา 5.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีติประชาชนให้ท่ัวถึง ส านักปลัด 

คุณภาพชีวิตของประชาชน 5.2 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ส านักปลัด 

ทุกมิติการพัฒนา 5.3 ส่งเสริมการจัดสวัสดกิารสังคมอยา่งทั่วถึง รวมท้ังให้ความช่วยเหลอื สนับสนุน สงเคราะห์ผู้ดอ้ยโอกาสทางสังคม เด็ก 

ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ และผู้พิการให้มีคุณภาพชวีติท่ีดขีึน้ 

ส านักปลัด,ส่วนสวัสดกิาร 

กองช่าง 

 5.4 ส่งเสริม สนับสนุนโครงการ /กิจกรรม การส่งเสริมสุข ภาพ การออกก าลังกาย กีฬา และกิจกรรมนันทนาการทุก

รูปแบบ 

ส านักปลัด 

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมดา้นสาธารณสุขและวัสดุอุปกรณท์างการแพทย ์รวมท้ังการเสริมสร้างประสิทธิภาพ ความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ส านักปลัด 

 5.6 ขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบสาธารณสุขให้ท่ัวถึงและมมีาตรฐาน ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงานการพัฒนา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการ 6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูมทัศน์เพิ่มพื้นท่ีสเีขียวในชุมชน ส่วนสวัสดกิาร,กองช่าง 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ 6.2 อนุรักษ ์ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์ ส่วนสวัสดกิาร,กองช่าง 

สิ่งแวดล้อม 6.3 จัดระบบบ าบัดน้ าเสียและหมอกควัน เพื่อลดมลพษิทางสิ่งแวดลอ้ม ส่วนสวัสดกิาร,กองช่าง 

 6.4 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลใน    ภาพรวมอยา่งเป็นระบบ ส่วนสวัสดกิาร 

 6.5 จัดระบบป้องกันอุทกภัยและภัยพบัิตติา่งๆท่ีอาจเกิดขึ้น กองช่าง 

   6.6 ปลูกจิตส านกึสรา้งความตะหนักสร้างเครอืขา่ยและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการอนุรักษฟ์ื้นฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

ส่วนสวัสดกิาร/กองช่าง 

7.ยุทธศาสตร์ด้านคมนาคมขนส่ง

และการจัดการผังเมอืง 

7.1 จัดการควบคุมระบบขนสง่สาธารณะโดยรวมและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เพยีงพอต่อการใช้บริการและตอบสนองความ

ตอ้งการของประชาชน 

กองช่าง 

 7.2 จัดการระบบผังเมอืงและระบบการใช้พืน้ท่ี(Zoning)เพื่อรองรับการกระจายของเมอืง กองช่าง 

 7.3 พัฒนาเส้นทางคมนาคมและจัดระเบียบเส้นทางคมนาคมเพื่อเพิ่มความปลอดภัยบนท้องถนน            กองช่าง 

 7.4 บริหารจัดการการขนส่งสนิค้า ระบบโลจิสติกสภ์ายในจังหวัด กองช่าง,ส านักปลัด 

 7.5 ปรับปรุงดูแลและซ่อมแซมพื้นท่ีสาธารณะเกาะกลางถนนในขอบเขตความรับผดิชอบให้สะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย กองช่าง 

 



112 

                                                             

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงานการพัฒนา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐานและ 

8.1 สร้างและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณปูโภคสาธารณูปการให้ครอบคลุมท่ัวถึงและมมีาตรฐานเพื่ออ านวย

ความสะดวกแก่การใชบ้ริการ 

ส านักปลัด,กองช่าง 

สาธารณูปโภคสาธารณูปการ 8.2 ส่งเสริมการพัฒนาปรับปรุงเทคโนโลยสีารสนเทศ อนิเตอร์เนตและการตดิตอ่สื่อสารตา่งๆให้ครอบคลุมและท่ัวถึง ส านักปลัด,กองช่าง 

 8.3 ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาท่อระบายน้ าทางเท้าทางจักรยานและจุดพักรถให้สะอาดและพร้อมใช้ประโยชนไ์ด้ กองช่าง 

 8.4 ซ่อมแซม/ตดิตัง้สัญญานจราจรท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบให้ครอบคลุมพื้นท่ีจุดเสี่ยงและพร้อมใช้งาน ส านักปลัด 
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    บัญชสีรุปโครงการพฒันา

    แผนพฒันาท้องถิน่สีป่ ี (พ.ศ. 2561 – 2564)

 องค์การบรหิารส่วนต าบลหอกลอง

  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

1)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบรหิารจัดการท่ีดขีององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่

1.1สง่เสริมการพัฒนาขดีความสามารถการท างานของบุคลากรใหเ้กดิกระบวนการเรียนรู้ 10 1,082,000 9 1,042,000 9 1042000 11 1062000 39 3,166,000

และพัฒนาอย่างตอ่เนือ่ง

1.2จัดหาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีจ่ าเป็นตอ่การปฏบิัตงิานของบุคลากรและ 0 0 2 300,000 3 300,000 2 150,000 7 600,000

เคร่ืองมอืเคร่ืองใชท้ีม่ปีระสทิธิภาพในการปฏบิัตงิาน

1.3 สนับสนุนสิง่อ านวยความสะดวกทีเ่พยีงพอในการปฏบิัตงิานทอ้งถิน่ 3 1,400,000 3 1,400,000 5 2,075,000 2 1,250,000 13 6,125,000

1.4สง่เสริมการท างานร่วมกันระหวา่งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมเพือ่การ 5 265000 3 27350 2 17350 2 17,350 12 327,050

พัฒนาทอ้งถิน่

1.5เพิม่พูนทักษะภาษาตา่งประเทศทีจ่ าเป็นตอ่การปฏบิัตงิาน เพือ่รองรับการเขา้สู่

ประชาคม

1 30000 0 0 0 0 0 0 1 30000

อาเซยีน

รวม 19 2,777,000 17 2,769,350 19 3,434,350 17 2,479,350 72 10,248,050

ป ี2564ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4   ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ
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ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางการพฒันา จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท)

2)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาท้องถิน่

2.1  สง่เสริม สนับสนุนการศึกษาทุกชว่งวยัเพือ่ใหเ้กดิการเรียนรู้ตลอดชวีติทุกรูปแบบตาม

ความสนใจ

20 3,262,700 17 1,572,350 21 1,777,350 14 1,328,350 72 6,612,400

2.2 สง่เสริมการอนุรักษฟ์ืน้ฟูพัฒนาทักษะความรู้ความเขา้ใจดา้นภาษา วฒันธรรม 11 395000 12 655000 9 33500 8 325,000 40 1083500

ประเพณีภูมปิัญญาทอ้งถิน่ และกจิกรรมทางศาสนา รวมทัง้ในเร่ืองทีเ่กีย่วขอ้งกับ

ประเทศในกลุม่ประชาคมอาเซยีนเพือ่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแกป่ระชาชนทุกกลุม่วยั

2.3  สนับสนุนวสัดุ อุปกรณ์ สือ่การเรียนการสอนใหเ้พยีงพอและทันสมัยตอ่การเรียนรู้ 57 4,397,340 55 2,424,340 69 4759340 55 2,424,340 236 11,581,020

2.4 ปรับปรุงซอ่มแซม โบราณสถาน โบราณวตัถุภายในจังหวดั 0 0 0 0 2 60000 2 60000 4 120,000

รวม 88 8,055,040 84 4,651,690 101 6,630,190 79 4,137,690 352 19,396,920

ป ี2564

งบประมาณ

 (บาท)

จ านวน 

โครงการ

งบประมาณ 

(บาท)

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 รวม  4  ปี

จ านวน 

โครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

จ านวน 

โครงการ

งบประมาณ 

(บาท)

จ านวน 

โครงการ
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

3)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านพฒันาอาชพีและเพิม่รายได้

3.1  สนับสนุนการอบรม ใหค้วามรู้ในการประกอบอาชพี และการรวมกลุม่ประกอบอาชพี 3 240,000 2 220,000 2 220,000 4 305,000 11 985,000

3.2  สง่เสริมการพัฒนาทักษะฝีมอืแรงงานตามสายอาชพีทีไ่ดม้าตรฐานและเพยีงพอ

รองรับประชาคมอาเซยีน

3 60,000 6 85,000 2 50,000 2 50,000 13 245,000

3.3  สง่เสริม สนับสนุนใหค้ าปรึกษาดา้นการประกอบอาชพี การพัฒนามาตรฐาน

ผลติภัณฑ ์บรรจุภัณฑ ์อุตสาหกรรมการเกษตร และการจัดหารตลาดรองรับผลติภัณฑ์

ชุมชน

5 170,000 4 160,000 5 170,000 7 350,000 21 850,000

3.4 สง่เสริมสนับสนุนกระบวนการผลติและผลผลติทางการเกษตรปลอดสารพษิ และ

เศรษฐกจิพอเพยีง

7 4,455,000 5 2,350,000 7 1,475,000 2 115,000 21 8,395,000

รวม 18 4,925,000 17 2,815,000 16 1,915,000 15 820,000 66 10,475,000

ป ี2564ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4   ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

4) ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการท่องเท่ียวและการบรกิาร

4.1 พัฒนา ฟืน้ฟู ปรับปรุงภูมทิัศนแ์หลง่ทอ่งเทีย่วเดมิ แหลง่ทอ่งเทีย่งเชงินเิวศน ์แหลง่ 0 0 1 200,000 2 700,000 0 0 3 900,000

ทอ่งเทีย่วเชงินเิวศน ์แหลง่ทอ่งเทีย่วทางวฒันธรรม และจัดหาแหลง่ทอ่งเทีย่วใหม ่สร้าง

สัญลักษณ์ดงึดูดความสนใจของนักทอ่งเทีย่ว

4.2 จัดใหม้รีะบบรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยแกน่ักทอ่งเทีย่ว ตามสถานที่ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ทอ่งเทีย่วตา่งๆ

4.3 สนับสนุนการจัดระเบยีบพื้นทีแ่ละปรับภูมทิัศนแ์หลง่ทอ่งเทีย่วใหม้มีาตรฐาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.4 สง่เสริม สนับสนุนดา้นการใหบ้ริการทีม่คีุณภาพแกน่ักทอ่งเทีย่ว 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.5 สนับสนุนกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกับการสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว รวมทัง้การประชาสัมพันธ์ 0 0 1 20000 0 0 0 0 1 20000

แหลง่ทอ่งเทีย่วเชงิรุก

รวม 0 0 2 220,000 2 700,000 0 0 4 920,000

ป ี 2564ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4   ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการพฒันาคุณภาพชวิีตของประชาชนทุกมติิการ

พฒันา5.1 สง่เสริมพัฒนาคุณภาพชวีติประชาชนใหท้ัว่ถงึ 13 835000 11 695000 14 995000 11 595000 49 3120000

5.2สง่เสริม สนับสนุนการปอ้งกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 6 293,000 5 120,000 6 92,000 4 245,000 21 750,000

5.3 สง่เสริมการจัดสวสัดกิารสังคมอย่างทัว่ถงึ รวมทัง้ใหค้วามชว่ยเหลอื สนับสนุน 8 5,818,600 7 5,778,600 6 5,713,600 6 5,713,600 27 23,024,400

สงเคราะหผู้์ดอ้ยโอกาสทางสังคม เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ และผู้พกิารใหม้คีุณภาพชวีติทีด่ี

ขึ้น5.4 สง่เสริม สนับสนุนโครงการ/กจิกรรม การสง่เสริมสุขภาพ การออกก าลังกาย กฬีา 6 440,000 4 210,000 13 1,350,000 4 410,000 27 2,410,000

และกจิกรรมนันทนาการทุกรูปแบบ

5.5 สง่เสริม สนับสนุน กจิกรรมดา้นสาธารณสุขและวสัดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ รวมทัง้

การเสริมสร้างประสทิธิภาพ ความปลอดภัยในชวีติและทรัพย์สนิ การปอ้งกันบรรเทาสา

ธารณภัย

12 698,500 15 2628500 16 512,500 9 273,500 52 4,113,000

และการรักษาความสงบเรียบร้อย

5.6 ขยายโอกาสในการเขา้ถงึระบบสาธารณสุขใหท้ัว่ถงึและมมีาตรฐาน 1 52,500 4 67,500 1 52,500 1 52,500 7 225,000

รวม 46 8,137,600 46 9,499,600 56 8,715,600 35 7,289,600 183 33,642,400

ป ี 2564ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4   ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

6)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม

6.1 สง่เสริม สนับสนุนการเพิม่พื้นทีส่เีขยีวในชุมชน 1 40,000 0 0 1 30,000 0 0 2 70,000

6.2 อนุรักษ ์ฟืน้ฟู ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหอุ้ดมสมบูรณ์ 3 2,140,000 3 230,000 1 0 1 0 7 2,370,000

6.3  จัดระบบบ าบัดน้ าเสยีและหมอกควนั เพือ่ลดมลพษิทางสิง่แวดลอ้ม 0 0 0 0 2 60,000 0 0 2 60,000

6.4 สง่เสริม สนับสนุนการบริหารจัดการขยะมูลฝอยสิง่ปฏกิูลในภาพรวมอย่างเป็นระบบ 1 10000 1 10000 1 30,000 0 0 3 50,000

6.5 จัดระบบปอ้งกันอุทกภัย และภัยพบิัตติา่งๆทีอ่าจเกดิขึ้น 15 7,975,000 10 25,000 10 1,805,000 24 97,005,000 35 9,805,000

6.6 ปลูกจิตส านกึ สร้างความตะหนัก สร้างเครือขา่ย และกจิกรรมทีเ่กีย่วกับการอนุรักษ ์

ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

1 0 2 10,000 2 10,000 2 20,000 5 20,000

รวม 21 10,165,000 16 275,000 17 1,935,000 27 97,025,000 54 12,375,000

ป ี 2564ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4   ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

7)   ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคมนาคมขนส่งและการจัดการผังเมอืง

7.1  จัดการและควบคุมระบบขนสง่สาธารณะโดยรวมและสิง่อ านวยความสะดวกทีเ่พยีงพอ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ตอ่การใชบ้ริการและตอบสนองความตอ้งการของประชาชน

7.2  จัดการระบบผังเมอืง และระบบการใชพ้ื้นที ่(Zoning) เพือ่รองรับการกระจายของตัว

เมอืง

0 0 0 0 0 0 1 200,000 1 200,000

7.3 พัฒนาเสน้ทางคมนาคมและจัดระเบยีบเสน้ทางคมนาคม เพือ่เพิม่ความปลอดภัยบน 23 11,236,214 14 8,315,000 117 65,858,962 28 60,843,000 182 146,253,176

ทอ้งถนน

7.4  บริหารจัดการการขนสง่สนิคา้ ระบบโลจิสตกิสภ์ายในจังหวดั 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.5 ปรับปรุง ดูแล และซอ่มแซมพื้นทีส่าธารณะ เกาะกลางถนนในขอบเขตุความรับผิดชอบ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ใหส้ะอาด เป็นระเบยีบเรียบร้อย

รวม 23 11,236,214 14 8,315,000 117 65,858,962 29 61,043,000 183 146,453,176

ป ี 2561 ป ี 2562 ป ี 2563 รวม   4  ปี

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

จ านวน

โครงการ

ป ี 2564
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  ยุทธศาสตร์การพฒันา

/แนวทางพฒันา งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ จ านวน งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) โครงการ (บาท) (บาท)

8)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการ

8.1  สร้างและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการใหค้รอบคลุม 10 10,650,000 6 3,350,000 11 4500000 1 500000 28 19,000,000

 ทัว่ถงึและมมีาตรฐานเพือ่อ านวยความสะดวกแกก่ารใชบ้ริการ

8.2  สง่เสริมการพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ตและการตดิตอ่ 2 2,585,000 2 10,000 7 3,805,000 0 0 11 6,400,000

สือ่สารตา่งๆใหค้รอบคลุมและทัว่ถงึ

8.3  กอ่สร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาทอ่ระบายน้ า ทางเทา้ ทางจักรยาน และจุดพักรถ 0 0 5 750,000 32 12,645,000 21 18,795,000 58 32,190,000

สะอาดและพร้อมใชป้ระโยชนไ์ด้

8.4  ซอ่มแซม/ตดิตัง้สัญญานจราจรทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ ใหค้รอบคลุมพื้นทีจุ่ดเสีย่ง 0 0 0 0 0 0 1 200,000 1 200,000

และพร้อมใชง้าน

8.5 กอ่สร้าง/ปรับปรุง/พัฒนาแหลง่น้ าเพือ่การเกษตร และส าหรับอุปโภคบริโภค 0 0 0 0 5 26,255,000 4 33,200,000 9 59,455,000

รองรับการใชป้ระโยชนข์องประชาชน

รวม 12 13,235,000 13 4,110,000 55 47,205,000 27 52,695,000 107 117,245,000

                                                                     รวมท้ังสิน้ 227 58,530,854 209 32,655,640 383 136,394,102 229 225,489,640 1021 350,755,546

*** หมายเหตุ

ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอืน่ (เกินศักยภาพ) 60 20,446,200 23 6,050,250 23 8,000,250 67 187,304,040 106 34,496,700

งบ อบต. 167 38,084,654 186 26,605,390 360 128,393,852 162 225,489,573 713 193,083,896
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