
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการจัดส่งบุคลากรของหน่วยงานเข้ารับการฝึกอบรมตามตำแหน่งหน้าที่และหลักสูตรการดำเนินงาน 1 540,000.00

2 โครงการจัดส่งสมาชิกสภาอบต.เข้ารับการอบรม 1 200,000.00

3 โครงการคุณธรรมจริยธรรม พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 1 25,000.00

4 แผนภูมิ/ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

5 ศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ และศูนย์ยุติธรรมชุมชน 3 0.00

6 จัดทำเว็ปไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา เพื่อรับเรื่องราวร้องเรียน 3 0.00

7 จัดทำประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา เรื่องนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

8 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ข้อมูลข่าวสารและการบริการโครงการอินเตอร์เน็ตตำบล 3 50,000.00

9 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง

1 250,000.00

10 การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

11 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ราคากลาง ทางประกาศและเว็ปไซต์ 4 0.00

12 จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง แผนการใช้จ่ายเงิน และเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 4 0.00

13 การจัดทำเว็ปไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา เพื่อรับเรื่องร้องเรียน 4 0.00

14 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารพ

นักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง

4 250,000.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน(โรงเรียนบ้านม่วงหอม ฯ หมู่ที่ 5) 1 40,000.00

16 โครงการชุมนุมลูกเสือ ยุวกาชาดและเนตรนารี สรรสร้างความดี หลีกหนีอบายมุข (โรงเรียนบ้านม่วงหอมฯ) 1 20,000.00

17 โครงการเข้าค่ายส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน(โรงเรียนบ้านเขาน้อย หมู่ที่ 4) 1 60,000.00

18 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม 1 18,000.00

19 จัดทำประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งโสภา เรื่องนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

20 โครงการจัดทำแผนพัฒนาตำบล 4 50,000.00

รวมทั้งสิ้น 1,503,000.00 10 4 1 2

** ข้อมูล ณ วันที่ 05 เมษายน 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน สุรีรัตน์ กีรติพิชญ์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


