
 
 

ตารางแผนพัฒนาบุคลากรเทศบาลต าบลกลางดง  อ าเภอทุ่งเสลี่ยม  จังหวัดสุโขทัย 
ประจ าปีงบประมาณ  2561 

 

หลักสูตรการพัฒนา วิธีด าเนินการ หน่วยงานด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. หลักสูตรความรู้พื้นฐานการปฏิบัติราชการ 1. การปฐมนิเทศ เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 2. การสอนงาน ก.ท.จ.              พนักงานจา้ง 
 3. การฝึกอบรม สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
 4. การประชุม หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
2. หลักสูตรการพัฒนาเกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
3. หลักสูตรความรู้และทกัษะเฉพาะ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
 4. การสอนงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
4. หลักสูตรด้านการบริหาร 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
5. หลักสูตรด้านคุณธรรม  จรยิธรรม 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              พนักงานจา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางแผนพัฒนาบุคลากรเทศบาลต าบลกลางดง  อ าเภอทุ่งเสลี่ยม  จังหวัดสุโขทัย 
ประจ าปีงบประมาณ  2562 

 

หลักสูตรการพัฒนา วิธีด าเนินการ หน่วยงานด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. หลักสูตรความรู้พื้นฐานการปฏิบัติราชการ 1. การปฐมนิเทศ เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 2. การสอนงาน ก.ท.จ.              พนักงานจา้ง 
 3. การฝึกอบรม สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
 4. การประชุม หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
2. หลักสูตรการพัฒนาเกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
3. หลักสูตรความรู้และทกัษะเฉพาะ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
 4. การสอนงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
4. หลักสูตรด้านการบริหาร 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
5. หลักสูตรด้านคุณธรรม  จรยิธรรม 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              พนักงานจา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางแผนพัฒนาบุคลากรเทศบาลต าบลกลางดง  อ าเภอทุ่งเสลี่ยม  จังหวัดสุโขทัย 
ประจ าปีงบประมาณ  2563 

 

หลักสูตรการพัฒนา วิธีด าเนินการ หน่วยงานด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. หลักสูตรความรู้พื้นฐานการปฏิบัติราชการ 1. การปฐมนิเทศ เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 2. การสอนงาน ก.ท.จ.              พนักงานจา้ง 
 3. การฝึกอบรม สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
 4. การประชุม หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
2. หลักสูตรการพัฒนาเกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
3. หลักสูตรความรู้และทกัษะเฉพาะ 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              พนักงานจา้ง 
 4. การสอนงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
4. หลักสูตรด้านการบริหาร 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              
 3. การศึกษาดูงาน สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น              
  หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              
5. หลักสูตรด้านคุณธรรม  จรยิธรรม 1. การฝึกอบรม เทศบาลด าเนินการ              ต าแหน่งสายงานบริหาร 
 2. การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ก.ท.จ.              ต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัต ิ
 3. การศึกษาดูงาน หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง              พนักงานจา้ง 
 
 


