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๑. บทนํา 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง  ตระหนักถึงความสําคัญของข�อมูลสวนบุคคลและข�อมูลอ่ืนอัน 

เก่ียวกับทาน (รวมเรียกวา“ข�อมูล”) เพ่ือให�ทานสามารถเชื่อม่ันได�วา องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยงมี
ความโปรงใสและความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวมใช�หรือเป2ดเผยข�อมูลของทานตามพระราชบัญญัติคุ�มครอง
ข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ.๒๕๖๒ (“กฎหมายคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องนโยบาย
การคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล (“นโยบาย”) นี้จึงได�ถูกจัดทําข้ึน เพ่ือชี้แจงแกทานถึงรายละเอียดเก่ียวกับการ
เก็บรวบรวม ใช�หรือเป2ดเผย (รวมเรียกวา “ประมวลผล”) ข�อมูลสวนบุคคลซ่ึงดําเนินการโดยองค�การบริหาร
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยง รวมถึงเจ�าหน�าท่ีและบุคคลท่ีเก่ียวข�องผู�ดําเนินการแทนหรือในนามขององค�การบริหาร
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยง  โดยมีเนื้อหาสาระดังตอไปนี้ 

๒. ขอบเขตการบังคับใช
นโยบาย 
นโยบายนี้ใช�บังคับกับข�อมูลสวนบุคคลของบุคคลซ่ึงมีความสัมพันธ�กับองค�การบริหารสวนตําบลเกาะ

ตาเลี้ยง  ในป<จจุบันและท่ีอาจมีในอนาคต ซ่ึงถูกประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลโดยองค�การบริหารสวนตําบล
เกาะตาเลี้ยง รวมถึงคูสัญญา หรือบุคคลภายนอกท่ีประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของ องค�การ
บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง (“ผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล”) ภายใต�บริการตางๆ เชน เว็บไซต� ระบบ 
แอปพลิเคชันเอกสาร หรือ บริการในรูปแบบอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดย องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง (รวม
เรียกวา “บริการ”) 

นอกจากนโยบายฉบับนี้แล�ว องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อาจกําหนดให�มีคําประการ
เก่ียวกับความเป@นสวนตัว (“ประกาศ”) สําหรับบริการขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เพ่ือชี้แจงให�
เจ�าของข�อมูลสวนบุคคลซ่ึงเป@นผู�ใช�บริการได�ทราบถึงข�อมูลสวนบุคคลท่ีถูกประมวลผล วัตถุประสงค�และ
เหตุผลอันชอบด�วยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาข�อมูลสวนบุคคล รวมถึงสิทธิใน
ข�อมูลสวนบุคคลท่ีเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลพึงมีในบริการนั้นเป@นการเฉพาะเจาะจง  

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีมีความขัดแย�งกันในสาระสําคัญระหวางความในประกาศเก่ียวกับความเป@นสวนตัวและ
นโยบายนี้ ให�ถือตามความในประกาศเก่ียวกับความเป@นสวนตัวของบริการนั้น 

๓. คํานิยาม 
- ข�อมูลสวนบุคคล หมายถึง ข�อมูลเก่ียวกับบุคคลธรรมดา ซ่ึงทําให�สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได�ไมวา

ทางตรงหรือทางอ�อม แตไมรวมถึงข�อมูลของผู�ถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 
- ข�อมูลสวนบุคคลออนไหว หมายถึง ข�อมูลสวนบุคคลตามท่ีถูกบัญญัติไว�ในมาตรา 26 แหง 

พระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงได�แก ข�อมูลเชื้อชาติ เผาพันธุ� ความคิดเห็นทางการ 
เมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข�อมูลสุขภาพ ความพิการ 
ข�อมูลสหภาพแรงงาน ข�อมูลพันธุกรรม ข�อมูลชีวภาพ หรือข�อมูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบตอเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลใน 
ทํานองเดียวกันตามท่ีคณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลประกาศกําหนด 
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- การประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล หมายถึง การดําเนินการใดๆ กับข�อมูลสวนบุคคล เชน เก็บรวบรวม 
บันทึก สําเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช� กู�คืน เป2ดเผย สงตอ เผยแพร โอนรวม ลบ 
ทําลาย เป@นต�น 

- เจ�าของข�อมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซ่ึงเป@นเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลท่ีองค�การบริหาร 
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวม ใช� หรือเป2ดเผย 

- ผู�ควบคุมข�อมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงมีอํานาจหน�าท่ีตัดสินใจเก่ียวกับการเก็บ 
รวบรวม ใช� หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคล 

- ผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการเก่ียวกับการเก็บรวบรวม 
ใช� หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลตามคําสั่งหรือในนามของผู�ควบคุมข�อมูลสวนบุคคล ท้ังนี้ บุคคลหรือนิติบุคคล
ซ่ึงดําเนินการดังกลาวไมเป@นผู�ควบคุมข�อมูลสวนบุคคล 

๔. แหล�งท่ีมาของข
อมูลส�วนบุคคลท่ีองค การบริหารส�วนตําบลเกาะตาเล้ียง เก็บรวบรวม 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมหรือได�มาซ่ึงข�อมูลสวนบุคคลประเภทตางๆ จาก

แหลงข�อมูลดังตอไปนี้ 
๑. ข�อมูลสวนบุคคลท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมจากเจ�าของข�อมูลสวน

บุคคลโดยตรงในชองทางให�บริการตาง ๆ เชน ข้ันตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา 
เอกสารทําแบบสํารวจ การยื่นคําขอ การพิจารณาอนุญาต หรือ บริการ หรือชองทางให�บริการอ่ืนท่ี
ควบคุมดูแลโดยองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง หรือเม่ือเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลติดตอสื่อสารกับ 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ณ ท่ีทําการหรือผานชองทางติดตออ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดย องค�การบริหาร
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เป@นต�น 

๒. ข�อมูลท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมจากการท่ีเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลเข�า
ใช�งานเว็บไซต� หรือบริการอ่ืน ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจในความรับผิดชอบขององค�การบริหารสวนตําบล 
เกาะตาเลี้ยง เชน การติดตามพฤติกรรมการใช�งานเว็บไซต� ผลิตภัณฑ�หรือบริการขององค�การบริหารสวนตําบล
เกาะตาเลี้ยง ด�วยการใช�คุกก้ี (Cookies) หรือจากซอฟต�แวร�บนอุปกรณ�ของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคล เป@นต�น 

๓. ข�อมูลสวนบุคคลท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมจากแหลงอ่ืนนอกจาก
เจ�าของข�อมูลสวนบุคคล โดยท่ีแหลงข�อมูลดังกลาวมีอํานาจหน�าท่ี มีเหตุผลท่ีชอบด�วยกฎหมายหรือได�รับความ
ยินยอม 

จากเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลแล�วในการเป2ดเผยข�อมูลแก องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เชน 
การเชื่อมโยงบริการดิจิทัลของหนวยงานของรัฐในการให�บริการเพ่ือประโยชน�สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแก
เจ�าของข�อมูลสวนบุคคลเอง การรับข�อมูลสวนบุคคลจากหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนในฐานะท่ี องค�การบริหาร
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีหน�าท่ีตามพันธกิจในการดําเนินการจัดให�มีศูนย�แลกเปลี่ยนข�อมูลกลางเพ่ือสนับสนุน
การดําเนินการของหนวยงานของรัฐในการให�บริการประชาชนผานระบบดิจิทัล รวมถึงจากความจําเป@นเพ่ือให�
บริการตามสัญญาท่ีอาจมีการแลกเปลี่ยนข�อมูลสวนบุคคลกับหนวยงานคูสัญญาได� 

นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถึงกรณีท่ีทานเป@นผู�ให�ข�อมูลสวนบุคคลของบุคคลภายนอกแก องค�การ 
บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ดังนี้ ทานมีหน�าท่ีรับผิดชอบในการแจ�งรายละเอียดตามนโยบายนี้หรือประกาศ
ของผลิตภัณฑ�หรือบริการ ตามแตกรณี ให�บุคคลดังกลาวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั้นหาก
เป@นกรณีท่ีต�องได�รับความยินยอมในการเป2ดเผยข�อมูลแก องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 
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ท้ังนี้ ในกรณีท่ีเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมให�ข�อมูลท่ีมีความจําเป@นในการให�บริการของ องค�การ 
บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อาจเป@นผลให� องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ไมสามารถให�บริการนั้น
แกเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลดังกลาวได�ท้ังหมดหรือบางสวน 

๕. ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข
อมูลส�วนบุคคล 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคลของทานตามความเหมาะสมและ

ตามบริบทของการให�บริการ ท้ังนี้ ตามอํานาจหน�าท่ีตามท่ีกฎหมายให�อํานาจไว� เชนฐานทางกฎหมายในการ
เก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคลท่ีองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ใช�ประกอบด�วย 

๕.๑ เพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน�สาธารณะหรือการใช�อํานาจรัฐขององค�การบริหารสวนตําบล 
เกาะตาเลี้ยง 

๕.๒ เพ่ือการปฏิบัติหน�าท่ีตามกฎหมาย 
๕.๓ เป@นการจําเป@นเพ่ือประโยชน�โดยชอบด�วยกฎหมาย 
๕.๔ เป@นการจําเป@นเพ่ือการปUองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล 
๕.๕ เพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา 
๕.๖ เพ่ือการจัดทําเอกสารประวัติศาสตร� วิจัยหรือสถิติท่ีสําคัญ 
๕.๗ ความยินยอมของทาน 
ในกรณีท่ีองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีความจําเป@นต�องเก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคลของ 

ทานเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหน�าท่ีตามกฎหมาย หรือเพ่ือความจําเป@นในการเข�าทําสัญญา หาก
ทานปฏิเสธไมให�ข�อมูลสวนบุคคลหรือ คัดค�านการดําเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค�ของกิจกรรม อาจมี
ผลทําให�องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ไมสามารถดําเนินการหรือให�บริการตามท่ีทานร�องขอได�ท้ังหมด
หรือบางสวน 

๖. ประเภทของข
อมูลส�วนบุคคลท่ีองค การบริหารส�วนตําบลเกาะตาเล้ียง เก็บรวบรวม 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อาจเก็บรวบรวมหรือได�มาซ่ึงข�อมูลดังตอไปนี้ ซ่ึงอาจรวมถึง

ข�อมูลสวนบุคคลของทาน ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับงานบริการท่ีทานขอรับบริการหรือบริบทความสัมพันธ�ท่ีทานมีกับ
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง รวมถึงข�อพิจารณาอ่ืนท่ีมีผลกับการเก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคล โดย
ประเภทของข�อมูลท่ีระบุไว�ดังตอไปนี้เป@นเพียงกรอบการเก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคลขององค�การบริหารสวน
ตําบลเกาะตาเลี้ยงเป@นการท่ัวไป ท้ังนี้ เฉพาะข�อมูลท่ีเก่ียวข�องกับบริการท่ีทานใช�งานหรือมีความสัมพันธ�ด�วย
เทานั้นท่ีจะมีผลบังคับใช� 

๖.๑ ข�อมูลสวนบุคคล ได�แก ข�อมูลระบุชื่อเรียกของทานหรือข�อมูลจากเอกสารราชการท่ีระบุข�อมูล 
เฉพาะตัวของทาน เชน คํานําหน�าชื่อ ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง ชื่อเลน ลายมือชื่อ เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน 
สัญชาติ เลขท่ีใบขับข่ี เลขท่ีหนังสือเดินทาง ข�อมูลทะเบียนบ�าน หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาต 
การประกอบวิชาชีพ (สําหรับแตละอาชีพ) หมายเลขประจําตัวผู�ประกันตน หมายเลขประกันสังคม เป@นต�น 

๖.๒ ข�อมูลสวนบุคคลท่ีมีความละเอียดออน ได�แก ข�อมูลสวนบุคคลท่ีมีความละเอียดออนของทาน 
เชน เชื้อชาติ ข�อมูลศาสนา ข�อมูลความพิการ ข�อมูลความเห็นทางการเมือง ประวัติอาชญากรรม ข�อมูลชีวภาพ 
(ข�อมูลภาพจําลองใบหน�า) ข�อมูลพันธุกรรม ข�อมูลเก่ียวกับสุขภาพ เป@นต�น 
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๗. คุกก้ี 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมและใช�คุกก้ีรวมถึงเทคโนโลยีอ่ืนในลักษณะ

เดียวกันในเว็บไซต�ท่ีอยูภายใต�ความดูแลขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง หรือบนอุปกรณ�ของทาน
ตามแตบริการท่ีทานใช�งาน ท้ังนี้ เพ่ือการดําเนินการด�านความปลอดภัยในการให�บริการขององค�การบริหาร
สวนตําบลเกาะตาเลี้ยงและเพ่ือให�ทานซ่ึงเป@นผู�ใช�งานได�รับความสะดวกและประสบการณ�ท่ีดีในการใช�งาน
บริการของ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง และข�อมูลเหลานี้จะถูกนําไปเพ่ือปรับปรุงเว็บไซต�ของ 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ให�ตรงกับความต�องการของทานมากยิ่งข้ึน โดยทานสามารถต้ังคาหรือ
ลบการใช�งานคุกก้ีได�ด�วยตนเองจากการต้ังคาในเว็บเบราว�เซอร� (Web Browser) ของทาน 

๘. ข
อมูลส�วนบุคคลของผู
เยาว คนไร
ความสามารถ และคนเสมือนไร
ความสามารถ 
กรณีท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ทราบวา ข�อมูลสวนบุคคลท่ีจําเป@นต�องได�รับความ

ยินยอมในการเก็บรวบรวม เป@นของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลซ่ึงเป@นผู�เยาว� คนไร�ความสามารถ หรือคนเสมือน
ไร�ความสามารถตอเม่ือได�รับความยินยอมจากผู�ใช�อํานาจปกครองท่ีมีอํานาจกระทําการแทนผู�เยาว� หรือผู�
อนุบาลหรือผู�พิทักษ�ตามแตกรณี ยกเว�นเป@นกรณีท่ีองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีอํานาจดําเนินการ
ได�ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

กรณีท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ไมทราบมากอนวาเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลเป@นผู�เยาว� 
คนไร�ความสามารถหรือคนเสมือนไร�ความสามารถ และมาพบในภายหลังวา องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตา
เลี้ยง ได�เก็บรวบรวมข�อมูลของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลดังกลาวโดยยังมิได�รับความยินยอมจากผู�ใช�อํานาจ
ปกครองท่ีมีอํานาจกระทําการแทนผู�เยาว� หรือผู�อนุบาล หรือผู�พิทักษ�ตามแตกรณี ดังนี้ องค�การบริหารสวน
ตําบลเกาะตาเลี้ยงจะดําเนินการลบทําลายข�อมูลสวนบุคคลนั้น เว�นแตมีกฎหมายให�อํานาจดําเนินการในเรื่อง
นั้นไว� 

๙. วัตถุประสงค ในการเก็บรวบรวมข
อมูลส�วนบุคคล 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ดําเนินการเก็บรวบรวมข�อมูลเพ่ือให�บรรลุวัตถุประสงค�ในการ

ปฏิบัติตามภารกิจในอํานาจหน�าท่ีขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 

๑๐. การส�งหรือโอนข
อมูลส�วนบุคคลไปยังต�างประเทศ 
ในบางกรณี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อาจจําเป@นต�องสงหรือโอนข�อมูลสวนบุคคลของ

ทานไปยังตางประเทศเพ่ือดําเนินการตามวัตถุประสงค�ในการให�บริการแกทาน เชน เพ่ือสงข�อมูลสวนบุคคลไป
ยังระบบคลาวด� (Cloud) ท่ีมีแพลตฟอร�มหรือเครื่องแมขาย (Server) อยูตางประเทศ (เชน ประเทศสิงคโปร� 
หรือสหรัฐอเมริกา เป@นต�น) เพ่ือสนับสนุนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตั้งอยูนอกประเทศไทย ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับ 
บริการขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ท่ีทานใช�งานหรือมีสวนเก่ียวข�องเป@นรายกิจกรรม 

อยางไรก็ตาม ในขณะท่ีจัดทํานโยบายฉบับนี้ คณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลยังมิได�มีประกาศ
กําหนดรายการประเทศปลายทางท่ีมีมาตรฐานการคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลท่ีเพียงพอ ดังนั้น เม่ือองค�การ
บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีความจําเป@นต�องสงหรือโอนข�อมูลสวนบุคคลของทานไปยังประเทศปลายทาง 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จะดําเนินการเพ่ือให�ข�อมูลสวนบุคคลท่ีสงหรือโอนไปมีมาตรการ
คุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลอยางเพียงพอตามมาตรฐานสากล หรือดําเนินการตามเง่ือนไขเพ่ือให�สามารถสงหรือ 
โอนข�อมูลนั้นได�ตามกฎหมาย ได�แก 
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๑) เป@นการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีกําหนดให�องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ต�องสงหรือโอน
ข�อมูลสวนบุคคลไปตางประเทศ 

๒) ได�แจ�งให�ทานทราบและได�รับความยินยอมจากทานในกรณีท่ีประเทศปลายทางมีมาตรฐานการ 
คุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลท่ีไมเพียงพอ ท้ังนี้ตามประกาศรายชื่อประเทศท่ีคณะกรรมการคุ�มครองสวนบุคคล 
ประกาศกําหนด 

๓) เป@นการจําเป@นเพ่ือปฏิบัติตามสัญญาท่ีทานเป@นคูสัญญากับ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง
หรือเป@นการทําตามคําขอของทานกอนการเข�าทําสัญญานั้น 

๔) เป@นการกระทําตามสัญญาของ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง กับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 
เพ่ือประโยชน�ของทาน 

๕) เพ่ือปUองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของทานหรือของบุคคลอ่ืน เม่ือทาน 
ไมสามารถให�ความยินยอมในขณะนั้นได� 

๖) เป@นการจําเป@นเพ่ือดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน�สาธารณะท่ีสําคัญ 

๑๑. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข
อมูลส�วนบุคคลของท�าน 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จะเก็บรักษาข�อมูลสวนบุคคลของทานไว�ในระยะเวลาเทาท่ี

ข�อมูลนั้นยังมีความจําเป@นตามวัตถุประสงค�ในการเก็บรวบรวมข�อมูลเทานั้น ตามรายละเอียดท่ีได�กําหนดไว�ใน
นโยบายประกาศหรือตามกฎหมายท่ีเก่ียวข�อง ท้ังนี้ เม่ือพ�นระยะเวลาและข�อมูลสวนบุคคลของทานสิ้นความจํา
เป@นตามวัตถุประสงค�ดังกลาวแล�ว องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จะทําการลบ ทําลายข�อมูลสวน
บุคคลของทานหรือทําให�ข�อมูลสวนบุคคลของทานไมสามารถระบุตัวตนได�ตอไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการ
ลบทําลายข�อมูลสวนบุคคลท่ีคณะกรรมการหรือกฎหมายประกาศกําหนดหรือตามมาตรฐานสากล 

อยางไรก็ดี ในกรณีท่ีมีข�อพิพาท การใช�สิทธิหรือคดีความอันเก่ียวข�องกับข�อมูลสวนบุคคลของทาน 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ขอสงวนสิทธิ์ในการเก็บรักษาข�อมูลนั้นตอไปจนกวาข�อพิพาทนั้นจะได�มี
คําสั่งหรือคําพิพากษาถึงท่ีสุด 

๑๒. การให
บริการโดยบุคคลท่ีสามหรือผู
ให
บริการช�วง 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยงอาจมีการมอบหมายหรือจัดซ้ือจัดจ�างบุคคลท่ีสาม(ผู�ประมวลผล

ข�อมูลสวนบุคคล) ให�ทําการประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตา
เลี้ยง ซ่ึงบุคคลท่ีสามดังกลาวอาจเสนอบริการในลักษณะตางๆเชน การเป@นผู�ดูแล (Hosting) รับงานบริการชวง 
(Outsourcing) หรือเป@นผู�ให�บริการคลาวด� (Cloud computing service/provider) หรือเป@นงานในลักษณะ
การจ�างทําของในรูปแบบอ่ืน 

การมอบหมายให�บุคคลท่ีสามทําการประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลในฐานะผู�ประมวลผลข�อมูลสวน 
บุคคลนั้นองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จะจัดให�มีข�อตกลงระบุสิทธิและหน�าท่ีขององค�การบริหารสวน
ตําบลเกาะตาเลี้ยง ในฐานะผู�ควบคุมข�อมูลสวนบุคคลและของบุคคลท่ีองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 
มอบหมาย 

ในฐานะผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล ซ่ึงรวมถึงกําหนดรายละเอียดประเภทข�อมูลสวนบุคคลท่ี 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มอบหมายให�ประมวลผลรวมถึงวัตถุประสงค� ขอบเขตในการ
ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลและข�อตกลงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง ซ่ึงผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลมีหน�าท่ีประมวลผล
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ข�อมูลสวนบุคคลตามขอบเขตท่ีระบุในข�อตกลงและตามคําสั่งของ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 
เทานั้น โดยไมสามารถประมวลผลเพ่ือวัตถุประสงค�อ่ืนได� 

ในกรณีท่ีผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลมีการมอบหมายผู�ให�บริการชวง (ผู�ประมวลผลชวง) เพ่ือทําการ 
ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล ดังนี้ องค�การบริหารสวนตําบล
เกาะตาเลี้ยง จะกํากับให�ผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคลจัดให�มีเอกสารข�อตกลงระหวางผู�ประมวลผลข�อมูลสวน
บุคคลกับผู�ประมวลผลชวง ในรูปแบบและมาตรฐานท่ีไมตํ่ากวาข�อตกลงระหวาง องค�การบริหารสวนตําบล
เกาะตาเลี้ยงกับผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล 

๑๓. การรักษาความม่ันคงปลอดภัยของข
อมูลส�วนบุคคล 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีมาตรการปกปUองข�อมูลสวนบุคคล โดยการจํากัดสิทธิ์การ

เข�าถึงข�อมูลสวนบุคคลให�สามารถเข�าถึงได�โดยเจ�าหน�าท่ีเฉพาะรายหรือบุคคลท่ีมีอํานาจหน�าท่ีหรือได�รับ
มอบหมายท่ีมีความจําเป@นต�องใช�ข�อมูลดังกลาวตามวัตถุประสงค�ท่ีได�แจ�งเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลไว�แล�ว หรือ
ตามท่ีระเบียบกฎหมายกําหนดเทานั้น ซ่ึงบุคคลดังกลาวจะต�องยึดม่ันและปฏิบัติตามมาตรการปกปUองข�อมูล
สวนบุคคลขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อยางเครงครัด ตลอดจนมีหน�าท่ีรักษาความลับของ
ข�อมูลสวนบุคคลท่ีตนเองรับรู�จากการปฏิบัติการตามอํานาจหน�าท่ี 

นอกจากนี้ เม่ือ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีการสง โอนหรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลแก
บุคคลท่ีสาม ไมวา เพ่ือการให�บริการตามพันธกิจ ตามสัญญา หรือข�อตกลงในรูปแบบอ่ืน องค�การบริหารสวน
ตําบลเกาะตาเลี้ยง จะกําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยข�อมูลสวนบุคคลและการรักษาความลับท่ี
เหมาะสมและเป@นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

๑๔. การเช่ือมต�อเว็บไซต หรือบริการภายนอก 
๑๔.๑ การเชื่อมโยงยังเว็บไซต�หรือบริการอ่ืนเป@นเพียงการให�บริการเพ่ืออํานวยความสะดวกแก

ผู�ใช�บริการเทานั้น องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มิได�มีสวนเก่ียวข�องหรือมีอํานาจควบคุมรับรองความ 
ถูกต�อง ความนาเชื่อถือตลอดจนความรับผิดชอบในเนื้อหาข�อมูลของเว็บไซต�หรือบริการนั้น ๆ และองค�การ 
บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ไมรับผิดชอบตอเนื้อหาใดๆ ท่ีแสดงบนเว็บไซต�หรือบริการอ่ืนท่ีเชื่อมโยงมายัง
เว็บไซต�หรือบริการขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง หรือตอความเสียหายใดๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการเข�า
เยี่ยมชมเว็บไซต�หรือบริการดังกลาว 

๑๔.๒ กรณีต�องการเชื่อมโยงมายังเว็บไซต�ขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ผู�ใช�บริการ
สามารถเชื่อมโยงมายังหน�าแรกของเว็บไซต�องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ได� โดยแจ�งความประสงค�
เป@นหนังสือแตหากต�องการเชื่อมโยงมายังหน�าภายในของเว็บไซต�นี้จะต�องได�รับความยินยอมเป@นหนังสือจาก
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เทานั้น และในการให�ความยินยอมดังกลาว องค�การบริหารสวนตําบล
เกาะตาเลี้ยงขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะกําหนดเง่ือนไขใดๆ ไว�ด�วยก็ได� ในการท่ีเว็บไซต�ท่ีเชื่อมโยงมายังเว็บไซต�ของ
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง  องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จะไมรับผิดชอบตอเนื้อหาใดๆ 
ท่ีแสดงบนเว็บไซต�ท่ีเชื่อมโยงมายังเว็บไซต�ขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยงหรือตอความเสียหายใด ๆ 
ท่ีเกิดข้ึนจากการใช�เว็บไซต�นั้น 
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๑๕. เจ
าหน
าท่ีคุ
มครองข
อมูลส�วนบุคคล 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ได�แตงต้ังเจ�าหน�าท่ีคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลของแตละสํานัก/

กองขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เพ่ือทําหน�าท่ีตรวจสอบกํากับและให�คําแนะนําในการเก็บ
รวบรวมใช�หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลรวมถึงการประสานงานและให�ความรวมมือกับสํานักงานคณะกรรมการ 
คุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล เพ่ือให�สอดคล�องตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๖. สิทธิของท�านตามพระราชบัญญัติคุ
มครองข
อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
พระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ได�กําหนดสิทธิของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลไว� 

หลายประการ ท้ังนี้  สิทธิดังกลาวจะเริ่มมีผลบังคับใช�เม่ือกฎหมายในสวนของสิทธินี้ มีผลใช�บังคับ โดย
รายละเอียดของสิทธิตางๆ ประกอบด�วย 

๑) สิทธิในการขอเข�าถึงข�อมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอเข�าถึง รับสําเนาและขอให�เป2ดเผยท่ีมาของ 
ข�อมูลสวนบุคคลท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรวบรวมไว�โดยปราศจากความยินยอมของทาน 
เว�นแตกรณีท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีสิทธิปฏิเสธคําขอของทานด�วยเหตุตามกฎหมายหรือ
คําสั่งศาลหรือกรณีท่ีการใช�สิทธิของทานจะมีผลกระทบท่ีอาจกอให�เกิดความเสียหายตอสิทธิและเสรีภาพของ
บุคคลอ่ืน 

๒) สิทธิในการขอแก�ไขข�อมูลสวนบุคคลให�ถูกต�อง สมบูรณ�และเป@นป<จจุบัน หากทานพบวาข�อมูล 
สวนบุคคลของทานไมถูกต�อง ไมครบถ�วนหรือไมเป@นป<จจุบัน ทานมีสิทธิขอให�แก�ไขเพ่ือให�มีความถูกต�อง เป@น 
ป<จจุบัน สมบูรณ� และไมกอให�เกิดความเข�าใจผิดได� 

๓) สิทธิในการลบหรือทําลายข�อมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอให� องค�การบริหารตําบลเกาะตาเลี้ยง 
ลบหรือทําลายข�อมูลสวนบุคคลของทาน หรือทําให�ข�อมูลสวนบุคคลของทานไมสามารถระบุตัวบุคคลท่ีเป@น 
เจ�าของข�อมูลได�ตอไป ท้ังนี้ การใช�สิทธิลบหรือทําลายข�อมูลสวนบุคคลนี้จะต�องอยูภายใต�เง่ือนไขตามท่ี 
กฎหมายกําหนด 

๔) สิทธิในการขอให�ระงับการใช�ข�อมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอให�ระงับการใช�ข�อมูลสวนบุคคล 
ของทาน ท้ังนี้ ในกรณีดังตอไปนี้ 

ก) เม่ืออยูในชวงเวลาท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ทําการตรวจสอบตามคําร�อง 
ขอของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลให�แก�ไขข�อมูลสวนบุคคลให�ถูกต�อง สมบูรณ�และเป@นป<จจุบัน 

ข) ข�อมูลสวนบุคคลของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใช�หรือเป2ดเผยโดยมิชอบ 
ด�วยกฎหมาย 

ค) เม่ือข�อมูลสวนบุคคลของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคลหมดความจําเป@นในการเก็บรักษาไว�ตาม 
วัตถุประสงค�ท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ได�แจ�งในการเก็บรวบรวม แตเจ�าของข�อมูลสวนบุคคล
ประสงค�ให�องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เก็บรักษาข�อมูลนั้นตอไปเพ่ือประกอบการใช�สิทธิตาม
กฎหมาย 

ง) เม่ืออยูในชวงเวลาท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง กําลังพิสูจน�ถึงเหตุอันชอบด�วย 
กฎหมายในการเก็บรวบรวมข�อมูลสวนบุคคลของเจ�าของข�อมูลสวนบุคคล หรือตรวจสอบความจําเป@นในการ
เก็บรวบรวม ใช� หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลเพ่ือประโยชน�สาธารณะอันเนื่องมาจากการท่ีเจ�าของข�อมูลสวน
บุคคลได�ใช�สิทธิคัดค�านการเก็บรวบรวม ใช� หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคล 
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๕) สิทธิในการคัดค�านการประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิคัดค�านการเก็บรวบรวม ใช�หรือ 
เป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับทาน เว�นแตกรณีท่ี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีเหตุในการ
ปฏิเสธคําขอโดยชอบด�วยกฎหมาย (เชน องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง สามารถแสดงให�เห็นวาการ
เก็บรวบรวม ใช�หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลของทานมีเหตุอันชอบด�วยกฎหมายยิ่งกวา หรือเพ่ือการกอต้ังสิทธิ
เรียกร�องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช�สิทธิเรียกร�องทางกฎหมาย หรือเพ่ือประโยชน�สาธารณะของ 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง) 

๖) สิทธิในการขอถอนความยินยอม ในกรณีท่ีทานได�ให�ความยินยอมแก องค�การบริหารตําบลเกาะตา
เลี้ยง ในการเก็บรวบรวม ใช� หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคล (ไมวาความยินยอมนั้นจะได�ให�ไว�กอนหรือหลัง 
พระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลใช�บังคับ) ทานมีสิทธิถอนความยินยอมเม่ือใดก็ได� 
ตลอดระยะเวลาท่ีข�อมูลสวนบุคคลของทานถูกเก็บรักษาโดย องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง เว�นแตมี 
ข�อจํากัดสิทธิโดยกฎหมายให� องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง จําเป@นต�องเก็บรักษาข�อมูลตอไปหรือ
ยังคงมีสัญญาระหวางทานกับ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ท่ีให�ประโยชน�แกทานอยู 

๗) สิทธิในการขอรับ สงหรือโอนข�อมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิในการขอรับข�อมูลสวนบุคคลของทาน 
จากองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ในรูปแบบท่ีสามารถอานหรือใช�งานโดยท่ัวไปได�ด�วยเครื่องมือหรือ 
อุปกรณ�ท่ีทํางานได�โดยอัตโนมัติและสามารถใช�หรือเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลได�โดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจ 
ขอให� องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง สงหรือโอนข�อมูลในรูปแบบดังกลาวไปยังผู�ควบคุมข�อมูลสวน
บุคคลรายอ่ืน ท้ังนี้ การใช�สิทธินี้จะต�องอยูภายใต�เง่ือนไขตามท่ีกฎหมายกําหนด 

๑๗. โทษของการไม�ปฏิบัติตามนโยบายการคุ
มครองข
อมูลส�วนบุคคล 
การไมปฏิบัติตามนโยบายอาจมีผลเป@นความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑ�ขององค�การ 

บริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง (สําหรับเจ�าหน�าท่ีหรือผู�ปฏิบัติงานขององค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง) 
หรือตามข�อตกลงการประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล (สําหรับผู�ประมวลผลข�อมูลสวนบุคคล) ท้ังนี้ ตามแตกรณี
และความสัมพันธ�ท่ีทานมีตอ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง และอาจได�รับโทษตามท่ีกําหนดโดย
พระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมท้ังกฎหมายลําดับรอง กฎ ระเบียบ คําสั่งท่ี
เก่ียวข�อง 

๑๘. การร
องเรียนต�อหน�วยงานผู
มีอํานาจกํากับดูแล 
ในกรณีท่ีทานพบวา องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มิได�ปฏิบัติตามกฎหมายคุ�มครองข�อมูล

สวนบุคคล ทานมีสิทธิร�องเรียนไปยังคณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล หรือหนวยงานท่ีมีอํานาจกํากับ
ดูแลท่ีได�รับการแตงต้ังโดยคณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคลหรือตามกฎหมาย ท้ังนี้ กอนการร�องเรียน
ดังกลาว องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ขอให�ทานโปรดติดตอมายัง องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตา
เลี้ยง เพ่ือให�องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง มีโอกาสได�รับทราบข�อเท็จจริงและได�ชี้แจงในประเด็นตางๆ 
รวมถึงจัดการแก�ไขข�อกังวลของทานกอนในโอกาสแรก 

๑๙. การปรับปรุงแก
ไขนโยบายการคุ
มครองข
อมูลส�วนบุคคล 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง อาจพิจารณาปรับปรุง แก�ไขหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายนี้ตามท่ี 

เห็นสมควร และจะทําการแจ�งให�ทานทราบผานชองทางเว็บไซต�  www.kohtaliang.go.th  โดยมีวันท่ีมีผล 
บังคับใช�ของแตละฉบับแก�ไขกํากับอยู อยางไรก็ดี องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ขอแนะนําให�ทาน
โปรดตรวจสอบเพ่ือรับทราบนโยบายฉบับใหมอยางสมํ่าเสมอ ผานแอปพลิเคชั่น หรือชองทางเฉพาะกิจกรรมท่ี 



 

 

นโยบายการคุ
มครองข
อมลูส�วนบุคคล (Privacy Policy) องค การบริหารส�วนตําบลเกาะตาเลี้ยง หน
า ๙ 

 

องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ดําเนินการ โดยเฉพาะกอนท่ีทานจะทําการเป2ดเผยข�อมูลสวนบุคคลแก 
องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง การรับบริการของ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง ภายหลังการ
บังคับใช�นโยบายใหม ถือเป@นการรับทราบตามข�อตกลงในนโยบายใหมแล�ว ท้ังนี้ โปรดหยุดการเข�าใช�งานหาก
ทานไมเห็นด�วยกับรายละเอียดในนโยบายฉบับนี้และโปรดติดตอมายัง องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 
เพ่ือชี้แจงข�อเท็จจริงตอไป 

๒๐. การติดต�อสอบถามหรือใช
สิทธิ 
หากทานมีข�อสงสัย ข�อเสนอแนะหรือข�อกังวลเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช� และเป2ดเผยข�อมูลสวน 

บุคคลของ องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง หรือเก่ียวกับนโยบายนี้ หรือทานต�องการใช�สิทธิตาม
กฎหมายคุ�มครองข�อมูลสวนบุคคล ทานสามารถติดตอสอบถามได�ท่ี 

๑) ผู�ควบคุมข�อมูลสวนบุคคล (Data Controller) 
�ชื่อ: องค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 

สถานท่ีติดตอ: เลขท่ี 29 หมู 14 ตําบลเกาะตาเลี้ยง อําเภอศรีสําโรง จังหวัดสุโขทัย 64120 
�ชองทางการติดตอ: www.kohtaliang.go.th  
� หมายเลขโทรศัพท�: 055-651-182 
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(นายมิน  โพธิ์แก�ว) 
นายกองค�การบริหารสวนตําบลเกาะตาเลี้ยง 


