


 

ตัวช้ีวัดการคัดเลือก อปท. ดีเดนดานสตรีและครอบครัว ป 2551 

•  ตัวชี้วัดดานการพัฒนาสตรี จํานวน 6 ตัวชี้วัด 
1. อปท. สนับสนุน ใหเกิดกลุมสตรีหรือการรวมกลุมสตรี   
2. อปท. มีการสงเสริมหรือสนับสนนุใหสตรีไดรับความรูในเรื่องตางๆ เชน ความเสมอภาคหญิงชาย ดาน

โอกาส สิทธิและหนาที่ความรับผิดชอบ โภชนาการ การเลี้ยงลูกอยางถูกวิธี ฯลฯ 
3. อปท. ไดเปดโอกาสใหสตรีมีสวนรวมในการบริหารงานของ อปท. 
4. อปท. เปดโอกาสใหสตรีมีสวนรวมในกิจกรรมโครงการตางๆ ในชุมชน  
5. อปท. มีการสงเสริมและสนับสนนุใหสตรีมีสวนรวมในทางการเมือง 
6. อปท. ไดเปดโอกาสใหสตรีที่เปนบคุลากร/พนักงานทองถ่ินไดพัฒนาศักยภาพ    

• ตัวชี้วัดดานการพัฒนาครอบครัว จํานวน 8 ตัวชี้วัด 

1. อปท. มีการสงเสริมอาชีพของครอบครัวยากจน (ตามเกณฑ จปฐ.) 
2. อปท. มีการสงเสริมหรือสนับสนนุใหครอบครัวในชุมชนไดมโีอกาสแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ 
3. อปท. มีการสนับสนุนกิจกรรมที่สงเสริมสมาชิกในครอบครัวไดทาํรวมกันเพื่อเสริมสรางสัมพันธภาพใน

ครอบครัวอยางสมํ่าเสมอ 
4. อปท. มีการสงเสริมใหสมาชิกในครอบครัวไดรับความรูและคําแนะนําในการดูแลสุขภาพ 
5. อปท. สนับสนุนหรือจัดใหมีพ้ืนที่สาธารณะสําหรับครอบครัว 
6. อัตราการหยารางของครอบครัวในพืน้ที่ อปท. เม่ือเทียบกับปที่ผานมาลดลง 
7. จํานวนผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัวของประชาชนในพื้นที่ อปท. เมื่อเทียบกับปที่ผานมาลดลง 
8.  จํานวนผูที่ถูกทอดทิ้ง (เด็ก ผูสูงอายุ คนพิการ) ใหอยูตามลําพังในพื้นที่ อปท. เม่ือเทียบกับปที่ผานมาลดลง 

• ตัวชี้วัดรวม (การพัฒนาสตรีและครอบครัว) จํานวน 4 ตัวชี้วัด 

1. อปท. มีการรวบรวมขอมูลดานสตรีและครอบครัวและปรับใหเปนปจจุบนั 
2. อปท. มีการสงเสริมใหประชาชนไดรับทราบขอมูลดานสตรีและครอบครัวในชุมชน 
3. อปท. มีการจัดตั้งกองทนุสวัสดิการเพือ่พัฒนาสตรีและครอบครัวในชุมชน  
4. อปท. มีการดําเนนิการเกีย่วกับการคุมครองสวัสดิภาพของสตรีและครอบครัวในชุมชน  



 
กระบวนการคัดเลือก อปท. ดีเดนดานสตรีและครอบครัว ประจําป 2551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. การสมัครของ อปท. 

2. การประเมินผลการปฏิบัติงาน ประเมินผลโดยใหคาคะแนน
ตามเกณฑตัวชี้วัดดวยคา T-score 

แจงกลับ อปท. ไมผานเกณฑ
คะแนนที่กําหนด 

ผานเกณฑ
คะแนนที่กําหนด 

5. มอบประกาศเกียรติคุณ เดือนพฤศจิกายน 2551 

4. การจัดลําดับ อปท. ดีเดน 

3. การประเมินภาคสนาม 1. ประเมินผลความพึงพอใจ
2. การสนทนากลุม 

จัดอันดับ อปท. ดีเดน 
3 ประเภท (ดเีดน, ดี, ชมเชย) 

อปท. กรอกใบสมัครสงยัง สค.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

ใบสมัครองคกรปกครองสวนทองถิ่นดีเดนดานสตรีและครอบครัว ประจาํป 2551 
สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

 

คําชี้แจง  1.  โปรดทําเครื่องหมาย  หรือ   ตามความเปนจริง 
  2. โปรดแนบเอกสารและระบุเอกสารที่ใชประกอบตามขอคําถามใหชัดเจนเพื่อประโยชน 
        ตอองคกรของทาน 

 3.  กรุณาสงใบสมัครและเอกสารแนบมา ภายในวันท่ี   15  เดือน  กรกฏาคม พ.ศ.  2551

     * กรณุาสงใบสมัครและเอกสารคนืท่ี  
      กองสงเสรมิและพัฒนาเครอืขาย สํานักงานกิจการสตรแีละสถาบนัครอบครวั 
            เลขท่ี 255 ถนนราชวถีิ แขวงทุงพญาไท  
                  เขตราชเทว ี  กรุงเทพมหานคร   10400                                                 
โทรศัพท 0 2306 8757-61 โทรสาร 0 2306 8739 E-mail : network.wf@m–society.go.th 

 

  
 
 
สวนที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

ช่ือนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (นาย/นาง/นางสาว).................................................................. 
ดํารงตําแหนงปจจุบันสมัยที.่...................ตั้งแตวันที่..........เดือน...............................พ.ศ.................... 
ครบวาระวนัที.่..........เดือน...........................พ.ศ.................. 
 

ช่ือหนวยงาน........................................................................ที่ตั้งเลขที่..................หมูที่......................
ตําบล.........................อําเภอ............................จังหวดั...............................รหัสไปรษณยี.................... 
โทรศัพท..............................โทรสาร............................E-mail............................................................ 
จํานวนหมูบาน...........หมูบาน  จํานวนครวัเรือน..................ครัวเรือน พื้นที.่.............ตารางกิโลเมตร   
รายไดของ อปท. ประมาณ ........................... บาท รายไดครอบครัวเฉลี่ย ................................. บาท 
ประชากรในชมุชน ทั้งหมด จํานวน ................ คน  เปนหญิง .............. คน     เปนชาย ............... คน 
เจาหนาทีแ่ละบุคลากรในหนวยงานของทาน ทั้งหมดจํานวน ......................... คน 

• รองนายก และเลขานุการ  ทั้งหมดจํานวน ........... คน  หญิง ........... คน    ชาย ........... คน 

• สมาชิกสภาทองถ่ิน     ทั้งหมดจํานวน ........... คน  หญิง ........... คน    ชาย ........... คน 
ประธานสภาทองถ่ินชื่อ  (นาย/นาง/นางสาว).............................................................................. 

• พนักงานทองถ่ิน/ลูกจางชั่วคราว  ทั้งหมดจํานวน ........... คน  หญิง ........... คน    ชาย ........... คน 
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• การหยารางของครอบครัวในพื้นที่ อปท.  
 ปงบประมาณ 2549 จํานวน...............ครอบครัว   ปงบประมาณ 2550 จํานวน...............ครอบครัว  

• ผูถูกกระทําดวยความรุนแรงในครอบครัวในพื้นที่ อปท.   
 ปงบประมาณ 2549 จํานวน...............ราย    ปงบประมาณ 2550 จํานวน...............ราย  

• ผูดอยโอกาสทางสังคมที่ถูกทอดทิ้ง (เดก็ ผูสูงอายุ คนพิการ) ใหอยูตามลําพังในพื้นที่ อปท.
 ปงบประมาณ 2549 จํานวน...............ราย    ปงบประมาณ 2550 จํานวน...............ราย  

 

 
 

สวนที่ 2  การพัฒนาสตรีและครอบครัวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

1. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดําเนินงานโครงการ/

กิจกรรมสนับสนุนใหเกิดกลุมสตร/ีการรวมกลุมสตร ีหรือไม 

   ไมมี    มี  (ระบุกลุมสตรี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ พรอมแนบเอกสาร)  

1. ช่ือกลุม........................................................................ จํานวนสมาชิก...............................คน 
ที่ตั้งกลุม...................................................................................................................................... 

    โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน................................................... งบประมาณ....................บาท 
    โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน................................................... งบประมาณ....................บาท 
2. ช่ือกลุม........................................................................ จํานวนสมาชิก...............................คน 

ที่ตั้งกลุม...................................................................................................................................... 
    โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน................................................... งบประมาณ....................บาท 
    โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน................................................... งบประมาณ....................บาท 

 

2. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดําเนินงานโครงการ/

กิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริม/สนับสนุนใหสตรไีดรับความรูในเรื่องตางๆ เชน ความเสมอภาคหญงิชาย 
ดานโอกาส สิทธิและหนาที่ความรับผิดชอบ โภชนาการ การเลี้ยงลูกอยางถูกวิธี ฯลฯ หรือไม 

   ไมม ี    มี  (ระบุโครงการ/กิจกรรม วิธีการสงเสริม/สนับสนนุ พรอมแนบเอกสาร) 

1. โครงการ/กิจกรรม........................................................................................................................ 
ความรูเร่ือง.................................................................................................................................. 
วิธีการสงเสริม............................................................................................................................. 

2. โครงการ/กิจกรรม........................................................................................................................ 
ความรูเร่ือง.................................................................................................................................. 
วิธีการสงเสริม............................................................................................................................. 
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3. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานไดเปดโอกาสใหสตรีมีสวน
รวมในการบริหารงาน อปท.  
3.1  อปท. มีสตรีดํารงตําแหนง รองนายก  เลขานุการ หรือไม 

   ไมมี     มี   จํานวน...................คน (ระบุชื่อ-สกุลและตําแหนง) 

1. ช่ือ-สกุล........................................................................ ตําแหนง.............................................. 
2. ช่ือ-สกุล........................................................................ ตําแหนง.............................................. 
3. ช่ือ-สกุล........................................................................ ตําแหนง.............................................. 

3.2  อปท. มีการแตงตั้งสตรี (ที่ไมใชบุคลากรของ อปท.) เปนคณะกรรมการหรือคณะทํางานดานตางๆ หรือไม 

   ไมมี     มี   (ระบุโครงการ/กิจกรรม พรอมแนบเอกสารคําสั่ง) 
 

1. โครงการ/กิจกรรม................................................. จํานวนสตรีที่เปนคณะทํางาน..............คน 
2. โครงการ/กิจกรรม................................................. จํานวนสตรีที่เปนคณะทํางาน..............คน 
3. โครงการ/กิจกรรม................................................. จํานวนสตรีที่เปนคณะทํางาน..............คน 

 

4. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีวิธีการหรือชองทางที่เปด

โอกาสใหสตรีเขามามีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรมตางๆ ในชุมชน หรือไม 

 4.1 องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสตรเีขามามีสวนรวมในการกอตั้งริเร่ิมโครงการ/กิจกรรม
   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการหรือชองทางการเปดโอกาส) 

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 

 

 4.2 องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสตรเีขามามีสวนรวมวางแผนในการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม
   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการหรือชองทางการเปดโอกาส) 

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 

 

 4.3 องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสตรเีขามามีสวนรวมตัดสินใจเลือกในดําเนินโครงการ/กิจกรรม
   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการหรือชองทางการเปดโอกาส) 

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 
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 4.4 องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสตรเีขามามีสวนรวมในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการหรือชองทางการเปดโอกาส) 

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 

 

 4.5 องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหสตรเีขามามีสวนรวมในการติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 

   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการหรือชองทางการเปดโอกาส) 

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 

 

5. ในการเลือกตั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานครั้งที่ผานมามีสตรีลงสมัครเขารับการ
เลือกตั้งสมาชิก อปท. หรือไม 

   ไมมี    มี  จํานวน.....................................คน (พรอมแนบเอกสาร) 

6.   ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานไดเปดโอกาสใหสตรีท่ีเปน

บุคลากรทองถิ่น/พนักงานทองถิ่น ไดรับการพัฒนาศักยภาพ หรือไม  เชน การศึกษาตอ 
การศึกษาดูงาน เขารับการฝกอบรม/ประชุม/สัมมนา ฯลฯ 

 6.1 ศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น  

    ไมมี    มี  (ระบุชื่อ-นามสกุล พรอมแนบเอกสาร) 

 สตรีที่ไดรับการศึกษาตอและสําเร็จการศึกษา  จํานวน................. คน 

1.  ช่ือ-นามสกุล............................................... สถานศึกษา................................................... 
ระดับการศึกษา.................................................................................................................... 

2.  ช่ือ-นามสกุล............................................... สถานศึกษา................................................... 
ระดับการศึกษา.................................................................................................................... 

 สตรีที่กําลังศึกษาตอ  จํานวน.................. คน 

1.  ช่ือ-นามสกุล............................................... สถานศึกษา................................................... 
ระดับการศึกษา.................................................................................................................... 

2.  ช่ือ-นามสกุล............................................... สถานศึกษา................................................... 
ระดับการศึกษา.................................................................................................................... 
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 6.2  การศึกษาดูงาน 

     ไมมี    มี  (ระบุหลักสูตร หนวยงานที่จัด พรอมแนบเอกสารและรายชื่อ) 

1.  หลักสูตร................................................. หนวยงานทีจ่ดั.................................................. 
ช่ือ-นามสกุล ......................................... ช่ือ-นามสกุล .................................................... 

2.  หลักสูตร................................................. หนวยงานทีจ่ดั.................................................. 
ช่ือ-นามสกุล ......................................... ช่ือ-นามสกุล .................................................... 

 6.3  การฝกอบรม/ประชุม/สัมมนา  

     ไมมี    มี  (ระบุหลักสูตร หนวยงานที่จัด พรอมแนบเอกสารและรายชื่อ) 

1.  หลักสูตร................................................. หนวยงานทีจ่ดั.................................................. 
ช่ือ-นามสกุล ......................................... ช่ือ-นามสกุล .................................................... 

2.  หลักสูตร................................................. หนวยงานทีจ่ดั.................................................. 
ช่ือ-นามสกุล ......................................... ช่ือ-นามสกุล .................................................... 

 

7. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริมอาชีพของครอบครัวยากจน (ตามเกณฑ จปฐ.) หรือไม เชน 
โครงการ/กิจกรรม เพิ่มรายได ลดรายจายใหกับครอบครัว ฯลฯ 

  ไมมี    มี (ระบุโครงการ  งบประมาณ  พรอมแนบเอกสารโครงการ) 

1.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
2.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
3.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 

 

8. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีวิธีการสงเสริม/สนับสนุนใหครอบครัว
ไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู และแลกเปล่ียนประสบการณระหวางครอบครัวในชุมชน หรือไม 

   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการสงเสริม/สนับสนุน พรอมแนบเอกสาร)   

1. ....................................................................... 4. ...................................................................... 
2 ........................................................................ 5........................................................................ 
3. .......................................................................  6........................................................................ 
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9. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการสนับสนุนโครงการ/
กิจกรรมท่ีสงเสริมสมาชิกในครอบครัวไดทํารวมกันเพื่อเสริมสรางสัมพันธภาพในครอบครัว
อยางสม่ําเสมอ หรือไม  
คําอธิบาย สัมพันธภาพในครอบครัว หมายถึง ครอบครัวที่สมาชิกในครอบครัวมีความมุงมั่นใน

การสรางและคงความเปนครอบครัวรวมกัน มีความรัก ความผูกพันตอกัน ซ่ึง
แสดงออกโดยการสื่อความหมายทั้งทางการพูดและการกระทํา ยกยอง รับฟง ทํา
กิจกรรมรวมกัน การดูแลเอาใจใสซ่ึงกันและกันอยางสม่ําเสมอ เชน กิจกรรม
ทางดานศาสนา ดานกิจกรรมสันทนาการ (ดนตรี/กีฬา) และกิจกรรมชุมชน ที่
สมาชิกในครอบครัวไดทํารวมกัน 

  ไมมี    มี (ระบุโครงการ/กิจกรรม พรอมแนบเอกสารโครงการทุกปท่ีดําเนินงาน) 

1.  โครงการ...................................................................... ดําเนินงานเปนปที่.................... 
วิธีการสนับสนุน ........................................................ ความสม่ําเสมอ......................(คร้ัง/ป) 

2.  โครงการ...................................................................... ดําเนินงานเปนปที่.................... 
วิธีการสนับสนุน ........................................................ ความสม่ําเสมอ......................(คร้ัง/ป) 

 

10. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดาํเนนิโครงการ/กิจกรรม  
ท่ีสงเสริมใหสมาชิกในครอบครัวไดรับความรูและคําแนะนําในการดูแลสุขภาพ หรือไม     
ไดแก การตรวจรางกายใหสมาชิกในครอบครัว  ฯลฯ เปนตน 

  ไมมี    มี (ระบุโครงการ  งบประมาณ  พรอมแนบเอกสาร) 

1.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
2.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
3.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 

 

11. องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานสนับสนุนหรือจัดใหมีพื้นที่สาธารณะสําหรับครอบครัว หรือไม  
คําอธิบาย พื้นท่ีสาธารณะสําหรับครอบครัว หมายถึง พื้นที่สําหรับประกอบกิจกรรมของ

สมาชิกของครอบครัวในชุมชน เชน สวนสาธารณะ สนามกีฬาชุมชน หองสมุด ฯลฯ 

  ไมมี    มี (ระบุชื่อพื้นท่ีสาธารณะ พรอมแนบเอกสาร/รูปภาพ) 

1.  ช่ือพื้นที่สาธารณะ....................................................................................................................... 
ลักษณะการใชประโยชนของครอบครัว..................................................................................... 
วิธีการสนับสนุน ........................................................................................................................ 

2.  ช่ือพื้นที่สาธารณะ....................................................................................................................... 
ลักษณะการใชประโยชนของครอบครัว..................................................................................... 
วิธีการสนับสนุน ........................................................................................................................ 
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12. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดาํเนนิโครงการ/กิจกรรม  
ท่ีปองกันและแกไขปญหาครอบครัว หรือไม  
คําอธิบาย ปญหาครอบครัว ไดแก ปญหาการหยาราง ปญหาความรุนแรงในครอบครัว ปญหา

ผูดอยโอกาสทางสังคมถูกทอดทิ้ง (เดก็ ผูสูงอายุ คนพิการ) ฯลฯ เปนตน 

  ไมมี    มี (ระบุโครงการ  งบประมาณ  พรอมแนบเอกสาร) 

1.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
2.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 
3.  โครงการ...................................................................... งบประมาณ.................................บาท 

 

13. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมกีารรวบรวมขอมูลดานสตรี

และครอบครัว และปรับใหเปนปจจุบัน ดังตอไปนี้ หรือไม (ไมตองแนบเอกสาร แตใหเตรียม
เอกสารไวสําหรับการคัดเลือกในขั้นตอนการสนทนากลุมในพื้นท่ี อปท.) 

13.1 ขอมูลผูไดรับประโยชนจากโครงการของ อปท. แยกหญิงชาย    มี   ไมมี  
13.2 ขอมูลภาวะสุขภาพของสตรี (ผูติดเชื้อเอดส โรคมะเร็ง ฯลฯ)   มี    ไมมี  
13.3 ขอมูลสถานการณความรุนแรงในครอบครัว   มี    ไมมี  
13.4 ขอมูลสถานการณการถูกทอดทิ้งของเด็กและผูสูงอายุ   มี    ไมมี  
13.5 ขอมูลสถานการณผูดอยโอกาสทางสังคมถูกทอดทิ้ง   มี    ไมมี  
13.6 ขอมูลสภาพเศรษฐกิจของครอบครัว (รายได อาชีพ)   มี    ไมมี  
13.7 ขอมูลอ่ืนๆ (ระบุ) .................................................................................................... 

 

14. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการสงเสริมใหประชาชน
ไดรับทราบขอมูลดานสตรีและครอบครัวในชุมชน หรือไม  และดวยวิธีการและชองทางใดบาง 

   ไมมี    มี  (ระบุวิธีการและชองทางสงเสริม และขอมูลดานสตรีและครอบครัว) 

1. วิธีการ........................................................................... ชองทาง.............................................. 
ขอมูลที่เผยแพร............................................................................................................................ 

2. วิธีการ........................................................................... ชองทาง.............................................. 
ขอมูลที่เผยแพร............................................................................................................................ 

 

15. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดําเนินการเรื่องกองทุนสวัสดิการ
เพื่อพัฒนาสตรีและครอบครัวในชุมชนหรือไม  เชน  เงินสงเคราะหบุตร  ฌาปนกิจสงเคราะห ฯลฯ 

  ไมมี     มี  (ระบุชื่อกองทุน พรอมแนบเอกสาร) 

1.  กองทุน................................................................................................................................ 
2.  กองทุน................................................................................................................................ 
3.  กองทุน................................................................................................................................ 
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16. ในรอบปงบประมาณ 2550 องคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานมีการดําเนินการเรื่อง         
การคุมครองสวัสดิภาพของสตรีและครอบครัวในชุมชนหรือไม  เชน การเฝาระวังความรุนแรง
ตอสตรีในชุมชน ในรูปแบบของการจัดตั้งกลุม อาสาสมัคร ; อพปร.  ฯลฯ 

  ไมมี   มี  (ระบุรูปแบบ/ลักษณะกิจกรรมการคุมครอง พรอมแนบเอกสาร) 

1. .................................................................... 4.  ........................................................................ 
2. .................................................................... 5.  ........................................................................ 
3. .................................................................... 6.  ........................................................................ 

 

17. จากผลการดําเนินงานในปงบประมาณ 2550 ที่ผานมาองคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานคิดวา
โครงการ/กิจกรรมใดเปนโครงการ/กิจกรรมเดน (Best Practice) ดานการพัฒนาสตรแีละครอบครัว 
ดานละ 1 โครงการ/กิจกรรม (ระบุโครงการ  งบประมาณ  พรอมแนบเอกสารโครงการ) 

 17.1 โครงการ/กิจกรรมดานการพัฒนาสตรี 

โครงการ/กิจกรรม............................................................ งบประมาณ.................................บาท 

 17.2 โครงการ/กิจกรรมดานการพัฒนาครอบครัว 

โครงการ/กิจกรรม............................................................ งบประมาณ.................................บาท 
 
 
 
           ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลที่ระบุไวในใบสมัครนี้เปนความจริงและขาพเจาทราบดี
วาหากระบุขอมูลหรือสงเอกสารที่ผิดไปจากความเปนจริง  จะเปนเหตุใหถูกตัดสิทธิในการคัดเลือก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดีเดนดานสตรีและครอบครัว และขาพเจายอมรับวาการตัดสินของ
คณะกรรมการฯ ถือเปนอันสิ้นสุด 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผูสมัคร 
                                                                                            (………………………………….) 
                                                                                    ตําแหนง………………………………. 
                                                                                     วันที่………………………………….. 
 
 
***หมายเหตุ         ลงชื่อผูสมัครจะตองเปน นายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ  

ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น เทานั้น 
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