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โครงการก่อการครู 
ครูบันดาลใจ จุดไฟการเรียนรู้  รุ่นที ่ 6 

ภายใต้การก ากับดูแลของคณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สแกน QR Code   
เพ่ือสมัครเข้ารว่มกิจกรรม 

 

https://forms.gle/P4psNhVtGNb45mwC7


 

 

 

 

 การพัฒนาการศึกษาเป็นหนึ ่งในปัจจัยสำคัญของการสร้างการเปลี ่ยนแปลง  

ทางสังคมในระดับรากฐาน สังคมไทยได้ฝากความหวังต่ออนาคตของประเทศไว้ที่

การศึกษาในฐานะที่เป็นระบบหลักในการพัฒนาศักยภาพของพลเมืองให้มีคุณภาพ    

แม้ในช่วงสิบปีที่ผ่านมาสังคมไทยได้มีการพยายามปฏิรูปการศึกษาในหลายด้าน ไม่ว่าจะ

เป็นความพยายามในการกระจายอำนาจและทรัพยากรในการจัดการศึกษาไปยัง 

ภาคส่วนต่าง ๆ การพยายามลดความเหลื ่อมล้ำในการเข้าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพ  

การเปิดโอกาสให้มีระบบการศึกษาทางเลือกใหม่ ๆ เพื่อแก้ปัญหา การพยายามผลักดันให้

เกิดชุมชนวิชาชีพ (Professional Learning Community - PLC) แต่กระนั้นก็ดูเหมือนว่า

การศึกษาของไทยยังคงเป็นความทุกข์ร่วมของสังคม กลไกของรัฐและโครงสร้างบริหาร

จัดการหลักก็ย ังคงไม่สามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน  

กรอบวิธีคิด (Mindset) ของการจัดการศึกษาในระบบกระแสหลักยังคงผลิตซ้ำวาทกรรม

และความเชื่อเดิมคือ การรวมศูนย์อำนาจ การควบคุมครอบงำ การใช้กรอบมาตรฐาน  

ตัวชี้วัดที่ตายตัวและการจัดการเรียนการสอนแบบ Passive learning ซึ่งไม่สอดคล้องกับ

ธรรมชาติของการเรียนรู้ที่เปลี่ยนไปของเยาวชนรุ่นใหม่ในยุคปัจจุบัน  อีกทั้งยังไม่ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนและผู้สอนเกิดความคิดสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ขาดความรู้และ

ทักษะที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก ไม่ช่วยให้คนค้นพบศักยภาพของตนเอง 

รวมทั้งตัดขาดการเรียนรู้ในชั้นเรียนออกจากบริบททางสังคม  

วิกฤตการศึกษา  
ที่มาของ “ ก่อการครู ” 

 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

 
เราจะสร้าง การศึกษาที่ช่วยลดความทุกข์ของสังคมไทย 

                   การเรยีนรู้ที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 

        ห้องเรยีนที่มคีวามหมายและมคีวามสุขต่อทัง้ตัวครูและนักเรียน 

จากการดำเนินงานที่ผ่านมา โครงการก่อการครู โดยคณะวิทยาการเรียนรู้และ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้สร้างการเปลี่ยนแปลงทางสังคมผ่านการทำงาน

ร่วมกับเครือข่ายองค์กรภาคีที่ทำงานด้านการศึกษาและการพัฒนามนุษย์ โดยเล็งเห็นว่า

แท ้จร ิงแล ้วก ุญแจสำค ัญในระบบการศึกษา คร ู ค ือ “ผู ้นำการเปล ี ่ยนแปลง”  

(Change Agents) ผู ้หล่อหลอมกรอบความคิด (Mindset) ในการสร้างการเร ียนรู้  

บ่มเพาะคุณลักษณะภาวะผู้นำและพัฒนาศักยภาพให้แก่เด็กและเยาวชน ซึ่งจะเติบโต

ขึ้นมาเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสังคมไทย ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา โครงการฯ ได้

พัฒนาศักยภาพของครูแกนนำ จำนวน 5 รุ ่น ได้แก่ รุ ่นที ่ 1 จำนวน 84 คน รุ ่นที ่ 2  

จำนวน 98 คน รุ ่นที ่ 3 จำนวน 90 คน รุ ่นที ่ 4 จำนวน 110 คน และรุ ่นที ่ 5 จำนวน  

87 คน จนเกิดการเปลี่ยนแปลง ตลอดจนสร้างความตระหนักและการสร้างแรงบันดาลใจ

ให้กับครูหรือผู้ที่ทำงานด้านการศึกษา  

โดยในรุ ่นที ่ 6 นี ้โครงการฯ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาครูแกนนำในระดับ

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษารวมถึงผู้ทำงานด้านสายการสอน ทั้งในส่วนภาครัฐ

และเอกชนที่สนใจจะเป็นผู ้บุกเบิกและมีความมุ่งมั ่นในการสร้างกระบวนการเรียนรู้  

แบบ Active learning หรือการสร้างชั ้นเร ียนที ่ม ีความสุขและความหมาย รวมทั้ง 

ร่วมสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (Professional Learning Community - PLC)   

ในการนี้โครงการฯ จึงเปิดรับสมัครผู ้ที ่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม ในหลักสูตรก่อการครู :  

ครูบันดาลใจ จุดไฟการเรียนรู้ รุ่นที่ 6 จำนวน 70 คน 

 

ค าถามที่เกิดขึ้น 

 
. 
ได้อย่างไร ? 



  

มาร่วมกันเปลี่ยนแปลงและสร้างสรรค์
นิยามใหม่ของการศึกษาไทยไปกับเรา 

 
 

หากคุณเป็นผู้ที่มีใจ “สร้างการเปลี่ยนแปลงให้ระบบการศึกษา” 

เราขอเชิญชวนคุณมาร่วมสร้างประสบการณ์แห่งการเรียนรู้ที่มีความหมาย 

ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงทั้งใจ กาย สมองและจิตวิญญาณ บ่มเพาะทักษะ

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ (Facilitation) ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ...แล้วมา 

ร่วมกันสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู ้ เชิงวิชาชีพ สร้างพื ้นที ่หล่อเลี ้ยงพลังใจใน  

การสร้างการเปลี่ยนแปลงด้วยกัน  

สิ ่งที ่คุณจะได้รับเมื ่อเข้าร่วมโครงการ คือ ทักษะ ความรู ้ความเข้าใจใน  

การจัดกระบวนการเรียนรู้รูปแบบใหม่ ประกอบด้วย Problem - based learning 

และ Project - based learning โดยมีการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้แบบกลุ่ม

และเฉพาะบุคคลเพื่อให้เกิดประสิทธิผลสูงสุด นอกเหนือจากกระบวนการแล้ว ยังมี  

การออกแบบเนื้อหาวิชาที่สอดคล้องกับบริบทสถานการณ์ทางสังคมในปัจจุบัน อาทิ 

การออกแบบสื่อการสอน/เกมการเรียนรู้ การค้นหาความหมายและค้นพบตัวตนใน

การเรียนรู้ การเรียนรู้ที่จะช่วยเสริมและค้นหาศักยภาพภายในตนเอง ซึ่งจะสามารถ

นำไปปรับใช้ในชั้นเรียนได้ รวมทั้งการมีชุมชนกัลยาณมิตรที่สนับสนุนการเติบโตและ

พัฒนาทั้งในมิติทางจิตใจและเชิงวิชาชีพ 

 



 

 

วัตถุประสงค์โครงการ 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Agents)  เพ่ือขับเคล่ือนการศึกษาไทย 

2. เพื ่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู ้ (Facilitation) ใน

รายวิชาที่ตนเองหรือทีมรับผิดชอบ รวมทั้งขยายผลไปยังเพื่อนครูภายในพื้นที่การทำงานของ
ตนเอง 

3. เพื ่อสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู ้เชิงวิชาชีพที่หล่อเลี ้ยงพลังใจเป็นกัลยาณมิตรเกื ้อกูลต่อ  

การเติบโต 
 

การด าเนินงาน 
โครงการก่อการครูเป็นหลักสูตรเพื่อการพัฒนาศักยภาพครูหรือบุคลากรที่มีส่วนร่วม  

ในการเรียนการสอน ผู้ที่สนใจในการพัฒนาหรือปรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้เป็นกระบวนการ

ที่มีส่วนร่วมกับผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีส่วนในการสร้างและพัฒนาความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยครูทำหน้าที่

ในการออกแบบและจัดกระบวนการเรียนรู ้ในรูปแบบที่หลากกลาย เพื่อสร้างนักเรียนให้มีทั้ง

ความรู้และทักษะต่าง ๆ ที่จำเป็น โดยผู้เข้าร่วมต้องมีการเข้าร่วมในกระบวนการเรียนรู้อย่างน้อย 

80 ชั่วโมง โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

กิจกรรม  
ปี 2567 ปี 2568 

มิ.ย. - ก.ย. ต.ค. - ธ.ค. ม.ค. - เม.ย. 

เส้นทางการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำรุ่น 6 

ประกาศรับสมัคร 1 มิ.ย. - 16 ก.ค. 
  

ประกาศผลผู้มีสิทธิ์สัมภาษณ ์ 26 ก.ค.    

สัมภาษณ ์ กลุ่ม 1   4 ส.ค. 

กลุ่ม 2  11 ส.ค. 

  

ประกาศผลผู้ผา่นการคัดเลือก   16 ส.ค. 
  



รายละเอียดกิจกรรม 

กิจกรรม  
ปี 2567 ปี 2568 

มิ.ย. - ก.ย. ต.ค. - ธ.ค. ม.ค. - เม.ย. 

เส้นทางการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำรุ่น 6 

ผู้ผ่านการคัดเลือกแจ้งยืนยนัสิทธิ์และชำระเงินประกัน
การเข้าร่วม จำนวน 3,000 บาท 

16 ส.ค. - 16 ก.ย. 
  

โมดูล 1 : ครูคือมนุษย์ (24 ชั่วโมง)  
 

4 - 6 ต.ค. 
 

โมดูล 2 :  ตลาดวิชา เลือกเรียน 2 วิชาที่สนใจ  
จาก 6 วิชา  (24 ชัว่โมง) 

 

พ.ย. - ธ.ค.  

โมดูล 3 : ครูคือกระบวนกร (24 ชั่วโมง) 
  

25 - 27 ม.ค.  

โมดูล 4 : ขับเคลื่อนสร้างนิเวศการเรียนรู้ X ครูปล่อย
แสง (24 ชั่วโมง)  

  
4 - 7 เม.ย. 

 

  

โมดูล 1 ครูคือมนุษย์ สำรวจภูมิทัศน์ภายในของความเป็นครู  (จำนวน 24 ชั่วโมง) 
 

มาร่วมสร้างความเข้าใจมิติของความเป็นครู ในฐานะมนุษย์คนหนึ่ง "การเข้าใจความเป็น
มนุษย์" ช่วยให้เราเห็นว่ามนุษย์ทุกคน มีศักยภาพในการสร้างสรรค์เปลี่ยนแปลงสิ่งใหม่
ระยะเวลา : ระหว่างวันศุกรท์ี่ 4 - วันอาทิตย์ที่ 6 ตุลาคม 2567  
สถานที่ : โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จังหวัดปทุมธาน ี 
 

โมดูล 2 ตลาดวิชา  (เลือก 2 วิชาที่สนใจจาก 6 วิชา)  (จำนวน 24 ชั่วโมง) 
 

เลือกเรียนในรายวิชาที่หลากหลายตามความสนใจ เพื ่อใช้ในการพัฒนาและปรับปรุง  
การจัดกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง ตามรายละเอียดที่โครงการกำหนด โดยต้องเข้าร่วม 2 
รายวิชา  
ระยะเวลา : ระหว่างเดือนพฤศจิกายน  - ธันวาคม 2567  (เรียนวิชาละ 2 วัน ช่วงเสาร์ - 
อาทิตย์) 
สถานที่ : คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จังหวัดปทุมธานี 



รายละเอยีดกิจกรรม (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โมดูล 3 ครูคือกระบวนกร  (จำนวน 24 ชั่วโมง) 
 

มาร่วมพัฒนาศักยภาพความเป็นผู ้อำนวยกระบวนการเรียนรู ้ (Facilitator) เพื ่อให้ 
การเรียนรู้ในห้องเรียน สามารถเชื่อมโยงกับสภาพจริงของผู้เรียนได้ เกิดเป็น "ห้องเรียนที่มี
ความสุขและมีความหมาย" ต่อทั้งผู้เรียนและผู้สอน 
ระยะเวลา : ระหว่างวันอาทิตย์ที่ 25 - วันจันทร์ที่ 27 มกราคม 2568  
สถานที่ : โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จังหวัดปทุมธานี  
 

โมดูล 4 ขับเคลื่อนสร้างนิเวศการเรียนรู้ X ครูปล่อยแสง  (จำนวน 24 ชั่วโมง) 
 

บทสรุปของการพัฒนาศักยภาพ ที่จะพาทุกคนมาถอดบทเรียนการเติบโตและการเรียนรู้
ตลอดการเข้าร่วมโครงการ รวมถึงวางแผนการทำงานต่อไปในเชิงการขับเคลื่อนห้องเรียน
และการศึกษา และนำเสนอผลงานการสร้างสรรค์การเปลี ่ยนแปลงของครูแกนนำ  
ผ่านการจัดนิทรรศการ เวทีเสวนา  เวที EdTalk และการจัดกระบวนการเรียนรู้ในห้องย่อย
โดยครูแกนนำสะท้อนการเรียนรู้   
ระยะเวลา : ระหว่างวันศุกร์ที่ 4 - วันจันทร์ที่ 7 เมษายน 2568  
สถานที่ : คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จังหวัดปทุมธานี 
 



รายวิชา โมดูล 2 ตลาดวิชา 
(เลือก 2 วิชาที่สนใจจาก 6 วิชา) 
รับวิชาละ 25 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิชาที่ 1 ห้องเรียน STEM  

(วันเสาร์ที่ 2 - วันอาทิตย์ที่ 3 พฤศจิกายน 2567) 

"ศาสตร์แห่งการบูรณาการ ชวนเรียนรู้และเข้าถึง “สะเต็มศึกษา” ผ่านกิจกรรมสาธิต (Demo 

class) และออกแบบกิจกรรมด้วยเคร่ืองมือ STEM flower canvas" 
 

วิชาที่ 2 ห้องเรียนสร้างนวัตกร  

(วันเสาร์ที่ 9 - วันอาทิตย์ที่ 10 พฤศจิกายน 2567) 

สร้างห้องเรียนของเราให้เป็นสนามบ่มเพาะ ทักษะนวัตกรให้ลูกศิษย์ โดยเริ ่มต้นจาก

กระบวนการวิเคราะห์ปัญหา นิยาม ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง การออกแบบกระบวนการเพื่อแก้ไข

ปัญหา ตลอดจนการสื่อสารนวัตกรรมไปสู่ผู้อื่น 
 

วิชาที่ 3 การผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้  

(วันเสาร์ที่ 30 พฤศจิกายน - วันอาทิตย์ที่ 1 ธันวาคม 2567)  

เสริมเครื่องมือด้านการผลิตสื่อการเรียนการสอนมาช่วยเชื่อมองค์ความรู้และสร้างการมีส่วน-

ร่วมในชั้นเรียนมากย่ิงขึ้น เช่น บอร์ดเกม สื่อวิดีโอ เกมออนไลน์ และสื่อทำมือ 
 

วิชาที่ 4 จิตวิทยาเชิงบวกกับการสร้างการเรียนรู้  

(วันเสาร์ที่ 14 - วันอาทิตย์ที่ 15 ธันวาคม 2567) 

เข้าใจหลักการทำงานของจิตวิทยาเชิงบวกในการนำไปใช้สร้างการเรียนรู ้และการให้

คำปรึกษา รวมถึงการดูแลผู้เรียนที่มีความหลากหลาย 

สถานที่ : คณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 



รายวิชา โมดูล 2 ตลาดวิชา 
(เลือก 2 วิชาที่สนใจจาก 6 วิชา) 
รับวิชาละ 25 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิชาที่ 5 เวทมนตร์คาถาในการสร้างการเรียนรู้ที่เปี่ยมความหมาย  

(วันเสาร์ที่ 14 - วันอาทิตย์ที่ 15 ธันวาคม 2567) 

นำพาคุณครูมารับรู้พลังความโดดเด่นอันเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตนในการสร้างการเรียนรู้ 

เพื่อสร้างห้องเรียนที่มีความสมดุล และกลับมามองเห็นคุณภาพภายในของคนเป็นครูและ

ความเป็นครูในจินตนาการความทรงจำ 
 

วิชาที่ 6 ทักษะการโค้ชเพ่ือครู  

(วันเสาร์ที่ 21 - วันอาทิตย์ที่ 22 ธันวาคม 2567)  

กระบวนการเปิดใจรับฟัง เข้าใจความรู้สึก เข้าใจปัญหาและความต้องการของผู้ที่ต้องการ

คำปรึกษา รวมถึงการตั้งคําถามทรงพลัง เพ่ือให้เกิดการสะท้อนคิดและคลี่คลายปัญหา 

 

 

 

 

 

สถานที่ : คณะวทิยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ิงท่ีคุณจะได้รับ 
จากการเข้าร่วม 

1. การค้นพบคุณค่า ความหมายภายในตนเอง การพัฒนาศักยภาพภายในที ่เชื ่อมโยงสู่  

การสร้างการเปลี่ยนแปลงภายนอก 

2. ทักษะการจัดกระบวนการเรียนรู้ เครื่องมือ สื่อการเรียนรู้ ที่สามารถนำไปปรับใช้ได้จริงใน

การทำงาน 

3. การสร้างสรรค์นวัตกรรม สื่อการเรียนรู้และการประเมินผลแบบใหม่ ๆ ด้วยตนเอง 

4. การเข้าถึงระบบชุมชนการเรียนรู ้ออนไลน์ ซึ ่งรวบรวมความรู ้ คลังข้อมูล ชุดกิจกรรม   

ต่าง ๆ ที่นำไปปรับใช้ได้  

5. เครือข่ายกัลยาณมิตรที่ร่วมสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ 

6. วุฒบิัตรจากโครงการฯ ทุกโมดูล 

7. โครงการฯ สนับสนุนค่าใช้จ่ายที ่เกี ่ยวข้องกับการอบรม ได้แก่ ค่าตอบแทนวิทยากร  

สื่อการเรียนรู้ สถานที่จัดอบรม ที่พักบางโมดูล (ไม่สนับสนุนที่พักในโมดูล 2) อาหารและ

เคร่ืองดื่มให้ผู้เข้าร่วมโครงการ แต่จะไม่สนับสนุนค่าเดินทาง 

 



 
 
 
 
 
 
  

   คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. เป็นครูหรือผู้มีบทบาทหน้าที่ในเชิงการสอน ทำงานอยู่ในระบบการศึกษาทั้งภาครัฐ 

เอกชน และอื่น ๆ ที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการร่วมสร้างการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา  

2. ผู้สมัครต้องได้รับการเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 

3. สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบทุกโมดูลการเรียนรู้ รวมแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 80 

ชั่วโมงจากทั้งหมด 4 โมดูล 

4. มีประสบการณ์ในการสอนอย่างน้อย 1 ปี  

5. ตั้งใจที่จะนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปปรับใช้จริงในช้ันเรียนและโรงเรียน 

 

เกณฑ์ในการคัดเลือก 
 

 ทางโครงการจะพิจารณาคัดเลือกจากใบสมัครและ 
การสัมภาษณ์ ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการที่มีคุณสมบัติสอดคล้อง
ตามที ่โครงการกำหนด เป็นผู ้ที ่สนใจและสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมได้ครบถ้วน จะได้รับการคัดเลือก 

* ประกาศผลผู้มีสิทธิ ์สัมภาษณ์ในวันที่ 26 ก.ค. 67 
(สัมภาษณ์ช่วงวันที่ 4 และ 11 ส.ค. 67) 

** ประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นครูแกนนำในวันที่ 
16 ส.ค. 67 หากท่านได้รับคัดเลือก ขอความร่วมมือให้ท่าน
ชำระเงินประกันการเข้าร่วมโครงการจำนวน 3 ,000 บาท 
ภายในวันที่ 16 ส.ค. - วันที่ 16 ก.ย. 66 โดยท่านจะได้รับเงิน
จำนวนนี ้ค ืนเมื ่อท่านเข้าร่วมโครงการครบทุกโมดูล เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 80 ชั่วโมง 

 



เครือข่ายภาคีของโครงการก่อการคร ู

รายละเอียดเพ่ิมเติมกรุณาติดต่อ 
คุณกฤษฎากรณ์  แก้วส าราญ ( โดนัท ) 

โครงการก่อการคร ูอาคาร D ชัน้ 2 โรงเรยีนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
เลขที่ 99 หมู่ 18 ถ.พหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทมุธานี 12121 

โทร 087-772-2991  อีเมล Project.lsed@lsed.tu.ac.th 
 

 
 
 

 


