




๑๒.๐๐- 17.00 -
๑๓.๐๐ น. 18.00 น.

08.30 - 10.00 น. 10.00 - 11.00 น. 11.00 - 12.00 น.

พิธีเปิด บรรยาย "ทิศทาง อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับโครงสร้าง

ลงทะเบียน และมอบนโยบาย การบริหารงานบุคคล ส่วนราชการแผนอัตราก าลัง การสอบแข่งขัน

ส่วนท้องถ่ิน"  การคัดเลือกและการสอบคัดเลือก
อสถ. หรือ ผู้แทน รอง อสถ. หรือ ผู้แทน สายงานผู้บริหารท้องถ่ิน"

1x1x600=600 (ต่อ)
อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัย 

การด าเนินการทางวินัย และแนวค าวินิจฉัย

ของศาลปกครองท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารงาน

บุคคลข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน"

(ต่อ)
๑๓.๐๐ - ๑4.๐๐ น.

อภิปราย "สรุปประเด็นปัญหา
อุปสรรค ในการด าเนินการ

เก่ียวกับการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน"

ผอ.สน.บถ.,ผชช.บถ. หรือผู้แทน

หมายเหตุ

โครงการสัมมนาทางวิชาการว่าด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘

3x3.5x600 =6,300 3x6x600 = 10,800

๑๓.๐๐ - ๑7.๐๐ น. ๑8.๐๐ - 20.๐๐ น.

วันท่ี 1

(๑.) ก าหนดการอาจเปล่ียนแปลงได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสม    (2.) อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม เวลา 10.30 - 10.40 น. , 14.30 - 14.40 น. (3) การแต่งกายสุภาพ

3x6x600 = 10,800

แผนอัตราก าลัง การสอบแข่งขัน การคัดเลือกและ

วัน เดือน ปี 08.30 - 12.00 น.
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3x3.5x600 =6,300

อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับสิทธิและสวัสดิการ
ส าหรับข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน"

และบุคลากรทางการศึกษาท้องถ่ิน"
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ข้าราชการ สน.บถ. (กง.มถ.)

วันท่ี 2

อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับโครงสร้างส่วนราชการ

ข้าราชการ สน.บถ. (กง.สบ.)

อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล

การสอบคัดเลือกสายงานผู้บริหารท้องถ่ิน"

ระหว่างวันท่ี 4 – 6 สิงหาคม 256๘ ณ โรงแรมเอเชียพัทยา ถนนพระต าหนัก ต าบลหนองปรือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

ข้าราชการ สน.บถ. (กง.มบ. และ กง.สล.)

วันท่ี 3

อภิปราย "มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัย การด าเนินการทางวินัย
และแนวค าวินิจฉัยของศาลปกครองท่ีเก่ียวข้องกับ

การบริหารงานบุคคลข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน"

ข้าราชการ สน.บถ. (กง.บศ..)

ของข้าราชการหรือพนักงานครู



ว/ด/ป เวลา หัวขอ วิทยากร

4 สิงหาคม 6๘ 11.๐๐ - 1200 น. บรรยาย รอง อสถ.

“ทิศทางการบริหารงานบุคคล หรือผูแทน

สวนทองถ่ิน”

1๓.00 - 1๗.00 น. อภิปราย วิทยากรจาก สน.บถ.

18.00 - 20.00 น. “มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับโครงสราง กง.มบ. และ กง.สล.

สวนราชการ แผนอัตรากําลัง จํานวน 3 คน

การสอบแขงขัน  การคดัเลือกและ

การสอบคดัเลอืกสายงานผูบริหารทองถิ่น"

5 สิงหาคม 6๘ 09.๐๐ - 1200 น. อภิปราย วิทยากรจาก สน.บถ.

“มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับสิทธิและ กง.สบ. 

สวัสดิการสําหรับขาราชการหรือพนักงาน จํานวน 3 คน

สวนทองถ่ิน”

1๓.00 - 1๗.00 น. อภิปราย วิทยากรจาก สน.บถ.

18.00 - 20.00 น. “มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับวินัย กง.มถ.

การดําเนินการทางวินัย และแนว จํานวน 3 คน

คําวินิจฉัยของศาลปกครองที่เก่ียวของ

 กับการบริหารงานบุคคลขาราชการ

หรือพนักงานสวนทองถ่ิน”

6 สิงหาคม 6๘ 09.๐๐ - 1200 น. อภิปราย วิทยากรจาก สน.บถ.

“มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการบริหาร กง.บศ.

งานบุคคลของขาราชการหรือพนักงานครู จํานวน 3 คน

และบุคลากรทางการศึกษาทองถ่ิน”

1๓.00 - ๑๔.00 น. อภิปราย

“สรุปประเด็นปญหา อุปสรรค ผอ.สน.บถ., ผชช.บถ.

ในการดาํเนินการเก่ียวกับการบริหาร หรือผูแทน

งานบุคคลสวนทองถ่ิน”

       -------------------------------------------------

รวม

โครงการสัมมนาทางวิชาการวาดวยการเพิ่มประสิทธิภาพดานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น

ณ โรงแรมเอเชียพัทยา ถนนพระตําหนัก ตําบลหนองปรือ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

ตารางการอภิปรายของวิทยากร

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๘


