


รางหลักเกณฑการเปลีย่นแปลงขนาดเทศบาลเปนขนาดใหญ 
 
1. เกณฑการเปลี่ยนแปลงขนาดเทศบาล ประกอบไปดวย 3 เกณฑ คอื เกณฑรายได  

เกณฑปริมาณงาน และเกณฑประสิทธภิาพ โดยเทศบาลที่จะกําหนดเปนขนาดใหญตองไดคะแนนรวมเฉลีย่
ไมต่ํากวารอยละ 80   
   2. เกณฑรายไดเทศบาล (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) มีรายละเอียดดังน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

    

 

 

  3.  เกณฑปริมาณงาน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหประเมินจากตัวชี้วดัดานคาใชจาย
บุคลากร ดานการเติบโตทางเศรษฐกิจ ดานการศึกษา ดานชุมชน ดานสุขภาพดีถวนหนา ดานการมีสวนรวมและ
สิทธิทางการเมือง ดานการเขาถึงบริการของเทศบาล ดานสิ่งแวดลอมธรรมชาติ ดานสิ่งแวดลอมที่มนุษยสราง 
ดังตอไปน้ี 

 

ตัวชี้วัด คะแนน 

   1.  ดานคาใชจายบุคลากรตามมาตรา 35 แหง พ.ร.บ. ระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2542 

 (1)  เกินกวารอยละ 38 ขึ้นไป 
 (2)  เกินกวารอยละ 36  แตไมเกินรอยละ 38 
 (3)  เกินกวารอยละ 32 แตไมเกินรอยละ 36 

      (4)  ไมเกินรอยละ 32  
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รายไดรวมเงินอุดหนุนปในปงบประมาณที่ผานมา 
(ไมรวมเงินกู การจายขาดเงินสะสม และเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ 

คะแนน 

ไมเกิน 100 ลานบาท 40 

เกินกวา 100 -110 ลานบาท 50 

เกินกวา 110 -120 ลานบาท 60 

เกินกวา 120 -130 ลานบาท 70 

เกินกวา 130 -140 ลานบาท 80 

เกินกวา 140 -150 ลานบาท 90 

เกินกวา 150 ลานบาทขึ้นไป 100 



ตัวชี้วัด คะแนน 

    2.  ประชากร  
       (1)  มีประชากรไมเกิน 20,000 คน 
       (2)  มปีระชากรเกินกวา 20,000 – 30,000 คน 
       (3)  มปีระชากรเกินกวา 30,000 – 50,000 คน 
       (4)  มปีระชากรเกินกวา 50,000 ขึ้นไป 
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    3. สัดสวนจํานวนเงินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีปาย ภาษีบํารุงทองท่ี คาธรรมเนียมและ
ใบอนุญาตตาม พ.ร.บ.สาธารณสุขฯ ท่ีจัดเก็บไดโดยรวมตอจํานวนเงินผูท่ีอยูในขายตองชําระภาษี 
       (1)  เพ่ิมขึ้นจากปที่ลวงมาตั้งแตรอยละ 0 - 1  
       (2)  เพ่ิมขึน้จากปที่ลวงมาเกินกวารอยละ 1 - 3  
       (3)  เพ่ิมขึน้จากปที่ลวงมาเกินกวารอยละ 3 - 5  
       (4)  เพ่ิมขึน้จากปที่ลวงมาเกินกวารอยละ 5 ขึ้นไป 
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4. การจัดทําและปรับขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
    (1)  มีการจดัทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
    (2)  มีการจดัทําและปรับขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินเปนประจําทุกเดือน 
    (3)  มีการจดัทําและปรับขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินเปนประจําทุกเดือน   
แตรายงานจังหวัดไมครบตามระเบียบ 
    (4)  มีการจดัทําและปรับขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินเปนประจาํทุกเดือน            
แลวรายงานจังหวัดถวนครบตามระเบียบ 
 

 
1 
3 
4 
 
5 

  5.  ศูนยการคาหรือหางสรรพสินคา หรือโรงแรม  หรือบานจัดสรรที่จดทะเบียน  หรือธนาคาร 
      (1)  มีศูนยการคา หรือ หางสรรพสินคา หรอืโรงแรม หรือบานจัดสรรที่จดทะเบียน หรือธนาคาร 
ที่มีพ้ืนที่ใชสอยแตละประเภทรวมกันไมเกิน 10,000 ตร.ม.   
     (2)  มีศูนยการคา หรือ หางสรรพสินคา หรอืโรงแรม หรือบานจัดสรรที่จดทะเบียน หรือธนาคาร  
ที่มีพ้ืนที่ใชสอยแตละประเภทรวมกันเกินกวา 10,000 ตร.ม. แตไมเกิน 25,000 ตร.ม.   
     (3)  มีศูนยการคา หรือ หางสรรพสินคา หรอืโรงแรม หรือบานจัดสรรที่จดทะเบียน หรือธนาคาร  
ที่มีพ้ืนที่ใชสอยแตละประเภทรวมกันเกินกวา  25,000 ตร.ม. แตไมเกิน 40,000 ตร.ม. 
    (4)  มีศูนยการคา หรือ หางสรรพสินคา หรอืโรงแรม หรือบานจัดสรรที่จดทะเบียน หรือธนาคาร  
ธนาคาร ที่มีพ้ืนที่ใชสอยรวมกันเกินกวา 40,000 ตร.ม. ขึ้นไป 
 

 
1 
 
3 
 
4 
 
5 

6.   การสุขาภิบาลอาหารและตลาด 
     (1)  มีตลาดหรือรานอาหารผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข (3 ดาว) 
      (2)  มีตลาดผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 1 แหง หรือ 60 % ของรานอาหาร 
ผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 
      (3)  มีตลาดผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 2 แหง หรือ 70 % ของรานอาหาร 
ผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 
      (4)  มีตลาดผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 3 แหง หรือ 80 % ของรานอาหาร 
ผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข  
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ตัวชี้วัด คะแนน 

7.  การกอสรางและบํารุงรักษาทาง 
    (1)  มีการจดัทําแผนที่สังเขปแสดงขอมูลถนนทั้งหมดในเขตเทศบาล 
    (2)  มีการจดัทําทะเบียนประวัติถนนทุกสาย ทุกประเภทในเขตเทศบาล 
    (3)  มีการจดัทําแผนการตรวจสอบถนนประจําปและรายงานผลการดําเนินการตามแผน 
    (4)  มีการรวบรวมขอมูลความเสียหายของถนนและวิเคราะหจัดลําดับกอนหลังในการซอมบํารุง 

(5) สามารถดําเนินการซอมแซมถนนที่ชํารุดไดภายใน 60 วันนับแตไดตรวจพบหรือ 
   ไดรับแจงไมนอยกวารอยละ 60 ของจํานวนถนนที่ชํารุด 

    (6)  ถนนในเขตเทศบาลมีทางเทาและทางระบายน้ําเกินกวารอยละ 60 ของถนนทั้งหมด 
          ในเขตพื้นที่ 
    (7)  ถนนสายหลักทุกสายในเขตเทศบาลมีการติดตั้งไฟฟาสาธารณะตามจุดเส่ียงตางๆ  
         (วงเวียน ทางแยก) 
    (8)  ถนนมีความสะอาดเรียบรอย ไมเปนหลุมบอและทาสีเสนแบงจราจร ตลอดจนปายจราจร   
มีความชัดเจน ไมชํารุดเสียหาย โดยใหสุมตรวจไมนอยกวารอยละ 80 ของจํานวนถนนทั้งหมด 

1. มีการดําเนินการ 7 ขอ ขึ้นไป 
    ได 5 คะแนน 
2. มีการดาํเนินการ 5-6 ขอ 
    ได 4 คะแนน 
3. มีการดําเนินการ 3-4 ขอ   
    ได 3 คะแนน 
 

  8.   โรงเรียนและสถาบันการศึกษา  
        มโีรงเรียนประถม มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษาหรือที่มีหลักสูตรปริญญาตรีขึ้นไป 
       (1)  มโีรงเรียนประถม มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษาหรือที่มีหลักสูตรปริญญาตรีขึ้นไป 
จํานวน 1 ประเภท 
       (2)  มโีรงเรียนประถม มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษาหรือที่มีหลักสูตรปริญญาตรีขึ้นไป 
จํานวน 2 ประเภท 
       (3)  มโีรงเรียนประถม มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษาหรือที่มีหลักสูตรปริญญาตรีขึ้นไป 
จํานวน 3 ประเภท 
      (4)  มีโรงเรียนประถม มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษาหรือที่มีหลักสูตรปริญญาตรีขึ้นไป 
จํานวน 4 ประเภทขึ้นไป 
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  9.  การจัดต้ังหองสมุดชุมชน หรือศูนยการเรียนรูชุมชน 
       มจีํานวนหองสมุดชุมชน มุมอานหนังสือสําหรับประชาชน ศูนยการเรียนรูชุมชน เรียนรูตาม
อัธยาศัย ซึ่งมีกิจกรรมตอเนื่องไมนอยกวาปละ 12 ครั้ง 
    (1)  มีหองสมุดชุมชน หรือศูนยเรียนรูชุมชน จํานวน 1 แหง 
    (2)  มีหองสมุดชุมชน หรือศูนยเรียนรูชมุชน รวมกันจํานวน 2 แหง 
    (3)  มีหองสมุดชุมชน หรือศูนยเรียนรูชุมชน รวมกันจํานวน 3 แหง 
    (4)  มีหองสมุดชุมชน หรือศูนยเรียนรูชุมชน รวมกันจํานวน 4 แหงขึ้นไปฃ 
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10.  การวางแผนและการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน 
       (1)  มกีารสํารวจและจัดทําขอมูลเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนทุกประเภท เชน เด็กทั่วไป       
เด็กพิการ เด็กดอยโอกาส เด็กเรรอน 
       (2)  มกีารจัดทําแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนอยางชัดเจน 
       (3)  มผีูทรงคุณวุฒิ องคกรประชาชน รวมกําหนดนโยบายและแผนการพัฒนาเด็กเยาวชน 
       (4)  ดําเนนิการหรือสนับสนุนงบประมาณเพื่อการพัฒนาเด็กเล็ก (อายุตํ่ากวา 5ป) 
       (5)  มกีารดําเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณจัดทํากิจกรรมใหความรูและพัฒนาแกเด็ก 
และเยาวชนอยางตอเนื่อง (การสอนภาษา กีฬา ดนตรี ประเพณี ส่ิงแวดลอม) 

1. มีการดําเนินการ 7 ขอ ขึ้นไป 
    ได 5 คะแนน 
2. มีการดําเนินการ 5 - 6 ขอ 
    ได 4 คะแนน 
3. มีการดําเนินการ 3 - 4 ขอ   
    ได 3 คะแนน 
4. มีการดําเนินการ 1 – 2 ขอ      
    ได 1 คะแนน 



       (6)  จัดกิจกรรมใหความรูแกชุมชนในการเลี้ยงดูบุตร 
       (7)  จัดกิจกรรมใหเด็กเยาวชนไดแสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการพัฒนา 
       (8)  มกีารประเมินผลเพ่ือแกไขปรับปรุงการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น      
       (9)  มโีครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนหรือผลักดันใหครบครัวและชุมชนเห็นความสําคัญ      
หรือมีสวนรวมในกิจกรรมเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
   11. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
       (1)  มีศูนยเด็กเล็ก 
       (2)  มีศูนยเด็กเล็กผานเกณฑมาตรฐาน  1 แหง  
       (3)  มีศูนยเด็กเล็กผานเกณฑมาตรฐาน  2 -3 แหง  
       (4)  มีศูนยเด็กเล็กผานเกณฑมาตรฐาน  4 แหง ขึ้นไป 
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   12.  การใหบริการสาธารณะเกี่ยวกับผูสูงอายุ 
       (1)  มกีารสํารวจและจัดทําขอมูลผูสูงอายุ 
       (2)  สงเสริมการรวมกลุมหรือสนับสนุนกิจกรรมของกลุม/ชมรมผูสูงอายุ 
       (3)  จัดกิจกรรมรณรงคใหคนในชุมชนเห็นคุณคาผูสูงอายุ 
       (4)  จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมใหผูสูงอายุทําประโยชนใหแกสังคม 
       (5)  จัดกิจกรรมอํานวยความสะดวกใหแกผูสูงอายุ หรือการบริการสาธารณะแกผูสูงอายุ   
เปนกรณีพิเศษ 
       (6)  สํานกังานเทศบาลจัดพ้ืนที่สําหรับผูสูงอายุ เชน หองน้ําจัดทําราวจับใหแกผูสูงอายุ 
       (7) จัดศูนยบริการ หรือศูนยสงเคราะหผูสูงอายุ 
       (8)  มกีารติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับผูสูงอายุแลวรายงานผูบริหารทราบ  
       (9)  มกีารจัดทําแผนออกตรวจเยี่ยม ใหขอแนะนําตลอดจนติดตามสภาพความเปนอยูของ
ผูสูงอายุอยางชัดเจน 

 
1. มีการดําเนินการ 7 ขอ ขึ้นไป 
    ได 5 คะแนน 
2. มีการดําเนินการ 5 - 6 ขอ 
    ได 4 คะแนน 
3. มีการดําเนินการ 3 - 4 ขอ   
    ได 3 คะแนน 
4. มีการดําเนินการ 1 – 2 ขอ      
    ได 1 คะแนน 

13. การใหบริหารดานสาธารณสุข 
      (1)  มีการใหบริการดานการรักษาพยาบาล การสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค และการฟนฟู
สุขภาพ 
      (2)  มีกจิกรรมตามขอ 1 และ มีศูนยบริการสาธารณสุข และหรือสาธารณสุขมูลฐานชุมชน        
     (3)  มีศูนยบริการสาธารณสุขที่ไดมาตรฐานอยางนอย 2 แหงขึ้นไป 
     (4)  มีกิจกรรมตามขอ 3 และหรือมีโรงพยาบาล หรือการการบริหารดานสาธารณสุขอื่นๆ     
ที่เห็นเชิงประจักษ 

 
1 
 
3 
4 
5 

14. การจัดใหมีหองนํ้าสาธารณะ   
      (1)  เทศบาลมีหองน้ําสาธารณะในสถานที่ชุมชน 
      (2)  เทศบาลจัดใหมีหองน้ําสาธารณะที่ไดมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 1 แหง 
      (3)  เทศบาลจัดใหมีหองน้ําสาธารณะที่ไดมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 2 แหง 
      (4)  เทศบาลจัดใหมีหองน้ําสาธารณะที่ไดมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต 3 แหง ขึ้นไป 
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 15. ดานการมีสวนรวมและสิทธิทางการเมือง 
      (1)  มปีระชากรไปใชสิทธิเลือกตั้งทั่วไปครั้งลาสุดต่ํากวารอยละ 50 ของผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
      (2)  มปีระชากรไปใชสิทธิเลือกตั้งทั่วไปครั้งลาสุดตั้งแต รอยละ 50 แตไมถึงรอยละ 55  
ของผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
      (3)  มปีระชากรไปใชสิทธิเลือกตั้งทั่วไปครั้งลาสุดตั้งแต รอยละ 55 แตไมถึงรอยละ 60  
ของผูมีสิทธิเลือกตั้ง 

(4) มีประชากรไปใชสิทธิเลือกตั้งทั่วไปครั้งลาสุดตั้งแต รอยละ 60 ขึ้นไป ของผูมีสิทธิเลือกตั้ง 

 
1 
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ตัวชี้วัด คะแนน 

16.  การตั้งงบประมาณในดานการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
        (1)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลไมเกินรอยละ 1 ของ
งบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา 
        (2)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลเกินกวารอยละ 1 แตไมเกิน
รอยละ 3 ของงบประมาณรายจายประจาํปที่ผานมา 
        (3)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลเกินกวารอยละ 3 แตไมเกิน
รอยละ 5 ของงบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา โดยจะตองมีการบริหารจัดการดานการจัดการมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลที่เห็นเปนรูปธรรม เชน การรีไซเคิลขยะมูลฝอย การลดปริมาณของขยะ เปนตน  
        (4)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลเกินกวารอยละ 5 ขึ้นไป   
ของงบประมาณรายจายประจําปทีผ่านมา โดยจะตองมีการบริหารจัดการดานการจัดการมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลที่เห็นเปนรูปธรรม เชน การรีไซเคิลขยะมูลฝอย การลดปริมาณของขยะ เปนตน 
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17.  การตั้งงบประมาณในดานการจัดการนํ้าเสีย และสิ่งแวดลอม 
        (1)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการจัดการน้ําเสียและส่ิงแวดลอม ไมเกินรอยละ 1 
ของงบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา 
        (2)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการจัดการน้ําเสียและส่ิงแวดลอม เกินกวารอยละ 1 
แตไมเกินรอยละ 3 ของงบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา 
        (3)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการจัดการน้ําเสียและส่ิงแวดลอม เกินกวารอยละ 3 
แตไมเกินรอยละ 5 ของงบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา โดยจะตองมีการบริหารจัดการน้ําเสีย
ครอบคลุมพ้ืนที่ไมนอยกวา 10 % และมีการจัดการสิ่งแวดลอมที่เห็นเปนรูปธรรม  
        (4)  มีการตั้งงบประมาณในดานการจัดการจัดการน้ําเสียและส่ิงแวดลอม เกินกวารอยละ 5 
ขึ้นไป  ของงบประมาณรายจายประจําปที่ผานมา โดยจะตองมีการบริหารจัดการน้ําเสียครอบคลุมพ้ืนที่
ไมนอยกวา 10 % และมีการจัดการสิ่งแวดลอมที่เห็นเปนรูปธรรม  
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  18.   พื้นท่ีสีเขียวในเมือง  
        (1)  มีพ้ืนที่สวนสาธารณะ หรือ สวนหยอม รวมกันไมเกิน 5 ไร 
        (2)  มีพ้ืนที่สวนสาธารณะ หรือ สวนหยอม รวมกันเกินกวา 5 ไร แตไมเกิน 10 ไร  
        (3)  มีพ้ืนที่สวนสาธารณะ หรือ สวนหยอม รวมกันเกินกวา 10 ไร แตไมเกิน 30 ไร 
        (4)  มีพ้ืนที่สวนสาธารณะ หรือ สวนหยอม รวมกันเกินกวา 30  ไร 
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  19.  การใหบริการดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       (1)  มกีารจัดทําขอมูลพ้ืนที่เส่ียงภัย 
       (2)  แผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเปนปจจุบัน 
       (3)  มีอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนไมนอยกวารอยละ 2 ของจํานวนประชากรทั้งหมด 
       (4)  มกีารฝกซอม อปพร. อยางเปนรูปธรรม 
       (5)  มกีารจัดตั้งเครือขาย อปพร. และจัดทํากิจกรรม อปพร. อยางเปนรูปธรรม 
       (6)  มคีรภัุณฑ วัสด ุอุปกรณ เกี่ยวกับการปองกันภัยฝายพลเรือนไดตามมาตรฐาน 
       (7)  มีบุคลากรรับผิดชอบงานปองกันบรรเทาสาธารณภัยเปนการเฉพาะอยางนอย 10 คน 
       (8)  จัดทําโครงการ กิจกรรมเกี่ยวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยอยางนอย  
            3 โครงการ  

 
1. มีการดําเนินการ 8 ขอ ขึ้นไป 
    ได 5 คะแนน 
2. มีการดําเนินการ 6 - 7 ขอ 
    ได 4 คะแนน 
3. มีการดําเนินการ 4 - 5 ขอ   
    ได 3 คะแนน 
4. มีการดําเนินการ 1 – 3 ขอ      
    ได 1 คะแนน 



       (9)  มกีารประชาสัมพันธเผยแพรผลงานเกี่ยวกับการปองกันบรรเทาสาธารณภัยทางสื่อตางๆ  
            ไมนอยกวาปละ 5 ชองทาง 

(10) มีการประเมินผลการปฏิบัติงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและรายงานผล 
ใหผูบริหารทราบ 

  20.  การบริหารจัดการกีฬา 
       (1)  จัดใหมีหรือสนับสนุนใหมีลานกีฬา หรือสนามกีฬา หรือสวนสุขภาพในหมูบาน/ชุมชน 
หรือพ้ืนที่ออกกําลังกายในสวนสาธารณะ หรือศูนยเยาวชน อยางนอย 3 แหง 
       (2)  จัดใหมีหรือสนับสนุน อุปกรณกีฬา หรืออุปกรณการออกกําลังกายที่ไดมาตรฐานประจํา
ลานกีฬา/สนามกีฬา/สวนสุขภาพ/สวนสาธารณะ และมีระบบการดูแลรักษาอยางดี 
       (3)  มกีารแตงตั้งเจาหนาที่ หรืออาสาสมัครที่มีความรูความสามารถเพื่อจัดกิจกรรมดานกีฬา
หรือการออกกําลังกาย หรือการใหคําแนะนําการใชอุปกรณกีฬาแกประชาชน 
       (4)  มกีารเผยแพรความรูขาวสารการกีฬาเพื่อใหประชาชนตระหนักและเห็นคุณคาของการ
เลนกีฬาหรือการออกกําลังกาย 
       (5)  จัดใหมีหรือสนับสนุนใหมีการเลนกีฬาหรืออกกําลังกาย เชน การแขงขันกีฬาประเภท
ตางๆ กีฬาผูสูงอายุ กีฬาพื้นบาน จัดคายพัฒนาทักษะกีฬาแกเด็กและเยาวชนในชวงปดภาคเรียน 
แอโรบิค รํามวยจีน 
      (6)  จัดตั้งศูนยเยาวชน  
      (7)  มีการแขงขันกีฬาภายในหนวยงาน 
      (8)  มีการแขงขันกีฬาระหวางหนวยงาน 

 
1. มีการดําเนินการ 7 ขอ ขึ้นไป 
    ได 5 คะแนน 
2. มีการดําเนินการ 5 - 6 ขอ 
    ได 4 คะแนน 
3. มีการดําเนินการ 3 - 4 ขอ   
    ได 3 คะแนน 
4. มีการดําเนินการ 1 – 2 ขอ      
    ได 1 คะแนน 

4. เกณฑประสิทธิภาพ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหประเมินเปน 5 มิติ  คือ มิติดาน 
ประสิทธิผลตามแผนพัฒนา มิติดานคุณภาพการใหบริการ มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ มิติ  
ดานการพัฒนาองคกร และมิติดานการบริหารจัดการที่ดี  ซ่ึงอาจใชผลการประเมิน Core Team มาพิจารณาได 

มิติการประเมนิ คะแนน 

มิติดานประสทิธิผลตาม
แผนพัฒนา 

แสดงผลงานที่บรรลวุตัถุประสงค เปาหมายของยุทธศาสตร 
ตามที่ไดรับงบประมาณดําเนินการ กอใหเกิดประโยชนตอ
เทศบาล และประชาชน  

15 

มิติดานคุณภาพการใหบริการ แสดงถึงความสําเร็จ หรือ การใหความสําคัญในการให
ผูรับบริการหรือประชาชนไดรับบริการทีมี่คุณภาพ  เกิดความ
พึงพอใจ ตอการใหบริการของเทศบาล 

25 

มิติดานประสทิธิภาพของการ
ปฏิบัติราชการ 

ดานประสิทธภิาพแสดงถึงความสามารถในการปฏิบตัริาชการ     
ที่กอใหเกิดความคุมคา ประหยัด เชน การลดรอบระยะเวลาการ
ใหบริการ การประหยัดคาใชจายเปนตน 

20 

มิติดานการพัฒนาองคกร แสดงถึงความสามารถในการปฏิบัติราชการ หรือการบริหาร 
เปลี่ยนแปลงองคกร เพ่ือสรางความพรอม และสนับสนุน ใหการ
ปฏิบัติงานบรรลุผล เชน การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาระบบ
ขอมูล เทคโนโลยี สารสนเทศ เปนตน  

20 

มิติดานการบริหารจัดการที่ดี ใหใชคะแนนประเมินการบรหิารจัดการที่ดีของปที่ผานมา 20 




