
 

 

               

 

 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามสูง 
เรื่อง  การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามสูง 

........................................... 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๙) (๑๐)  และมาตรา  ๒๖   แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  ประกอบกับ ข้อ ๗  แห่งประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการวธิกีารบริหารและการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/
2545 เมือ่วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๔๕ มีมติเห็นชอบให้ก าหนดข้อแนะน าการจัดโครงสรา้งส่วนราชการภายใน
ระดับกองที่จ าเป็นต้องมีและส่วนราชการเรียกชื่ออย่างอื่นขององค์การบรหิารส่วนต าบล ประกอบกับมติ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล จังหวดัพิษณโุลก ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐ เมื่อวันที ่ ๒๕ กันยายน   
๒๕๖๐ 

เพื่อให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในการจัดระบบบริการ          
สาธารณะให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นที่ องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามสูง  จึงประกาศก าหนดสว่น
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามสูง  ดังนี้ 

 ๑. ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล        มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการ     งานสาร
บรรณ  การจัดท าแผนพัฒนาต าบล  การจัดท าร่างข้อบัญญัติ  การจัดท าทะเบียนสมาชิก อบต . คณะกรรมการ
บริหาร  การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  การให้ค าปรึกษาตามอ านาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบ    การปกครองบังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง    การบริหารงานบุคคล
ของ อบต.  ทั้งหมด  การด าเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  แบ่งส่วน
ราชการภายในออกเป็น  ๗  งาน  คือ 
 

 ๑.๑ งานบริหารทั่วไป      
 

๑.๒  งานนโยบายและแผน     
                            

 ๑.๓  งานกฎหมายและคดี  

 

     ๑.๔  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย        
 

   ๑.๕  งานส่งเสริมอาชพีและพัฒนาสตรี    
       
             
           /๑.๖  งานส่งเสริม... 

 



 

-๒- 
 

 ๑.๖  งานส่งเสริมการเกษตร 
 

 ๑.๗  งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
  

 ๒. กองคลัง   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจดัท าบัญชีและทะเบียนรับ-จ่ายเงินทุกประเภท  งานเกีย่วกับ
การเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน   การฝากเงิน   การตรวจเงินอบต.  รวบรวมสถิติ
เงินได้ประเภทต่าง ๆ การเบิกตัดปี  การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ   การหักภาษีและน าสง่  รายงานเงิน
คงเหลือประจ า การจ่ายขาดเงินสะสมของ อบต. การยืมเงินทดรองราชการ  การจดัหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินรับการตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  การเร่งรดัการใช้เงินยืมและเงินค้าง
ช าระการจดัเก็บภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การพัฒนารายได ้  การออกใบอนุญาตและ
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง   แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น   ๔   งาน  คือ 
 
 ๒.๑   งานการเงิน  
 

     ๒.๒ งานบัญช ี     
 

๒.๓  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้       
                 

๒.๔  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ       
 

 ๓. กองช่าง    มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการใช้จา่ยเงินของ  อบต.   
การอนุมัติเพือ่ด าเนินการตามโครงการทีต่ั้งจา่ยจากเงินรายได้ของ อบต.งานบ ารุง ซ่อม และจัดท าทะเบียน
สิ่งก่อสร้างทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของ อบต. การให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการ
ออกแบบการก่อสรา้งแก่ อบต.และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  งานควบคุมอาคาร  การดูแลควบคุมปรึกษา
ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น   ๔   งาน  คือ   
 

 ๓.๑ งานก่อสร้าง       
 

 ๓.๒  งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 

       ๓.๓  งานผังเมือง 
 

 ๓.๔  งานประสานสาธารณูปโภค 
 
 
 

                      /๔.  กองการศึกษา... 
 
 
 
 

 

 



 

 
 

 
-๓- 

 
 ๔. กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาการ
ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของประชาชน การสนับสนุนบุคลากร วัสดุ
อุปกรณ์และทรัพย์สินตา่งๆ เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา จดัสถานที่เพื่อการศึกษา ส่งเสริม ท านุบ ารุงและรักษา
ไว้ซึ่งศิลปะ ประเพณี ขนบธรรมเนียม จารตีประเพณีท้องถิ่น วัฒนธรรมด้านภาษา การด าเนินชีวิต ส่งเสริม
สนับสนุนการเล่นกีฬา การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และงานอื่นที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายใน
ออกเป็น   ๓   งาน  คือ   

 
 ๔.๑  งานบริหารการศึกษา   
 
 

 ๔.๒  งานส่งเสริมการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม    
 
 ๔.๓  งานกิจการโรงเรียน 
 
 ๕.  กองสวัสดิการสังคม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานเกี่ยวกับงานด้านสวัสดิการสังคมงานสุสาน
และฌาปณสถาน งานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ งานพัฒนาชุมชนและสังคมงานจัดระเบียบชุมชน งาน
พิทักษ์สิทธิเดก็และสตร ีงานศูนย์สงเคราะห์ งานพัฒนาชุมชนและสังคมงานจัดระเบียบชุมชน งานพิทักษ์
สิทธิเด็กและสตร ีงานศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บ้าน งานส่งเสริมและพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สงูอายุ 
และผู้พิการ งานธรุการ และงานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย โดยมีภารกิจภายใน และงานอื่นที่เกี่ยวข้อง แบ่ง
ส่วนราชการภายในออกเป็น  ๑๕ งาน คือ 
 

 ๕.๑  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 

 ๕.๒  งานสังคมสงเคราะห ์
 

 ทั้งนี้  ตั้งแตว่ันที่    ๑    ตุลาคม  ๒๕๖๐  เป็นตน้ไป 

               ประกาศ   ณ  วนัที่     ๒9    เดือน  กันยายน   พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 

 

     
                  (นายนิโรจน ์    แจ้งแกว้) 

                   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลมะขามสูง 


