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ส่วนที ่๒ 
 

 

 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผน

ว่ามีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์

ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบ

แห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจ

พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการ

การพัฒนา นโยบายผุ้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์

ดังกล่าวมรีายละเอียดดังนี ้

 

 

 

 

๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒   

เนื่องด้วยในการจัดทำแผนพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ                  

แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการ

จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  ได้กำหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่๑๒เอาไว้แล้ว ซึ่งทิศทาง ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มี

รายละเอียดดังนี ้ 

➢  กรอบแนวคดิและหลักการ 

ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยง

ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ ๆ            

การเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่นปัญหา                 

ผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้

การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จงึจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ 

ดังนี้  

แผนยุทธศาสตร ์ วิสัยทัศน์  พันธกจิ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร์ 
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(๑)  การนอ้มนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(๒)  คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  

(๓)  การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ   

(๔)  การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

๑)  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ 

๓)  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

๕)  การสร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

๖)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มปีระสิทธิภาพ 

 

๒.  แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน   

รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบ            

มีส่วนร่วมของประชาชน  เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษ์สิทธิของตนได้เพิ่ม

มากขึ้น  รวมทั้งจะมุ่งเพิ่มประสิทธิภาพ  สร้างความโปร่งใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดิน

และการให้บริการประชาชน ทั้งนี้ เพื่อสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอื้อต่อการพัฒนาประเทศทั้งใน

ปัจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

 นโยบายที่  ๑  นโยบายเร่งด่วนท่ีจะเริ่มดำเนนิการในปีแรก     

 นโยบายที่  ๒  นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ     

 นโยบายที่  ๓  เศรษฐกิจ      

 นโยบายที่  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชวีิต      

 นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

นโยบายที่  ๖  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวจิัย และนวัตกรรม  

 นโยบายที่  ๗  การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ     

นโยบายที่  ๘  การบรหิารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  

  

๓.  ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)   

ยุทธศาสตร์ประเทศ  (Country Strategy) จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าระดับ

ปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัด 
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เพื่อร่วมกันวางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบ  ๒๕๕๖ และเป็น

กรอบในการจัดทำงบประมาณปี  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทำงาน             

ที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดำเนินการ รวมทั้งได้มี

การบูรณาการ  ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  (ASEAN Strategy) จากการประชุม                      

เชิงปฏิบัติการการเข้าสู่ประชา อาเซียน ปี ๒๕๕๘ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ ห้องประชุม 

๕๐๑ ตึกบัญชาการ ทำเนียบ เพื่อเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๘ ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) 

ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดำเนินการ เพื่อเป็นกรอบการจัดสรร

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี ้   

 

วิสัยทัศน์     

“ประเทศไทยมีขดีความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีสุขและเป็นธรรม”   

หลักการของยุทธศาสตร์    

“ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม  สร้างรายได้จากโอกาสใหม่  สมดุล  และการพัฒนา

อย่างยั่งยืน”    

วัตถุประสงค์  

๑)  รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่     

๒)  เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลติสินคา้ได้เร็วกว่าปัจจุบัน)     

๓)  ลดต้นทุนใหก้ับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจสิติกส์)    

  

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์     

๑)  การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม    

๒)  การสรา้งรายได้จากโอกาสใหม่     

๓)  การลดรายจ่าย     

๔)  การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน    

ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๔  ยุทธศาสตร ์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  :  การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  เพื่อหลุดพ้น              

จากประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการ

ดำเนนิการ    

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ ประเด็น

หลัก ๒๐ แนวทางการดำเนินการ    

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย                 

๕ ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดำเนินการ   
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ยุทธศาสตร์ที่  ๔  :  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบด้วย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดำเนินการ 

 

๔.  ค่านิยมหลักของคนไทย   

ค่านยิมหลักของคนไทย เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยให้เข้มแข็ง  มีทั้งหมด ๑๒ ประการ ดังน้ี 

๑)  มคีวามรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 

๒)  ซื่อสัตย์ เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 

๓)  กตัญญู ต่อพ่อแม่  ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 

๔)  ใฝ่หาความรู ้หมั่นศกึษา เล่าเรยีน ทางตรงและทางออ้ม 

๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 

๖)  มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดตี่อผูอ้ื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 

๗)  เข้าใจ เรยีนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้นอ้ยรู้จักการเคารพผูใ้หญ่ 

๙)  มีสต ิรู้ตัว รูค้ิด รูท้ำ รู้ปฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 

๑๐) รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จ             

พระเจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จำหน่าย และขยายกิจการ 

เมื่อมีความพร้อมโดยภูมิคุม้กันที่ดี 

๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความละอาย                  

เกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  และต่อชาติ  มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

 

๕.  นโยบายของรัฐบาล   

๕.๑  นโยบายหรอืยุทธศาสตร์ประชารัฐ 

      พลเอกประยุทธ์จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้กำหนดนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐขึ้น               

เพื่อเป็นแนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝักแยกฝ่ายและไม่กัน

ใครออกไปจากสังคมอีกทั้งยังเป็นสำนึกและหน้าที่ที่คนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกป้องแผ่นดินแม่            

จากภยันตรายทั้งปวงและร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงและยั่งยืน  

ประสานพลังการสร้างชาติที่ต้องเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพื่อให้เกิดความยั่งยืน นโยบายหรอืยุทธศาสตร์ 

ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความร่วมมือร่วมใจของรัฐและประชาสังคมเพื่อร่วมแก้ปัญหาเศรษฐกิจ            

และขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติที่เกิดขึ้นเพราะว่า ประชารัฐ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการ

พัฒนาประเทศที่มีรูปแบบเครือข่าย โยงใยสัมพันธ์กันเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเป็นแนว

ทางการบริหารราชการแผ่นดินยุคปัจจุบันที่เกิดจากการหล่อหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคน   ทุกหมู่เหล่า 



รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคก์ารบริหารส่วนตำบลเมืองเกา่ 

  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

เห็นได้จาก เพลงชาติไทยซึ่งมีใจความว่า “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเป็นประชารัฐไผทของไทย              

ทุกส่วนอยู่ดำรงคงไว้ได้ทั้งมวลด้วยไทยล้วนหมายรักสามัคคี...” 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์  จันทร์โอชา   

       ประกอบด้วยนโยบาย  ๑๑  ด้าน  ดังน้ี 

๑)  การปกป้องและเชดิชูสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

๒)  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ 

๓)  การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ 

๔)  การศกึษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา  ศลิปวัฒนธรรม 

๕)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

๖)  การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

๗)  การส่งเสริมบทบาทและการใชโ้อกาสในประชาคมอาเซียน 

๘)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา

และนวัตกรรม 

๙)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับ               

การใชป้ระโยชน์อย่างยั่งยืน 

๑๐)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มธีรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม           

การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  

๑)  การแก้ไข ปัญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิต ผู้ค้า       

ผู้มีอิทธิพล และผู้ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำ

แนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไปปรับใช้ตามอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหน่วย

ดำเนิน การปราบปรามและจับกุมผู้ผลิตผู้ค้า ผู้นำเข้า และส่งออกรวมทั้งผู้สมคบและสนับสนุนช่วยเหลือ               

ให้ได้ผลอย่างจรงิจัง 

๑.๒)  สนับสนุน  ส่งเสริม  หน่วยงานที่ดูแล  ควบคุมตรวจสอบสถานบริการ                 

ตามกฎหมายว่าด้วยสถานบริการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย์สถานที่  ที่จัดใหม้ีการเล่นบิลเลียด สนุกเกอร์ รวมทั้ง

โรงงานตามกฎหมายว่าด้วยโรงงานและสถานประกอบการมิให้เจ้าของหรือผู้ประกอบการปล่อยปละละเลย 

ให้มกีารซุกซ่อนหรอืค้ายาเสพติดหากพบให้ดำเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่ รับผิดชอบนำผู้เสพยาเสพติดเข้ารับการ

บำบัดรักษาโดยทันที และติดตามดูแลให้ความช่วยเหลอืให้สามารถกลับมามีชีวติอย่างปกติสุข 

๑.๔)  ดำเนินการลงโทษเจ้าหน้าที่รัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  (ข้าราชการ

องค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจ้างประจำและ
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พนักงานจ้าง) ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยึดหลัก ผู้เสพคือผู้ป่วยที่ต้องได้รับการบำบัดรักษา             

ให้กลับมาเป็นคนดีของสังคม พร้อมทั้งมีกลไกติดตามช่วยเหลือ อย่างเป็นระบบ ดำเนินการ อย่างจริงจัง                  

ในการป้องกันปัญหาด้วยการแสวงหาความร่วมมือเชิงรุกกับองค์กรภาครัฐต่างๆ  ในการควบคุมและสกัดกั้น 

ยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งต้นในการผลิตยาเสพติด ที่ลักลอบเข้าสู่ประเทศภายใต้การบริหารจัดการอย่าง

บูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมทั้งดำเนินการป้องกันกลุ่มเสี่ยงและประชาชนทั่วไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้อง              

กับยาเสพติดด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสูก้ับยาเสพติด 

๒)  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจรติประพฤติมิชอบ 

โดยเสริมสร้าง จิตสานึกและค่านิยมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาล                  

ในการปฏิบัติหน้าที่การปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน ร่วมรวมพลัง

แผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต จึงให้ถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๖๙/

๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกำหนด

แนวทางการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 

๒.๑)  ทำการสำรวจ ศกึษารูปแบบการกระทำผิดในอำนาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน

ที่เกิดหรือน่าจะเกิดสม่ำเสมอกระบวนการขั้นตอนใดที่น่าจะเกิดการทุจริต ตำแหน่งหรือตัวเจ้าหน้าที่                    

ที่รับผดิชอบและวิธีการกระทำผิด 

๒.๒)  กำหนดแนวทางวิธีการแก้ไขลดโอกาสและป้องกันการทุจริตในทุกขั้นตอนที่มี

ความเสี่ยง 

๒.๓)  กำหนดวิธีดำเนินการที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างจริงจัง              

กับการกระทาผิดที่ปรากฏเห็นเป็นที่ประจักษ์อยู่ โดยทั่วไปที่ทาให้ประชาชนมีความรู้สึกว่าเจ้าหน้าที่                         

ไม่ดำเนินการใดๆเพราะรับผลประโยชน์ 

๒.๔)  สำรวจและจัดทำข้อมูลการกระทำผิดที่เห็นเป็นที่ประจักษ์ในพื้นที่ของแต่ละ

หน่วยงานพร้อมทั้งระบุตัวเจ้าหนา้ที่ผู้รับผดิชอบ 

๒.๕)  จัดทำขอ้มูลบุคคลนิตบิุคคลที่ได้รับงานจัดซื้อจัดจ้างย้อนหลัง ๕ ปี 

๒.๖)  จัดทำข้อมูลเรื่องที่หน่วยงานร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน ดำเนินคดีกับผู้           

กระทำผิดตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานนั้นและยังอยู่ระหว่างการสอบสวนให้นาแนวทางดังกล่าวมาจัดทำ

ยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเป็น

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
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6.  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด   

     6.1 แผนพัฒนาภาคเหนอื (พ.ศ. 2565) ฉบับทบทวน (กรกฎาคม) 

 ภาคเหนือ ประกอบด้วย 17 จังหวัดได้แก่ เชียงใหม่ ลำพูน ลำปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย พะเยา 

แพร่ น่าน พษิณุโลก สุโขทัย เพชรบูรณ์ นครสวรรค์ กำแพงเพชร พิจิตร และอุทัยธานี 

แผนพัฒนาภาคเหนือ ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการอย่างต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้าง 

   มูลค่าเพิ่มอย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิต 

   สินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูงด้วยถูมิปัญญาและนวัตกรรม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจ และการเชื่อมโยงอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC 

   และ AEC เพื่อขยายฐานเศรษฐกิจของภาค 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับเป็นฐานการผลติเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัยเชื่อมโยง 

   สู่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สรา้งมูลค่าเพิ่มสูง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชวีิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบดูแลผูสู้งอายุ 

   อย่างมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝมีอืแรงงานภาคบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์และฟืน้ฟูป่าต้นน้ำให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการนำ้อย่าง 

เหมาะสมและเชื่อมโยงพื้นที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษ 

   หมอกควันอย่างยั่งยืน   

6.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ.2561 – 2564)  

 กลุ่มจังหวัดภาคเหนอืตอนล่าง 1 ประกอบไปด้วย พิษณุโลก อุตรดติถ์ เพชรบูรณ์ สุโขทัย ตาก 

ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาอุตสาหกรรมอัจฉริยะ อาหารปลอดภัย บนความต้องการของตลาด 

   และส่งเสริมระบบตลาดอย่างยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างสรรค์การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูงบนฐานนิเวศน์และประวัติศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับโครงข่ายการขนส่งคมนาคมและระบบโลจสิติกส์จากกลุ่มภาคเหนอื 

   ตอนล่าง 1 สู่ภูมิภาคและอาเซียน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟื้นฟูและจัดการใชป้ระโยชน์ทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

   อย่างยั่งยนื 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างเศรษฐกิจเสริมความรู้และเศรษฐกิจดิจิทัลเพื่อเพิ่มขดีความสามารถ 

   ในการแข่ง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 เสริมสร้างความมั่นคงและยกระดับคุณภาพชีวติแบบบูรณาการและหลากหลายมิติ 
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   7. แผนพัฒนาจังหวัดสุโขทัย (พ.ศ.2561 – 5565) 

 ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาเศรษฐกิจการท่องเที่ยวใหม้ีมาตรฐาน ยกระดับคุณภาพและบริการ 

   และผลติภัณฑ์สร้างสรรค์มูลค่าสูง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาประสิทธิภาพสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลติภาคการเกษตรอาหารแปรรูปและ 

   อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 น้อมนำศาสตร์พระราชา พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต สู่สังคมเป็นสุขอย่างยั่งยนื 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ำ การฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวติทรัพย์สินและขยายความร่วมมอื 

   ความสัมพันธ์กับต่างประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนานวัตกรรมระบบบริหารการภาครัฐ เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ 

   อย่างมีธรรมาภบิาล 

8. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุโขทัย 

 จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุโขทัย 

  ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมและพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาและคุณภาพทางชีวติ ส่งเสริมการศกึษา และสุขภาพที่ดี 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมความมั่นคง พัฒนาสังคม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและสืบสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมปิัญญาท้องถิ่นและการ 

   ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุโขทัย 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมและพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาและคุณภาพทางชีวติ ส่งเสริมการศกึษา และสุขภาพที่ดี 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมความมั่นคง พัฒนาสังคม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและสืบสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมปิัญญาท้องถิ่นและการ 

   ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการเรื่องนำ้ 
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 10. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ก. วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเก่า 

                       “ ยึดมั่นธรรมาภิบาล  ท้องถิ่นพัฒนา  ประชาเป็นสุข 

     ข.  พันธกิจ  การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเก่า 

              พันธกิจท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ

กับความตอ้งการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต. ควบคู่กับการวางผังเมืองที่ดี 

      พันธกิจที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน เพื่อเพิ่มรายได้ และระบบเศรษฐกิจ            

ให้ก้าวหน้า  

       พันธกิจที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพ เพิ่มบทบาทขององค์การบริหารส่วนตำบล ในงานด้านสังคม  

สงเคราะห์และการสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน 

      พันธกิจท่ี 4 พัฒนาและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมอืง การบริหาร และการ 

ปกครองให้กับประชาชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการระหว่างอบต.กับประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ 

และสร้างระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดใีนอบต.  

       พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมการศึกษา ฟื้นฟู อนุรักษ์ ส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม และเพณีท้องถิ่น  

ภูมปิัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่ท้องถิ่นและเป็นที่สนใจและดงึดูดนักท่องเที่ยว 

             พันธกิจท่ี 6สร้างระบบการบริหารจัดการน้ำที่มปีระสิทธิภาพ 

       ค.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเก่าได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและ

แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

         1. ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน    

    1.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 

        1.1.1  ก่อสร้างสะพาน 

                  1.1.2  ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนพร้อมวางท่อระบายน้ำ 

          1.1.3  ก่อสร้างถนนพร้อมวางท่อระบายน้ำ 

   1.2  แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

         1.2.1  ขยายเขตไฟฟ้าติดตัง้และซ่อมแซมไฟรายทาง 

         1.2.2  ก่อสร้าง/ ปรับปรุง/ ขยายเขตระบบประปา   

         1.2.2  ปรับปรุงและขุดบ่อน้ำตื้น 

         1.2.4  ปรับปรุง ก่อสร้างถังกักเก็บน้ำ  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสรมิอาชีพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

        2.1 แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของเด็ก เยาวชน ครอบครัว ชุมชน  

        2.2 แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ คนชรา คนพิการ ผูม้ีรายได้นอ้ย  

                        ไร้ที่พึ่ง  
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       2.3 แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

                2.4  แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ          

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติ และสุขภาพที่ดี 

     3.1 แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพ พัฒนารายได้และคาราวานแก้จน 

     3.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

              3.3 แนวทางการส่งเสริม สนับสนุนสาธารณสุข และสุขภาพอนามัย  

         4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสรมิความมั่นคงพัฒนาสังคม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

      4.1 แนวทางการส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมอืง การบริหาร 

               4.2 แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาเพิ่มศักยภาพใหบุ้คลากรท้องถิ่น 

               4.3 แนวทางการส่งเสริมพัฒนาระบบราชการให้มปีระสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

      4.4 แนวทางการส่งเสริมตามนโยบายรัฐบาล/วาระแห่งชาติ/จังหวัด/อำเภอ 

               4.5 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์และปรับปรุงสิ่งแวดล้อมและการเกษตร 

  

         5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสรมิการศึกษา และสืบสานศาสนาวัฒนธรรมประเพณี 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

   5.1 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนการศกึษาทั้งใน และนอกระบบ 

            5.2 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาก่อนวัยเรียน และการศึกษาภาคบังคับ  

                   และระดับอุดมศกึษา 

             5.3 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม งานประเพณี  และภูมิ 

                   ปัญญาท้องถิ่น 

    5.4 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนากร 

    5.5 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยนื 

       6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

   5.1  แนวทางการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา พนังกั้นน้ำ  ฝายประตูเปิด -  ปิดน้ำ และ

ท่อลอดเหลี่ยม 

          5.1.1 การก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  พนังกั้นนำ้ 

          5.1.2 การก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  ฝาย  ประตูเปิด  -ปิดน้ำ 

          5.1.3 การก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 

   5.2  แนวทางการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  แม่น้ำ  คูคลอง  สระน้ำ 

         5.2.1  การก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  แม่น้ำ  คูคลอง  สระน้ำ 

   5.3  แนวทางการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาการระบายน้ำ 

         5.3.1  การก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมรางระบายน้ำและท่อระบายน้ำ 
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11. นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองเก่า 

         ผูบ้ริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลเมอืงเก่าได้กำหนดนโยบายในการบริหาร                  

ใหส้อดคล้องกับอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ

องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5)  พ.ศ. 2546 และเป็น

นโยบายที่สามารถบูรณาการใหม้ีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของประเทศและจังหวัด  ดังนี้ 

     1. นโยบายด้านการเมือง 

  1.1  ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมและมีอุดมการณ์ร่วมกันเพื่อนำไปสู่การ              

บูรณาการ การปกครองระบอบประชาธิปไตย 

             1.2  รักษาและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ 

              1.3  บริหารงานภายใต้ 4 ป. ดังนี้  ประสิทธิภาพ  โปร่งใส  เป็นธรรม  ประหยัด 

    2. นโยบายด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

                      2.1  การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมและภัยแล้ง 

                               2.2  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ขยายเขต ถนนสะพาน ทางน้ำ ทางเดินและบริการ 

                                   สาธารณะต่าง ๆ   

                   3. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

                     3.1  ส่งเสริมอาชีพให้แก่ราษฎรและกลุ่มเกษตรกรเพื่อเพิ่มรายได้ 

                        3.2  ปรับปรุงเส้นทางขนส่งผลผลติทางการเกษตรให้ดีขึน้ 

                        3.3  กำหนดแนวทางการบริหารจัดการนำ้เพื่อการเกษตร 

 4. นโยบายด้านสังคม 

         4.1  ส่งเสริมการพัฒนาการศกึษา  การกีฬา  กิจกรรมเด็กและเยาวชน 

           4.2  ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว  ศาสนา  ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

           4.3  ส่งเสริมให้มีสวัสดิการเด็ก สตรี ผูด้้อยโอกาส ผูสู้งอายุ คนพิการ และอาสาสมัครต่าง ๆ   

          4.4  ส่งเสริมการเล่นกีฬาและออกกำลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติ 

         4.5  สนบัสนุนการจัดการศกึษาตามภารกิจและการพัฒนาคุณชีวติของบุคคลในเขตพืน้ที่ 

 5. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

        5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกฝายมีส่วนร่วมในการป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ    

                        และสิ่งแวดล้อม และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 6. นโยบายด้านการบริหารจัดการ 

          6.1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมปีระสิทธิภาพและเสมอภาค 

        6.2 บริหารงานโดยใช้หลักร่วมคิด ร่วมทำ และร่วมแก้ไขปัญหา  โดยคำนึงถึงประโยชน์ 

                          ของประชาชนเป็นสำคัญ โดยยึดหลกัธรรมาภบิาลและหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ด ี

         6.3 พัฒนาศักยภาพการทำงานของข้าราชการและพนักงาน จัดให้มอีาคารสถานที่อย่าง 

                        เพียงพอในการปฏิบัติงานและรองรับภารกิจ ที่ถ่ายโอนมาตามกฎหมาย 
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๑2.  แผนชุมชน/แผนหมู่บ้าน  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล 

พ.ศ.2562  ประกอบกับ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  

๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖ ลงวันที่  ๑๒ มี นาคม ๒๕๕๓                   

เรื่อง  การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ  ได้ให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ทุกหมู่บ้าน  ชุมชน  มีการจัดทำแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพ

แผนชุมชน  สำหรับเป็นรากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใต้กระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและ

แผนพัฒนาจังหวัด  เป็นการกำหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนที่เกิดขึน้จากคนในชุมชนในแต่ละด้าน 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านอนุรักษ์วัฒนธรรมและด้านอื่นๆ  

ซึ่งจะมีอยู่ ๓ แบบ  ดังนี้  

 ๑)  แผนทำเอง   

 ๒)  แผนขอความร่วมมอื   

๓)  แผนขอรับเงนิสนับสนุน 

โดยนำปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะดำเนินการเองได้พิจารณา

บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล  ให้เสนอปัญหา  ความต้องการไปยังองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

ตามอำนาจหน้าที่  แผนชุมชนจะต้องมีอย่างน้อย  ๕๐%  ของโครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการ

ปรับปรุงแผนชุมชนอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง  โครงการกิจกรรม  ปัญหาที่ชุมชนที่เกินศักยภาพมีหลายด้านดังนี้  

 ๑)  ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน  เช่น  รางระบายน้ำ  ไฟฟ้าส่องสว่าง 

๒)  ดา้นสานต่อแนวทางพระราชดำริ เช่นการขุดลอกคู่คลอง จัดหารเหล่องน้ำเพื่อการเกษตร 

๓)  ด้านการเกษตร เช่น การอบรมใหค้วามรู้ดา้นการเกษตร  อาชีพต่างๆ   

๔)  ดา้นเศรษฐกิจการลงทุน พาณชิยกรรมและการท่องเที่ยวและกีฬา  เช่น ส่งเสริมกิจกรรมใหม้ีการ 

     ท่องเที่ยว  การจัดทำการแข่งขันกีฬา 

๕)  ด้านสังคม/คุณภาพชวีิต  เช่น  ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม  ปัญหายาเสพติด 

๖)  ดา้นการเมือง เช่น  คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แข็งแรงพอ 

๗)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

๘)  ด้านการศึกษา เช่น  ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ำไม่มีความรู้เพียงพอ 

 ๙)  ด้านสุขภาพชุมชน  เช่น ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวาน โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ 

 ๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาฝุ่นละออง กลิ่นเหม็น  

๑๑) ด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๑๒) ยุทธศาสตร์ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน เช่น  ตดิตั้งกล้องวงจรปิด  

     การตดิตั้งสัญญาณไฟกระพริบ ติดตัง้ไฟฟ้าสาธารณะ การจัดฝึกอบรมอปพร. 
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๑3.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ. ๒๕๔๘  หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ

หนังสือ โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น

โดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ โดยให้ความสำคัญกับข้อมูลดารเกษตร  เช่น ประเภทพืชที่ปลูก  

ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น  ข้อมูลด้านแหล่งน้ำ เช่น ปริมาณน้ำฝน  แหล่งน้ำ

ธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มนุษยส์รา้งขึ้น เป็นต้น โดยจัดทำยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาเพื่อประกอบ 

การสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  โดยได้เน้นให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหาให้กับ

ชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ  โดยให้จัดทำเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น อบต.จึงต้อง

ประชาคมท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึน้  เพื่อให้ชุมชนได้เสนอโครงการด้านเกษตรและ

แหล่งน้ำเพื่อ อบต.จะได้นำบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น                   

ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  

สมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล แห่งประเทศไทย ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจข้อมูลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา

เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหา  ความต้องการพื้นฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ทั้งนี้                       

ให้ท้องถิ่นอำเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำรวจข้อมูลใหค้รบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแก้ไขปัญหา

อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งข้อมลูที่ตอ้งสำรวจมดีังนี้  

 ส่วนที่ ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน 

 ส่วนที่ ๒ :  ข้อมูลดา้นการเกษตร 

 ส่วนที่ ๓ :  ข้อมูลดา้นแหล่งนำ้ทางการเกษตร 

 ส่วนที่ ๔ : ข้อมูลดา้นแหล่งนำ้กิน น้ำใช้ (หรอืน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 

 ส่วนที่ ๕ : ความตอ้งการในการทำเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ด้านเกษตร 

(๒) ด้านแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 

(๓) ดา้นแหล่งน้ำทางการเกษตร 

**************************** 


