
บันทึกข�อความ 
 

ส�วนราชการ องค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ 

ท่ี สท 75301/ - วันท่ี  1 เมษายน 2563  
เรื่อง รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําป)  2563  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน นายกองค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 
 

ตามท่ีองค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ ดำเนินการท่ีแสดงถึงการจัดการความเสี่ยงได0 
ในกรณีท่ีอาจก
อให0เกิดการทุจริตหรือก
อให0เกิดการขัดกันระหว
างผลประโยชน�ส
วนตนกับผลประโยชน�ของหน
วยงาน 
ประจำป) 2563  นั้น 
  

บั ด นี้  อ ง ค� ก า ร บ ริ ห า ร ส
 ว น ตํ า บ ล ห น อ ง ก ลั บ  ไ ด0 รายงา น ผลการดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ก า ร 
ความเสี่ยงในกรณีท่ีอาจก
อให0เกิดการทุจริตหรือก
อให0เกิดการขัดกันระหว
างผลประโยชน�ส
 ผลประโยชน�ส
วนรวม ของ 
องค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ เสร็จเรียบร0อยแล0ว (ตามเอกสารแนบ) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  

ลงชื่อ 
 

   (นางดรุณี  ทะวัน) 
 หัวหน0าสำนักปลัด 

 
 
 
การพิจารณาของปลัดองค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ 

- เพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

ลงชื่อ 
(นายเทวินทร�  มงคลพันธุ�) 

 ปลัดองค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ 
 
 
 
การพิจารณาของนายกองค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ 

- รับทราบ 
 
 

    ลงชื่อ 
     (นายเทวินทร�  มงคลพันธุ�) 

ปลัดองค�การบริหารส
วนตําบล ปฏิบัติหน0าท่ี 

   นายกองค�การบริหารส
วนตําบลหนองกลับ 



 
    รายงานผลการดําเนินการจัดการความเส่ียงในกรณีท่ีอาจก�อให�เกิดการทุจริตหรือก�อให�เกิดการขัดแย0ง 

ผลประโยชน'ส�วนตนกับผลประโยชน'ส�วนรวมขององค'การบริหารส�วนตำบลหนองกลับ 
 

สำนักงานปลัดองค'การบริหารส�วนตำบลหนองกลับ 
 

ที รูปแบบพฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต  มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 การเรียกรับเงินผลประโยชน�เพ่ือรับพนักงาน - - มีการประกาศรับสมัครทางจัดหางานจังหวัด 

 เข0าทำงาน   
   - มีมาตรการป?องกันการรับสินบน 

2 การออกระเบียบกฎหมาย ข0อสั่งการต
างๆท่ี - มีมาตรการป?องกันการขัดกันระหว
าง 
 เอ้ือประโยชน�มีผลประโยชน�ทับซ0อน ผลประโยชน�ส
วนตนกับผลประโยชน�ส
วนรวม 

3. ความไม
โปร
งใสในการบริหารงานบุคคลมีการซ้ือ - มีนโยบายส
งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 ขายตำแหน
งการประเมินความดีความชอบการ - มีนโยบายการบริหารความเสี่ยงการทุจร ิต 
 แต
งต้ังการโอนย0าย    

4. ผู0ใช0น้ํามันรถยนต�ราชการ - มีการเขียนขอใบอนุญาตการใช0รถยนต� 
 เติมน้ํามันไม
ครบตามใบสั่งจ
าย  พร0อมแนบหลักฐานประกอบเหตุผลความ 
   จําเปHนทุกครั้งก
อนใช0รถ 

5 เบิกเงินราชการตามสิทธิเปHนเท็จเช
นค
าล
วงเวลา - มีการตรวจสอบตารางการอบรมและปฏิบัต ิ 
 ค
าเบ้ียเลี้ยงค
าพาหนะค
าท่ีพัก  ตามระเบียบการเบิกจ
ายอย
างเคร
งครัด 

 
 
กองคลัง องค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 

 

ที รูปแบบ พฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 การยื่นแบบเสียภาษีมีการลงเวลาย0อนหลังยื่น - จัดให0มีการตรวจสอบแบบยื่นเสียภาษ 

 ระยะเวลาท่ีกำหนด ใกล0ครบกหนดยื่นแบบฯาแต
ละประเภท 
2 การสำรวจตรวจแบบป?าย ขนาดป?ายผู0สำรวจรู0เห็น - จัดให0มีการตรวจสอบแบบยื่นเสียภาษโดย 

 เปHนใจกับผู0ยื่นให0ข0อมูลไม
ครบถ0วน หน
วยงานตรวจสอบภายใน 
3. การตรวจรับของเจ0าหน0าท่ีแต
ละคนใช0ดุลพินิจ - จัดให0มีบรรทัดฐาน/คู
มือสำหรับการตรวจ 

 มาตรฐานเดียวกัน รับงานนั้นๆท่ีมีลักษณะคล0ายกัน 
4 เจ0าหน0าท่ีมีการยกเลิกใบเสร็จรับเงินในระบบ - จัดทำรายงานสถานะการเงินประจำวันหลัง 

 ให 0การรายงานการรับเงินประจำวันน0อยกว
าที 
รับ ปKดบัญชีเปHนปLจจุบันทุกวันและเสนอผู0บริหาร 
 ไว0จริงรับเงินและออกใบเสร็จรับเงินแล0วแต
 ในวันถัดไป 
 เงินสดเช็คฝากธนาคารในวันนั้นแต
นฝากใน  
 ภายหลังและอาจนเงินไปใช0ส
วนตัวก
อน  



กองช
าง องค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 
 

ที รูปแบบ พฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 เรียกรับสินบนในการพิจารณาใบอนุญาตก
อสร0าง - แต
งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและ 

 อาคาร บ0านจัดสรรอ่ืนๆ พิจารณาอนุมัติ 
  - มีมาตรการป?องกันการรับสินบน 

2 ผลประโยชน�ทับซ0อนรับจ0างเขียนแบบแปลนและ - แต
งต้ังคณะกรรมการออกแบบเขียนแบบ 
 ตรวจเอง และตรวจสอบ มีสถาปนิกวิศวกร 
  - มีมาตรการป?องกันการขัดกันระหว
าง 
  ผลประโยชน�ส
วนตนกับผลประโยชน�ส
วนรวม 

3 เจ0าหน0าท่ีสมยอมหรือมีส
วนรู0เห็นกับบุคคล - แต
งต้ังเปHนคณะกรรมการพิจารณาออก 
 นิติบุคคลในการดำเนินการก
อสร0างดัดแปลงรื้อถอน ใบอนุญาต 
 หรือเคลื่อนย0ายอาคารโดยมิชอบด0วยกฎหมาย - มีมาตรการจัดการเรื่องร0องเรียนการทุจริต 

4 การตรวจรับงานโครงการมีการจ
ายสินบนเพ่ือให0 - ดำเนินการตามระเบียบพัสดุอย
างเคร
งครัด 
 ผ
านไปได0 - มีมาตรการส
งเสริมความโปร
งใสในการ 
  จัดซ้ือจัดจ0าง 

5 การเก็บเรื่องไว0ไม
แจ0งผู0ประกอบการเพ่ือเรียกรับ - มีมาตรการป?องกันการรับสินบน 
 ผลประโยชน�หรือดึงเรื่อง  



กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 
 

ที รูปแบบพฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 การจัดโครงการต
างๆ ของหน
วยงานท่ีแอบแฝง - มีการกําหนดเนื้องานขอบเขตเปHนไปตาม 

 หรือกำหนดเนื้องานท่ีเกินความจำเปHนทำให0การใช0 วัตถุประสงค�และใช0จ
ายงบประมาณตาม 
 จ
ายงบประมาณท่ีไม
คุ0มค
าโปร
งใส ระเบียบอย
างเคร
งครัด 

2 มีการใช0ดุลพินิจในการเบิกจ
ายค
าวิทยากร - มีการกำหนดการเบิกจ
ายค
าวิทยากร 
 บุคคลภายนอกท่ีสูงโดยมีผลประโยชน�แอบแฝง ภายนอกตามระเบียบข0อบังคับและตรวจสอบ 
  ได0 

3 การตรวจการจ0างไม
ตรงตามรูปแบบราชการโดยมีการ - มีการตรวจสอบการจ0างต0องเปHนไปด0วย 
 รับเงินหรือผลประโยชน�จากผู0รับจ0าง ความถูกต0องโปร
งใสตรวจสอบได0 
  - มีมาตรการส
งเสริมความโปร
งใสในการ 
  จัดซ้ือจัดจ0าง 

4 การจ
ายเงินอุดหนุนต
างๆ มีการนำรายชื่อบุคคล - มีการลงลายมือชื่อจริงทุกครั้งในการ 
 ท่ีไม
มีสิทธิหรือบุคคลจากโครงการอ่ืนรายชื่อ จ
ายเงิน 
 โดยบุคคลนั้นๆไม
รู0ว
ามีรายชื่อเปHนผู0รับ  

5 การจ
ายขาดเงินสะสมของอปท. ไปใช0ในโครงการ - มีการใช0จ
ายเงินเปHนไปตามระเบียบ ถูกต0อง 
 หรือกิจการท่ีฟุPมเฟQอยไม
เกิดประโยชน�กับประชาชน ตรวจสอบได0และเกิดประโยชน�ต
อประชาชน 
 โดยตรง สูงสุด 

 
           กองสาธารณสุข องค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 
 

ที รูปแบบ พฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 การจัดโครงการต
างๆ ของหน
วยงานท่ีแอบแฝง - มีการกําหนดเนื้องานขอบเขตเปHนไปตาม 

 หรือกำหนดเนื้องานท่ีเกินความจำเปHนทำให0การใช0 วัตถุประสงค�และใช0จ
ายงบประมาณตาม 
 จ
ายงบประมาณท่ีไม
คุ0มค
าโปร
งใส ระเบียบอย
างเคร
งครัด 

2 มีการใช0ดุลพินิจในการเบิกจ
ายค
าวิทยากร - มีการกำหนดการเบิกจ
ายค
าวิทยากร 
 บุคคลภายนอกท่ีสูงโดยมีผลประโยชน�แอบแฝง ภายนอกตามระเบียบข0อบังคับและตรวจสอบ 

3 การตรวจการจ0างไม
ตรงตามรูปแบบราชการโดยมีการ - มีการตรวจสอบการจ0างต0องเปHนไปด0วย 
 รับเงินหรือผลประโยชน�จากผู0รับจ0าง ความถูกต0องโปร
งใสตรวจสอบได0 

4 การจ
ายเงินอุดหนุนต
างๆ มีการนำรายชื่อบุคคล - มีการลงลายมือชื่อจริงทุกครั้งในการ 
 ท่ีไม
มีสิทธิหรือบุคคลจากโครงการอ่ืนรายชื่อ จ
ายเงิน 
 โดยบุคคลนั้นๆไม
รู0ว
ามีรายชื่อเปHนผู0รับ  
 การจ
ายเงินอุดหนุนต
างๆ มีการนำรายชื่อบุคคล  

5 ท่ีไม
มีสิทธิหรือบุคคลจากโครงการอ่ืนรายชื่อ - มีการใช0จ
ายเงินเปHนไปตามระเบียบ ถูกต0อง 
 โดยบุคคลนั้นๆไม
รู0ว
ามีรายชื่อเปHนผู0รับ ตรวจสอบได0และเกิดประโยชน�ต
อประชาชน 
 การจ
ายขาดเงินสะสมของอปท. ไปใช0ในโครงการ สูงสุด 

 



         กองสวัสดิการสังคม องค�การบริหารส
วนตำบลหนองกลับ 
      

 
ที รูปแบบ พฤติการณ'ความเส่ียงทุจริต มาตรการป,องกันการทุจริต 
1 การจัดโครงการต
างๆ ของหน
วยงานท่ีแอบแฝง - มีการกําหนดเนื้องานขอบเขตเปHนไปตาม 

 หรือกำหนดเนื้องานท่ีเกินความจำเปHนทำให0การใช0 วัตถุประสงค�และใช0จ
ายงบประมาณตาม 
 จ
ายงบประมาณท่ีไม
คุ0มค
าโปร
งใส ระเบียบอย
างเคร
งครัด 

2 มีการใช0ดุลพินิจในการเบิกจ
ายค
าวิทยากร - มีการกำหนดการเบิกจ
ายค
าวิทยากร 
 บุคคลภายนอกท่ีสูงโดยมีผลประโยชน�แอบแฝง ภายนอกตามระเบียบข0อบังคับและตรวจสอบ 

3 การจ
ายเงินอุดหนุนต
างๆ มีการนำรายชื่อบุคคล - มีการลงลายมือชื่อจริงทุกครั้งในการ 
 ท่ีไม
มีสิทธิหรือบุคคลจากโครงการอ่ืนรายชื่อ จ
ายเงิน 
 โดยบุคคลนั้นๆไม
รู0ว
ามีรายชื่อเปHนผู0รับ  
 การจ
ายเงินอุดหนุนต
างๆ มีการนำรายชื่อบุคคล  
 

 


