
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ล้อม
อําเภอ บางกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 29,246,500 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,390,000 บาท

งบบุคลากร รวม 5,600,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,820,000 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 540,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ นายก/รองนายก  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัาวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ให้แก่ นายก/รองนายก  
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ นายก/รองนายก  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการ แก่ เลขานุการนากยก  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา ให้แก่ สมาชิกสภา อบต
. และ เลขานุการสภา อบต. 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,780,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,070,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ พนักงานส่วน
ตําบลในสังกัดสํานักงานปลัด 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษสําหรับสายงานผู้บริหารในสังกัดสํานัก
งานปลัด และเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบลพร้อมทังปรับปรุงเงิน
เดือน สําหรับพนักงานส่วนตําบลในสังกัดสํานักงานปลัด ตังจ่ายจากเงิน
รายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับสายงานผู้บริหารในสังกัดสํานักงาน
ปลัด ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังของ อบต. ให้
แก่ พนักงานจ้างในสังกัดสํานักงานปลัด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎใน
ด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังของ อบต
. ให้แก่ พนักงานจ้างในสังกัดสํานักงานปลัด ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปราก
ฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

งบดําเนินงาน รวม 1,790,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 590,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เป็นประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษประจําปี
ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างตามจํานวนเงินทีได้รับความเห็น
ชอบจาก ก.อบต.จังหวัด และค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบวินัยและ
คณะกรรมการอืนๆทีได้รับการแต่งตังจาก อบต. ตามทีระเบียบกฎหมาย
กําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัว
ไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัว
ไป (00111))  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป๋นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วน
ตําบลและรวมถึงพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่
ล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงนค่าเช่าบ้านของผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านจาก อบต.  ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเงินเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรจาก อบต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัว
ไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัว
ไป (00111))  

ค่าใช้สอย รวม 650,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจัดทําประกันภัยรถราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัยรถราชการ เช่น 
รถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์ ฯลฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 9  
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ค่าจ้างเหมาถ่ายเสาร ค่าเข้าเล่ม ค่าล้างอัดขยายรูป ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท
ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่ม ค่าล้างอัดขยายรูป ฯลฯ สําหรับสํานัก
งาน อบต.  
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111)) 
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 11  

ค่าจ้างเหมาแรงงาน  จ้างเหมาบริการประเภทต่างๆ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน จ้างเหมาประเภทต่างๆ เพือปฏิบัติงานที
อยู่ในอํานาจหน้าที และความรับผิดชอบของ อบต. เช่น คนงานทัวไป และ
งานอืนๆ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 10 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง รวมถึงบุคคลอืนทีเกียวข้อง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 6 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเลียงรับรองของอบต. ในวาระและโอกาส
ต่างๆ เช่น การประชุมสภาฯ การต้อนรับคณะจากส่วนราชการ
ต่างๆ ประชาชนผู้มาตรวจเยียม อบต. หรือคณะกรรมการทีแต่งตังตาม
กฎหมาย หรือการประชุมระหว่าง อปท. กับ อปท. ส่วนราชการ รัฐ
วิสาหกิจ เอกชน เป็นต้น  
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้เานบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 8 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตัง เช่น ค่าเบียเลียงค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติงาน ค่า
วัสดุ – อุปกรณ์ต่าง ๆ  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการจัดการเลือกตัง

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตัง เช่น ค่าเบียเลียง ค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงาน ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นในการ
จัดการเลือกตัง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 5  
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบียเลียง เดินทาง ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไปราชการ หรือไปประชุม อบรม
สัมมนาของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯ   พนักงานส่วนตําบล   และพนักงาน
จ้าง

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง เดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปประชุม อบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯ
 พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง
ตังจ่ายจากเงินได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งวานบริหารทัวไป (00111)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 7  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 129 ข้อ 19  

ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา คลิป
 แฟ้ม และอืนๆ ทีจําเป็น  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัว
ไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัว
ไป (00111))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 12  

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถ้วย ชาม ช้อน ช้อม
ส้อม ไม้กวาด นํายาทําความสะอาด นําดืม กาแฟ นําตาล ครีมเทียม และ
อืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 129 ข้อ 14  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยางนอก 
ยางใน ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ และอืนๆ ตามความจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 129 ข้อ 19

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครือง นํามันหล่อลืน และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ  
ตังจ่ายจากงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 129 ข้อ 15
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโฆษณาและเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์ จัดหาสือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ทีใช้ในการประชาสัมพันธ์  
ตังจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))   
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 129 ข้อ 16

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่น
ดิสท์ และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 13

ค่าสาธารณูปโภค รวม 310,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายป็นค่ากระแสไฟฟ้าของ อบต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎใน
ด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาของ อบต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้าน
บริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))   

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ของ อบต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปราก
ฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))  

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดส่งไปรษณีย์ ธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ
 ของ อบต.  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัว
ไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารทัว
ไป (00111))   

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการด้านโทรคมนาคมของ อบต.  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) - งานบริหารทัวไป (00111))   

งานบริหารงานคลัง รวม 2,652,000 บาท
งบบุคลากร รวม 2,182,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,182,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,700,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลในสังกัดกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับสายงานผู้บริหารในกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังใน
สังกัดกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังของ
สังกัดกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  

งบดําเนินงาน รวม 470,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านในสังกัดกอง
คลัง 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรในสังกัดกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  

ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงานประเภทต่างๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงานบริการประเภทต่างๆ เพือ
ปฏิบัติงานทีอยู่ในอํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบของกองคลัง เช่น งาน
ธุรการ งานจัดเก็บ งานพัสดุ ฯลฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))   
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 10

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เช่น การฝึก
อบรม สัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างในสังกัดกองคลัง  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))
  ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 6

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารงานคลัง (00113)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 130 ข้อ 21
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าพาหนะ  ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่า
เช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไป ฝึกอบรม  
สัมมนา  ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบีย
เลียง ค่าเดินทาง ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการ
หรือไปฝึกอบรม สัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างใน
สังกัดกองคลัง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริหารงานทัวไป (00100) - แผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารงานคลัง (00113))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 7

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา คลิป
 แฟ้ม และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113))  
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 12

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
ค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นดิสท์ คีย์
บอร์ด ฯลฯและอืนๆ ตามความจําเป็น  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - 
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) - งานบริหารคลัง (00113)) 
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 13

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 220,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดตังจุดบริการประชาชนเพือป้องกันและลดอุบัติเหตุุทางถนน จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดทําโครงการตังจุดบริการ
ประชาชนเพือป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลปีใหม่และช่วง
เทศกาลสงกรานต์  
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (00120) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หน้า 124 ข้อ 2

โครงการฝึกอบรมอปพร. และหรือผึกอบรมทบทวนให้ความรู้แก่สมาชิก อป
พร.

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรม อปพร. และหรือ
ทบทวนให้ความรู้แก่สมาชิก อปพร. และกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริหารทัวไป (00100) - แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (00120) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 124 ข้อ 2
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,236,000 บาท

งบบุคลากร รวม 976,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 976,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 690,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลในสังกัดกองการศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
2. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ครูผู้ดูแล
เด็ก 
ศพด.อบต.ไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับสายงานผู้บริหารในสังกัดกองการ
ศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 220,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังใน
สังกัดกองการศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามกรอบอัตรากําลังใน
สังกัดกองการศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านในสังกัดกอง
การศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรในสังกัดกองการศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
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ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จ้างแรงงานบริการประเภทต่างๆ จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างแรงงานบริการประเภทต่างๆ เพือ
ปฏิบัติงานทีอยู่ในอํานาจหน้าที และความรับผิดชอบของสังกัดกองการ
ศึกษา เช่น งานธุรการ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานพัสดุ ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 10

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เช่น การฝึก
อบรม สัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างในสังกัดกองการ
ศึกษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 6

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าพาหนะ      
ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรือไป ฝึกอบรม  สัมมนา  ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรือไป ฝึกอบรม สัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 7

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา คลิป
 แฟ้ม และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 12

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคตอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่น
ดิสท์ คีย์บอร์ด และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 13
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,540,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,140,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ารายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตําบลไผ่ล้อม

จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ารายหัว) ศพด.อบต.ไผ่
ล้อม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หน้า 119 ข้อ 7

ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          อบต.ไผ่ล้อม จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กใน ศพด.อบต.ไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หน้า 135 ข้อ 1

ค่าวัสดุ รวม 900,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 900,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนทัง 3
 โรงเรียน และ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตความรับผิดชอบองค์การบริหาร
ส่วนตําบลไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หน้า 135 ข้อ 2

งบเงินอุดหนุน รวม 1,400,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,400,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน จํานวน 1,400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียน ให้แก่ โรงเรียน
ทัง 3 แห่งในเขตความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลไผ่
ล้อม ได้แก่ โรงเรียนวัดท่ามะขาม โรงเรียนวัดท่านา โรงเรียนบ้านยาง
โทน
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศึกษา (00210) - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา (00212)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หน้า 135 ข้อ 1
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 370,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

ค่าตอบแทนในการสํารวจข้อมูลประชากรสุนัข
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสาธารณสุข (00220) - งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223))

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก  เช่น  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้
ความรู้ ค่าสารเคมีกําจัดยุงลาย   ค่าจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมี  ค่านํามันเชือ
เพลิงทีใช้ในการฉีดพ่นสารเคมี  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา การแพร่ระบาด
ของโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้ ค่าสารเคมี
กําจัดยุงลาย ค่าจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมี ค่านํามันเชือเพลิงทีใช้ในการฉีด
พ่นสารเคมี และค่าใช้จ่ายอืน ๆ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้และหรือเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชน
และสังคม (00200) - แผนงานสาธารณสุข (00220) - งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (00223)   ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
และสิงแวดล้อม หน้า 109 ข้อ 2 

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัคซีนตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า
ตังจ่ายจากเงินรายได้และหรือเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชน
และสังคม (00200) - แผนงานสาธารณสุข (00220) - งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (00223)) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและสิงแวดล้อม หน้า 110 ข้อ 5 

งบเงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

โครงการตามแนวพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 220,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามแนวพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข      ให้แก่ หมู่บ้านจํานวน 11 หมู่ในเขตความรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบลไผ่ล้อม 
ตังจ่ายจากเงินรายได้และหรือเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชน
และสังคม (00200) - แผนงานสาธารณสุข (00220) - งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (00223)) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ
.2561 - 2564) เพิมเติม เปลียงแปลง (ฉบัยที 1) ยุทธศาสตร์ที 4
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม หน้า 19 ข้อ 1   
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,314,000 บาท

งบบุคลากร รวม 974,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 974,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 790,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วน
ตําบลในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 22,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่ พนักงานส่วนตําบลในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับสายงานผู้บริหารในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ พนักงานจ้างในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ให้แก่ พนักงานจ้างในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

งบดําเนินงาน รวม 340,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกเงินค่า
เช่าบ้านในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานส่วนตําบลผู้มี
สิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
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ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาแรงงาน จ้างเหมาบริการประเภทต่างๆ จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน จ้างเหมาบริการประเภทต่างๆ เพือปฏิบัติ
งานทีอยู่ในอํานาจหน้าที และความรับผิดชอบของสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 10

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการ
ฝีกอบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
ในสังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 6

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบียเลียงเดินทาง
ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก  และค่าใช้จ่ายอืน ๆ  ในการเดินทางไปราชการหรือ
ไปฝึกอบรมสัมมนา   ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงิน ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ
หรือไปฝึกอบรมสัมมนา ของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ใน
สังกัดกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมขนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 127 ข้อ 7

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา คลิป
 แฟ้ม และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมขนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 12

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่น
ดิสท์ คีย์บอร์ด และอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมขนและสังคม (00200
) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน (00241))
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 128 ข้อ 13
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งานไฟฟ้าถนน รวม 3,438,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 190,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาซ่อมแซมไฟฟ้า จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการติดตัง ซ่อมแซม เดินสายไฟฟ้า ซ่อมแซม
ไฟฟ้ารายทางสาธารณะในเขตความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลไผ่ล้อม 
ตังจ่ายจากเงินรายได้และหรือเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านบริการชุมชน
และสังคม (00200) - แผนงานเคหะและชุมชน (00240) - งานไฟฟ้า
และถนน (00242) 
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน หน้า 103 ข้อ 54

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าวิทยุเพือใช้ในการซ่อมแซมไฟฟ้าภายใน
สํานักงาน และไฟฟ้าสาธารณะ เช่น โคมไฟฟ้าถนน สายไฟฟ้า หลอด
นีออน บัลลาสต์ สตาร์ทเตอ์ คัตเอาท์ กระปุกฟิวส์ ฯลฯ และอืนๆ ตามความ
จําเป็น
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชน
และสังคม (00240) - แผนงานเคหะและชุมชน (00241) - งานไฟฟ้า
และถนน (00242)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการโครงสร้างพืนฐาน หน้า 103 ข้อ 55

งบลงทุน รวม 3,248,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,248,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

1.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายเลาะคลองลํารางหว้า  (ฝังตะวันออก)  หมู่
ที 1  บ้านโพธิแดน

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรังสายเลาะคลองลํารางหว้า  (ฝังตะวัน
ออก)  หมู่ที 1  บ้านโพธิแดน  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 95 ข้อ 6 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก สายเลาะลํารางหว้าฝังตะวันตก  หมู่ที 3 
บ้านท่านา

จํานวน 337,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลงหินคลุก สายเลาะลํารางหว้าฝังตะวัน
ตก หมู่ที 3 บ้านท่านา  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  700.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  560.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 96 ข้อ 16 

วันทีพิมพ์ : 17/9/2561  15:19:43 หน้า : 14/22



โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก สายเลียบคลองห้วยแก้ว  หมู่ที 8  บ้านท่า
มะขาม  ถึงเขตติดต่อ  หมู่ที  11  บ้านยางโทน

จํานวน 313,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลงหินคลุก สายเลียบคลองห้วยแก้ว  หมู่
ที 8  บ้านท่ามะขาม  ถึงเขตติดต่อหมู่ที  11  บ้านยางโทน  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  650.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  520.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 99 ข้อ 33 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้านยางโทน หมู่ที 11 ถึง หนองลูกปลา หมู่
ที 2 ตําบลนครป่าหมาก

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้านยางโทน  หมู่ที 11 ถึง หนอง
ลูกปลา หมู่ที 2 ตําบลนครป่าหมาก  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 103 ข้อ 52

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายลํารางหว้า ตังแต่หมู่ที 5  ถึงหมู่ที 9 ฝัง
ตะวันออกและตะวันตก

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรัง สายลํารางหว้า ตังแต่ หมู่ที 5  ถึงหมู่
ที 9 ฝังตะวันออกและตะวันตก  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้  (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) - แผนงานเคหะ
และชุมชน (00240) - งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนา
สีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 98 ข้อ 24 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายเลียบคลองน้อย  หมู่ที 10  บ้านบึงช้าง จํานวน 317,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรัง สายเลียบคลองน้อย  หมู่ที 10 บ้านบึง
ช้าง  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้  (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะ
และชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนา
สีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 102 ข้อ 48

วันทีพิมพ์ : 17/9/2561  15:19:43 หน้า : 15/22



โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายหมู่ที 6  บ้านหนองบอน  ถึงทีนา  นายสุ
รพงษ์  ฉิมสมจิตร

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรังสาย หมู่ที 6 บ้านหนองบอน ถึงที
นา นายสุรพงษ์  ฉิมสมจิตร  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้ายตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะ
และชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนา
สีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 98 ข้อ 25

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายคันทีสาธารณะประโยชน์  หมู่ที 7 บ้านท่า
มะขาม

จํานวน 211,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรังสายคันทีสาธารณะประโยชน์  หมู่
ที 7 บ้านท่ามะขาม  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  500.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  400.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 99 ข้อ 32

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายเลียบคลองตาภู่  (ฝังทิศใต้)  หมู่ที 2  บ้านท่า
นา

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรังสายเลียบคลองตาภู่  (ฝังทิศใต้)  หมู่
ที 2  บ้านท่านา  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะ
และชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนา
สีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 95 ข้อ 9

โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก สายเลาะคลองแหนหลังวัดท่านา  หมู่ที 4  
บ้านท่านา

จํานวน 168,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกหินคลุกคลองแหนหลังวัดท่านา หมู่
ที 4 บ้านท่านา  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  350.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  280.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 97 ข้อ 20 

วันทีพิมพ์ : 17/9/2561  15:19:43 หน้า : 16/22



โครงการปรับปรุุงถนนลููกรัง  สายเลียบคลองบึงตะเคียน  หมู่ที 9  บ้านท่า
มะขาม

จํานวน 317,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าปรับปรุงถนนลูกรัง สายเลียบคลองบึงตะเคียน  หมู่
ที 9 บ้านท่ามะขาม  ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  750.00  เมตร  หนา  0.20  เมตร  หรือมี
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  600.00  ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจํานวน  1  ป้าย ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนและหรือเงินราย
ได้ (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) – แผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240) – งานไฟฟ้าถนน (00242))  ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน หน้า 100 ข้อ 36

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 465,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 405,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 360,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การจัดทําแผนยุทธศาสตร์ แผนชุมชน
และแผนพัฒนาตําบล รวมถึงการประชุมคณะกรรมการหมู่บ้าน/ผู้นําท้องถิน 
และการจัดเก็บข้อมูล              จปฐ. รวมถึงการติดตามและประเมินผลแผน
พัฒนา อบต.  เช่น  ค่าวัสดุ  - อุปกรณ์  ค่าอาหาร  
นําดืม  ค่าตอบแทนวิทยากรผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ แผนชุมชน และ
แผนพัฒนาตําบล รวมถึงการประชุมคณะกรรมการหมู่บ้าน/ผู้นําท้อง
ถิน และการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. รวมถึงการติดตามและประเมินผลแผน
พัฒนา อบต. เช่น ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ ค่าอาหาร นําดืม ค่าตอบแทน
วิทยากรผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและสนับ
สนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที
ดี หน้า 133 ข้อ 2 

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร  เพือเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการศึกษาดู
งาน  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ บุคลากร  เจ้าหน้าทีท้องถิน รวมถึง
กลุ่มผู้นําบุคคลทีเกียวข้อง เช่น กํานัน  ผู้ใหญ่บ้าน  กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่ม อสม.  
กลุ่มสมาชิก  อปพร. ฯลฯ  ตัง

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรมพัฒนา ศักยภาพ
บุคลากร เพือเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการศึกษาดูงาน ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯ บุคลากร เจ้าหน้าทีท้องถิน รวมถึงกลุ่มผู้นํา
บุคคลทีเกียวข้อง เช่น กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่ม อสม. กลุ่ม
สมาชิก อปพร. ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและสนับ
สนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที
ดี หน้า 133 ข้อ 3 
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โครงการกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ   สานสายใยชุมชน  ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลไผ่ล้อมและศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลไผ่ล้อม

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการกิจกรรมชมรมผู้สูง
อายุ สานสายใยชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ล้อมและศูนย์
พัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม หน้า 116ข้อ 8 

โครงการครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง (ด้วยสองมือนีทีสร้างโลก) เช่น  ค่า
วัสดุ  - อุปกรณ์  ค่าอาหาร  ค่าเช่าสถานที
ค่าตอบแทนวิทยากรผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้ม
แข็ง (ด้วยสองมือนีทีสร้างโลก) เช่น ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าเช่า
สถานที  ค่าตอบแทนวิทยากรผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  หน้า 121ข้อ 5 

โครงการตําบลสีขาวต้านยาเสพติด เพือดําเนินการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  เช่น  ค่าวัสดุ -อุปกรณ์  ค่าอาหารเครืองดืม  ค่าอาหารว่าง  
และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการตําบลสีขาวต้านยาเสพติด เพือ
ดําเนินการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น ค่า
วัสดุ - อุปกรณ์ ค่าอาหารเครืองดืม ค่าอาหารว่าง และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจํา
เป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม หน้า 115 ข้อ 4 

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 
 เช่น การฝึกอบรมให้ความรู้ กิจกรรมปลูกป่า  ปล่อยพันธ์ปลา          การคัด
แยกขยะ ฯลฯ  และกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้อง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม เช่น การฝึกอบรมให้ความ
รู้ กิจกรรมปลูกป่า ปล่อยพันธ์ปลา การคัดแยกขยะ ฯลฯ และกิจกรรม
อืนๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม หน้า 116 ข้อ 5 
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โครงการรณรงค์ป้องกันและปราบปรามการทุจริต จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรณรงค์ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต เช่น ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าเช่าสถานที ค่าตอบแทน
วิทยากรผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  หน้า 121ข้อ 5 

โครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวทางพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  
การฝึกอบรมให้ความรู้  การส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน การศึกษา ดูงาน 
และกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้อง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวทาง
พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง เช่น การฝึกอบรมให้ความรู้ การส่งเสริม
อาชีพแก่ประชาชน การศึกษา ดูงาน และกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่วเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ หน้า 105
 ข้อ 1 

ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 45,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน 11 หมู่บ้านและศูนย์
วิทยบริการชุมชนตําบลไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎด้ารบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม หน้า 120ข้อ 2 

งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการ "ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด" จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบางกระทุ่ม เพือจัดทํา
โครงการ "ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด"
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธาณภัย หน้า 138ข้อ 1 

โครงการ "วันของดีเมืองกล้วยตาก" จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบางกระทุ่ม เพือจัดทํา
โครงการ "วันของดีเมืองกล้วยตาก"
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) - งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 -
 2564) ยุทธศาสตร์ที 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ หน้า 134
 ข้อ 1 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกีฬาไผ่ล้อมคัพ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการกีฬาไผ่ล้อมคัพ ครังที 16
 เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าชุดกีฬา ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานกีฬา
และนันทนาการ (00262)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสาธารณสุขและสิงแวดล้อม หน้า 117 ข้อ 1

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 70,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกิจกรรมวันธรรมะสวนะ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการกิจกรรมวันธรรมะสวนะ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม หน้า 136 ข้อ 3

โครงการจัดงานประเพณีเพ็ญเดือนสาม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดงานประเพณีเพ็ญเดือนสาม
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม หน้า 136 ข้อ 2

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเข้าพรรษา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมกิจกรรมวันเข้าพรรษา
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม หน้า 122 ข้อ 3

โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทําโครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม หน้า 136 ข้อ 1
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โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200
) - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) - งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263)
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนรรม หน้า 122 ข้อ 1

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 9,501,500 บาท

งบกลาง รวม 9,501,500 บาท
งบกลาง รวม 9,501,500 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างองค์การ
บริหารส่วนตําบลไผ่ล้อม
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400
) -     แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 126 ข้อ 1 

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400
) - แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม หน้า 111ข้อ 1 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพสําหรับผู้พิการ
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400
) - แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม หน้า 111ข้อ 1  

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 54,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400
) - แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี  (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม หน้า 111ข้อ 1  

สํารองจ่าย จํานวน 600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นเร่งด่วน และเหตุการณ์ฉุกเฉินทีไม่
สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
ตังจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400
) - แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หน้า 125 ข้อ 4 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สปสช. จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400) - 
แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม หน้า 109ข้อ 4 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 157,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบ
ท.)
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฎในด้านการดําเนินงานอืนๆ (00400) - 
แผนงานงบกลาง (00410) - งานงบกลาง (00411))
ปรากฎในแผนสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที 7 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี หน้า 126 ข้อ 3 
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