
กรอบ

อัตรา
กําลัง
เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -
รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน) 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)

สํานักปลัดเทศบาล (01)
หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน 1 1 1 1 - - -
1. ฝายอํานวยการ
หัวหนาฝายอํานวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 1 1 1 1 - - -
1.1 งานบริหารงานทั่วไป
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต (ภารกิจผูมีทักษะ) 1 1 1 1 - - -
นักการ (ท่ัวไป) 2 2 2 2 - - -
ภารโรง (ท่ัวไป) 1 1 1 1 - - -
1.2 งานการเจาหนาที่
นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) - - 1 1 - +1 - กําหนดเพ่ิม
1.3 งานแผนและงบประมาณ
1.4 งานสวัสดิการพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห
นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 1 1 1 1 - - -
ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)
2. ฝายปองกันและรักษาความสงบ
หัวหนาฝายปองกันและรักษาความสงบ 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน)
2.1 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
พนักงานดับเพลิง (ท่ัวไป) 5 5 5 5 - - -
พนักงานขับรถยนต (ทัวไป) 1 1 1 1 - - -
2.2 งานรักษาความสงบ
3. ฝายปกครอง
หัวหนาฝายปกครอง 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน)
3.1 งานธุรการ
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
3.2 งานทะเบียนราษฎรและบัตร
นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ 1 1 1 1 - - -
3.3 งานนิติการ
นิติกรชํานาญการ 1 1 1 1 - - -
3.4 งานประชาสัมพันธ

สวนราชการ วาจะตองใชในชวง เพ่ิม/ลด

กรอบอัตรากําลัง 3 ป   ระหวางป  2561-2563

หมายเหตุ
ระยะเวลา ๓ ปขางหนา

กรอบอัตราตําแหนงที่คาด อัตรากําลังคน



กรอบ

อัตรา
กําลัง
เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

กองคลัง (04)
ผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 1 1 1 1 - - -
1. งานการเงินและบัญชี
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 1 1 1 1 - - -
ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปวช.) 1 1 1 1 - - -
2. งานจัดเก็บและพัฒนารายได
นักวิชาการจัดเก็บรายไดปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปวช.) 2 2 2 2 - - -
3. งานพัสดุและทรัพยสิน
เจาพนักงานพัสดุ (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)
ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (ปวช.) 2 2 2 2 - - -
4. งานธุรการ
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -

กองชาง (05)
ผูอํานวยการกองชาง  (นักบริหารงานชาง ระดับตน) 1 1 1 1 - - -
1. ฝายการโยธา
หัวหนาฝายการโยธา (นักบริหารงานชาง ระดับตน) 1 1 1 1 - - -
1.1 งานสาธารณูปโภค
1.2 งานออกแบบ ควบคุมอาคารและผังเมือง
นายชางเขียนแบบชํานาญงาน 1 1 1 1 - - -
ผูชวยนายชางเขียนแบบ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -
1.3 งานสํารวจ
นายชางสํารวจชํานาญงาน 1 1 1 1 - - -
ผูชวยนายชางสํารวจ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -
1.4 งานจัดสถานที่และไฟฟาสาธารณะ
นายชางไฟฟา (ปง./ชง.) - - 1 1 - +1 - กําหนดเพ่ิม
ผูชวยนายชางไฟฟา (ปวช.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต (ท่ัวไป) 1 1 1 1 - - -
1.5 งานธุรการ
เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -

กรอบอัตราตําแหนงที่คาด อัตรากําลังคน

สวนราชการ วาจะตองใชในชวง เพ่ิม/ลด
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ระยะเวลา ๓ ปขางหนา



กรอบ

อัตรา
กําลัง
เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (06)
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 1 1 1 1 - - -
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)
1. ฝายบริหารงานสาธารณสุข
หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)
1.1 งานสุขาภิบาลอนามัยและสิ่งแวดลอม
เจาพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)
ผูชวยเจาพนักงานสวนสาธารณะ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต (ภารกิจผูมีทักษะ) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถขยะ (ท่ัวไป) 2 2 2 2 - - -
คนงานประจํารถขยะ (ท่ัวไป) 4 4 4 4 - - -
คนสวน (ท่ัวไป) 5 5 5 5 - - -
1.2 งานบริการสาธารณสุข
1.3 งานธุรการ
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ปวช.) 1 1 1 1 - - -

กองการศึกษา (08)
ผูอํานวยการกองการศึกษา 1 1 1 1 - - - วาง(เดิม)
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)
งานการศึกษาปฐมวัย
ครู คศ.1 5 5 5 5 - - -
ผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) 4 4 4 4 - - -
งานสงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
งานธุรการ
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ปวช.) 2 2 2 2 - - -
หนวยตรวจสอบภายใน

รวม 73 73 75 75 - +2 -

.

สวนราชการ วาจะตองใชในชวง เพ่ิม/ลด
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กรอบอัตราตําแหนงที่คาด อัตรากําลังคน


