
ระดับ จํานวน หมาย

ตําแหนง ทั้งหมด จํานวน เงินเดือน เหตุ

(คน) (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

1 ปลัดเทศบาล(นักบริหารงานทองถ่ิน) กลาง 1 1 558,120        1 1 1 - - - 15,120     15,840        16,320     573,240        589,080        605,400        

2 รองปลัดเทศบาล(นักบริหารงานทองถ่ิน) ตน 1 - 401,940        1 1 1 - - - 15,060     15,060        15,060     417,000        432,060        447,120        วางเดิม

สํานักปลัดเทศบาล (01)

3 หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล            (นัก

บริหารงานทั่วไป)

ตน 1 1 384,720        1 1 1 - - - 13,440     13,320        13,080     398,160        411,480        424,560        

4 หัวหนาฝายอํานวยการ                    

(นักบริหารงานทั่วไป)

ตน 1 1 341,760        1 1 1 - - - 12,600     12,960        13,320     354,360        367,320        380,640        

5 หัวหนาฝายปองกันและรักษาความสงบ(นัก

บริหารงานทั่วไป)

ตน 1 1 354,360        1 1 1 - - - 12,960     13,320        13,440     367,320        380,640        394,080        

6 หัวหนาฝายปกครอง(นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 1 380,640        1 1 1 - - - 13,440     13,320        13,320     394,080        407,400        420,720        

7 นักจัดการงานทั่วไป ปก. 1 1 237,600        1 1 1 - - - 7,680       8,400          8,880       245,280        253,680        262,560        

8 นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. 1 - -                 - 1 1 - +1 - -           355,320      12,000     -                 355,320        367,320        กําหนดเพิ่ม

9 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชก. 1 1 317,520        1 1 1 - - - 12,240     12,960        13,440     329,760        342,720        356,160        

10 นิติกร ชก. 1 1 353,640        1 1 1 - - - 12,000     12,120        12,600     365,640        377,760        390,360        

11 นักพัฒนาชุมชน ชก. 1 1 288,120        1 1 1 - - - 11,560     12,000        12,120     299,680        311,680        323,800        

พนักงานจาง

12 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ ภารกิจ 1 1 158,400        1 1 1 - - - 6,360       6,600          6,960       164,760        171,360        178,320        

13 ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน ภารกิจ 1 - 138,000        1 1 1 - - - -           5,520          5,760       138,000        143,520        149,280        วางเดิม

14 พนักงานขับรถยนต(ทักษะ) ภารกิจ 1 1 117,960        1 1 1 - - - 4,800       4,920          5,160       122,760        127,680        132,840        

15 นักการ ท่ัวไป 2 2 216,000        2 2 2 - - - 216,000        216,000        216,000        

16 ภารโรง ท่ัวไป 1 1 108,000        1 1 1 - - - 108,000        108,000        108,000        

17 พนักงานดับเพลิง ท่ัวไป 5 5 540,000        5 5 5 - - - 540,000        540,000        540,000        

18 พนักงานขับรถยนต ทั่วไป 1 1 108,000        1 1 1 - - - 108,000        108,000        108,000        

กองคลัง (04)

19 ผอ.กองคลัง(นักบริหารงานการคลัง) ตน 1 1 411,480        1 1 1 - - - 13,080     13,440        13,320     424,560        438,000        451,320        

20 นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. 1 1 260,520        1 1 1 - - - 10,920     11,160        11,280     271,440        282,600        293,880        

21 นักวิชาการจัดเก็บรายได ปก. 1 1 233,760        1 1 1 - - - 7,680       7,800          8,760       241,440        249,240        258,000        

22 เจาพนักงานการเงินและบัญชี ชง. 1 1 244,320        1 1 1 - - - 9,960       10,200        10,560     254,280        264,480        275,040        

23 เจาพนักงานพัสดุ ปง./ชง. 1 - 297,900        1 1 1 - - - 9,720       9,720          9,720       307,620        317,340        327,060        วางเดิม

9. ภาระคาใชจายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (พ.ศ.2561-2563)

ท่ี ช่ือสายงาน

จํานวนที่มีอยูปจจุบัน อัตราตําแหนงท่ีคาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน ภาระคาใชจายท่ีเพิ่มข้ึน คาใชจายรวม

ในระยะเวลา ๓ ปขางหนา เพิ่ม/ลด (2) (3)



ระดับ จํานวน หมาย

ตําแหนง ทั้งหมด จํานวน เงินเดือน เหตุ

(คน) (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

พนักงานจาง

24 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ ภารกิจ 1 1 116,760        1 1 1 - - - 4,680       4,920          5,160       121,440        126,360        131,520        

25 ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี ภารกิจ 1 1 158,400        1 1 1 - - - 6,360       6,600          6,960       164,760        171,360        178,320        

26 ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได ภารกิจ 2 2 271,200        2 2 2 - - - 10,920     11,400        11,880     282,120        293,520        305,400        

27 ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ ภารกิจ 2 2 269,520        2 2 2 - - - 10,920     11,400        11,760     280,440        291,840        303,600        

กองชาง (05)

28 ผอ.กองชาง(นักบริหารงานชาง) ตน 1 1 384,720        1 1 1 - - - 13,440     13,320        13,080     398,160        411,480        424,560        

29 หัวหนาฝายการโยธา(นักบริหารงานชาง) ตน 1 1 278,520        1 1 1 - - - 10,920     11,160        11,280     289,440        300,600        311,880        

30 เจาพนักงานธุรการ ปง. 1 1 174,840        1 1 1 - - - 6,840       6,960          7,440       181,680        188,640        196,080        

31 นายชางเขียนแบบ ชง. 1 1 234,960        1 1 1 - - - 9,360       9,960          10,200     244,320        254,280        264,480        

32 นายชางสํารวจ ชง. 1 1 234,960        1 1 1 - - - 9,360       9,960          10,200     244,320        254,280        264,480        

33 นายชางไฟฟา ปง./ชง. 1 - -                 - 1 1 - +1 - -           297,900      9,720       -                 297,900        307,620        กําหนดเพิ่ม

พนักงานจาง

34 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ(ปวช.) ภารกิจ 1 1 138,720        1 1 1 - - - 5,640       5,880          6,120       144,360        150,240        156,360        

35 ผูชวยนายชางเขียนแบบ(ปวช.) ภารกิจ 1 1 132,720        1 1 1 - - - 5,400       5,640          5,760       138,120        143,760        149,520        

36 ผูชวยนายชางสํารวจ(ปวช.) ภารกิจ 1 1 139,920        1 1 1 - - - 5,640       5,880          6,120       145,560        151,440        157,560        

37 ผูชวยนายชางไฟฟา(ปวช.) ภารกิจ 1 1 139,920        1 1 1 - - - 5,640       5,880          6,120       145,560        151,440        157,560        

38 พนักงานขับรถยนต ทั่วไป 1 1 108,000        1 1 1 - - - 108,000        108,000        108,000        

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (06)

39 ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      (นัก

บริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

ตน 1 1 359,520        1 1 1 - - - 12,240     12,960        13,440     371,760        384,720        398,160        

40 หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข         (นัก

บริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

ตน 1 - 411,600        1 1 1 - - - 13,620     13,620        13,620     425,220        438,840        452,460        วางเดิม

41 เจาพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง. 1 - 297,900        1 1 1 - - - 9,720       9,720          9,720       307,620        317,340        327,060        วางเดิม

พนักงานจาง

42 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ(ปวช.) ภารกิจ 1 1 134,280        1 1 1 - - - 5,400       5,640          5,880       139,680        145,320        151,200        

43 ผูชวยเจาพนักงานสวนสาธารณะ(ปวช.) ภารกิจ 1 1 139,920        1 1 1 - - - 5,640       5,880          6,120       145,560        151,440        157,560        

44 พนักงานขับรถยนต (ผูมีทักษะ) ภารกิจ 1 1 138,720        1 1 1 - - - 5,640       5,880          6,120       144,360        150,240        156,360        

45 พนักงานขับรถขยะ ท่ัวไป 2 2 216,000        2 2 2 - - - 216,000        216,000        216,000        

46 คนงานประจํารถขยะ ทั่วไป 4 4 432,000        4 4 4 - - - 432,000        432,000        432,000        

47 คนสวน ท่ัวไป 5 5 540,000        5 5 5 - - - 540,000        540,000        540,000        

ท่ี ช่ือสายงาน

จํานวนที่มีอยูปจจุบัน อัตราตําแหนงท่ีคาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในระยะเวลา ๓ ปขางหนา เพิ่ม/ลด

ภาระคาใชจายท่ีเพิ่มข้ึน คาใชจายรวม

(2) (3)



ระดับ จํานวน หมาย

ตําแหนง ทั้งหมด จํานวน เงินเดือน เหตุ

(คน) (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

กองการศึกษา (08)

48 นักบริหารงานการศึกษา ตน 1 - 435,600        1 1 1 - - - 13,620     13,620        13,620     449,220        462,840        476,460        วางเดิม

49 นักวิชาการศึกษา ปก. ๑ ๑ 298,440        ๑ ๑ ๑ - - - 9,600       9,960          10,200     308,040        318,000        328,200        

พนักงานจาง

50 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ(ปวช.) ภารกิจ ๒ ๒ 251,520        ๒ ๒ ๒ - - - 10,200     10,680        11,040     261,720        272,400        283,440        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปากุมเกาะ

51 ครู คศ.1 ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

52 ครูผูชวย - ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

พนักงานจาง

53 ผูดูแลเด็ก(ปวช.) ภารกิจ ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานใหมโพธิ์งาม

54 ครู คศ.1 ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

พนักงานจาง

55 ผูดูแลเด็ก(ปวช.) ภารกิจ ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กคุงยาง

56 ครู คศ.1 ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

พนักงานจาง

57 ผูดูแลเด็ก(ปวช.) ภารกิจ ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาพง

58 ครู คศ.1 ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

พนักงานจาง

59 ผูดูแลเด็ก(ปวช.) ภารกิจ ๑ ๑ -                 ๑ ๑ ๑ - - - -           -              -           -                 -                 -                 

(4) รวม - 75     67    12,891,420   73      75      75      - - - 379,420   1,048,800   426,660   13,270,840   14,319,640   14,746,300   

(5) ประมาณการประโยชนตอบแทนอื่น 20% 2,654,168      2,863,928      2,949,260      

(6) รวมเปนคาใชจายบุคคลท้ังส้ิน 15,925,008   17,183,568   17,695,560   

(7) 27.58            28.34            27.79            

หมายเหตุ       คิดคํานวณภาระคาใชจายตามมาตรา 35 แหง พ.ร.บ.บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 โดยใชฐานของเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2560 ในการคาํนวณ

                   - ฐานการคาํนวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.๒๕๖๑ ใหประมาณการเพ่ิมขึ้นรอยละ ๕ ของงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๐

                     งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๐ จํานวน 55,000,000 บาท คิดเปน = (55,000,000 x 5%) + 55,000,000 = 57,750,000 บาท

                   - ฐานการคาํนวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.๒๕๖2 ใหประมาณการเพ่ิมขึ้นรอยละ ๕ ของงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖1

                     งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖1 จํานวน 57,750,000 บาท คิดเปน = (57,750,000 x 5%) + 57,750,000 = 60,637,500 บาท

                   - ฐานการคาํนวณงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.๒๕๖3 ใหประมาณการเพ่ิมขึ้นรอยละ ๕ ของงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖2

                     งบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖2 จํานวน 60,637,500 บาท คิดเปน = (60,637,500 x 5%) + 60,637,500 = 63,669,375 บาท

ท่ี ช่ือสายงาน

จํานวนที่มีอยูปจจุบัน อัตราตําแหนงท่ีคาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในระยะเวลา ๓ ปขางหนา เพิ่ม/ลด

คดิรอยละ 40 งบประมาณรายจายประจําป

ภาระคาใชจายท่ีเพิ่มข้ึน คาใชจายรวม

(2) (3)


