
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลไผขอดอน  
เร่ือง  การกําหนดนโยบายดานคุณธรรมจริยธรรม 

************************** 

องคการบริหารสวนตําบลไผขอดอน อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  มีกรอบแนวคิดยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยมุงสงเสริมสรางคุณภาพบุคลากรองคการบริหารสวนตําบลไผขอดอน ใหเคารพ
ศักด์ิศรีคุณคาความเปนมนุษยสงเสริมคนดี มีจิตบริการ และดําเนินชีวิตพอเพียงโดยมีคุณธรรม จริยธรรมเปน
พ้ืนฐานภายใตองคกรธรรมาภิบาลเพ่ือเปนการตอบสนองนโยบาย จึงขอประกาศนโยบายดานคุณธรรม จริยธรรม 
ดังนี้ 

๑. สงเสริมใหเจาหนาท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีดีงามและ ใชหลักธรรมในการดําเนินชีวิต 
๒. สรางทัศนคติท่ีดีงามในการสืบทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีดีงามขององคกร 
๓. สงเสริมการนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาน าทางชีวิตมีความขยันประหยัดและซ่ือสัตย 
๔. การบริหารองคกรโปรงใส ตรวจสอบได บุคลากรไดรับความเปนธรรมและเสมอภาค 
๕. สรางความสามัคคี พัฒนาและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและเครือขายทุกภาคสวน 

เพ่ือเปนศูนยกลางในการศึกษาวิจัย และเสนอแนะเก่ียวกับนโยบายทางดานจริยธรรมในระบบ 
ราชการ  และมีบทบาทสําคัญในการปฏิบัติหนาท่ีตามนโยบายของรัฐ และใหบริการแกประชาชน 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  10  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒562 

 (นายประเชิญ  สุขเกษม) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลไผขอดอน 


