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คํานํา 

  คูมือปฏิบัติงานดานการรองเรียน/รองทุกข(เร่ืองรองเรียนท่ัวไปและเร่ืองรองเรียนการจัดซื้อจัดจาง) 
ของเทศบาลตําบลไทรยอย จัดทําขึ้น เพ่ือเปนกรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานดานรับเรื่องรองเรียนรองทุกข ผานศูนย
รับเร่ืองรองเรียนของเทศบาลตําบลไทรยอย ทั้งในเร่ืองรองเรียนทั่วไป ตอบสนองนโยบายของรัฐ ตามพระราชกฤษฎีกาวา
ดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ได กําหนดแนวทางปฏิบัติราชการ มุงใหเกิดประโยชน
สุขแกประชาชนโดยยึดประชาชนเปน ศูนยกลาง เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชน ใหเกิดความผาสุกและความ
เปนอยูที่ดีของ ประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตองานบริการมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในการใหบริการ ไมมี ข้ันตอน
ปฏิบัติงานเกินความจาเปน มีการปรับปรุงภารกิจใหทนัตอสถานการณ ประชาชนไดรบัการ อานวยความสะดวกและไดรับ
การตอบสนองความตองการ และมีการประเมินผลการใหบริการ สม่ําเสมอ ทั้งนี้การจัดการขอรองเรียนจนไดขอยุติ ใหมี
ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ เพ่ือ ตอบสนองความตองการและความคาดหวังของผูรับบริการจาเปนตองมีขั้นตอน/
กระบวนการ และ แนวทางในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเปนมาตรฐานเดยีวกัน 

คณะกรรมการจัดทําคูมือปฏิบัติงาน 
ศูนยรับเรื่องรองเรียน 
เทศบาลตําบลไทรยอย 



สารบญั 
เร่ือง 

คํานํา 
สารบัญ 
บทท่ี 1 บทนํา 
   หลักการและเหตุผล 
วัตถปุระสงคการจัดทําคูมือ 
   การจัดตั้งศูนยรับเรื่องรองเรยีนเร่ืองราวเทศบาลตําบลไทรยอย 
   ขอบเขต 
    1.กรณีเรื่องรองเรยีนทั่วไป 
     2. กรณีขอรองเรียนเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 
       สถานที่ตั้ง 
   หนาที่ความรับผิดชอบ 
บทท่ี 2 ประเด็นที่เกี่ยวของกับการรองเรียน 
   คําจํากัดความ 
   ชองทางการรองเรียน 
บทท่ี 3 แผนผังกระบวนการจัดการเร่ืองรองเรียน/รองทุกข 
บทท่ี 4 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ภาคผนวก 
   แบบคํารองทุกข/รองเรียน (ดวยตนเอง) (แบบคํารองเรียน๑) 
   แบบคํารองทุกข/รองเรียน (โทรศัพท) (แบบคาํรองเรียน.๒) 
   แบบแจงการรบัเรื่องรองทุกข/รองเรียน (ตอบขอรองเรียน 1) 
แบบแจงผลการดําเนินการตอเรื่องรองทุกข/รองเรียน (ตอบขอรองเรียน 2) 
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บทที่ 1 
บทนาํ 

1. หลักการและเหตุผล 

              ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ได 
กําหนดแนวทางปฏิบัติราชการ มุงใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน โดยยึดประชาชนเปนศูนยกลางเพ่ือตอบสนอง
ความตองการของประชาชน ใหเกิดความผาสุกและความเปนอยูที่ดีของ ประชาชน เกิดผลสัมฤทธ์ิตองานบริการ
มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในการใหบริการ ไมมี ขั้นตอนปฏิบัติงานเกินความจําเปน มีการปรับปรุงภารกิจ
ใหทันตอสถานการณ ประชาชนไดรับการ อํานวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความตองการ และมีการ
ประเมินผลการใหบริการ สม่ําเสมอ จึงไดจัดทําคูมือปฏิบัติงานดานการรองเรียน/รองทุกข(เรื่องรองเรียนทั่วไป
และเรื่องรองเรยีนการจัดซื้อจัดจาง) ของเทศบาลตําบลไทรยอย เพ่ือเปนกรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงาน 
2. วัตถุประสงคการจัดทําคูมือ 
1. เพื่อใหเจาหนาท่ีเทศบาลตําบลไทรยอย เปนแนวทางในการปฏิบัติงานในการรับเรื่องราวรองเรียน รองทุกข
หรอืขอความชวยเหลือใหมีมาตรฐานเดียวกันและเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือใหการดําเนินงานจัดการขอรองเรียนของ เทศบาลตําบลไทรยอย  มีข้ันตอน/กระบวนการ และแนวทาง
ในการปฏิบัติงานเปนมาตรฐานเดียวกัน 
3. เพ่ือสรางมาตรฐานการปฏิบัติงานที่มุงไปสูการบรหิารคุณภาพทั่วทั้งองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 
๔. เพ่ือเผยแพรใหกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของเทศบาลตําบลไทรยอย ทราบกระบวนการ 
๕. เพ่ือใหมั่นใจวาไดมีการปฏิบัติตามขอกําหนด ระเบียบหลักเกณฑเก่ียวกับการจัดการ ขอรองเรียนท่ีกําหนดไวอยาง
สม่ําเสมอ และมีประสิทธิภาพตามประกาศ คณะรักษาความสงบแหงชาติ ฉบับท่ี ๙๖/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๑๗ 
กรกฎาคม ๒๕๕๗ เรื่องการจัดตั้งศูนยดํารงธรรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานระดับจังหวัด และให องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นทุกองคกร จัดตั้งศูนยดํารงธรรมทองถิ่น โดยศูนยดํารงธรรมเทศบาลตําบลไทรยอย  จัดตั้งเพ่ือ
เปนศูนยในการรับเร่ืองราวรองทุกข และใหบริการขอมูลขาวสาร ใหคําปรึกษารับเรื่องปญหาความตองการ 
และ ขอเสนอแนะของประชาชน 
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3. ขอบเขต 
   1.กรณีเรื่องรองเรียนทั่วไป 

1.1. สอบถามขอมูลเบื้องตนจากผูขอรับบริการถึงความประสงคของการขอรับบริการ 
1.2. ดําเนินการบันทึกขอมูลของผูขอรับบริการ เพ่ือเก็บไวเปนฐานขอมูลของผูขอรับบริการจากศูนยบรกิาร 
1.3. แยกประเภทงานบริการตามความประสงคของผูขอรับบริการ เชน ปรึกษากฎหมาย, ขออนุมัติ/อนุญาต, 
ขอรองเรียน/รองทุกข/แจงเบาะแส หรือรองเรียนเร่ืองรองเรียนจัดซื้อจัดจาง 
1.4. ดําเนินการใหคําปรกึษาตามประเภทงานบรกิารเพื่อตอบสนองความประสงคของผูขอรับบริการ 
1.5. เจาหนาที่ดาํเนินการเพื่อตอบสนองความประสงคของผูขอรับบริการ 
    กรณีขอรองเรียนทั่วไป  เจาหนาทีผูรับผิดชอบ/ที่ปรึกษากฎหมายจะใหขอมูลกับผูขอรับบริการในเรื่อง
ท่ีผูขอรับบรกิารตองการทราบเมื่อใหคําปรึกษาเรียบรอยแลวเร่ืองที่ขอรับบริการถือวายุติ 
                 - กรณีขออนุมัติ/อนุญาต เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ จะใหขอมูลกับผูขอรับบริการในเร่ืองท่ีผูขอรับ
บริการตองการทราบ และดําเนินการรับเรื่องดังกลาวไว หัวหนาสานักงานปลัด หรือหนวยงานผูรับผิดชอบ เปนผู
พิจารณาสงตอใหกับหนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการตอไป ภายใน 1-2 วัน 
                - กรณีขอรองเรียน/รองทุกข/แจงเบาะแส เจาหนาท่ีของเทศบาลฯจะใหขอมูลกับผูขอรับบริการใน
เรื่องท่ีผูขอรับบริการตองการทราบ และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ จะดําเนินการรับเรื่องดังกลาวไว และหัวหนา
หนวยงาน เปนผูพิจารณาสงตอใหกับหนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการตอไปภายใน 1-2 วัน 
                - กรณีขออนุมัติ/อนุญาต, ขอรองเรียน/รองทุกข/แจงเบาะแสใหผูขอรับการบริการรอการติดตอกลับ
หรอืสามารถติดตามเรื่องกับหนวยงานที่เก่ียวของหากไมไดรับการติดตอกลับจากหนวยงานท่ีเก่ียวของภายใน 15 
วัน ใหติดตอกลับที่ศูนยรับเร่ืองรองเรียน เทศบาลตําบลไทรยอย โทรศัพท 0 55 906080 

  2. กรณีขอรองเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง 

 2.1 สอบถามขอมูลเบื้องตนจากผูขอรับบริการถึงความประสงคของการขอรับบริการ 
 2.2 ดําเนินการบันทึกขอมูลของผูขอรับบริการ เพื่อเก็บไวเปนฐานขอมูลของผูขอรับบริการจาก
เจาหนาที่รบัผิดชอบ 
 2.3 แยกประเภทงานรองเรียนเรื่องรองเรียนจัดซื้อจัดจางใหกับผูอํานวยการกองคลัง เพ่ือเสนอเร่ือง
ใหกับผูบังคบับัญชาตามลําดับชั้น พิจารณาความเห็น 
     - กรณีขอรองเรียนเก่ียวกับจัดซื้อจัดจาง เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ/ที่ปรึกษากฎหมายจะให ขอมูลกับผู
ขอรับบริการในเร่ืองที่ผูขอรับบริการตองการทราบเมื่อใหคําปรึกษาเรียบรอยแลวเรื่องท่ีขอรับบริการถือ
วายุต ิ
     - กรณีขอรองเรียน/รองทุกข /แจงเบาะแส เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง เจาหนาที่ผูรับผิดชอบของ
เทศบาลตําบลฯ จะใหขอมูลกับผูขอรับบริการในเร่ืองที่ผูขอรับบริการตองการทราบและเจาหนาที่
ผูรับผิดชอบ จะดําเนินการรับเรื่องดังกลาวไว และหัวหนาหนวยงาน เปนผูพิจารณาสงตอใหกับ
หนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการตอไป ภายใน 1-2 วัน 
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- กรณี ขอรองเรียน/รองทุกข/แจงเบาะแส เรื่องจัดซื้อจัดจาง ใหผูขอรับการบริการ รอการตดิตอกลับหรือสามารถ
ติดตามเรื่องกับหนวยงานที่เก่ียวของหากไมไดรับการตดิตอกลับจากหนวยงานที่เก่ียวของภายใน 15 วัน ใหติดตอ
กลับที่ศูนยรับเรื่องรองเรยีน เทศบาลตําบลไทรยอย โทรศัพท  055 906080 

4. สถานที่ตั้ง 

ตั้งอยู ณ ที่ทําการเทศบาลตําบลไทรยอย  246  หมูที่ 17 บานเกษตรสุข ตําบลไทรยอย อําเภอเนิน
มะปราง จังหวัดพิษณุโลก 

5. หนาที่ความรับผิดชอบ 

เปนศนูยกลางในการรับเร่ืองราวรองทกุข และใหบริการขอมูลขาวสาร ใหคําปรึกษารับเรื่องปญหาความ
ตองการ และขอเสนอแนะของประชาชน 
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ประเด็นท่ีเกี่ยวของกับการรองเรยีน 

คําจํากัดความผูรับบริการ 

หมายถึง ผูที่มารับบริการจากสวนราชการและประชาชนทั่วไป 
 - ผูรับบริการ ประกอบดวย 
 - หนวยงานของรัฐ*/เจาหนาที่ของหนวยงานของรัฐ/เอกชน /หรอืบุคคล/นิติบุคคล 
 * หนวยงานของรัฐ ไดแก กระทรวง ทบวง กรมหรือสวนราชการที่เรียกชื่อ อยางอื่น องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ และใหหมายความรวมถึง องคกรอิสระ องคการมหาชน หนวยงานในกากับของรัฐ
และหนวยงานอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน 
 ** เจาหนาที่ของรัฐ ไดแก ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราวและผูปฏิบัติงาน
ประเภทอื่น ไมวาจะเปนการแตงตั้งในฐานะ เปนกรรมการหรือฐานะอื่นใด รวมทั้งผูซึ่งไดรับแตงตั้งและถูกสั่ง
ใหปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรฐั 
 - บุคคล/หนวยงานอื่นที่ไมใชหนวยงานของรฐั 
 - ผูใหบรกิารตลาดกลางทางอิเล็กทรอนิกส 
 - ผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย 
 - ผูคากับหนวยงานของรัฐ 
 - ผูมีสิทธิรับเงินจากทางราชการท่ีไมใชเจาหนาที่ของรฐั 

ผูมีสวนไดสวนเสียหมายถึง ผู ท่ีไดรับผลกระทบ ทั้งทางบวกและทางลบ ทั้งทางตรงและ ทางออม
จากการดําเนินการของสวนราชการ เชน ประชาชนใน ชุมชน/ หมูบานเขตตําบลไทรยอย 
การจัดการขอรองเรียน หมายถึง มีความหมายครอบคลุมถึงการจัดการในเร่ือง ขอรองเรียน ขอเสนอแนะ/
ขอคิดเห็น/คาํชมเชย/การสอบถามหรือรองขอขอมูล 
 

ผูรองเรียนหมายถึง ประชาชนทั่วไป / ผูมีสวนไดเสียที่มาติดตอยังศูนยรับเร่ืองรองเรียน เทศบาลตําบล
ไทรยอย ผานชองทางตางๆ โดยมีวัตถุประสงค ครอบคลุมการรองเรียน/การใหขอเสนอแนะ/การใหขอคิดเห็น/
การ ชมเชย/ 

การรองขอขอมูล 
ชองทางการรับขอรองเรียนหมายถึง ชองทางตางๆ ที่ใชในการรับเรื่องรองเรียนเชน ติดตอดวยตนเอง 

รองเรียน ทางโทรศัพท/ เว็บไซต/ Face Book/  
 

เจาหนาที่หมายถึง เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจัดการขอรองเรียนของหนวยงาน 
ขอรองเรียน แบงเปนประเภท 2 ประเภทคือ  

  - ขอรองเรียนทั่วไป เชน เรื่องราวรองทุกขทั่วไป     
- ขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ 
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              คําชมเชย สอบถามหรือรองขอขอมูล การรองเรยีนเก่ียวกับคุณภาพและการ ใหบริการของหนวยงาน  
 - การรองเรยีนเก่ียวความไมโปรงใสของการจัดซื้อจัดจาง เปนตน 
              คํารองเ รียนหมายถึง  คําหรือขอความที่ผู ร องเรียนกรอกตามแบบฟอรม ท่ีศูนย รับ เ ร่ือง              
รองเรียน/รองทุกข หรือระบบการรับคํารองเรียนเอง มีแหลงที่สามารถ  ตอบสนอง หรือมีรายละเอียดอยาง
ชัดเจนหรือมีนัยสําคัญท่ีเชื่อถือไดการดําเนินการเร่ืองรองเรียน หมายถึง เร่ืองรองเรียน/รองทุกขที่ไดรับ ผานชอง
ทางการรองเรียนตางๆ มาเพ่ือทราบ หรือพิจารณาดําเนินการแกไขปญหาตามอํานาจหนาที่การจัดการเร่ือง
รองเรยีน หมายถึง กระบวนการที่ดําเนินการในการแกไขปญหาตามเรื่องรองเรียนที่ไดรับใหไดรับการแกไข หรือ
บรรเทาความเดือดรอนจากการดาํเนินงาน 
 

ชองทางการรองเรียน 
2.1 ผานทางสํานักงานปลัด 
    1) รับเร่ืองรองเรียนผานหนา www.saiyoi.go.th 
    2) รองเรยีนผานตู /กลองรับความความคิดเห็น (จดหมาย/บัตรสนเทห/เอกสาร) 
    3) ไปรษณียปกติ (จดหมาย/บัตรสนเทห/เอกสาร) 
    4) ยื่นโดยตรง (จดหมาย/บัตรสนเทห/เอกสาร) 
    5) ศูนยบริการขอมูลภาครัฐเพ่ือประชาชน 
    6) โทรศัพท 0 55 906080 
    7) รองเรยีน Line (ศูนยรับฟง ปญหา) 
   8) รองเรยีนทาง Face book เทศบาลตําบลไทรยอย 



บทที่ 3  

 ๑. รองเรียนผานสํานกังานโดยตรง 

๒.รองเรียนผานเว็บไซต เทศบาลตําบลไทรยอย 

รับเรื่องรองเรียน/รองทกุข 

ประสานหนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริง 

๓.รองเรียนทางโทรศัพท 

๔.รองเรียนทาง Face book 

๕.รองเรียน Line (ศูนยรับฟง ปญหา) 

แจงผลใหศูนยรับเรื่องรองเรียน 
เทศบาลตาํบลไทรยอยทราบ (๑๕วัน ) 

ยุติ ไมยุติ 

ยุติเรื่องแจงผูรองเรียน 
รองทุกขทราบ 

ไมยุติแจงเรื่องผู 
รองเรียน รองทุกข 
ทราบ 

สิ้นสุดการดําเนินการรายงานผล 
ใหอําเภอเนินมะปราง ทราบ 



บทที่ 4 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

การแตงตั้งผูรบัผิดชอบจัดการขอรองเรียนของหนวยงาน 
1 จัดตั้งศูนย/จุดรับขอรองเรียนของหนวยงาน 
2 จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 
3 แจงผูรับผิดชอบตามคําสั่งเทศบาลตําบลไทรยอย ทราบ เพ่ือความสะดวกในการ ประสานงาน 

การรับและตรวจสอบขอรองเรียนจากชองทางตางๆ 
ดําเนินการรับและติดตามตรวจสอบขอรองเรียนที่เขามายังหนวยงานจากชองทางตางๆโดยมีขอปฏิบัติ

ตามที่กําหนด ดังนี้ 

ชองทาง 

รองเรียนดวยตนเอง ณ ศูนยดํารงธรรม 
เทศบาลตําบลไทรยอย 
รองเรียนผานเว็บไซต เทศบาลตําบล 
ไทรยอย 
รองเรียนทางโทรศัพทเวนวันหยุดราชการ 
055 906080 
รองเรียนทาง Face book 
รองเรียน Line (ศูนยรับฟง ปญหา) 

ความถี่ในการ 
ตรวจสอบ 
ชองทาง 

ทุกคร้ังที่มี 
ผูรองเรยีน 
ทุกวัน 

 

ทุกวัน 
ทุกวัน 

ระยะเวลาดําเนินการ 
รับขอรองเรียนเพื่อ 

ประสานหาทางแกไข 

ภายใน ๑-2 วันทําการ 

ภายใน ๑-2 วันทําการ 

ภายใน ๑-2 วันทําการ 

ภายใน ๑-2 วันทําการ 
ภายใน ๑-2 วันทําการ 

หมายเหตุ 

- 

- 

- 
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ภาคผนวก 
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แบบคาํรอ้งทกุข/์รอ้งเรยีน(ดวยตนเอง) 

(แบบคํารองเรียน๑)
 
 
 
 

ที่ศูนยรับเรื่องรองเรียน 
เทศบาลตําบลไทรยอย 

วันที่.........เดือน.......................... พ.ศ. ........ 

เรื่อง ............................................................................................................................................... 

เรียน นายกเทศมนตรีตําบลไทรยอย 

                            ขาพเจา............................................... อายุ..............ป อยูบานเลขที่.................... หมูที.่..................................... 
ตําบล.................................... อําเภอ…………......................... จังหวัด............................ โทรศัพท.................................................. 
อาชีพ.................................................................ตําแหนง................................................................................................................ 
ถอืบัตร........................................................................เลขท่ี..................................................................................................................... 
ออกโดย............................................วันออกบัตร...........................................บตัรหมดอายุ..................................................................... 

มีความประสงคขอรองทุกข/รองเรียน เพ่ือใหเทศบาลตําบลไทรยอย  พิจารณาดําเนินการชวยเหลือ 
หรอืแกไขปญหาในเร่ือง………......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................................................................... 
                            ท้ังนี้ ขาพเจาขอรับรองวาคํารองทุกข/รองเรียนตามขางตนเปนจริง และยินดีรับผิดชอบทั้ง 
ทางแพงและทางอาญาหากจะพึงมี 

           โดยขาพเจาขอสงเอกสารหลักฐานประกอบการรองทุกข/รองเรียน (ถามี) ไดแก 
๑) ............................................................................................................................. จํานวน............ชดุ 
๒) ............................................................................................................................. จํานวน............ชดุ 
๓) .............................................................................................................................. จํานวน............ชดุ 
๔) .............................................................................................................................. จํานวน............ชดุ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถอื 

(ลงชือ่) ................................................ 
          (............................................) 
               ผูรองทุกข/รองเรียน 
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แบบคาํรอ้งทกุข/์รอ้งเรยีน(โทรศัพท) 

(แบบคํารองเรียน.๒) 

ที่ศนูยรับเร่ืองรองเรียน 
เทศบาลตําบลไทรยอย 

วันที่.........เดือน.......................... พ.ศ. ........ 

เรื่อง ............................................................................................................................. .................. 

เรียน นายกเทศมนตรีตําบลไทรยอย 

                            ขาพเจา............................................... อายุ.........ป อยูบานเลขท่ี...................... หมูท่ี……………………………...... ี่ 
ถนน................................ตาํบล........................ อําเภอ........................... จังหวัด............................. โทรศัพท……………… 
..................................อาชีพ............................................ตําแหนง........................................................................................................ 

มีความประสงคขอรองทุกข/รองเรียน เพ่ือใหเทศบาลตําบลไทรยอย พิจารณาดําเนินการชวยเหลอื 
หรือแกไขปญหาในเรื่อง………................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
โดยขออาง................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................เปนพยานหลกัฐานประกอบ 
                            ท้ังนี้ ขาพเจาขอรับรองวาคํารองทุกข/รองเรียนตามขางตนเปนจริง และ จนท.ไดแจงให 
ขาพเจาทราบแลววาหากเปนคาํรองที่ไมสุจรติอาจตองรบัผิดตามกฎหมายได 

ลงชือ่…………………………………… จนท.ผูรับเรื่อง 
       (...........................................) 
วันที่...............เดือน.........................พ.ศ............... 
    เวลา............................... 
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แบบแจงการรับเรือ่งรองทุกข/รองเรยีน 

ที่ (เร่ืองรองเรียน) /............... 

(ตอบขอรองเรียน 1) 

เทศบาลตําบลไทรยอย 
246 หมูที่ 17 ตําบลไทรยอย อําเภอเนนิมะปราง 
จังหวัดพิษณุโลก  65190 

วันที่ .......เดือน...................... พ.ศ. ......... 

เรื่อง ตอบรับการรบัเรื่องรองทุกข/รองเรยีน 

เรียน ……………………………………………………………….. 

โดยทาง    (  ) 

  ตามที่ทานไดรองทุกข/รองเรียน ผานศูนยรับเรื่องรองเรียนเทศบาลตําบลไทรยอย 
 หนังสือรองเรียนทางไปรษณีย ( ) ดวยตนเอง ( ) ทางโทรศพัท 

              ( ) อื่นๆ .................................................................................................................................. ............................................... 
ลงวันที่....................................... เกีย่วกับเร่ือง........................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………นั้น 

                        เทศบาลตําบลไทรยอย ไดลงทะเบียนรบัเรื่องรองทุกข/รองเรียนของทานไวแลว 

ตามทะเบียนรับเร่ือง เลขรับท่ี..........................................ลงวันท่ี......................................................และเทศบาลตําบลไทรยอย          
ไดพิจารณาเรื่องของทานแลวเห็นวา 

                        ( ) เปนเรื่องท่ีอยูในอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลไทรยอย และไดมอบหมาย 
ให……………………................................................................................เปนหนวยตรวจสอบและดําเนนิการ 

                        ( ) เปนเรื่องท่ีไมอยูในอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลไทรยอย และไดจัดสงเรื่อง 
ให........................................................................................ซงึเปนหนวยงานท่ีมีอํานาจหนาที่เก่ียวของดาํเนินการตอไปแลวทั้งน้ี ทาน
สามารถติดตอประสานงาน หรือขอทราบผลโดยตรงกับหนวยงานดังกลาวไดอกีทางหนึ่ง 
                        ( ) เปนเรื่องท่ีมีกฎหมายบัญญัตขิั้นตอนและวิธีการปฏิบัติไวเปนการเฉพาะแลว ตาม 
กฎหมาย .......................................................................................... จึงขอใหทานดําเนินการตามขั้นตอนและวิธีการที่กฎหมายน้ันบญัญติั 
ไวตอไป 

จึงแจงมาเพ่ือทราบ 

ขอแสดงความนับถอื 
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แบบแจงผลการดําเนินการตอเรือ่งรองทุกข/รองเรียน 

ที่ (เร่ืองรองเรียน) /............... 

(ตอบขอรองเรียน 2) 

เทศบาลตําบลไทรยอย 
246 หมูที่ 17 ตําบลไทรยอย อําเภอเนนิมะปราง 
จังหวัดพิษณุโลก 65190 

วันที่ .......เดือน...................... พ.ศ. ......... 

เรื่อง แจงผลการดําเนนิการตอเร่ืองรองทุกข/รองเรยีน 

เรียน ……………………………………………………………….. 

อางถึง หนังสือ ท่ี ............................. ลงวันที่.............................................. 

สิ่งท่ีสงมาดวย ๑. ............................................................................................................................................................................. 
๒. ........................................................................................................................... ........................................................ 
๓. .................................................................................................................................................................................... 

 ตามที่เทศบาลตําบลไทรยอย (ศูนยรับเร่ืองรองเรยีน) ไดแจงตอบรับการรับเรื่องรองทุกข/รองเรียนของทานตามที่ทานไดรองทกุข/
รองเรียนไว ตามรายละเอียดแจงแลว นั้น 

                            เทศบาลตําบลไทรยอย   ไดรับแจงผลการดาํเนนิการจากสวนราชการ/หนวยงานท่ี 
เกี่ยวของตามประเด็นที่ทานไดรองทุกข/รองเรยีนแลว ปรากฏขอเทจ็จริงโดย 
สรุปวา……………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
.................................................................................................................................................... ...................... 
.......................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................ดังมีรายละเอียดปรากฎตามสิ่งท่ีสงมาพรอมนี้ 
ทั้งน้ี หากทานไมเห็นดวยประการใด ขอใหแจงคดัคานพรอมพยานหลกัฐานประกอบดวย 

จึงแจงมาเพ่ือทราบ 

ขอแสดงความนับถอื 

 



 


