
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลสนามคลี
อําเภอ บางกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 1,982,880 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทัว
ไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารงานคลัง รวม 1,982,880 บาท

งบบุคลากร รวม 1,711,680 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,711,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,269,240 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานเทศบาลตําบล
สนามคลี โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิน ดังนี ผู้อํานวยการกอง
คลัง  นักวิชาการเงินและบัญชี  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ เจ้าพนักงาน
พัสดุ เจ้าพนักงานธุรการ ฯลฯ  ในสังกัดกองคลัง โดยถือปฏิบัติตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน ฉบับที 3 พ.ศ. 2557

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือน
ละ  3,500  บาท  จํานวน   12  เดือน   โดยถือปฏิบัติตามตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานกลางพนักงานเทศบาล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและเงินประโยชน์ตอบแทน
อืน ฉบับที 3 พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 352,440 บาท
เพือจ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป กองคลัง เทศบาลตําบลสนามคลี จํานวน 12 เดือน โดยถือปฏิบัติตาม
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานกลางพนักงานเทศบาล เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 3 พ.ศ. 2557

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป กองคลัง เทศบาลตําบลสนามคลี จํานวน 12 เดือน โดย
ถือปฏิบัติตามตามประกาศคณะกรรมการพนักงานกลางพนักงาน
เทศบาล เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธี
การจ่ายเงินเดือนและเงินประโยชน์ตอบแทนอืน ฉบับที 3 พ.ศ. 2557

งบดําเนินงาน รวม 211,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการตามระเบียบสํานักนายก
รัฐมนตรีว่าด้วยวิธีการพัสดุ พ.ศ. 2535  และทีแก้ไขเพิมเติมระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล
คทรอนิคส์ 2548  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0803/ว
974 ลงวันที 14 พฤษภาคม 2558
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซือบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลตามสิทธิ
ทีจะได้รับ   โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 2 พ
.ศ.2551

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าสวัสดิการการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาล และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายได้ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิมเติมจนถึง (ฉบับที 3)  พ.ศ
. 2549  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1891 ลงวัน
ที 17 กรกฎาคม 2557  

ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง ให้
กับเทศบาลตําบลสนามคลี ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่มหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
จ้างเหมาเกียวกับการโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจัดซือ
วารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ วารสารท้องถิน และค่าใช้จ่ายอืนทีเข้า
ประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0363/ว1452 ลงวันที 27 พฤษภาคม 2541                  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเกียวกับการลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีเข้าประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวง มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557

ค่าใช้จ่ายเกียวกับการอบรม ประชุม สัมมนา และการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่ง พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่า   ใช้จ่ายอืน
ทีเข้าประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที  ท้องถิน (ฉบับ
ที 2) พ.ศ. 2558 

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษี จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าออกสํารวจภาคสนาม รวบรวมข้อมูลด้าน
การคลัง จัดเก็บภาษีอย่างมีระบบสามารถตรวจสอบได้ถูกต้องครบถ้วน
สมบูรณ์ให้ประโยชน์ในการบริหารงานของเทศบาล และค่าใช้จ่ายอืนๆที
เข้าประเภทรายจ่ายนี  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.3/ว462 ลงวัน
ที 29 กุมภาพันธ์ 2551 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว
67 ลงวันที 9 มกราคม 2555  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ
.2560-2562 ยุทธศาสตร์ที 4 หน้าที 40 ข้อที 1)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ 

วันทีพิมพ์ : 17/8/2559  15:35:13 หน้า : 2/4



ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครือง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคําผิด เทป
กาว กาว ซองเอกสาร    และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเข้าประเภทรายจ่ายนี โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 (และทีแก้ไขเพิมเติมข้อที 6) และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว1248  ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ขาตัง
กล้อง  ขาตังเขียนภาพ กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเข้า
ประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธี
การงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 (และทีแก้ไข
เพิมเติมข้อที 6) และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นกรองแสง เมน
บอร์ด เมาส์ แผ่นวงจรอิเลคทรอนิกส์  ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเข้าประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน      พ
.ศ.2541 (และทีแก้ไขเพิมเติมข้อที 6) และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครอง ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559

งบลงทุน รวม 60,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 60,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเก้าอีสําหรับผู้บริหาร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสําหรับผู้บริหาร จํานวน 1 ตัว เป็นครุภัณฑ์ทีไม่
อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตังราคาตามท้องตลาด  (ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 ยุทธศาสตร์ที 4 หน้าที 46 ข้อที 21
) ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบืองต้น ดังนี 
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 65x68x120 ซม.
 - เก้าอีหุ้มด้วยหนังเทียม
 - ปรับระดับความสูง-ตํา ระบบไฮดรอลิก

จัดซือตู้เก็บเอกสารบานเลือนกระจก จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารบานเลือนกระจก จํานวน 3 หลัง  เป็น
ครุภัณฑ์ทีไม่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตังราคาตามท้อง
ตลาด  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 ยุทธศาสตร์
ที 4 หน้าที 46 ข้อที 20) ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบืองต้น ดังนี 
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 914x457x1,830 มม.
 - โครงตู้ทําจากเหล็กแผ่นหนาไม่น้อยกว่า  0.6 มม.
 - บานเลือนกระจกล็อคด้วยระบบกุญแจ
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 จํานวน 22,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที1
 จํานวน 1 เครือง เป็นครุภัณฑ์ทีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562 ยุทธศาสตร์
ที 4 หน้าที 45 ข้อที 18) ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบืองต้น ดังนี 
 - จอ LCD ขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิว
 - หน่วยความจํา Cache Memory ไม่น้อยกว่า 6 MB
 - หน่วยความจําหลัก (RAM) ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
 - หน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB
 - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
 - มีแป้นพิมพ์และเมาส์

จัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 3,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 1 เครือง  เป็น
ครุภัณฑ์  ทีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา
สามปี    พ.ศ.2560-2562 ยุทธศาสตร์ที 4  หน้าที 46 ข้อที 19) ประกอบ
ด้วยคุณสมบัติ เบืองต้น ดังนี 
 - ขนาด 800 VA
 - สามารถสํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
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