
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลสนามคลี 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปี 2559 

*********************** 
 

        ตามมาตรา 48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล วรรค 5 วรรค 6 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล   
พ.ศ.2496 รวมแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้  ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี  ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงาน
ผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาล 

       เพ่ือปฏิบัติตามมาตรา 48  ทศ แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว  กระผม นายจรัญ แสงปรางค์ 
นายกเทศมนตรีต าบล สนามคลี  ได้บริหารงานเทศบาลต าบล สนามคลีตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภา เมื่อ
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2556 จึงขอน าเรียนรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารราชการต่อสภา
เทศบาลและท่านสมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติ 

        จากนโยบาย 6  ประการส าคัญ ในการพัฒนาท้องถิ่นท่ีกระผมได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบล     
สนามคลี เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดเป้าหมาย ทิศทางการพัฒนา ภารกิจในการบริหารราชการในปีที่ผ่าน
มา นอกจากจะเน้นสร้างความเจริญก้าวหน้าให้กับท้องถิ่นในทุกระบบแล้ว  การส่งเสริมความเข้าใจในบทบาท
ภารกิจของเทศบาลให้กับประชาชน  ก็เป็นสิ่งส าคัญในการวางรากฐานการพัฒนาในทุกๆ ด้าน เพื่อน าไปสู่
ความมั่นคง  ความมีเสถียรภาพ และการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปี 
2559 ดังต่อไปนี้ 

1. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 งานด้านการคมนาคมและการขนส่ง ปรับปรุงระบบ โครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานทั่วถึง 
1.2 งานด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ พัฒนาปรับปรุงระบบการบริการสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ กิจการประปา ไฟฟ้าและโทรศัพท์สาธารณะ ให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
1.3 แนวทางพัฒนาระบบผังเมือง และการควบคุมอาคารน าผังเมือง/ผังชุมชน 

2. นโยบายด้านด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.1 งานด้านการส่งเสริมอาชีพ และสนับสนุนการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ภาคเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตรและพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับบริบทของท้องถิ่น 
ส่งเสริม ครอบคลุมทุกชุมชน  

2.2 งานด้านสวัสดิการสังคม ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ที่อยู่อาศัยยากจนและผู้ด้อยโอกาส 
2.3 งานด้านการส่งเสริมการศึกษา ทังในระบบและนอกระบบ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทาง

การศึกษา การบริหารจัดการการทางศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนามคลี  ให้มีความพร้อมทาง
อารมณ์และความพร้อมทางวิชาการท่ีจะสามารถศึกษาในระดับต่อไปอย่างมีคุณภาพ รวมทั้งการสนับสนุน
งบประมาณทางการศึกษาด้านการกีฬา และการเรียนรู้นอกสถานศึกษาให้กับโรงเรียนที่อยู่ในเขตเทศบาล  

 



จัดสวัสดิการทางการศึกษา จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอในด้านการสนับสนุนวัสดุ สื่อการเรียนการสอน 
รวมถึงอาหารเสริมนม อาหารกลางวันให้เพียงพอ 

2.4 งานด้านสาธารณสุข การส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน ส่งเสริมการด าเนินงานด้าน
สุขภาพของประชาชนและการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน การดูแลรักษาสุขภาพของประชาชน  

2.5 แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร พนักงาน เจ้าหน้าที่ ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาลที่มีหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีเป็นหน่วยงานบริการสังคม 
พร้อมทั้งเสริมสร้างกระบวนการพัฒนาระบบการบริหารสาธารณะที่ดีมีมาตรฐานขององค์กรเพื่อรองรับการ
บริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและสาธารณะ 

3. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 3.1 งานด้านการส่งเสริมประชาธิปไตยสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง  ส่งเสริม
สนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชนและคณะกรรมการชุมชนที่ด าเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆ โดยชุมชน
เพ่ือชุมชน ให้มีการจัดตั้ง “กองทุนพัฒนาชุมชน”  โดยการระดมทุนและกลุ่มทุน รวมทั้งสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน เพ่ือพัฒนายกระดับการขับเคลื่อนไปสู่ทิศทางของเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

3.2 งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ส่งเสริมความรู้ ซักซ้อมจัดหาสถานที่และอุปกรณ์)
สนับสนุนให้มีการจัดท าฐานข้อมูลชุมชนแบบบูรณาการ จัดให้มีระบบเชิงลึกเพ่ือประกอบการวางแผนงาน
ทางด้านการจัดการภัยพิบัติในชุมชนตลอดจนบูรณาการแผนระดับพ้ืนที่และจังหวัด จัดสร้างศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จัดให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัยในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้เพียงพอ 
พัฒนาประสิทธิภาพงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3.3 งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย สนับสนุนส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย สร้างเครือข่ายด้านการบริการช่วยเหลือฉุกเฉิน (EMS)  หนึ่งต าบลหนึ่งทีมกู้ภัย ต ารวจ
ชุมชน และงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  และจัดตั้ง “อาสาสมัครจัดการภัยพิบัติ” ที่มี
ความรู้และเชี่ยวชาญในการรับมือกับเหตุการณ์ภัยพิบัติและสนับสนุนให้มีระบบสวัสดิการแก่อาสาสมัคร 
ตลอดจนร่วมสร้างความเครือข่ายการจัดการภัยพิบัติในพื้นที่ภูมินิเวศเดียวกัน 
4. นโยบายด้านการด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 4.1 งานด้านการวางแผนและส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะ
ท้องถิ่นปัจจุบันตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 งานด้านพาณิชยกรรม 
4.3 งานด้านการท่องเที่ยว ส่งเสริมการสร้างรายได้จากการจัดการท่องเที่ยว โดยบูรณาการความ

ร่วมมือกับทุกภาคส่วนไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานของรัฐ เอกชน เพ่ือให้มีการพัฒนาการ จัดการท่องเที่ยวของ
เทศบาลให้เป็นไปอย่างถูกต้องสามารถสร้างชื่อให้กับท้องถิ่นและสร้างประโยชน์แก่ประชาชนเป็นส าคัญ 

4.4 สนับสนุนจัดให้มีและปรับปรุงพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ปฏิบัติงานและสถานที่
ปฏิบัติงานเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการท างานพร้อมทั้งจัดหาเครื่องจักรกลให้มีเพียงพอกับการแก้ไขปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 

4.5 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดให้มีการจัดกิจกรรม ยุทธศาสตร์จังหวัดและโครงการที่
สนับสนุนนโยบายรัฐบาล 

4.6 แนวทางการส่งเสริมการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองท้องถิ่น 
 



 
5. นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมลดปริมาณการใช้ขยะ การจัดการขยะ การจัดการขยะ
อย่างถูกวิธี  รณรงค์สร้างจิตส านึกให้กับประชาชนทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้มีการจัดการขยะอย่างถูกวิธีและเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม เช่น การคัด
แยกขยะ หรือน าขยะมาใช้ใหม่ 

5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร อุปโภคบริโภค และการจัดระบบ
ชลประทาน 

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปรับภูมิทัศน์ และการปลูกต้นไม้เพ่ือขยายพ้ืนที่สีเขียว  ส่งเสริม
สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หนุน
เสริมให้ชุมชนเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวและปลูกต้นไม้เพ่ิมข้ึน รวมทั้งขับเคลื่อนกิจกรรมและโครงการต่างๆ  ที่มุ่งไปสู่
การลดสภาวะโลกร้อน 

 
6. นโยบายด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1 สนับสนุนอนุรักษ์ ด้านศิลปวัฒนธรรมอันดี บ ารุงรักษา ฟ้ืนฟู ศิลปะประเพณีวัฒนธรรม ของ
ท้องถิ่นและใช้การจัดงานประเพณี วัฒนธรรมเป็นเครื่องมือในการสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการรักษาไว้ซึ่งมรดกทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

6.2 สนับสนุนส่งเสริม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี 
6.3 ส่งเสริม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน สนับสนุนและส่งเสริมการสืบสานวัฒนธรรม 

ประเพณี วิถีชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
เทศบาลต าบลสนามคลี มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณจ านวน 129 โครงการ จ านวนเงิน  

12,578,916.00   บาท การใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ  โดยได้
มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 104 โครงการ  จ านวนเงิน 7,185,151.78  บาท  มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณจ านวน  93 โครงการ จ านวนเงิน 6,921,609.94  ล้านบาท  สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
 

งบประมาณ 
 

1. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 6 1,784,225.00 
2. นโยบายด้านการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 24 1,977,012.31 
3. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 6 223,747.00 
4. นโยบายด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว 54 2,863,903.44 
5. นโยบายด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ สิ่งแวดล้อม 1 7,770.00 
6. นโยบายด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     2 64,952.19 

รวม 93 6,921,609.94 
 



       จากการที่กระผม นายจรัญ  แสงปรางค์ นายกเทศมนตรีต าบลนามคล ีได้แถลงนโยบายต่อสภา
เทศบาลและจากการน านโยบายดังกล่าวสู่การปฏิบัติจนเกิดผลส าเร็จ นอกจากท าให้เทศบาลต าบลสนามคลี  
มีความเจริญก้าวหน้าเกิดการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันของทุกภาคส่วนและสิ่งส าคัญท าให้พ่ีน้อง
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสนามคลี  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความปลอดภัย  มีสิ่งอ านวยความสะดวก    
ครบครัน กระผมในฐานะผู้บริหารเทศบาล ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้มีส่วนร่วมกับความส าเร็จที่เกิดข้ึนใน
ท้องถิ่นของพวกเรา และพร้อมที่จะมุ่งม่ันร่วมกันพัฒนาท้องถิ่นนี้ให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนตลอดไป
  

 จึงประกาศประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่    31   เดือนตุลาคม   พ.ศ.๒๕๕9 
 

                                                     
               
 
                   (นายจรัญ  แสงปรางค์) 
                                                      นายกเทศมนตรีต าบลสนามคลี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


