
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เทศบาลตําบลสนามคลี

อําเภอ บางกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 2,608,520 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารงานคลัง รวม 2,608,520 บาท
งบบุคลากร รวม 2,333,520 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,333,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,891,980 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานเทศบาล  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปีของพนักงานเทศบาล  ได้แก่  ตําแหน่ง
1. ผู้อํานวยการกองคลัง  (ระดับต้น)  
2. นักวิชาการเงินและบัญชี (ปฏิบัติการ)
3. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปฏิบัติการ)
4. เจ้าพนักงานพัสดุ  (ปฏิบัติการ)
5. เจ้าพนักงานธุรการ  (ปฏิบัติการ)
โดยคํานวณตังจ่ายไว้  จํานวน  12  เดือน  ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิน  บัญชี 5  ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามปี  พ.ศ
.  2558 - 2560  แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 5  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
สํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138ลงวันที 30
 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  ได้แก่
1. เงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง  ในอัตราเดือนละ 3,500
  บาท คํานวณตังจ่ายไว้  12  เดือน   เป็นเงิน  42,000  บาท  โดยถือ
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน เรือง กําหนดมาจรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน (ฉบับ
ที 10)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 360,840 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทัว
ไป  ได้แก่
          1. เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ในอัตราเดือน
ละ 12,070 บาท คํานวณตังจ่ายไว้  12  เดือน   เป็นเงิน  144,840 บาท
          2. เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป  ในอัตราเดือนละ  9,000
  บาท จํานวน  2  อัตรา  คํานวณตังจ่ายไว้   12  เดือน เป็น
เงิน  216,000  บาท ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามปี  พ.ศ.  2558 -
 2560  แก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 5 โดยถือปฏิบัติตาม หนังสือ ที มท
 0809.5/ว36 ลงวันที 26 สิงหาคม  2558  เรือง ประกาศ  กจ.  กท. ก
.อบต. เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับพนักงานจ้าง 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 38,700 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทัว
ไป  ได้แก่
     1. เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  ในอัตราเดือน
ละ  1,225 บาท คํานวณตังจ่ายไว้    12  เดือน  เป็นเงิน  14,700  บาท
     2. เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป  ในอัตราเดือนละ  1,000
  บาท จํานวน  2  อัตรา  คํานวณตังจ่ายไว้  12  เดือน เป็นเงิน  24,000
บาท ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามปี  พ.ศ.  2558 - 2560  แก้ไขเพิม
เติมถึงฉบับที 5 โดยถือปฏิบัติตาม   หนังสือ ที มท. 0809.3/ว1372 ลง
วันที 1 กรกฎาคม  2558 เรือง ประกาศ กจ. กท. และก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ การให้พนักงานส่วน
ท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับ
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2)

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการ  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือ  ที  มท. 0808.4/ว 3652  ลงวันที  17  พฤศจิกายน  2553
    เรือง  การเบิกจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการจัดซือหรือการ
จ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  และผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินหนังสือ  ที  กค  0406.4/ ว 132  ลงวันที  25
  พฤศจิกายน  2556  เรือง  หลักเกณฑ์การจ่ายเงินค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงาน
เทศบาล  สังกัดกองคลัง ทีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ซึงมีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.  2559  

ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึงให้
กับเทศบาลตําบลสนามคลี  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่มหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าจ้างเหมาเกียวกับการโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเข้าประเภทรายจ่ายนี  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท. 0363/ว1452 ลงวันที 27 พฤษภาคม 2542

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเกียวกับการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา และการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ค่าเบียเลียงเดินทางค่า
เช่าทีพัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่า ยานพาหนะ ค่าเชือเพลิง หรือพลังงาน
สําหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอืนๆ ทํานอง
เดียวกัน  ให้แก่  พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้าง
ทัวไป ซึงได้รับจ้างจากเงินงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน และผู้ทีได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที ซึงได้รับความเห็นชอบ
จากองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้เข้ารับการฝึกอบรม  โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2555แก้ไขเพิมเติม ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
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ค่าใช้จ่ายเกียวกับการลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ประชุม  สัมมนาฯ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ให้
แก่ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไปซึงได้รับ
จ้างจากเงินงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน และผู้ทีได้
รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าทีซึงได้รับความเห็นชอบจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้เข้ารับการฝึกอบรม  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถินพ.ศ. 2557
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษี จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าออกสํารวจภาคสนามเพือรวบรวมข้อมูล
ด้านการคลังเพือการจัดเก็บภาษีอย่างมี ระบบสามารถตรวจสอบได้และค่า
ใช้จ่ายอืนๆทีเข้าประเภทรายจ่ายนี  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท. 0808.3/ว462 ลงวัน
ที 29 กุมภาพันธ์ 2551 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
. 0808.3/ว67 ลงวันที 9 มกราคม 2555 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี พ.ศ. 2561-2564  ยุทธศาสตร์ที  4  หน้าที 1  ข้อที 113)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่า
ใช้สอย ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการ ซ่อม
แซม บํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี 
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
2. ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 45,000 บาท
วัสดุคงทน
หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ทีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด เหล็ก กรรไกร เก้าอีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาตัง(กระดานดํา) ทีถูพืน ตะแกรงวางเอกสาร เครือง
ตัดโฟม เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน,แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงาน
หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้าย ต่างๆ มู่ลี,ม่านปรับแสง(ต่อ
ผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตังหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูป
จําลอง กระเป๋า ตาชังขนาดเล็ก 
วัสดุสินเปลือง 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซอง เอกสาร ตลับหมึกผง นําหมึกปรินท์ เทปพี
วีซีแบบใส นํายาลบกระดาษไข กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบ พิมพ์ ผ้าสําลี ธงชาติ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ของทีใช้ในการบรรจุหีบห่อ นํามันไข ขีผึง นําดืมบริการประชาชน
ในสํานักงาน ฯลฯ
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
วัสดุคงทน
ขาตังกล้อง ขาตังเขียนภาพ กล้องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครืองกรอ
เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
วัสดุสินเปลือง
พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนต์,วีดีโอเทป,แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดําที
ได้ จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
วัสดุคงทน
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
วัสดุสินเปลือง
อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (
Diskette,Floppy,Disk,Removable,Disk,CompactDisDigital, Vi
deo Disc,Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล(ReelMagneticTape,Cassette) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับ
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อ
เนือง สายเคเบิล ฯลฯ 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงป้อน
อักขระหรือแป้นพิมพ์(Kay Board) เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรีชิ
ป(Memor Chip)เช่น RAM ดัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) 
เมาส์(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิงบ๊อกซ์(Printer SwitchinG Box) 
เครืองกระจาย เสียงสัญญาณ(Hub) แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์(Card)
เช่น 
Ethernet Card, LanCard, AntivirusCard, AntivirusCad, Soun
eCard) เป็นต้น เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆเช่นแบบดิส
เกตต์ (Diskette)แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-
ROM)แบบออพติคอล(Optical)ฯลฯ

งบลงทุน รวม 15,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 15,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 2  ตัว  ตังไว้ 15,000 บาท เป็น
ครุภัณฑ์ทีไม่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตังราคาตามท้องตลาด
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4
 หน้าที 153  ข้อที 12  ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบืองต้น ดังนี
 -  ขนาดไม่น้อยกว่า ก. 1.20 ม. X ส. 0.87 ม. X ล. 0.40 ม.
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