
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป  มีดังนี้ 
 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

๑.๑  งานดานการคมนาคมและการขนสง 

๑.๒  งานดานสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ 

๑.๓  งานดานการผังเมือง  และการควบคุมอาคารนําผังเมือง/ผังชุมชน 

๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

๒.๑ งานดานการสงเสริมอาชีพ  และสนับสนุนการใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

๒.๒ งานดานสวัสดิการสังคม  สูงอายุ  ผูพิการ  เด็กและเยาวชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ที่อยูอาศัย              

ผูยากจนและดอยโอกาส 

๒.๓  งานดานการสงเสริมการศึกษา  ทั้งในระบบและนอกระบบ 

๒.๔  งานดานสาธารณสุขการสงเสริมสุขภาพ พลามัยของประชาชน 

๒.๕  แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรพนักงาน เจาหนาที่  ผูบริหาร  และสมาชิกสภาทองถ่ิน 

๓.  ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

๓.๑  งานดานการสงเสริมประชาธิปไตย  สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง 

๓.๒  งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สงเสริมความรู  ชักซอม จัดหาสถานที่และอุปกรณ) 

๓.๓  งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 

๔.  ยุทธศาสตรดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการทองเที่ยว 

๔.๑  งานดานการสงเสริมการลงทุน 

๔.๒  งานดานการพาณิชยกรรม 

๔.๓  งานดานการทองเที่ยว 

๔.๔  สนับสนุนจัดใหมีและปรับปรุงพัฒนาวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชปฏิบัติงานและสถานที่ปฏิบัติงาน

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการทํางาน 

๔.๕  แนวทางการสงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรม ยุทธศาสตรจังหวัด และโครงการที่สนับสนุน

นโยบายรัฐบาล 

๔.๖  แนวทางการสงเสริมการประสานงานระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๕.  ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม 

๕.๑ สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมลดปริมาณการใชขยะการจัดการขยะอยางถูกวิธี 

๕.๒ สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อการเกษตร  อุปโภคบริโภค และการจัดการระบบ 

ชลประทาน         

๕.๓ สงเสริมและสนับสนุนใหมีการปรับภูมิทัศน และการปลูกตนไมเพื่อขยายพื้นที่สีเขียว 

๖.  ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน     

๖.๑ สนับสนุนอนุรักษ ดานศิลปะ วัฒนธรรมอันดี 

๖.๒  สนับสนุนสงเสริม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี 

๖.๓  สงเสริม สนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินชุมชน 


