
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลตϬาบลสนามคลี
อϬาเภอ บางกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 10,324,640 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 10,324,640 บาท

งบบุคลากร รวม 6,266,740 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จϬานวน 725,760 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี ได้แก่
 1. นายกเทศมนตรี   จϬานวน  1  อัตราๆ  ละ  28,800  บาท/เดือน ตั้ง
จ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 345,600 บาท
   2. รองนายกเทศมนตรี  จϬานวน  2  อัตราๆ ละ 15,840
  บาท/เดือน  ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 380,160 บาท 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งรองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554  
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตϬาบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
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เงินค่าตอบแทนประจϬาตϬาแหน่งนายก/รองนายก จϬานวน 180,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจϬาตϬาแหน่งนายกเทศมนตรีและรองนายก
เทศมนตรี ได้แก่
 1. นายกเทศมนตรี จϬานวน 1 อัตราๆ  ละ 6,000 บาท/เดือน ตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท  
 2. รองนายกเทศมนตรีจϬานวน  2 อัตราๆ ละ  4,500 บาท/เดือน ตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน108,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งรองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554  
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตϬาบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จϬานวน 180,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรองนายก
เทศมนตรี ได้แก่
 1. นายกเทศมนตรีจϬานวน  1 อัตราๆ ละ 6,000  บาท/เดือน ตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท  
  2. รองนายกเทศมนตรีจϬานวน  2  อัตราๆ  ละ  4,500  บาท/เดือน  ตั้ง
จ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน108,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งรองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554  
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตϬาบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตϬาบล จϬานวน 207,360 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกเทศมนตรีและที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี ดังนี้
   1. เลขานุการนายกเทศมนตรี จϬานวน  1  อัตราๆ ละ 10,080
  บาท/เดือน  ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 120,960 บาท 
 2. ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จϬานวน  1  อัตราๆ ละ 7,200
 บาท/เดือน  ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งรองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554  
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตϬาบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จϬานวน 1,555,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภาเทศบาล ได้แก่
 1. ประธานสภาเทศบาล  จϬานวน  1 อัตราๆ ละ  15,840  บาท/เดือน  ตั้ง
จ่ายไว้  12  เดือน  เป็นเงิน  190,080  บาท  
 2. รองประธานสภาเทศบาล  จϬานวน  1  อัตราๆ ละ  12,960
  บาท/เดือน  ตั้งจ่ายไว้ 12  เดือน  เป็นเงิน  155,520  บาท  
 3. สมาชิกสภาเทศบาลจϬานวน  10  อัตราๆ ละ  10,080  บาท/เดือน  ตั้ง
จ่ายไว้  12  เดือน  เป็นเงิน  1,209,600  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลที่ดϬารงตϬาแหน่งรองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554  
 2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตϬาบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 3,418,420 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 2,333,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานเทศบาลตϬาบล
สนามคลี โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้  
 1. นักบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง 
 2. นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น
 3. นักพัฒนาชุมชน ระดับชϬานาญการ
 4. นักทรัพยากรบุคคล ระดับชϬานาญการ
 5. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ
 6. นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ
 7. เจ้าพนักงานธุรการ ระดับชϬานาญงาน  ฯลฯ
 โดยคϬานวณตั้งจ่ายไว้ จϬานวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากϬาลังสาม
ปี ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2563  ปรับปรุง ครั้งที่ 2  พ.ศ.2562 
 - เป็นไปตามหนังสือ สϬานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2
/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่องซักซ้อมแนวทางการคϬานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จϬานวน 84,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ตϬาแหน่งนักบริหารท้องถิ่น ระดับ
กลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็น
เงิน  84,000  บาท       
 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บϬาเหน็จ บϬานาญและเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กϬาหนดหลักเกณฑ์การให้ข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสϬานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก
.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การ
กϬาหนดให้ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับ
เงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจϬาตϬาแหน่ง)  

เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 126,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งนักบริหารงานท้องถิ่น และนักบริหารงาน
ทั่วไป  โดยคϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี้
 1. นักบริหารงานท้องถิ่น  ในอัตราเดือนละ  7,000  บาท  จϬานวน  12
  เดือน  เป็นเงิน  84,000  บาท   
 2. นักบริหารงานทั่วไป  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จϬานวน 12
 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท  
เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องกϬาหนด มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 10) และพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงิน
ปี บϬาเหน็จ บϬานาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 778,920 บาท
เพื่อจ่ายค่าตอบแทนให้และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ได้แก่
 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) ในอัตราเดือน
ละ 10,490 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 130,920
 บาท   จϬานวน 1 อัตรา
 2. พนักงานจ้างทั่วไป ( นักการ)  ในอัตราเดือนละ 9,000
 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 108,000 บาท        จϬานวน 1
 อัตรา
 3. พนักงานจ้างทั่วไป ( คนงาน)  ในอัตราเดือนละ 9,000
 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 432,000 บาท      จϬานวน 4
 อัตรา
 4. พนักงานขับรถยนต์  ในอัตราเดือนละ 9,000 บาท คϬานวณ ตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 108,000 บาท        จϬานวน 1 อัตรา
 คϬานวนตั้งจ่ายตามแผนอัตรากϬาลังสามปี ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ.2561
-2563  ปรับปรุง ครั้งที่ 2  พ.ศ.2562   เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ
สั่งการดังนี้ พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บϬาเหน็จ บϬานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และหนังสือ ที่ มท 0809.5
/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ กจ. กท. ก.อบต. เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 96,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) ในอัตราเดือน
ละ 2,000 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 24,000
  บาท   จϬานวน 1 อัตรา
 2. พนักงานจ้างทั่วไป ( นักการ)  ในอัตราเดือนละ 1,000
 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 12,000 บาท        จϬานวน 1
 อัตรา
 3. พนักงานจ้างทั่วไป ( คนงาน)  ในอัตราเดือนละ 1,000
 บาท คϬานวณ ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท      จϬานวน 4
 อัตรา
 4. พนักงานขับรถยนต์ ในอัตราเดือนละ 1,000 บาท คϬานวณ ตั้งจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 12,000 บาท   จϬานวน 1 อัตรา
  คϬานวนตั้งจ่ายตามแผนอัตรากϬาลังสามปี ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ
.2561-2563  ปรับปรุง ครั้งที่ 2  พ.ศ.2562   เป็นไปตามหนังสือที่  มท
 0809.3/1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ กจ.  กท.  ก
.อบต.  เรื่อง กϬาหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
ค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)

งบดϬาเนินงาน รวม 3,928,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 498,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จϬานวน 328,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกϬาหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจϬาปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ. 2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลา
ราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

ค่าเช่าบ้าน จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้านหรือค่าผ่อนชϬาระเงินกู้ ให้แก่
พนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
                                   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ผู้บริหาร
ท้องถิ่น และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายได้ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดัง
นี้
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ. 2549     
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ ที่ มท 0809.3/ว4188  ลงวันที่ 9
  ธันวาคม 2548 เรื่องแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับสิทธิการเบิกเงิน
สวัสดิการของผู้บริหารท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 2,540,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจัดซื้อวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ วารสารท้องถิ่น จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ วารสารท้องถิ่น และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่เข้าประเภท

ค่าจ้างเหมาบริการเกี่ยวกับการโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเกี่ยวกับการโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่า
จ้างเหมาทϬาป้ายโฆษณา  แผ่นพับ ใบปลิว และสื่อประชาสัมพันธ์อื่นๆที่เข้า
ประเภทรายจ่ายนี้
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ค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทϬาการอย่างหนึ่งอย่างใด ให้เทศบาลตϬาบล
สนามคลี

จϬานวน 1,845,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทϬาการอย่างหนึ่งอย่างใด ให้
เทศบาลตϬาบลสนามคลี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่มหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน และค่าใช้
จ่ายอื่นที่เข้าประเภท  ให้แก่เทศบาลตϬาบลสนามคลี  โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือ ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120  ลงวัน
ที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้จ่ายในการขอออกรังวัดที่ดิน จϬานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขอออกรังวัดที่ดินเพื่อขอออกหนังสือสϬาคัญ
สϬาหรับที่หลวง หรือค่าโอนกรณีมีผู้มอบที่ดินให้เป็นที่สาธารณ
ประโยชน์ หรือค่าธรรมเนียมต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ดิน  

ค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาประกันภัยรถยนต์ราชการภาคความสมัครใจ กลุ่มที่ 3 จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาประกันภัยรถยนต์ราชการภาคความ
สมัครใจ กลุ่มที่ 3  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท
 0808.2/ว6233 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2552 เรื่องการซักซ้อมความเข้า
ใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถยนต์ราชการ
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 80,000 บาท
- ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว้ 10,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการ ค่า
อาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ซึ่งจϬา
เป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคล ที่มานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดู
งาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลหรือ
คณะตรวจติดตาม หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน โดยถือเกณฑ์การตั้งจ่ายไม่เกินร้อยละ 1 ของราย
ได้จริงของปีงบประมาณที่ล่วงมา 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวัน
ที่ 28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การจัดตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงิน
ค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
- ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น   ตั้งไว้ 20,000 บาท หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ต่าง ๆ
 เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่น ๆ   ซึ่งจϬาเป็นต้องจ่ายที่
เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตาม
ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลพินิจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวัน
ที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การจัดตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  
- ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี                    ตั้งไว้ 50,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี เช่น ค่ากระเช้าดอกไม้ ไม้
ดอก  ไม้ประดับ พระบรมฉายาลักษณ์ ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ธูป เทียน พวงมาลา พานพุ่มเงิน พานพุ่มทอง  พานพุ่มมะลิและ
วัสดุอื่นๆ  ในวันสϬาคัญ  เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ วันปิยมหา
ราช ฯลฯ  
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา และการเดินทางไปราชการ จϬานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
เช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิง หรือพลังงาน
สϬาหรับยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆใน
ทϬานองเดียวกัน ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดิน
ทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไป
ติดต่อราชการ เป็นไปตาม 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
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ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ประชุม  สัมมนาฯ จϬานวน 90,000 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้ ของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป และผู้ที่ได้รับมอบ
หมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นให้เข้ารับการฝึกอบรม 
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

โครงการจัดการเลือกตั้ง จϬานวน 250,000 บาท
- เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการจัดการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกϬาหนด (กรณีครบ
วาระ ยุบสภา กรณีแทนตϬาแหน่งที่ว่าง กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่ง
ให้มีการเลือกตั้งใหม่และกรณีอื่นๆ)  อีกทั้งในการประชาสัมพันธ์ การ
รณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่
การมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎร และ/หรือ
สมาชิกวุฒิสภาตามความเหมาะสมและค่าใช้จ่ายอื่นที่เข้าประเภทรายจ่าย
นี้ 
 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3675
 ลงวันที่  6 กรกฎาคม 2561   (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561
-2565 ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 78 ข้อที่ 1)

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรอาชีพระยะสั้น จϬานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น  โดย
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายอื่นที่เข้าประเภทรายจ่าย
นี้  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557    (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 66 ข้อที่ 3)    

โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ทϬางานน่าอยู่  น่าทϬางาน  (5 ส.) จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ทϬา
งานน่าอยู่  น่าทϬางาน  (5 ส.)  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายใน
การติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่ง
ที่ใช้บรรจุเอกสารสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จϬาเป็นในการฝึกอบรมสϬาหรับ
การจัดทϬาโครงการ  
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2
 หน้าที่ 68 ข้อที่ 8)  
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โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างความผูกพันธ์ในองค์กรและสร้าง
แรงจูงใจให้ทϬางานได้ตามระเบียบ

จϬานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่
สร้างความผูกพันธ์ในองค์กรและสร้างแรงจูงใจให้ทϬางานได้ตาม
ระเบียบ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึก
อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่ง
พิมพ์ ค่าหนังสือสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อ
สาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จϬาเป็นในการฝึกอบรมสϬาหรับ
การจัดทϬาโครงการ  
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2
 หน้าที่ 67 ข้อที่ 7)  

โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและพนักงานครู และพนักงานจ้าง

จϬานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานครู และ
พนักงานจ้าง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ  เครื่อง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่
ใช้บรรจุเอกสารสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จϬาเป็นในการฝึกอบรมสϬาหรับ
การจัดทϬาโครงการ  
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2
 หน้าที่ 67 ข้อที่ 6) 

โครงการอบรมเผยแพร่ความรู้ ระเบียบกฎหมายให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป

จϬานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทϬาโครงการเผยแพร่ให้ความรู้ ระเบียบ
กฎหมายของท้องถิ่นให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายใน
การติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่ง
ที่ใช้บรรจุเอกสารสϬาหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จϬาเป็นในการฝึกอบรมสϬาหรับ
การจัดทϬาโครงการ  
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2
 หน้าที่ 67 ข้อที่ 5)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติ  เทศบาล  พ.ศ.2496  และและแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับ
ที่ 14 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกϬาหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอϬานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจϬาแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจϬาปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจϬาแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจϬาปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจϬาแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
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ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น
เปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้  
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3.  รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอี้พลาสติก แปรงลบ
กระดานดϬา ตรายาง ขาตั้ง (กระดานดϬา) ที่ถูพื้น ตะแกรงวาง
เอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพ
เขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสϬานัก
งาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับ
แสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจϬาลอง กระ
เป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นϬ้ายาลบคϬาผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นϬ้าหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  นϬ้ายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้า
ราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสϬาลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้าง
พิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ นϬ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นϬ้าดื่มสϬาหรับบริการ
ประชาชนในสϬานักงาน ฯลฯ     
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ดังนี้  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี้  ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดัน
ไฟฟ้า มาตรสϬาหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วน
วิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ 
มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศ
หรือเสาอากาศสϬาหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาว
เทียม ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สϬาหรับการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบϬารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  ดอกลϬาโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผง
บังคับทางไฟ ฯลฯ
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุงานบ้านงานครัว จϬานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี้  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดัง
นี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วนϬ้า จาน
รอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งนϬ้า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตา
นϬ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะ
ไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดนϬ้าร้อน กระติดนϬ้าแข็ง ถัง
แก๊ส เตา
ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  ผงซักฟอก สบู่ นϬ้ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ นϬ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ดังนี้  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้  ไข
ขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค
คลัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุก
เฉิน กรวยจราจร ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้ ยางรถยนต์ นϬ้ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรอง
แสง ฯลฯ     
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สϬาหรับการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบϬารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถ
ยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อนϬ้า แบตเตอร์รี่ จาน
จ่าย ล้อ ถังนϬ้ามัน ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้าง รถ
ยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ดังนี้  
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  แก๊สหุงต้ม นϬ้ามันเชื้อเพลิง นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามันก๊าด นϬ้ามัน
เบนซิน นϬ้ามันเตา นϬ้ามันจารบี นϬ้ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ     
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ  และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
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วัสดุการเกษตร จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น
เปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ดังนี้
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
 - ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้  เคียว ปริ
งเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะคราดซี่พรวน
ดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน(สϬาเร็จ
รูป) กระชัง  ฯลฯ
2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  ปุ๋ย  ยาป้องกันและกϬาจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์  พืชและ
สัตว์  พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์นϬ้า  นϬ้าเชื้อพันธ์สัตว์ วัสดุเพาะชϬา อุปกรณ์ใน
การขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก    ผ้าใบหรือพลาสติก  หน้ากาก
ป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ
 เป็นไปตามตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ  
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี้  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้  ขาตั้ง
กล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟีล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอ
เทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดϬาที่
ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ     
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ  
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวม
ถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน  20,000  บาท  
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
4. รายจ่ายที่ต้องชϬาระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกัน
ภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี้  
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนϬาไปใช้งานแล้วเกิดความชϬารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดัง
นี้  อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (
Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digit
al Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) 
หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สϬาหรับเครื่องพิมพ์สϬาหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
สϬาหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ  
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สϬาหรับการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบϬารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) 
เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัต
ซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิ่ง
บ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่น
วงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (
Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card)
 เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิส
เกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดี
รอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ   
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ  
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 460,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จϬานวน 360,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ที่ทϬาการเทศบาลตϬาบลสนามคลี(หลังเก่า –
หลังใหม่)  ที่ทϬาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตϬาบลสนามคลี กิจการ
อาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตϬาบลสนามคลี ค่ากระแสไฟฟ้า
สาธารณะที่เกินสิทธิขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่ามิเตอร์ไฟฟ้า รวม
ทั้งค่าไฟฟ้าที่ต้องจ่ายในการขยายเขต ค่าซ่อมบϬารุงรักษาและค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้  ตั้งงบประมาณโดยพิจารณาจากอัตราค่าใช้
จ่ายประกอบการตั้งงบประมาณตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท
. 0808.2/ว1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม  2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2561 เรื่อง หลัก
เกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจϬาปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค

ค่านϬ้าประปา ค่านϬ้าบาดาล จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้าประปา ค่ามิเตอร์นϬ้า สϬาหรับสϬานักงานเทศบาล ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กหรือกิจการอาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวัน
ที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจϬาแนกประเภทรายรับ – ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจϬาปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการไปรษณีย์ จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการทางไปรษณีย์ การสื่อสารอื่น ในงานราชการ
ต่างๆ ของเทศบาลตϬาบลสนามคลี และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เข้าประเภทรายจ่าย
นี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท
 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการ
จϬาแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจϬาปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการทางคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์
เน็ต ค่าเคลื่อนย้าย ค่าติดตั้ง ค่าใช้จ่ายโทรศัพท์รายเดือน ให้หมายความ
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการบริการและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เข้าประเภทราย
จ่ายนี้   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจϬาแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจϬาปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบลงทุน รวม 49,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 49,400 บาท
ครุภัณฑ์สϬานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้สϬานักงาน จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สϬานักงาน จϬานวน 12 ตัว
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งราคาตามท้อง
ตลาด
(ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  บัญชี
ครุภัณฑ์ แบบ ผ 03  หน้าที่ 114  ข้อที่ 12 )   
ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบื้องต้น ดังนี้
- เก้าอี้ขนาดไม่น้อยกว่า ก.56 x ย.58 x ส.95 ซม. 
- เก้าอี้พนักบุด้วยฟองนϬ้า
- แบบที่มีพักแขนและล้อเลื่อน
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จัดซื้อโต๊ะทϬางาน จϬานวน 6,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทϬางาน   จϬานวน 1 ตัว
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งราคาตามท้อง
ตลาด
(ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  บัญชี
ครุภัณฑ์ แบบ ผ 03  หน้าที่ 114  ข้อที่ 11    )   
ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบื้องต้น ดังนี้
 - โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า ก.60 x ย.120 x ส. 75 ซม. 

จัดซื้อโต๊ะทϬางานพร้อมเก้าอี้ทϬางาน จϬานวน 12,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทϬางานพร้อมเก้าอี้ทϬางาน   จϬานวน 1 ชุด
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งราคาตามท้อง
ตลาด
(ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  บัญชี
ครุภัณฑ์ แบบ ผ 03  หน้าที่ 114   ข้อที่ 10    )   
ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบื้องต้น ดังนี้
- โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า ก.78 x ย.150 x ส. 75 ซม. 
- เก้าอี้ขนาดไม่น้อยกว่า ก.56 x ย.58 x ส.95 ซม. 
- เก้าอี้พนักบุด้วยฟองนϬ้า
- แบบที่มีพักแขนและล้อเลื่อน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ จϬานวน 1,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์  จϬานวน 2
 เครื่อง 
เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
(ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  บัญชี
ครุภัณฑ์ แบบ ผ 03  หน้าที่ 117  ข้อที่ 24)
ประกอบด้วยคุณสมบัติ เบื้องต้น ดังนี้
- สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) 
ตามมาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้
- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHz
- สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB ได้
- สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ที่ใช้แรงดัน
ไฟฟ้าขนาด 5 Volts, 3 Volts และ
1.8 Volts ได้เป็นอย่างน้อย

งบรายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น

สϬารวจความพึงพอใจในการให้บริการประชาชน จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาสถาบันการศึกษาหน่วยงาน องค์กรชุมชน หรือ
สถาบันในเขตพื้นที่ หรือนอกพื้นที่เพื่อสϬารวจความพึงพอใจในการให้
บริการประชาชนของเทศบาลหรือพัฒนาระบบการให้บริการต่างๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561-2565  ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 68 ข้อที่ 9)  
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งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการ “วันของดี เมืองกล้วยตาก” จϬานวน 30,000 บาท
เพื่ออุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอบางกระทุ่มตามโครงการ “วันของ
ดี เมืองกล้วยตาก” ประจϬาปี พ.ศ. 2562  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561-2565 ยุทธศาสตร์ที่ 4  หน้าที่ 89 ข้อที่ 4) 

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อดϬาเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ของศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอϬาเภอบางกระทุ่ม (ศป
.ปส.อ.บางกระทุ่ม)

จϬานวน 30,000 บาท

เพื่ออุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอบางกระทุ่ม(ศป.ปส.อ
.บางกระทุ่ม) ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อดϬาเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด ของศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพ
ติดอϬาเภอบางกระทุ่ม (ศป.ปส.อ.บางกระทุ่ม)  ประจϬาปีงบประมาณ 2563 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ
. 2561-2565 ยุทธศาสตร์ที่ 4  หน้าที่ 88  ข้อที่ 3) 
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