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นายรังสรร   สังกร


ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น)


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-00-1101-0011


มีหน้าที่  กำกับดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างทุกคน





นายธวัช  ศรีสุวรรณ์


ตำแหน่ง  นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-2101-001


มีหน้าที่  ปฏิบัติงานตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งเป็นผู้บังคับบัญชา  และรับผิดชอบในสำนักปลัดกำกับดูแล การปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างทุกคนของสำนักงานปลัด อบต.





นายเอนก  ยศสุวรรณ์


ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ระดับ ชำนาญการ


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-3103-001


มีหน้าที่  งานงบประมาณ ได้แก่ การจัดทำข้อบัญญัติ งานรวบรวมวิเคราะห์นโยบาย และแผนงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหมื่นราม งานวิชาการ เช่น ข้อมูลสถิติ งานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ เว็บไซต์ งานงบประมาณ งานประชาคม และงานอื่นๆ 





นางศิราพร  พงษ์พานิช


ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล  ระดับ ชำนาญการ


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-3102-001


มีหน้าที่  งานบริหารบุคคล งานเลือกตั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ของ 


อบต.ท่าหมื่นราม งานควบคุมภายใน งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย





ผังด้านโครงสร้างการบริหาร นโยบายเกี่ยวกับผลผลิตหรือประสิทธิภาพ


ของทรัพยากรบุคคล ของสำนักปลัด อบต.ท่าหมื่นราม





นางบุณยนุช  ม่วงพรหม


ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน   ระดับ ชำนาญการ


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-3801-001


มีหน้าที่  งานศูนย์เยาวชน งานกีฬาและนันทนาการ งานพัฒนาชุมชน งานสังคมสงเคราะห์เด็ก สตรีคนชรา และผู้พิการ งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี งานฝึกอบรมอาชีพ และส่งเสริมกลุ่มอาชีพงานส่งเสริมอาชีพ และส่งเสริมกลุ่มอาชีพ งานส่งเสริมทุนกลุ่มอาชีพ และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย








นางสาวมาลัย  สีอ่ำดี


ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา  ระดับ ชำนาญการ


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-3803-001


มีหน้าที่  งานบริหารงานศึกษา , งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม , งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย , งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าหมื่นราม





นายนพคุณ  เพชรกระจ่าง


ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  


 ระดับ ชำนาญงาน


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-4805-001


มีหน้าที่  งานอำนวยการ งานป้องกันและช่วยเหลือฟื้นฟู งานกูภัย งานรักษาความสงบเรียบร้อย


งานรักษาความปลอดภัยของสถานที่ราชการ ฯ





จ.ส.อ.ชยพัทธ์  ทองมา


ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข   ระดับ ชำนาญงาน


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-4601-001


มีหน้าที่  งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมงานอาชีวอนามัย งานอนามัยชุมชน งานป้องกันยาเสพติด งานสุขศึกษาควบคุมโรคติดต่อฯ งานรักษาความสะอาด และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย





นางสาวมาลิณี  สีอ่ำดี


ตำแหน่ง ครู คศ.1   เลขที่ตำแหน่ง  65-2-0119


มีหน้าที่  ปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าหมื่นราม เช่นงานข้อมูลพัฒนาการเด็ก งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 


งานกิจกรรมศูนย์  พัฒนาเด็กเล็ก งานติดตามและประเมินผล และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย








นางสาวแสงระวี  ศรีคำทา


ตำแหน่ง ครู คศ.1   เลขที่ตำแหน่ง  65-2-0242


มีหน้าที่  ปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 


อบต.ท่าหมื่นราม เช่นงานข้อมูลพัฒนาการเด็ก งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก งานกิจกรรมศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก งานติดตามและประเมินผล และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย





นางสุกันยา  แสนประสิทธิ์


ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ   ระดับ ปฎิบัติงาน


เลขที่ตำแหน่ง  37-3-01-4101-001


มีหน้าที่  งานธุรการ งานสารบรรณ งานจัดการประชุมต่างๆ งานรับคำร้องทั่วไป และคำร้องอื่นๆ งานรับ – ส่งหนังสือราชการ งานรายงานข้อมูลข่าวสาร


 งานกิจการสภา งานควบคุมวัสดุสำนักงาน


งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย








