
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เทศบาลตําบลท่าทอง

อําเภอ เมืองพิษณุโลก   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 73,142,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 10,995,280 บาท
งบบุคลากร รวม 7,458,530 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 725,760 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี เดือนละ 28,800 บาท จํานวน 12
 เดือน รวมทังสิน 345,600 บาท
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน คนละ 15,840 บาท ต่อ
เดือน  จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 380,160 บาท

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000
 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 72,000 บาท
(2) ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน คน
ละ 4,500 บาท ต่อเดือน จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 108,000 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000 บาท จํานวน 12
 เดือน รวมทังสิน 72,000 บาท
(2) ค่าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน่งรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2
 คน เดือนละ 4,500 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 108,000 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 207,360 บาท

เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ 10,080
 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 120,960 บาท
(2) ค่าตอบแทนทีปรึกษานายกเทศมนตรี เดือนละ 7,200
 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 86,400 บาท
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,555,200 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล เดือนละ 15,840 บาท จํานวน 12
 เดือน รวมทังสิน 190,080 บาท
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,960
 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 155,520 บาท
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 9 คน คนละ 10,080
 บาท ต่อเดือน จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 1,088,640 บาท
(4) ค่าตอบแทนเลขานุการสภาเทศบาล เดือนละ 10,080
 บาท จํานวน 12 เดือน รวมทังสิน 120,960 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,610,210 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,811,730 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงาน ค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน
เทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ กําหนด

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 204,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตาม
ระเบียบฯ กําหนด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 450,480 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ของพนักงานจ้าง ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 3,456,750 บาท
ค่าตอบแทน รวม 426,750 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 177,250 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 234,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบกําหนด
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ค่าใช้สอย รวม 1,690,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 750,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ค่าเช่ายานพาหนะส่วนกลาง ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่ารับรองการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะ
อนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตามกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสังการ หรือ
การเลียงรับรองการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับ
รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ตลอดจนผู้เข้าร่วมประชุมอืนๆ และเจ้าหน้าทีที
เกียวข้องซึงเข้าร่วมประชุม เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
เครืองใช้ในการเลียงรับรอง ค่าบริการอืนๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
สําหรับการเลียงรับรอง
(2) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล และเจ้าหน้าทีทีเกียว
ข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงาน เยียมชม หรือศึกษาดู
งาน งานรัฐพิธี และงานรับเสด็จ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าของขวัญ ของทีระลึก ค่าพิมพ์หรือจัดเตรียมเอกสาร และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็นสําหรับการรับรอง โดยคํานวณจ่ายในอัตราไม่เกินร้อยละ 1
 ของรายรับจริงของปีงบประมาณทีล่วงมา โดยไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ และเงินจ่ายขาดเงินสะสม
(3) ค่าใช้จ่ายในงานพิธีทางศาสนาและรัฐพิธีต่างๆ เช่น ค่าพานพุ่ม พวง
มาลา ดอกไม้สด เครืองถวายสักการะ ดอกไม้ธูปเทียน อุปกรณ์ตกแต่ง
สถานที อาทิเช่น งานวันปิยะมหาราช งานวันจักรี งานวันสําคัญทางศาสนา
ต่างๆ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานเลือกตัง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานเลือกตังขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  อีกทังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง
สิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้แทน
ราษฎร และหรือสมาชิกวุฒิสภา ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 114  โครงการที 5
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และผู้นํา
ชุมชน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมสัมมนาของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และผู้นําชุมชน  เพือเพิมศักยภาพด้านการ
บริหารจัดการองค์กร และเพิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  เช่น ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 112  โครงการที 1
โครงการวันพ่อแห่งชาติ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันพ่อแห่งชาติ และเป็นวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของรัชกาลที 9  เพือเป็นการระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของพระองค์ และเป็นการให้ความสําคัญกับบุคคลทีเป็น
พ่อ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตกแต่งสถานที ค่าเวทีและเครือง
เสียง ค่าโล่และรางวัล ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 119  โครงการที 2
โครงการวันแม่แห่งชาติ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันแม่แห่งชาติ และเป็นวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ  เพือเทิดพระเกียรติ
พระองค์ท่าน ให้ความสําคัญกับบุคคลทีเป็นแม่ เช่น ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าตกแต่งสถานที ค่าเวทีและเครืองเสียง ค่าโล่และรางวัล ฯลฯ
  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 119  โครงการที 2
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริฯ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจาก
พระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี เช่น ค่า
จัดฝึกอบรม ค่าจัดทําฐานทรัพยากร ค่าป้ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจํา
เป็นและเกียวข้อง ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 138  โครงการที 1
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้างของเทศบาล เพือเป็นการ
พัฒนาจิตใจและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร เช่น ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ  ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 113  โครงการที 3

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 470,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุดบัญชี ใบเสร็จ
รับเงิน เครืองคิดเลข ตรายาง นําดืม สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอด
ไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า ฟิวส์ ไมโครโฟน ลําโพง ขาตังลําโพง ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม แก้วนํา แก้วกาแฟ จานรอง เข่ง ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ ปูน
ซีเมนต์ สังกะสี ค้อน ตะปู ตลับเมตร ฯลฯ
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยาง
ใน แบตเตอรี ฟิล์มกรองแสง กรวยจราจร สัญญาณไฟกระพริบ ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเบนซิน นํามัน
ดีเซล จาระบี  นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์ คีย์บอร์ด หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครือง
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 870,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของอาคารสํานักงานเทศบาล และอาคาร
ต่างๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สํานักงานเทศบาล และหน่วยงานซึงอยู่ใน
ความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้
บริการ เช่นค่าเช่าเครือง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าดวงตรา
ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบการเงินการคลังภาครัฐแบบอิ
เล็คทรอนิกส์ (GFMIS)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านสือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่า
โทรภาพ โทรสาร เครืองเทเล็กซ์ ค่าวิทยุสือสารต่างๆ ค่าสือสารผ่านดาว
เทียม ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต และค่าสือสาร
อืนๆ เช่น ค่าเคเบิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม ค่าเช่าพืนที
เว็บไซด์ ค่าปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต เป็นต้น และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการ
ใช้บริการ

งบรายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาในการศึกษาวิจัย ประเมินผล หรือการสํารวจ
ความพึงพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานของเทศบาล  ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 113  โครงการที 2

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนท่าทองพิทยาคม ในการจัดทําโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตน
ราชสุดาสยามบรมราชกุมารีฯ  เพือปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนเกิดความ
ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรท้องถิน  เกิดการจัดทําฐานข้อมูล
ทรัพยากรท้องถิน และนําไปสู่การศึกษาและพัฒนาเพือให้เกิดประโยชน์
แก่ประชาชน  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 156  โครงการที 1
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 2,371,200 บาท
งบบุคลากร รวม 1,589,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,589,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,266,240 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 227,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

งบดําเนินงาน รวม 781,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 162,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 66,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 49,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 550,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ทีมาตรวจงาน นิเทศ
งาน มาเยียมชม หรือมาดูงาน เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม แบบพิมพ์ หรือค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง
(2) ค่ารับรองคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตาม
ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสังการ เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม แบบ
พิมพ์ หรือค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง
(3) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาหรือรัฐพิธี เช่น ค่าพวงมาลา ค่าประดับธง
ชาติ ธงสัญลักษณ์ หรือค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการประชาคมเพือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชาคมเพือรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน  การจัดทําหรือปรับปรุง
เทศบัญญัติต่างๆ  การแก้ไขปัญหาข้อพิพาทอันเป็นสาธารณะ  หรือการ
จัดการสิงแวดล้อมอืนๆ  ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว 2550  ลงวันที 21 มิถุนายน 2556  ปรากฎตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 115  โครงการที 9
โครงการฝึกอบรม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าว
สารของราชการ พ.ศ. 2540 ให้แก่ พนักงานเทศบาล และหรือ
ประชาชน  ทังนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ
.ศ. 2557  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิม
เติม/เปลียนแปลง ครังที 1 พ.ศ. 2560  หน้า 13  โครงการที 13
โครงการฝึกอบรมความรู้เบืองต้นเกียวกับวินัยและการรักษาวินัย จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เบืองต้นเกียวกับวินัย
และการรักษาวินัย ให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ทัง
นี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิม
เติม/เปลียนแปลง ครังที 1 หน้า 13  โครงการที 12

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

ค่าวัสดุ รวม 69,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุดบัญชี ใบเสร็จ
รับเงิน เครืองคิดเลข ตรายาง นําดืม สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  สายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน ฯลฯ
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด
 ฟิล์มสไลด์ ภาพถ่ายดาวเทียม กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์  เมนบอร์ด คีย์บอร์ด เครืองกระจายสัญญาณ หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนือง ฯลฯ

งานบริหารงานคลัง รวม 3,629,560 บาท
งบบุคลากร รวม 2,627,760 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,627,760 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,962,840 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี  ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตาม
ระเบียบกําหนด

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 207,240 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา และเงินปรับปรุงค่าจ้างลูกจ้าง
ประจํา จํานวน 1 อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 349,680 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

งบดําเนินงาน รวม 881,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 314,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 115,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าตอบแทน อปพร. ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าทีทีปฏิบัติงานเลือกตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมาย
กําหนดให้จ่าย

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 174,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล และ
ลูกจ้างประจํา ทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบกําหนด
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ค่าใช้สอย รวม 387,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 97,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
       ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการจัดเก็บภาษีเคลือนที จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ วัสดุ
อุปกรณ์ แผ่นพับ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องกับ
โครงการ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 114  โครงการที 7
โครงการปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX GIS และ 
LTAX 3000)

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX GIS และ LTAX 3000)  ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 114  โครงการที 6

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุดบัญชี ใบเสร็จ
รับเงิน เครืองคิดเลข ตรายาง นําดืม สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน เพลา ตลับลูกปืน หัวเทียน นํามันเบรก แม่แรง กุญแจปาก
ตาย ไขควง  คีมล้อค กระจกโค้งมน ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันก๊าด ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์  เมนบอร์ด คีย์บอร์ด เครืองกระจายสัญญาณ หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนือง ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 113,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 113,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ จํานวน 1 เครือง จํานวน 32,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตังพืนหรือ
ชนิดแขวน มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 24,000 BTU  
จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ 32,400 บาท  คุณลักษณะเฉพาะและ
ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ  ปรากฎตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 172  โครงการที 5
ค่าจัดซือตู้ไม้ 2 บาน จํานวน 6 ตู้ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้ไม้เก็บเอกสาร 2 บานเปิด ทรง
เตีย จํานวน 6 ตู้  ราคาตู้ละ 4,000 บาท  รวมเป็นเงิน 24,000 บาท  ไม่มี
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  เป็นราคาตามท้องถินหรือท้องถิน  เนือง
จากเป็นแบบทีมีคุณลักษณะพิเศษนอกเหนือจากครุภัณฑ์  ปรากฎตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 171  โครงการที 3
ค่าจัดซือตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 2 ตู้ จํานวน 11,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารขนาด 2 บาน มี มอก
. จํานวน 2 ตู้  ราคาตู้ละ 5,500 บาท  รวมเป็น
เงิน 11,000 บาท  คุณลักษณะเฉพาะและราคาตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 171  โครงการที 2
ค่าจัดซือตู้เหล็ก 4 ลินชัก จํานวน 1 ตู้ จํานวน 7,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร ขนาด 4 ลินชัก มี มอก
.  จํานวน 1 ตู้  ราคาตู้ละ 7,900  บาท  คุณลักษณะเฉพาะและราคาตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ  ปรากฏตามแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 171  โครงการที 4

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
ค่าจัดซือรถจักรยานยนต์ จํานวน 1 คัน จํานวน 38,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถจักรยานยนต์  ขนาด 110 ซีซี  แบบเกียร์
ธรรมดา  จํานวน 1 คัน  ราคาคันละ 38,000 บาท  คุณลักษณะเฉพาะ
และราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ  ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 172  โครงการ
ที 7

งบเงินอุดหนุน รวม 7,500 บาท
เงินอุดหนุน รวม 7,500 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 7,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอํานวยการของสถานทีกลาง  สําหรับเป็น
ศูนย์รวมข่าวสารการจัดซือจัดจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้อง
ถิน  ในกํากับดูแลของอําเภอเมืองพิษณุโลก  ให้กับองค์การบริหารส่วน
ตําบลบ้านกร่าง  ประจําปี 2561  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561-2564)  หน้า 157  โครงการที 2

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 2,749,750 บาท
งบบุคลากร รวม 816,720 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 816,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 306,240 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําปี  ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 450,480 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ของพนักงานจ้าง ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 1,532,530 บาท
ค่าตอบแทน รวม 82,530 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 31,530 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 1,020,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 820,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ค่าเช่ายานพาหนะ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการป้องกันการแพร่ระบาดและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันการแพร่ระบาดและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  ทังนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 128  โครงการที 2
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญ เช่น เทศกาลสงกรานต์ เทศกาลปีใหม่ ฯลฯ  ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 140  โครงการที 1

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน
ซีเมนต์ ทราย ค้อน  ตะปู สังกะสี ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน นํา
มันเบรค ไขควง ประแจ แม่แรง ตลับลูกปืน ไฟหน้า ไฟเบรค สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันก๊าด ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เสือ กางเกง ถุง
เท้า รองเท้า หมวก เข็มขัด ฯลฯ

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองดับเพลิง  เช่น สายยาง ข้อต่อ สายดับ
เพลิง ถังดับเพลิง ฯลฯ

งบลงทุน รวม 400,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 155,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือตู้เหล็ก 2 บาน  จํานวน 1 ตู้ จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารขนาด 2 บาน มี มอก
. จํานวน 1 ตู้  ราคาตู้ละ 5,500 บาท  คุณลักษณะเฉพาะและราคาตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ  ปรากฏตามแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 172  โครงการที 8

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เช่น เครืองจักรกล หรือยานพาหนะ  โดยไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 245,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม อาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 245,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม อาคารป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย หมู่ที 6 ตําบลท่าทอง อําเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก  รายละเอียดตามแบบแปลนและข้อกําหนดของเทศบาลตําบลท่า
ทอง ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้าที 130  โครงการที 7
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,198,250 บาท
งบบุคลากร รวม 1,527,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,527,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 999,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 420,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

งบดําเนินงาน รวม 1,629,250 บาท
ค่าตอบแทน รวม 184,250 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 54,250 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

ค่าใช้สอย รวม 830,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 700,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ทีมาตรวจงาน นิเทศ
งาน มาเยียมชม หรือมาดูงาน เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม แบบพิมพ์ หรือค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง
(2) ค่ารับรองคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตาม
ระเบียบ กฎหมาย หรือหนังสือสังการ เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม แบบ
พิมพ์ หรือค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง
(3) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาหรือรัฐพิธี เช่น ค่าพวงมาลา ค่าประดับธง
ชาติ ธงสัญลักษณ์ หรือค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้อง

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองการศึกษา จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของกองการ
ศึกษา  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
 3722  ลงวันที 10 สิงหาคม 2555  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0313.4/ว 1347  ลงวันที 19 พฤษภาคม 2541  และหนังสือสังการที
เกียวข้องทุกฉบับ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 123  โครงการที 18

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 285,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุดบัญชี ใบเสร็จ
รับเงิน เครืองคิดเลข ตรายาง นําดืม สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ถ่าน สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า ปลักไฟ ฟิวส์ เบรกเกอร์ ก้านลําโพง โคมไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผงซัก
ฟอก แปรง ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้ว จานรอง เข่ง นํายาทําความ
สะอาด ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน
ซีเมนต์ ทราย ค้อน  ตะปู สังกะสี ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันก๊าด ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น นํายาดับ
เพลิง ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น ดิน ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง ต้นไม้ ฯลฯ
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด
 ฟิล์มสไลด์ ภาพถ่ายดาวเทียม กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์  เมนบอร์ด คีย์บอร์ด เครืองกระจายสัญญาณ หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนือง ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 330,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลท่า
ทอง  และอาคารต่างๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบของกองการศึกษา 

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบการใช้อินเตอร์เน็ต การติดตัง
สัญญาณ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าสือสารอืนๆ เช่น ค่าเคเบิล
ทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้
จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้
บริการ

งบลงทุน รวม 30,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เช่น เครืองจักรกล ยานพาหนะ ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง

งบเงินอุดหนุน รวม 12,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 12,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานพิธีบวงสรวงสมโภชศาลหลักเมือง
พิษณุโลก ประจําปี 2561 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 159  โครงการที 5

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,440,560 บาท
งบบุคลากร รวม 1,786,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,786,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,341,960 บาท
เพือจ่ายเงินเดือนข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก และเงินปรับปรุงเงินเดือนข้า
ราชการครูผู้ดูแลเด็กประจําปี  ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 372,360 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี  ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย
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งบดําเนินงาน รวม 3,600,240 บาท
ค่าตอบแทน รวม 167,860 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 142,860 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของข้าราชการครู ทีมีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบฯ กําหนด

ค่าใช้สอย รวม 1,085,600 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งานการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการทีเกียวข้องทุก
ฉบับ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 123  โครงการที 17
โครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้ปกครอง จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้
ปกครอง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือ
สังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 120  โครงการที 1
โครงการปลูกฝังความรู้ความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศสําหรับเด็ก
ปฐมวัยสู่การศึกษาไทยในประชาคมอาเซียน

จํานวน 13,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกฝังความรู้ความสามารถทางด้าน
ภาษาต่างประเทศสําหรับเด็กปฐมวัย สู่การศึกษาไทยในประชาคมอา
เซียน เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร ฯลฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 และ
หนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561-2564)  หน้า 120  โครงการที 3
โครงการส่งเสริมการศึกษาพัฒนาอัจฉริยภาพทางการเรียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการศึกษาพัฒนาอัจฉริยภาพ
ทางการเรียน ของเด็กวัยเรียนระดับประถมศึกษาในพืนทีตําบลท่า
ทอง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร ฯลฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 และ
หนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561-2564)  หน้า 123  โครงการที 16
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โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาต่างประเทศ พัฒนาขีดความ
สามารถเด็กไทยในประชาคมอาเซียน

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษา
ต่างประเทศ พัฒนาขีดความสามารถเด็กไทยในประชาคมอา
เซียน เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร ฯลฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 และ
หนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561-2564)  หน้า 122  โครงการที 15
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 765,600 บาท
เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลท่า
ทอง ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 158
 โครงการที 1
(2) ค่าจัดซือสือการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา และเครืองเล่น
พัฒนาการเด็ก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0893.2/ ว 801
  ลงวันที 11 มีนาคม 2551  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 158  โครงการที 2

ค่าวัสดุ รวม 2,346,780 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,346,780 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ดังนี
(1) อาหารเสริม (นม) สําหรับกรมสามัญศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษเขต
การศึกษา 7 จังหวัดพิษณุโลก  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 122  โครงการที 13  
(2) อาหารเสริม (นม) สําหรับโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 4 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัด
จุฬามณี โรงเรียนวัดศรีรัตนารามฯ โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ และโรงเรียน
บ้าหนองหัวยาง สําหรับเด็กนักเรียนตังแต่ชัน อนุบาล-ป.6 ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 122  โครงการ
ที 13  
(3) อาหารเสริม (นม) สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลท่าทอง
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 120
  โครงการที 2 

งบลงทุน รวม 10,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 10,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 2,044,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,044,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 2,044,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) สําหรับเด็กอนุบาล-ป
.6  จํานวน 4 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดจุฬามณี โรงเรียนวัดศรีรัตนา
รามฯ โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ โรงเรียนบ้านหนองหัวยาง ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 158 โครงการที 3
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 125,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 125,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการฝึกอบรมแกนนําเด็กและเยาวชนพ้นภัยเอดส์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมแกนนําเด็กและเยาวชน เพือ
ให้มีความรู้ความเข้าใจ เกียวกับวิธีดูแลตนเองให้พ้นภัยเอดส์ เช่น ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 135 โครงการที 1
โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์คัดแยกขยะ  เพือปลูกฝัง
จิตสํานึก และสร้างความตระหนักในการรักษาสิงแวดล้อม แก้ไขปัญหา
ขยะล้นชุมชน เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 139 โครงการที 1

ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 55,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ทรายอะเบท
 นํายาเคมี ประเภทนํายาเดลตราไซด์ หรือนํายาทีมีคุณสมบัติเช่นว่า
นี  เพือควบคุมและกําจัดแมลงทีเป็นพาหะของโรคไข้เลือดออกและโรค
ร้ายแรงอืนๆ ทีเกิดจากแมลงประเภทนี

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 14,024,100 บาท
งบบุคลากร รวม 3,682,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,682,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,757,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,547,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

งบดําเนินงาน รวม 2,141,700 บาท
ค่าตอบแทน รวม 331,700 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 155,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

ค่าวัสดุ รวม 960,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุดบัญชี ใบเสร็จ
รับเงิน เครืองคิดเลข ตรายาง นําดืม สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผงซัก
ฟอก แปรง ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้ว จานรอง เข่ง นํายาทําความ
สะอาด ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน นํา
มันเบรค ไขควง ประแจ แม่แรง ตลับลูกปืน ไฟหน้า ไฟเบรค สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันก๊าด ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น ดิน ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง ต้นไม้ ฯลฯ
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด
 ฟิล์มสไลด์ ภาพถ่ายดาวเทียม กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เสือ กางเกง ถุง
เท้า รองเท้า หมวก เข็มขัด ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์  เมนบอร์ด คีย์บอร์ด เครืองกระจายสัญญาณ หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนือง ฯลฯ

งบลงทุน รวม 8,200,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เช่น เครืองจักรกล หรือยานพาหนะ โดยไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุง
ปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ฯลฯ

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 8,000,000 บาท
อาคารต่าง ๆ
ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์สํานักงานเทศบาลตําบลท่าทอง จํานวน 8,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์สํานักงานเทศบาลตําบลท่า
ทอง  จํานวน 1 หลัง  กว้าง  20  เมตร  ยาว  49  เมตร  รายละเอียดตาม
แบบแปลนและข้อกําหนดของทางเทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1 พ.ศ
. 2560 หน้าที  12  โครงการที 10 

งานไฟฟ้าถนน รวม 4,175,190 บาท
งบดําเนินงาน รวม 670,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

ค่าวัสดุ รวม 650,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  สายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน
ซีเมนต์ ทราย ค้อน  ตะปู สังกะสี ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 2,516,200 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,516,200 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา หมู่ที 1 ซอยสันติสุข (ซอย
ประปา)

จํานวน 999,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา หมู่ที 1 ซอย
สันติสุข (ซอยประปา)  กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 483.00 เมตร  หนา
เฉลีย 0.15 เมตร  (หรือมีพืนทีผิวจราจรคอนกรีตรวมหูช้างไม่น้อย
กว่า 1,947.50 ตร.ม.) รายละเอียดตามแบบแปลนและข้อกําหนดของ
เทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้าที 141  โครงการที 2
ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 2 ซอยกลางบ้าน 3 จํานวน 171,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 2 ซอยกลาง
บ้าน 3  กว้าง 3.00 เมตร  ยาว 97.00  เมตร  หนา
เฉลีย 0.15 เมตร  (หรือมีพืนทีผิวจราจรคอนกรีตรวมหูช้างไม่น้อย
กว่า 298.60 ตร.ม.)  รายละเอียดตามแบบแปลนและข้อกําหนดของ
เทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้าที 142  โครงการที 4
ก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ที 9 จากถนน คสล. โรงเรียนบ้านหนองหัวยาง ถึง
สะพานแหลมโพธิ

จํานวน 779,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลงหินคลุก หมู่ที 9 จากถนน คสล. โรงเรียน
บ้านหนองหัวยาง  ถึงสะพานแหลม
โพธิ  กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 1,120.00 เมตร  หนา
เฉลีย 0.15 เมตร (หรือมีพืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 4,480.00 ตร.ม
.)  ตามแบบแปลนและข้อกําหนดของเทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้าที 145  โครงการที 17
ปรับปรุงถนน คสล. ริมแม่นําน่าน ตลอดสาย หมู่ที 3 จํานวน 370,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน คสล. ริมแม่นําน่านตลอดสาย  หมู่
ที 3  กว้าง 4.00 เมตร ยาว 173.00 เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
และข้อกําหนดของเทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้าที 142  โครงการที 7

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ปรับปรุงหอกระจายข่าวเสียงตามสายในหมู่บ้าน หมู่ที 11 จํานวน 97,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหอกระจายข่าวเสียงตามสายในหมู่บ้าน หมู่
ที 11 ขยายวางสายเสียงประกาศเป็นระยะทาง 2,374 เมตร  ติดตังเครือง
ขยายเสียงขนาด 1,500 วัตต์ จํานวน 1 ชุด  เครืองรับสัญญาณวิทยุ
ดิจิตอล เอเอ็ม-เอฟเอ็ม จํานวน 1 ชุด  เครืองเล่นดีวีดี / ซีดี / เอ็ม
พี 3  จํานวน 1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและข้อกําหนดของ
เทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1 พ.ศ
. 2560  หน้าที 37  โครงการที 2
ปรับปรุงหอกระจายข่าวเสียงตามสายในหมู่บ้าน หมู่ที 8 จํานวน 98,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหอกระจายข่าวเสียงตามสายในหมู่บ้าน หมู่
ที 8 ขยายวางสายเสียงประกาศเป็นระยะทาง 2,372 เมตร  ติดตังเครือง
ขยายเสียงขนาด 1,500 วัตต์ จํานวน 1 ชุด  เครืองรับสัญญาณวิทยุ
ดิจิตอล เอเอ็ม-เอฟเอ็ม จํานวน 1 ชุด  เครืองเล่นดีวีดี / ซีดี / เอ็ม
พี 3  จํานวน 1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและข้อกําหนดของ
เทศบาลตําบลท่าทอง  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1 พ.ศ
. 2560  หน้าที 37  โครงการที 1
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งบเงินอุดหนุน รวม 988,990 บาท
เงินอุดหนุน รวม 988,990 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 988,990 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ตามโครงการ
ต่างๆ ดังนี
(1)  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะซอยต่างๆ ในหมู่บ้าน หมู่ที 7 รายละเอียด
ตามหนังสือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (PEA) สาขาอําเภอบางระกํา  ที มท
 5307.18/บรก. (บต.) 21059/2560  ลงวันที  11 สิงหาคม 2560
  ประมาณการค่าใช้จ่ายไว้จํานวน  801,000  บาท  ปรากฏตามแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้าที 162  โครงการที 5
(2)  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะทางเข้าโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม (ซอย 1
) รายละเอียดตามหนังสือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพิษณุโลก  ที มท
 พล.วต. 407/60  ลงวันที  3 สิงหาคม 2560  ประมาณการค่าใช้จ่ายไว้
จํานวน 158,710  บาท  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-
2564)  หน้าที 162  โครงการที 4 
(3)  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะหมู่ที 2 จากเขตติดต่อหมู่บ้านจุฬาวิลล่า ถึง
ปลายนา รายละเอียดตามหนังสือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัด
พิษณุโลก  ที มท พล.วต. 406/60  ลงวันที  3 สิงหาคม 2560  ประมาณ
การค่าใช้จ่ายไว้จํานวน 29,280  บาท  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้าที 161  โครงการที 2 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 3,308,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,321,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,321,400 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,165,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 156,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามทีระเบียบกําหนดให้
จ่าย เช่น เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษ หรือเงินเพิม
อืนๆ ตามทีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

งบดําเนินงาน รวม 1,886,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 58,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 48,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
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ค่าใช้สอย รวม 1,368,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,268,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 460,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผงซัก
ฟอก แปรง ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้ว จานรอง เข่ง นํายาทําความ
สะอาด ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน นํา
มันเบรค ไขควง ประแจ แม่แรง ตลับลูกปืน ไฟหน้า ไฟเบรค สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันก๊าด ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เสือ กางเกง ถุง
เท้า รองเท้า หมวก เข็มขัด ฯลฯ

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เช่น เครืองจักรกล หรือยานพาหนะ โดยไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุง
ปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ฯลฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 326,500 บาท
งบบุคลากร รวม 244,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 244,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 244,320 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี  ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ
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งบดําเนินงาน รวม 82,180 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,180 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,180 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย

ค่าใช้สอย รวม 72,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ
โครงการขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลือนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการ เพือส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนของหมู่บ้าน และนําข้อมูล
มาบูรณาการกับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี ของเทศบาล ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 117 โครงการที 1
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ ให้แก่
ประชาชนตําบลท่าทอง เพือสร้างรายได้ สร้างงาน สร้างอาชีพ  เช่น ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 124 โครงการที 2
โครงการร่วมงานวันสตรีสากล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมงานวันสตรีสากลของกลุ่มสตรี
ตําบลท่าทอง ทีจังหวัดพิษณุโลกหรือส่วนราชการอืนจัดขึน และเชิญให้
กลุ่มสตรีตําบลท่าทองเข้าร่วมโครงการ เพือส่งเสริมการรวมกลุ่มทํา
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ร่วมกันของกลุ่มสตรี ปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า117 โครงการที 2
โครงการอบรมเพิมศักยภาพแกนนําสตรี จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิมศักยภาพแกนนํากลุ่ม
สตรี เพือพัฒนาและเพิมบทบาทของสตรีให้เข้มแข็งทางสังคม  และสร้าง
พลังในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ  ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 118 โครงการที 3

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 455,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 455,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 405,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแข่งขันกีฬาเชือมความสัมพันธ์เด็กและเยาวชน ท่าทอง-ท่าโพธิ 
เกมส์

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาเชือมความสัมพันธ์เด็ก
และเยาวชน ท่าทอง-ท่าโพธิ เกมส์  เช่น ค่าจัดสถานที ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าคณะกรรมการตัดสิน ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 132  โครงการที 1
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โครงการแข่งขันกีฬาประชาชน ท่าทองเกมส์ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาประชาชน ท่าทอง
เกมส์  เช่น ค่าจัดสถานที ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าคณะกรรมการ
ตัดสิน ฯลฯ  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 133  โครงการที 3
โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพือ
เพิมศักยภาพการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย  เช่น  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่า
จัดสถานที  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน  ฯลฯ  ปรากฏตามแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 132  โครงการที 2
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกีฬา เด็ก/เยาวชน/ประชาชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ เด็กหรือ
เยาวชน หรือประชาชน ตําบลท่าทอง เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 2589  ลงวัน
ที 3 สิงหาคม 2547 เรืองหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินในการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน และหนังสือสังการทีเกียวข้องทุก
ฉบับ  ปรากฏตามแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 133  ข้อ 4

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ อุปกรณ์กีฬาต่างๆ เช่น ลูกฟุตบอล ลูกวอลเล่ย์
บอล ลูกบาสเก็ตบอล นกหวีด นาฬิกาจับเวลา ตะกร้อ ฯลฯ เพือการส่งเสริม
ให้ประชาชนรักการออกกําลังกาย เล่นกีฬา ปรากฏตามแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 133  โครงการที 5

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทงตําบลท่าทอง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทงตําบลท่าทอง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถานที ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการตัดสิน ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2559  และหนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 134  โครงการที 10
โครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวันเข้าพรรษา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัน
เข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถานที ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการตัดสิน ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และ
หนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ. 2561-2564)  หน้า 133 โครงการที 7
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โครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่ง
ชาติ

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถาน
ที ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 133  โครงการที 6
โครงการร่วมงานแข่งขันเรือยาวประเพณีชิงถ้วยพระราชทานฯ ของจังหวัด
พิษณุโลก

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมงานแข่งขันเรือยาวประเพณีชิง
ถ้วยพระราชทานฯ ของจังหวัดพิษณุโลก โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการทีเกียวข้องทุกฉบับ ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 134  โครงการที 9

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการอบรมแกนนํามัคคุเทศก์น้อยตําบลท่าทอง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมแกนนํามัคคุเทศก์น้อยตําบลท่า
ทอง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถานที ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559  และหนังสือสังการทีเกียว
ข้องทุกฉบับ ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 125  โครงการที 1

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 15,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 15,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการร่วมงานวันเกษตรกรแห่งชาติ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมงานวันเกษตรกรแห่งชาติ ที
จังหวัดพิษณุโลก หรือส่วนราชการอืนจัดขึน เพือส่งเสริมการรวมกลุ่มและ
สร้างเครือข่ายของเกษตรกร ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 127 โครงการที 2

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 910,960 บาท
งบบุคลากร รวม 234,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 234,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 234,960 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ตามกรอบแผนอัตรากําลังทีได้รับอนุมัติ
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งบดําเนินงาน รวม 676,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 71,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง เงินตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือก
ตัง เงินรางวัล ฯลฯ ตามทีมีระเบียบกฎหมายกําหนดให้จ่าย 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี
(1) ค่าธรรมเนียมต่างๆ
(2) ค่าเบียประกัน 
(3) ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เข้าปก หรือเย็บเล่มหนังสือ 
(4) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
(5) ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ฯลฯ 
(6) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(7) ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ 
(8) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา
       ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผงซัก
ฟอก แปรง ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้ว จานรอง เข่ง นํายาทําความ
สะอาด ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน
ซีเมนต์ ทราย ค้อน  ตะปู สังกะสี ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เสือ กางเกง ถุง
เท้า รองเท้า หมวก เข็มขัด ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุมาตรวัดนําประปา ขนาดตามมาตรฐาน กปภ
. สําหรับติดตังให้กับผู้ขอใช้นําประปาของเทศบาลตําบลท่าทอง
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 250,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในกิจการประปาของเทศบาลตําบลท่าทอง
แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 19,187,650 บาท
งบกลาง รวม 19,187,650 บาท
งบกลาง รวม 19,187,650 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 280,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ในอัตราร้อย
ละ 5 โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที
สุดที มท 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557  พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533  และหนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต
. ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 13,640,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ  ทีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึนไป  มีชืออยู่
ในทะเบียนบ้านในเขตเทศบาลตําบลท่าทอง มีคุณสมบัติตาม
ระเบียบฯ และได้ขึนทะเบียนกับเทศบาลไว้แล้ว  ปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 136  โครงการที 1

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 3,600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้พิการ ทีมีชืออยู่ในทะเบียนบ้านในเขตเทศบาล
ตําบลท่าทอง และมีบัตรประจําตัวผู้พิการทีออกให้โดยสํานักงานพัฒนา
สังคมและความมันคงของมนุษย์  และขึนทะเบียนกับเทศบาลตําบลท่าทอง
ไว้แล้ว  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิม
เติม/เปลียนแปลง ครังที 1 พ.ศ. 2560  หน้า 34  โครงการที 1

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ มีชืออยู่ในทะเบียนบ้านในเขต
เทศบาลตําบลท่าทอง และมีใบรับรองจากแพทย์ว่าเป็นโรคดัง
กล่าว ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 137 โครงการที 3

สํารองจ่าย จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายในกรณีทีมีความจําเป็นตามความเหมาะสมในการดําเนินงานตาม
อํานาจหน้าทีของเทศบาล  สําหรับการเผชิญเหตุสาธารณภัย เพือกรณีฉุก
เฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน หรือเพือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
. 2561-2564)  หน้า 137  โครงการที 5
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 376,400 บาท
เพือจ่ายเป็น 
(1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  จํานวน 300,000 บาท
      ดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ  ลงวันที 19 กุมภาพันธ์ 2557  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4
 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 137  โครงการที 4
(2) เงินบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  จํานวน 70,000
 บาท
      ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย รายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินเกียวกับค่าบํารุงสมาคม พ.ศ. 2555  คํานวณ
จ่ายจากรายรับจริงทุกประเภทของงบประมาณปีทีล่วงมาแล้ว  โดยไม่รวม
เงินกู้ เงินอุดหนุนทุกประเภท และเงินจ่ายขาดเงินสะสม  ในอัตราร้อย
ละ 1/6 
(3) เงินค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร  จํานวน ุ6,400 บาท
      เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เช่น ค่าทาสี ตีเส้น
จราจร สัญญาณไฟจราจร ป้ายเตือน กรวยยาง ฯลฯ โดยตังจ่ายจากค่าปรับ
ผู้กระทําผิดตามกฎหมายจราจรทางบก และจ่ายจากเงินรายได้ของ
เทศบาล ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว
 3203 ลงวันที 4 ตุลาคม 2539

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษค่าทําศพพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้างทีเสียชีวิตระหว่างรับราชการ ตามระเบียบและหนังสือสังการ
กําหนด

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 901,250 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน   (กบท.)  โดยคํานวณจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการราย
รับ  ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ 
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