
 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

แบบ ปค.4 
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง 

รายงานการ ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕6๒  

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

ส านักงานปลัด  
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม 
 -    กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและ
การบ ารุงรักษา   
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือการ
ใช้รถยนต์ส าหรับใช้ในภารกิจของ อบต. พนักงานขับ
รถยนต์ ขาดความรอบคอบ เอาใจใส่ดูแลรถยนต์ และ
ขาดความระมัดระวังในการขับขี่ ท าให้รถยนต์อาจช ารุด
เสียหายเร็ว เช่น การใช้รถยนต์ส่วนกลาง บางครั้ง
พนักงานขับรถลาหรือมีเหตุให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
ท าให้การไปติดต่อราชการจ าเป็นต้องมีคนขับรถแทน ซึ่ง
อาจไม่อยู่ในภาระหน้าที่หรือความรับผิดชอบของบุคคล
นั้น 

- กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชน
จากโรคติดต่อ  
        เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน 
คือ ปัญหาโรคไข้เลือดออกระบาดในเขตพ้ืนที่ เนื่องจาก
ประชาชนไม่ปฏิบัติตามหลักการป้องกัน ๕ ป. ได้แก่ 
ปล่อย ปิด เปลี่ยน ปรับปรุง ปฏิบัติ เนื่องจากประชาชน
ยังมีพฤติกรรมเสี่ยง และยังขาดการดูแลรักษาอย่างถูก
วิธีและต่อเนื่อง      
 
      -กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
         เป็นความเสี่ยงจากสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอก คือมีการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่ม
วัยรุ่น และประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการแจ้ง
เบาะแสผู้ค้า ผู้เสพ ท าให้ยากต่อการควบคุมป้องกัน 
        
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง 
ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายใน  
จากส านัก/กอง ที่มีจุดอ่อนมีความเสี่ยง คือ 
1. ส านักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองช่าง 
4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบมาตรฐาน
การควบคุมภายใน  
 
พบจุดอ่อน ที่เป็นความเสี่ยงของ ส านักปลัด อบต. 
กองคลัง กองช่าง กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 
ข้อสรุป  จุดอ่อนและความเสี่ ยงดังกล่าวข้างต้น 
องค์การบริหารส่ วนต าบลทับยายเชียงต้อง ไป
ด าเนินการจัดท าแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
ตามแบบ ปค.5 ต่อไป 

 



        รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทบัยายเชียง ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 

 
แบบ  ปค. 4 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองคลัง 
        1.สภาพแวดล้อมการควบคุม  
      ความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน 
-กิจกรรมด้านพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 คือ การจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่
ครบถ้วน ท าให้การจัดเก็บภาษีของเจ้าหน้าที่ยังไม่
ครอบคลุม และข้อมูลผู้เสียภาษีมีความคลาดเคลื่อน 
          -กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
การปฏิบัติงานด้านพัสดุไม่มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ  มี
เพียงผู้ช่วย  ท าให้ระบบการจัดซื้อจัดจ้างและระบบการ
ควบคุมมีข้อผิดพลาดได้ง่าย และแก้ไขอยู่บ่อยครั้ง 
กองช่าง 
 สภาพแวดล้อมการควบคุม 
     -กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า  
     มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ  
     - อุปกรณ์ที่ใช้ในการซ่อมแซมไฟฟ้ายังไม่ครบถ้วน 
ทั้ งนี้ เ พ่ือความปลอดภัย สะดวก รวดเร็ว  ในการ
ปฏิบัติงาน    
    - เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงานเพียงคน
เดียวขาดผู้ให้ค าปรึกษา อาจขาดความรู้เรื่องการไฟฟ้า
ให้ถูกต้อง  
    -กิจกรรมด้านงานก่อสร้าง  
    มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ         
    - เนื่องจากในกองช่างไม่มี เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ
โดยตรง จึงต้องขอความอนุเคราะห์ช่างจากหน่วยงาน
อ่ืนงานที่ปฏิบัติงาน จึงล่าช้า 
    - เจ้าหน้าที่ควบคุมดูแลงานก่อสร้างไม่ครอบคลุม
ไม่ได้ลงมาตรวจงานสม่ าเสมอ ท าให้ต้องแก้ไขงาน 
    - ขาดการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนร่วมกันดูแล
รักษาสาธารณสมบัติของหมู่บ้าน 
 
 
 

 

 
 



 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

แบบ ปค.4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง 

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

    4.กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
สภาพแวดล้อมการควบคุม 
      -กิจกรรมด้านการงานบริหารการศึกษา 
      เป็นความเสี่ยงที่เกิดจาก “สภาพแวดล้อมภายใน” 
ดังนี้ 
      (๑) ด้านสถานที่  ภายในบริ เวณศูนย์ฯ มีการ
ปรับปรุงเพียงบางส่วน สถานที่คับแคบ  
      (2) บุคลากรไม่เพียงพอต่อปริมาณงานที่กองต้อง
รับผิดชอบ 
 
     -กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม   
 เป็นความเสี่ยงที่เกิดจาก สภาพแวดล้อมภายนอก      
   - ประชาชนให้ความส าคัญเข้าร่วมกิจกรรมน้อยเมื่อ
เทียบกับประชาชนทั้งต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



        รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทบัยายเชียง ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 

 
แบบ  ปค. 4 

องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันที่  ๓๐  เดือน  กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

ส านักปลัด  
การประเมินความเสี่ยง 
     -  กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและ
การบ ารุงรักษา  
      พบว่าเป็นความเสี่ยงที่มีโอกาสเกิดขึ้นสูงมาก 
เนื่องจากเกิดการช ารุดเสียหายจากการใช้งานรถยนต์ 
และช ารุดบ่อยครั้ง เนื่องจากพนักงานขับรถยนต์ไม่ดูแล
รักษา ขาดความรอบคอบ และขาดความระมัดระวังใน
การขับขี ่
 

- กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชน
จากโรคติดต่อ 
      โอกาสเกิดโรคติดต่อในพ้ืนที่มีสูง เนื่องจากทัศนคติ
และพฤติกรรมการด ารงชีวิตประจ าวันของประชาชนไม่
ปฏิบัติตามหลักการป้องกัน ๕ ป. ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออกโดยชุมชนเอง และขาดการ
กระตุ้น ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนตระหนักในการ
ป้องกันอย่างต่อเนื่อง 
 
- กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
      ปัจจัยเสี่ยงที่ท าให้เกิดการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดในพ้ืนที่คือ การขาดการดูแลเอาใจใส่จากพ่อแม่
ผู้ปกครอง ขาดความอบอุ่นในครอบครัวและความอยาก
รู้อยากลอง พ่อแม่ผู้ปกครองไม่กล้ายอมรับและให้ข้อมูล
หรือแจ้งเบาะแสว่าลูกหลานของตนเสพหรือค้ายาเสพ
ติด ซึ่งโอกาสในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดเป็นไปด้วยความยากล าบาก เนื่องจาก
หน่วยงานรัฐเกรงว่าจะมีผลกระทบต่อสภาพจิตใจของ
ประชาชนในพื้นท่ี 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

แบบ  ปค. 4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองคลัง 
      การประเมินความเสี่ยง 
     กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
ความเสี่ยง 
- การจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่

ถูกต้องไม่ครบถ้วน 
- การจัดเก็บภาษีไม่ครอบคลุม 
- ผู้มีหน้าที่ช าระภาษีไม่ให้ความร่วมมือ 

 
     กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 ความเสี่ยง 
- การละเว้นการปฏิบัติตามระเบียบที่กฎหมาย 

หนังสือสั่งการ และมติรัฐมนตรีของเจ้าหน้าที่ 
- เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

    กองช่าง 
2.การประเมินความเสี่ยง 
     กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า 
     ๑) การตั้งงบประมาณรายจ่ายส าหรับซื้ออาจไม่
เพียงพอต่อความต้องการหรือไม่สามารถซื้อในราคา
ราคาแพงที่ทนทาน และอายุการใช้ งานนาน ซึ่ ง
จ าเป็นต้องประหยัดงบประมาณอีกทางหนึ่ง     
     ๒) ขาดเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบโดยตรง 
บางครั้งผู้ช่วยไม่ได้ศึกษา ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวกับ
การติดตั้งไฟฟ้าให้ถูกต้องตามหลักของการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค ท าให้การติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะอาจเกิดอันตราย
ต่อตัวผู้ปฏิบัติงานและประชาชนในพื้นท่ีได้ 
 
    กิจกรรมด้านงานก่อสร้าง 
- สาธารณสมบัติที่ เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ประชาชนไม่ได้รับการดูแลรักษา ซึ่ งท าให้สูญเสีย
งบประมาณในการบูรณะซ่อมแซมอยู่เสมอ 
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แบบ  ปค. 4 

องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
2.การประเมินความเสี่ยง 
    กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา 
    เกิดความเสี่ยงจากสภาพแวดล้อมภายในคือ   
    ๒.๑ เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน 
    ๒.๒ อาคารคับแคบ สถานที่ไม่พอใช้ส าหรับการจัด
กิจกรรมนันทนาการ 
      กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
    เกิดความเสี่ยงจากสภาพแวดล้อมภายในเนื่องจาก
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ งานของงานด้าน
การศึกษาฯ กังวลว่า ถ้าปฏิบัติงานไปแล้วจะถูกต้องตาม
ระเบียบหรือไม ่
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แบบ  ปค. 4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที ่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

ส านักปลัด  
- กิจกรรมการควบคุม 

กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและ
การบ ารุงรักษา 
กิจกรรมการควบคุมที่มีอยู่ มีค าสั่งแบ่งงานให้เจ้าหน้าที่
รับผิดชอบรถยนต์แต่ละคันพร้อม การใช้รถยนต์ให้
ชัดเจน ,หัวหน้าส านักงานปลัดควบคุมและมอบหมายให้
เจ้าพนักงานขับรถยนต์ทุกคันควบคุมเข็มไมล์ก่อนรถ
ออกและรายงานการควบคุมให้ทราบ เป็นประจ าทุกครั้ง 
- กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชน
จากโรคติดต่อ 
      ส่ ง เ สริ ม /อบรมปรับ เปลี่ ยนพฤติ กร รมของ
ประชาชนให้ปฏิบัติตามหลัก ๕ ป. พร้อมทั้งจัดกิจกรรม
ประกวดหมู่บ้านรักษ์ความสะอาดเพ่ือลดปริมาณลูกน้ า
ยุงลายอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  
 
     -กิ จกรรมกิจกรรมป้องกันและแก้ ไขปัญหา       
ยาเสพติด 
      จัดให้มีการอบรมโทษของยาเสพติดในกลุ่มเสี่ยง
อย่างต่อเนื่อง, ส่งเสริมกิจกรรมที่ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์แก่ประชาชนทุกเพศทุกวัย เช่น  กีฬาต้านยา
เสพติด เป็นต้น และจัดกิจกรรมตรวจสารเสพติดใน
โรงเรียนและจุดเสี่ยงหมู่บ้าน เพ่ือสร้างความตระหนัก
เกี่ยวกับยาเสพติด   
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แบบ  ปค. 4 

องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองคลัง 
      กิจกรรมการควบคุม 
     กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- ให้ เจ้าหน้าที่จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สินให้ครบถ้วน 
- ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีให้มากข้ึน 

    กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
- สอบถามอัตราก าลังเพ่ือจัดสรรให้เพียงพอต่อ

การปฏิบัติงาน 
- จัดส่งเจ้าหน้าที่ เข้ารับการฝึกอบรมและให้

ศึกษาระเบียบกฎหมายให้เข้าใจ 
      กองช่าง 
       กิจกรรมการควบคุม 
        กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า 
       - จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้า
ที่ทันสมัย มีอายุการใช้งานได้นานยิ่งขึ้น 
       - ส่งเสริมและพัฒนาให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม
ด้านไฟฟ้าเป็นการเฉพาะทาง และศึกษาระเบียบ
หลักเกณฑ์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   3.  กิจกรรมการควบคุม  
        กิจกรรมงานบริหารการศึกษา 
      - ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม ด้านต่างๆ เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลเด็กให้มีทักษะมากข้ึน 
      - จั ดท า แผนกา ร พัฒนาศู น ย์ พัฒนา เ ด็ ก ใ ห้
ครอบคลุมทั้งด้านการเรียนการสอน 
      - จัดหาสถานที่ก่อสร้างอาคารของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้ดียิ่งขึ้น 
      กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
      - มีค าสั่งแบ่งงานภายในส่วนการศึกษาฯ แบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่แต่ละคนชัดเจน 
      - ส่งเจ้าหน้าที่ เข้ารับการฝึกให้อบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน 
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    ปค.4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง 

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 
ส านักปลัด  
4.  สารสนเทศและการสื่อสาร 
     1. น าระบบอินเตอร์เน็ต เข้ามาใช้ในการบริหาร
และการปฏิบัติงานส านักงานปลัดมีการติดตามข้อมูล
ข่าวสาร หนังสือ สั่ งการ ระเบียบ ข้อบังคับจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้สามารถปฏิบัติด าเนินงานทัน
ต่อสถานการณ์และเวลาที่ก าหนดมากขึ้น อีกทั้งยัง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร และให้
ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเป็นอย่างดีด้วย 
     ๒. การประสานงานภายในและภายนอกส านักงาน
ปลัด เช่น  
        (๑) การติดต่อประสานงานภายในส านักปลัด 
แจกจ่ายให้ส านัก/ฝ่ายที่รับผิดชอบในทันทีที่ ได้รับ
หนังสือ ภายในไม่เกิน ๑ วัน  
        (๒) การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก 
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ต่าง ๆ ของท้องถิ่น  ให้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริง โดยทางโทรศัพท์และ
โทรสาร หอกระจายข่าวหมู่บ้าน 
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แบบ  ปค. 4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่  ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองคลัง 
4.   สารสนเทศและการสื่อสาร 
      กิจกรรมด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
      การติดต่อประสานงานกับบุคคลภายนอก เช่นการ
ยื่นแบบทางอินเตอร์เน็ท การประสานกับผู้มีหน้าที่ช าระ
ภาษี ลูกหนี้ค้างช าระ การประสานในเรื่องข้อกฎหมาย
และระเบียบต่าง ๆ ทางโทรศัพท์ โทรสาร หรือทาง
อินเตอร์เน็ท  
 
      กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
      การจัดซื้อจัดจ้าง ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดย
การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือกตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
มาตรา 65(1)(ข) หรือวิธีเฉพาะเจาะจอง ตามมาตรา 
56 (2)(ง) กรณีมีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉิน 
ควรแจ้งให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล ทราบ
ถึง  ระเบียบ กฎหมาย  การเงิน  พัสดุ  ที่เปลี่ยนแปลง
ใหม่ ๆ  
กองช่าง 
4.    สารสนเทศและการสื่อสาร 
        ๑. มีระบบสารสนเทศท่ีมีความครบถ้วนเหมาะสม
และช่วยตัดสินใจได้ทันเวลา update ข้อมูลในระบบ
สารสนเทศอยู่เสมอ 
        ๒. ผู้บริหารได้รับการรายงานข้อมูลจากแหล่ง
ภายในและภายนอกท่ีเหมาะสม 
        ๓. ผู้ปฏิบัติงานได้รับสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับ
งานตามหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม ชัดเจน
และทันเวลา 
        ๔. มีระบบการสื่อสาร เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์
และความเข้าใจที่ดีระหว่างบุคคลที่มีหน้าที่ในงานที่
เกี่ยวข้องกัน หรือระหว่างผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน 
        ๕. การรายงานหรือการให้ข้อมูลมีการจัดล าดับ
ชั้นความลับของข้อมูลและบุคคลที่ควรได้รับ 
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แบบ  ปค. 4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่  ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
4.  สารสนเทศและการสื่อสาร      
     ๑. น าระบบอินเตอร์เน็ตมาใช้ในการบริหารและการ
ปฏิบัติราชการ การสื่อสาร การติดต่อข้อมูลข่าวสาร 
ระเบียบหนังสือสั่งการ  จึงสามารถปฏิบัติตามระเบียบ 
หนังสือสั่งการได้ทันที     
     ๒. การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก 
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนที่เข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น  ให้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง   จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในพื้นท่ี 
     ๓. ติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์  และโทรสาร
การติดต่อประสานงานกับส่วนราชการอ่ืนๆ 
 
ส านักปลัด  
5.  วิธีการติดตามประเมินผล 
      ใช้แบบสอบทานเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผล เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง
โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ  หัวหน้างาน และปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลต้องติดตามก ากับดูแล เพ่ือให้การ
ด าเนินงานของส านักงานปลัดเป็นไปตามแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ทับยายเชียง 
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แบบ  ปค. 4 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

กองคลัง 
5.  การติดตามการประเมินผล  
ตรวจสอบการปฏิบัติงานจากรายงานประจ าเดือน พบว่า      
      ๑. กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
           มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุมได้  ในระดับหนึ่ง  แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ 
การจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่
ครบถ้วน เจ้าหน้าที่ควรประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี
ให้มากกว่าเดิม 
        ๒. กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
             มีการควบคุมที่เพียงพอบรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุม ในระดับหนึ่ง  แต่ยังมีจุดอ่อน คือ การ
เพ่ิมบุคลากรให้เพียงพอกับงานและสนับสนุนให้มีการ
อบรมหาความรู้ใหม่ๆ เพ่ิมเติมตลอดเวลา 
 
กองช่าง 
5.การติดตามและประเมินผล 
     - มีการติดตาม ก ากับดูแลการปฏิบัติงานแต่ละ
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม 
      - มีการรายงานผลความคลาดเคลื่อนของการ
ด าเนินงาน และมีการปรับปรุงและแก้ไขขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานที่มีข้อบกพร่องอย่างสม่ าเสมอและตลอดเวลา 
     - มีการสอบทานความสอดคล้องกันระหว่าง
แผนการปฏิบัติงานในแต่ละเรื่องเป็นไปในทิศทางที่
ถูกต้อง สอดคล้องกัน 
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แบบ  ปค. 4 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง    

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
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องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
5.   การติดตามและประเมินผล 
       ปรับปรุงค าสั่งแบ่งงานมอบหมายงานในหน้าที่ให้
ความชัดเจน ให้เจ้าหน้าที่ส ารวจข้อมูลนักเรียน เป็นราย
ภาคเรียน  เ พ่ือรายงานผู้บั งคับบัญชา ศึกษากฎ 
ระเบียบ ใหม่ ๆอยู่เสมอ ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่าง
ต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหัวหน้างาน และ
หัวหน้าส่วนการศึกษา ฯ ต้องติดตาม ก ากับดูแล 
 

 

 
ผลการประเมินโดยรวม 
องค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง อ าเภอพรหมพิราม  จังหวัดพิษณุโลกประเมินองค์ประกอบควบคุมภายใน 
มีการควบคุมที่เพียงพอและมีประสิทธิผลตามสมควร แต่ยังมีจุดอ่อนที่ต้องจัดท าแผนการปรับปรุ งการควบคุม
ภายใน ดังนี้  

1) กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบ ารุงรักษา  เป็นความเสี่ยง 
ที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือการใช้รถยนต์ส าหรับใช้ในภารกิจของ อบต. พนักงานขับรถยนต์ ไม่มีความ
รอบคอบ เอาใจใส่ดูแลรถยนต์ และขาดความระมัดระวังในการขับขี่ อาจท าให้รถยนต์ช ารุดเสียหายเร็ว เช่น การ
ใช้รถยนต์ส่วนกลาง บางครั้งพนักงานขับรถลา หรือมีเหตุให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ท าให้การไปติดต่อราชการ
จ าเป็นต้องมีคนขับรถแทน ซึ่งอาจไม่อยู่ในภาระหน้าที่หรือความรับผิดชอบของบุคคลนั้น 
  2) กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ ปัญหาโรคไข้เลือดออกระบาด
ในเขตพ้ืนที่ เนื่องจากประชาชนไม่ปฏิบัติตามหลักการป้องกัน ๕ ป. ได้แก่ ปล่อย ปิด เปลี่ยน ปรับปรุง ปฏิบัติ 
ตลอดจนการระบาดของโรควัณโรค  เนื่องจากประชาชนยังมีพฤติกรรมเสี่ยง และยังขาดการดูแลรักษาอย่างถูกวิธี
และต่อเนื่อง 
  3) กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น 
และประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการแจ้งเบาะแสผู้ค้า ผู้เสพ สาเหตุเกิดจากประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการ
แจ้งเบาะแส วัยรุ่นอยากทดลอง ขาดการดูแลเอาใจใส่จากพ่อแม่ผู้ปกครอง 
       4) กิจกรรมด้านพัฒนาและจัดเก็บรายได้ การจัดท าแผนที่ภาษีแลทะเบียนทรัพย์สิน ยังไม่
ครบถ้วนสมบูรณ์ ท าให้การจัดเก็บภาษีมีความคลาดเคลื่อน 
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      5) กิจกรรมด้านงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ การปฏิบัติงานด้านพัสดุมีเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน ท าให้ระบบการจัดซื้อจัดจ้าง และระบบควบคุมมีข้อผิดพลาดได้ง่าย  
        6) กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ อุปกรณ์ที่
ใช้ในการซ่อมแซมไฟฟ้ายังไม่ครบสมบูรณ์และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้เรื่องการไฟฟ้าให้ถูกต้องตามหลักของการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค 
        7) กิจกรรมด้านงานก่อสร้าง มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ เจ้าหน้าที่ไม่
เพียงพอกับปริมาณงานที่ปฏิบัติ เจ้าหน้าที่ควบคุมดูแลงานก่อสร้างไม่ทั่วถึง ท าให้ต้องแก้ไขงานบ่อย ขาดการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนร่วมดูแลรักษาสาธารณสมบัติของหมู่บ้าน 
        8) กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนบุคลากร
กับปริมาณงานยังพบว่า ปริมาณงานเหมาะสมปริมาณคน ส่วนของการจัดกิจกรรม ประชาชนให้ความส าคัญเข้า
ร่วมกิจกรรมน้อยเม่ือเทียบกับประชาชนทั้งต าบล 
 
 
       
             (นายวิโรจน์     แจงทอง) 
                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทับยายเชียง 
                                                                  วันที่       เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2562 
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