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ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ นั้นจะพบว่าการกระจายอ านาจต่าง ๆ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีบทบาท    และอ านาจ
หน้าที่ต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน งานส่งเสริมคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบ     ชุมชน/สังคม   การ
รักษาความสงบเรียบร้อย   การพาณิชยกรรม   การท่องเที่ยว   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินจ านวนหนึ่งคณะ โดยมีอ านาจ  หน้าที่ดังนี้  
  ๑.  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๒.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ๓.  รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน และประกาศผลการติดตามประเมิน ผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครัง้ ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี 
  ดังนั้นจะเห็นได้ว่าเครื่องมือส าคัญประการหนึ่งที่จะท าใหอ้งค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินสามารถด าเนินงาน
ตามเปูาหมายที่วางไว้ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  มีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถ่ิน ได้แก่  แผน
ยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาท้องถ่ิน แต่ทั้งนี้แม้ท้องถ่ินจะมีแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ดีเท่าไหร่ก็ตาม แต่หากไม่สามารถ
ช้ีให้เห็นถึงผลการด าเนินงานที่เกิดข้ึนได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถ่ินได้  การติดตามจึง
เป็นเครื่องมือส าคัญในการช่วยปรบัปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานว่าสามารถบรรลุตามเปูาหมายหรือไมอ่ย่างไร และผล
ที่ได้สามารถน ามาปรับปรุงและตัดสินใจต่อไป  แต่ทั้งนี้การเก็บรวบรวมข้อมูลต้องเป็นไปอย่างมีระบบ เที่ยงตรง และ
เช่ือถือได ้

ความหมายของการติดตามประเมินผล 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการ 
ประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และ
แนวทางที่ถูกก าหนดไว้ในรูปแบบของแผนน้ันด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝุายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ใน
รูปของการวางแผนแบบมสี่วนรว่มของประชาชนหรอืการประชาคมท้องถ่ินได้ด าเนินการตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพื้นที่ของท้องถ่ินหรือไม่  สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบ
กลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหารท้องถ่ินน าไปเป็นเครื่องมือในก ารปรับปรุงนโยบาย  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็น
เครื่องมือในการเลือกที่จะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือ
ประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิก



๗ 

 

สภาท้องถ่ิน  ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มี
หน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงานราชการอื่นๆ  และที่ส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี  และการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่าย
เพิ่มเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการใช้
จ่ายงบประมาณก็ต้องมกีารตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อย
เพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็น
แนวทางในการจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจ่าย และให้
หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้ง
งบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรงงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ข้อ ๔  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  

๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงินอุดหนุนตาม 
กฎหมาย  และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จาก 
โครงการที่จะให้เงินอุดหนุน 

๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตาม 
แผนพัฒนาท้องถ่ินที่จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น า 
โครงการขอรับเงนิอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุน
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และงบประมารรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่
ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี   

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการ 
ทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท า
ให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats)  
ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่
การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด  

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 



๘ 

 

๑)  เพื่อเป็นเครื่องมือในการบรหิารราชการขององค์การบรหิารส่วนต าบลวัดพริกซึง่จะช่วยตอบสนองภารกจิ
ตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทัง้ปรับปรุงการปฏิบัตงิานให้ดีข้ึน มีประสทิธิภาพและประสิทธิผล 

๒)  เพื่อทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการด าเนินงาน 
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพฒันาท้องถ่ิน 

๓)  เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไมเ่หมาะสมหรือหมดความจ าเป็น 

๔)  เพื่อทราบถึงการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล 
๕)  เพื่อสร้างความรบัผิดชอบของผู้ปฏิบัตงิานทุกระดับที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการ

ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ 
๖)  เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความส าเรจ็ของปฏิบัตงิานตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง

ต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอ านาจ
หน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้
ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถ่ินที่สภาท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก 
จ านวน 2 คน  
 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี ดังนี ้
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สี่ปีโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและ



๙ 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายใน
เดือนตุลาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับ
การเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  
  2. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน สาเหตุ
ของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิต
หรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมกา
รพัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภา
ท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 



๑๐ 

 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไป
จัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับ
จากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัยสั่งการสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถ่ินให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุง
แก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็น
องค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและ
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง 
ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลวัดพริก  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 2 



๑๑ 

 

การติดตามและประเมินผล 
.................................................. 

   
วิสัยทัศน์ 

 “ วัดพริกน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  น้อมน าปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ” 
 
พันธกิจ 

1. การพัฒนาคนและสังคม 
2. การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
3. การสง่เสรมิอนามัยชุมชน 
4. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
5. การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ 

 ๑.   การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
 ๒.   การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
 ๓.   การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย 
 ๔.   การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๕.   การพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 ๖.   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
 
 

เป้าประสงค์ 

เปูาประสงค์ที ่1 คุณภาพของคน สังคม และชุมชน มีศักยภาพ สามารถพึง่ตนเองได้อย่างยั่งยืน 
เปูาประสงค์ที่ 2 เปิดโอกาสในด้านการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึงทัง้ในระบบและนอกระบบ  
          เปูาประสงค์ที่ 3 อนุรกัษ์คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 
         เปูาประสงค์ที่ 4 สง่เสริมคน ชุมชน เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
เปูาประสงค์ที ่5 ประสทิธิภาพในการบริหารจัดการภายในองค์กรมปีระสทิธิภาพและโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได ้
เปูาประสงค์ที ่6 ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ด ี
เปูาประสงค์ที ่7 สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
 เปูาประสงค์ที ่8 ท าท้องถ่ินให้เป็นท้องถ่ินน่าอยู่มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 
 



๑๒ 

 

กลยุทธ ์

1. การสง่เสรมิด้านการศึกษา คุณธรรม จริยธรรม 
 2. การจัดสวัสดิการทางสังคม 
 3. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายชุมชน กลุ่มอาชีพเพื่อพึง่ตนเองและพฒันาอย่างยั่งยืน                                            
4. การอนุรกัษ์พื้นฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี รวมถึงกจิกรรมของท้องถ่ิน                              
5. ส่งเสรมิพฒันาประสทิธิภาพบุคลากรและการบรหิารงาน 
 6. การปรับปรงุพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้สถานที่ปฏิบัตงิาน 
 7. ส่งเสรมิการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล                 
8. การสง่เสรมิสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชนและการเข้าถึงบริการสาธารณสุขข้ันพื้นฐาน 
9. มาตรการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 10. สนับสนุนเครือ่งมอืเครือ่งใช้ในการบรรเทาสาธารณภัย 
  11. พัฒนาอนุรกัษ์ฟื้นฟูและใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 
 12. ส่งเสริมด้านการเกษตร 
 13. การพัฒนาแหลง่น้ า 
14. จัดให้มบีริการข้ันพื้นฐานทีส่อดคล้องกบัระบบผงัเมอืงอย่างมีคุณภาพ 
 15. จัดให้มรีะบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 
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2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (เดือนตุลาคม 2560 - 31 มีนาคม 2561) 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ป ี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วน

ต าบลวัดพริก 

โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 
1.ยุทธศาสตรด์้านความมั่นคง 
 

1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์

1.พัฒนากระบวนการผลิต
การบริหารจัดการกรรตลาด
สินค้าเกษตรและสินค้า
ชุมชน 

1.ศูนย์กลางการบริการ
การค้าโลจิสติกส์และการขนส่ง 

1.การบริหารจัดการที่ดีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.การพัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคม 

39  

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

2.ยุทธศาสตร์การสร้างความ
เป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าใน
สังคม 

2.พัฒนาโครงข่ายการค้าการ
ลงทุนการบริการเครือข่าย
คมนาคมขนส่งสี่แยก        
อินโดจีน 

2.พัฒนากระบวนการผลิต
การตลาดและการบริหาร
จัดการสินค้าเกษตรเชิง
คุณภาพ 

2.ด้านการศึกษาศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

2.การพัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

37  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 
 

3.ยุทธศาสตร์การสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

3.พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ประวัติศาสตร์
วัฒนธรรมกีฬาและสุขภาพ 

3.ส่งเสริมการด าเนินงานด้าน
การท่องเที่ยวศิลปวฒันธรรม
กีฬาและนันทนาการ 

3.ด้านพัฒนาอาชีพและรายได ้ 3.การพัฒนาด้านสุขภาพ
อนามัย 

8  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสงัคม 
 

4.ยุทธศาสตรด์้านการเติบโตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนายั่งยืน 

4.บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

4.ศูนย์กลางด้านการศึกษาการ
บริการทางวิชาการด้านสุขภาพ
และICT 
 

4.ด้านการท้องเที่ยวและการบริการ 4.การพัฒนาด้านการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

5  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

5.ยุทธศาสตรด์้านความมั่นคง  5.อนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ าอย่าง
ยั่งยืน 

5.ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

19  

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
 

6.ยุทธศาสตรด์้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล
ในภาครัฐ 

 6.ส่งเสริมความเข้มแข็งทาง
สังคมและความมั่นคงตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

6.ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

65  
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ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ป ี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วน

ต าบลวัดพริก 

โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 
 7.ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา

โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ    
โลจิสติกส์ 

  7.ด้านคมนาคมขนส่งและผังเมือง    

 8.ยุทธศาสตรด์้านวทิยาศาสตร์
เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 

  8.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

   

 9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
เมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

      

 10.ยุทธศาสตร์ดา้นการ
ต่างประเทศ 

      

     รวม 173  
 คิดเป็นร้อยละ  
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3.  การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
   3.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานสนับสนุน ด าเนินการจริง 
จ านวนโครงการ จ านวนเงิน 

(บาท) 
1.การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และ
สังคม 

1.บริการชุมชนและสังคม 
 

1.การศึกษา 
2.สังคมสงเคราะห์ 
3.สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
4.การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
5.บริหารทั่วไป 

ส านักปลัด กองคลัง / กองช่าง 13 
10 
5 

11 
 
- 

18,560,000 
13,908,00 
280,000 
885,000 

 
- 

2.การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 1. บริหารทั่วไป 1.บริหารทั่วไป 
2. สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

ส านักปลัด กองคลัง / กองช่าง 31 
6 

1,365,600 
253,000 

3.การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย 1.บริการชุมชนและสังคม 1.การสาธารณสุข ส านักปลัด กองคลัง 8 860,000 
4.การพัฒนาด้านการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

1.บริหารทั่วไป 1.การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด กองช่าง 5 400,000 

5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.การเศรษฐกิจ 1.การเกษตร ส านักปลัด กองคลัง 19 58,900,000 

6.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.บริการชุมชนและสังคม 
2.การเศรษฐกิจ 

1.เคหะและชุมชน 
2.อุตสาหกรรมและการโยธา 

กองช่าง กองคลัง 3 
62 

787,600 
28,610,900 
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    3.1.2 ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลวัดพริกเป็นหน่วยด าเนินการ (แบบ ผ.01)  
 
ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 
 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

   1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน 
รู้ส าหรับเด็กใน ศพด. 

จัดหาสื่อการเรียนรู้ 
ส าหรับเด็กใน ศพด. 

64,600 จ านวนสื่อการเรียนที่ 
จัดหาให้เด็ก 

จัดซ้ือสื่อการเรียนรู้ส าหรับ 
เด็กใน ศพด. 

      ส านักปลัด 

   2 สนับสนุนอาหารกลางวัน เพ่ือให้เด็กได้รับอาหารที่ 
ถูกหลักโภชนาการ 

สนับสนุนอาหาร 
กลางวัน ศพด. 

186,200 จ านวนเด็กที่ได้รับ 
อาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน 
ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

   3 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพ 
พลานามัยด ี

สนับสนุนอาหาร 
เสริม(นม) ศพด./ป.-1-6 

144,300 จ านวนเด็กที่ได้รับ 
อาหารเสริม (นม) 

เด็กได้รับอาหารเสริม(นม) 
ครบถ้วน 

ส านักปลัด 

   4 พัฒนาประสิทธิภาพเด็ก 
และเยาวชน 

เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนใน
ต าบลให้มีกิจกรรมเสริมสร้าง
การเรียนรู ้

จัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน  

40,000 จ านวนโครงการที่จัดท า
ขึ้นเพ่ือพัฒนาเด็กและ
เยาวชน 

จัดท าโครงการจ านวน 
2 โครงการ 

ส านักปลัด 

   5 ก่อสร้างอ่างล้างหน้าแปรงฟัน เพ่ือปรับปรุงพ้ืนที่รอบอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท าให้เกิด
ความสวยงาม 

ก่อสร้างอ่างล้างหน้าและแปรงฟัน
ส าหรับเด็กเล็กใน ศพด. 

66,100 จ านวนอ่างล้างหน้า
แปรงฟันที่ด าเนินการ
ก่อสร้าง 

จัดสร้างอ่างล้างหน้าและ 
แปรงฟันจ านวน 2 ชุด 

ส านักปลัด 

   6 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
ของเด็ก 

เพ่ือพัฒนาทักษะเด็กให้ครบทั้ง 
4 ด้านและสามารถเรียนรู้ใน
ชั้นต่อไป 

สนับสนุนการจัดกิจกรรมให้ ศพด.ใน
การพัฒนาทักษะเด็กใน 4 ด้าน ได้แก่ 
ร่างกาย อารมณ์/จิตใจ สังคม  
สติปัญญา  

30,000 จ านวนกิจกรรมที่จัด
ให้กับเด็กด้านใดด้าน
หนึ่งจาก 4 ด้าน 

จัดท าโครงการพัฒนาทักษะ 
เด็กใน 4 ด้าน 

ศพด. 

   7 ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้ ศพด.มีอาคารสถานที่ที่
ได้มาตรฐาน 

ปรับปรงุศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 57,400 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ
ปรับปรุง 

ปูกระเบ้ือง ศพด. ส านักปลัด 

   8 สภาเด็กและเยาวชนต าบล 
วัดพริก 
 

เพ่ือให้เด็กได้รวมตัวกันในการ
ท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์
และมีส่วนร่วมกับชุมชน 

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลวัดพริก 

40,000 จ านวนกิจกรรมของ
สภาเด็กและเยาวชน
ต าบล 

จัดกิจกรรมสภาเด็กและ 
เยาวชนจ านวน 1 กิจกรรม 

ส านักปลัด 

    9 สงเคราะห์ผู้พิการ เพ่ือจัดสวัสดิการให้กับผู้พิการ  สนับสนุนเบ้ียยังชีพให้กับ   
ผู้พิการ  

  3,264,000 จ านวนผู้พิการที่ได้รับ
เบ้ียยังชีพ 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้พิการ 
จ านวน 340 คน 

ส านักปลัด 

   10 สงเคราะห์ผู้สูงอาย ุ เพ่ือจัดสรรสวัสดิการให้
ผูสู้งอายุ 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพให้กับ   
ผูสู้งอายุ  

 11,214,000 จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับ
เบ้ียยังชีพ 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 
จ านวน 1,411 คน 

ส านักปลัด 

   11 สงเคราะห์ผู้ปุวยเอดส์ เพ่ือจัดสวัสดิการให้กับผู้ปุวย
เอดส ์

สนับสนุนเบ้ียยังชีพส าหรับผู้ปุวยเอดส์  60,000 จ านวนผู้ปุวยเอดส์ที่
ได้รับเบ้ียยังชีพ 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
จ านวน 3 คน 

ส านักปลัด 
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ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ  
ตามข้อบัญญัติ 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

12 พัฒนาคุณภาพชีวิผู้ด้อยโอกาสและผู้มี
ฐานะยากจน 

เพ่ือซ่อมแซมอยู่อาศัยให้กับ   
ผู้ยากไร้ 

ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้ผู้ยากไร้ในต าบล      150,000 จ านวนบ้านที่ด าเนิน 
การซ่อมแซม 

ด าเนินการซ่อมแซมบ้านให้กับ 
ผู้ยากไร้ จ านวน.....หลัง 

ส านักปลัด 

13 โครงการยุตคิวามรุนแรงในครอบครัว เพ่ือลดความรุนแรงใน
ครอบครัวที่เกิดขึ้นต าบล 

จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เพ่ือลดความ
รุนแรงในครอบครัว 

     15,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ จัดอบรมลดความรุนแรง 
ในครอบครัว จ านวน 
1 กิจกรรม 

ส านักปลัด 

14 โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ  

เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้ท ากิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อสุขภาพ
ร่างกายและสุขภาพจิตใจ 

จัดตั้งศูนยแ์ละกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เช่น กิจกรรม
นันทนาการ เสริมสร้างความรู้ 
เสริมสร้างสมรรถทางกาย 

     30,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ จัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนา 
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

15 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพ เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม
นอกเหนือจากอาชีพหลัก 

อบรมให้ความรู้การสร้างอาชีพกับ
ประชาชนในเรื่องต่างๆ  

    50,000 จ านวนหลักสูตรการ 
อบรม 

จัดอบรมอาชีพ จ านวน 1 ครั้ง ส านักปลัด 

16 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง   
ของสตรี 

เพ่ือให้สตรีในต าบลมีการ
รวมกลุ่มที่เข้มแข็งและมี
สามารถท างานร่วมกับท้องถิ่น
และชุมชนได ้

จัดกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
สตรีในต าบล เช่น การอบรม การ
รวมกลุ่มท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 

    200,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ จัดกิจกรรมอบรมและศึกษา 
ดูงาน จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

17 วันเฉลิมพระชนมพรรษา เพ่ือแสดงความจงรักภักดีและ
เทิดพระเกียรติสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯและสมเด็จพระนาง
เจ้า 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าและพระบรมวงศานุ
วงศ ์

    100,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม ส านักปลัด 

18 วันเด็กแห่งชาต ิ เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กมี
กิจกรรมในการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ    วันเสารท์ี่
สองของเดือนมกราคมของทุกปี 

    200,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมงานวันเด็กอาทิตย์ที่สอง
ของเดือนมกราคม 2561 

ส านักปลัด 

19 การจัดแข่งขันกีฬาต าบล เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของต าบล 

จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดประจ า
ต าบล 

    300,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดการแข่งขันกีฬาต าบลใน 
เดือนกุมภาพันธ์ 2561 

ส านักปลัด 

20 ทอดผ้าปุาหัวเรือและถวายผ้าห่ม
หลวงพ่อพุทธชินราช 

เพ่ืออนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นใน
คงอยู่สืบไป 

จัดกิจกรรมทอดผ้าปุาหัวเรือและถวาย
ผ้าห่มหลวงพ่อพุทธชินราช 

     20,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมทอดผ้าปุาหัวเรือและ
ถวายผ้าห่มหลวงพ่อพุทธชินราช 
ช่วงเดือนกันยายน 2561 

ล านักปลัด 
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ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

21 พัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล 
ผู้น ามีศักยภาพ/วิสัยทัศน์ใน
การปฏิบัติงาน 

จัดฝึกอบรมหรือศึกษาดูงานให้กับ
พนักงานส่วนต าบลผู้น าท้องทีท่้องถิ่น 

    360,000 จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรม จัดกิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน 
ในช่วงเดือนมีนาคม 2561 

ส านักปลัด 

22 พัฒนาองค์ความรู้ให้กับบุคลากร เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบลมี
ความรู้และศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดฝึกอบรมเพ่ิมทักษะความรู้ในการ
ปฏิบัติงานให้กับข้าราชการ พนักงาน
ส่วนต าบล 

     20,000 จ านวนครั้งที่จัดอบรม จัดอบรมเพ่ิมความรู้การปฏิบัติงาน 
จ านวน 2 โครงการ 

ส านักปลัด 

23 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
การคลัง 

เพ่ือให้การบริหารงานคลังมี
ประสิทธิภาพโดยเฉพาะการ
เก็บภาษี 

การจัดท า/ปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

   300,000 จ านวนครั้งที่จัดท า 
โครงการ 

จัดท าโครงการจัดท า/ปรับปรุง 
แผนที่ภาษ ี 

ส านักปลัด 

24 โครงการ อบต.วัดพริกสัมพันธ์ เพ่ือเป็นการบูรณาการของ
หน่วยงานต่างๆ แลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสารกันและกัน 

จัดประชุมร่วมกันระหว่างผู้น าท้องถิ่น,
ท้องที่,ส่วนราชการในต าบล 

    63,000 จ านวนครั้งที่จัดประชุม จัดท าโครงการ อบต.วัดพริก 
สัมพันธ์ จ านวน 12 ครั้ง 

ส านักปลัด 

25 สร้างความปรองดองและสมานฉันท ์ เพ่ือให้ประชาชนอยู่ร่วมกัน
อย่างสมานฉันท์ลดความ
ขัดแย้ง เน้นการมีส่วนรว่มของ
ประชาชน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมความปรองดองและ
ความมีส่วนร่วมของประชาชนในการอยู่
ร่วมกัน 

    40,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมส่งเสริมความปรอง 
ดองและสมานฉันฑ์  1 ครัง้ 

ส านักปลัด 

26 โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผู้น า
ชุมชน  

เพ่ือให้ผู้น าชุมชนได้เข้าใจ
บทบาทหน้าที่และสามารถ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
แก้ไขปัญหาของประชาชนใน
พ้ืนที่ได้ 

จัดอบรมให้ความรู้ให้กับผู้น าชุมชน  20,000 จ านวนครั้งที่จัดอบรม จัดอบรมการจัดท าแผนชุมชน 
ให้กับผู้น าต าบล จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

27 โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ระบาดในพ้ืนที่ 

เพ่ือก าจัดแหล่งพาหะน าโรค
รวมถึงการปูองกันการระบาด
ของโรคต่าง ๆ 

จัดกิจกรรมปูองกันโรคระบาดต่างๆที่
เกิดขึ้นในพ้ืนที่ เช่น ไข้เลือดออก ไข้หวัด
ใหญ่   ไข้หวัดนก โรคพิษสุนัขบ้า 

150,000 จ านวนที่ด าเนินการ จัดซ้ือวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 
และทรายอะเบท ยาฉีดยงุปูองกัน
โรคไข้เลือดออก 

ส านักปลัด 

28 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาโรค
เอดส์ 

เพ่ือให้ประชาชนตระหนักถึง
ปัญหาโรคเอดส์ที่เพ่ิมขึ้น 

จัดกิจกรรมการปูองกันและแก้ไข 
รวมถึงการยุติปัญหาเอดส ์

10,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมรณรงค์ อบรมให้ 
ความรู้เรื่องโรคเอดส์และโรค 
ติดต่อทางเพศสัมพันธ ์

ส านักปลัด 

29 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา    
ยาเสพติด 

เพ่ือให้การสนับสนุนเยาวชน
ตลอดจนประชาชนในชุมชนให้
มีกิจกรรมห่างไกลยาเสพติด 

จัดกิจกรรมที่เก่ียวกับยาเสพติด การ
บ าบัดฟ้ืนฟู สร้างภูมิคุ้มกันการปูองกัน
กลุ่มเสี่ยง 

70,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดเก่ียวกับยาเสพติด ส านักปลัด 
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ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

30 โครงการบริหารจัดการระบบแพทย์
ฉุกเฉิน 

เพ่ือให้ระบบแพทย์ฉุกเฉินมี
ประสิทธิภาพสามารถ
ช่วยเหลือประชาชนได้ทันท ี

จัดกิจกรรมเพ่ือด าเนินงานและบริหาร
จัดการระบบแพทย์ฉุกเฉินและช่วยเหลือ
ระบบแพทย์ฉุกเฉิน 

    10,000 จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรม จัดซ้ืออุปกรณ์ทางการแพทย ์
ประจ าหน่วยกู้ชีพกู้ภัย 

ส านักปลัด 

31 สนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์  
อปพร. 

เพ่ือให้การท างานของ อปพร.
ต าบลวัดพริกมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

สนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์อปพร. 
ในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การฝึกอบรม 
เป็นต้น  

   170,000 จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรม จัดกิจกรรมอบรมทบทวนและ 
ศึกษาดูงานสมาชิก อปพร.  
จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

32 ส่งเสริมความรู้ด้านการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย 

เพ่ือให้การท างานด้านการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยเบ้ืองต้น
กรณีฉุกเฉินมีประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมความรู้กับประชาชนด้านการ
ช่วยเหลือปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

    30,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ จัดโครงการจัดท าแผนปูองกัน 
บรรเทาสาธารณภัยของหมู่บ้าน 
จ านวน 12 หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 

33 การปูองกันภัยในต าบล เพ่ือสนับสนุนและสร้าง
กิจกรรมในการปูองกันภัย
ต่างๆ ในต าบล 

สนับสนุนหรือด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การปูองกันภัยต่างๆที่เกิดขึ้นในต าบล              

    30,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การ 
ปูองกันและระงับอัคคีภัยใน 
ชุมชน 

ส านักปลัด 

34 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือให้ลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลต่างๆ  

จัดกิจกรรมปูองกันและลดอุบัติเหตุ     50,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมตั้งจุดตรวจจุดสกัด 
ในช่วงเทศกาล จ านวน 2 ครั้ง 

ส านักปลัด 

35 โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เพ่ือปลูกจิตส านึกให้กับ
ประชาชนในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมเก่ียวกับการดูแลบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 

    20,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมบ ารุงดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

ส านักปลัด 

36 โครงการลดปริมาณขยะที่ต้นทาง เพ่ือสร้างจิตส านึกให้ประชาชน
ร่วมกันคัดแยกขยะจาก
ครัวเรือน 

จัดกิจกรรมลดปริมาณขยะจากครัวเรือน
และการใช้ประโยชน์จากขยะ 

   200,000 จ านวนกิจกรรมที่
ด าเนินการ 

จัดโครงการลดปริมาณขยะจาก
ครัวเรือนและลดขยะที่ต้นทาง 
จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

37 สนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางการเกษตร 

เพ่ือให้ศูนย์ถ่ายทอดฯมี
ศักยภาพในการท างาน 

สนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยทีางการเกษตร 

40,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมของศูนย์ จ านวน  
5 กิจกรรม 

ส านักปลัด 

38 ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ด าเนินชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนับสนุนกลุ่มเกษตรกรในแต่ละ  
หมู่บ้าน ม.1-12 และหรือการอบรมให้
ความรู้ด้านการเกษตร 

20,000 จ านวนครั้งที่จัด
กิจกรรม 

จัดกิจกรรมให้ความรู้เก่ียวกับการ 
ท าการการเกษตรแบบพอเพียง 
จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด 

39 ปรับปรุงคลองส่งน้ าด้วยไฟฟูา เพ่ือให้เกษตรมีน้ าใช้ใน
การเกษตรอย่างเพียงพอ 

ซ่อมแซมคลองส่งน้ าไฟฟูาหมู่ 2 ตาม
ภารกิจถ่ายโอน 

50,000 จ านวนครั้งทีด่ าเนินการ
ซ่อมแซม 

ซ่อมแซมคลองส่งน้ าไฟฟูา จ านวน 
1 ครั้ง 

กองช่าง 
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ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

40 โครงการปรับปรุง ศพด.(หลังเดิม) เพ่ือให้มีอาคารส าหรับท า
กิจกรรมของผู้สูงอายุ 

ปรับปรับอาคาร ศพด.โดยเปลี่ยนหลังคา 
ปรับปรุงห้องน้ า และระบบไฟฟูา 

148,000 จ านวนงานที่ปรับปรุงให้
สามารถใช้งานได ้

ปรับปรุงหลังคา ห้องน้ า และระบบ
ไฟฟูาภายใน 

กองช่าง 

41 โครงการก่อสร้างทางระบายน้ า** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง 
ระบายน้ าที่สะดวก 

ก่อสร้างทางระบายน้ า คสล. 
บริเวณ ซ.2 หมู่ 5  

215,700 ความยาวของทางระบาย
น้ าที่ก่อสร้าง 

ก่อสร้างทางระบายน้ า คสล.พร้อม
ฝาปิด ความยาว 130 เมตร 

กองช่าง 

42 โครงการขุดลอกคลองระบายน้ า เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ 

ขุดลอกคลองระบายน้ า หมู่ 11 
จาก C146-นานางสอ้ิง 

32,000 ความยาวของคลอง 
ระบายน้ าที่ขุดลอก 

ขุดลอกคลอง ระยะทาง 990 ม. กองช่าง 

43 โครงการขุดลอกคลองระบายน้ า 
 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ 

ขุดลอกคลองระบายน้ า หมู่ 11 
จากบ้านนายลิ-บ่อประมง 

27,200 ความยาวของคลอง 
ระบายที่ขุดลอก 

ขุดลอกคลอง ระยะทาง 800 ม. กองช่าง 

44 โครงการขุดลอกคลองระบายน้ า 
 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ 

ขุดลอกคลองระบายน้ า หมู่ 11 
จากนานายเปลื้อง-นานางสอ้ิง 

10,700 ความยาวของคลอง
ระบายน้ าที่ขุดลอก 

ขุดลอกคลอง ระยะทาง 315 ม. กองช่าง 

45 โครงการปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมที่สะดวก 

ปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน หมู่ 1-12 500,000 จ านวนถนนที่
ด าเนินการปรับปรุง 

ปรับปรุงถนนดินลูกรังภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 

46 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 1 ซ.3 (ต่อ)  
ระยะทาง 4x200 เมตร 

311,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.3 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x167 เมตร 

กองช่าง 

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 1 ซ.4 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x50 เมตร 

89,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.4 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x46 เมตร 

กองช่าง 

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 1 ซ.7 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x150 เมตร 

179,700 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.7 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x92 เมตร 

กองช่าง 

49 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 1 ซ.7/1 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x276 เมตร 

321,500 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.7 (ต่อ) 
ระยะทาง 3x217 เมตร 

กองช่าง 

50 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 2 ซ.คลองส่งน้ า 
ระยะทาง 4x500 เมตร 

414,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.คลองส่งน้ า 
ระยะทาง 4x217 เมตร 

กองช่าง 

51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 2 ซ.เพ่ือนเกษตร
ระยะทาง 6x100 เมตร 

188,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.เพ่ือน
เกษตร ระยะทาง 6x60 เมตร 

กองช่าง 

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 3 ซ.11 
ระยะทาง 4x200 เมตร 

401,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.11(ต่อ) 
ระยะทาง 4x205 เมตร 

กองช่าง 

53 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 3 ซ.18
ระยะทาง 3x300 เมตร 

76,700 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง  ซ.18 
ระยะทาง 4x380 เมตร 

กองช่าง 

54 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 3 ซ.8  
ระยะทาง 4x400 เมตร 

423,200 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.8 แยกซ้าย 
ระยะทาง 4x220 เมตร 

กองช่าง 
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55 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต*** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 4 ซ.16-17
ระยะทาง 4x400 เมตร 

402,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.16-17 
ระยะทาง 4x213 เมตร 

กองช่าง 

56 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต*** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 4 ซ.3  
ระยะทาง 4x220 เมตร 

486,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.3ระยะทาง 
4x257 เมตร 

กองช่าง 

57 โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ปรับปรุงถนนหินคลุก หมู่ 4 ซ.4
ระยะทาง 4x550 เมตร 

76,700 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนหินคลุก  ซ.4 
ระยะทาง 4x23 เมตร 

กองช่าง 

58 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์*** เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่ออก
ก าลังกายและพักผ่อน 

ปรับปรุงพ้ืนที่ติดตั้งเครื่องออกก าลังกาย
และไฟฟูาแสงสว่าง บริเวณเขื่อนปูองกัน
ตลิ่งพัง หมู่ 5  

684,200 จ านวนอุปกรณ์ที่ติดตั้ง 
บนพ้ืนที่ 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกาย 29 ชุด 
พร้อมเทพ้ืน คสล. และติดตัง้ไฟฟูา
ส่องสว่าง 

กองช่าง 

59 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 6 ซ.4/1
ระยะทาง 4x80 เมตร 

261,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.4/1 (ต่อ) 
ระยะทาง 4x140 เมตร 

กองช่าง 

60 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 6 ซ.บ้านนาง
สุรินทร์ ระยะทาง 4x100 ม. 

76,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.บ้านนาง
สุรินทร์ ระยะทาง 4x190 ม. 

กองช่าง 

61 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 6 ซ.บ้านนาย
เฉลิม ระยะทาง 4x100 ม. 

27,800 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.บ้านนาย
เฉลิม ระยะทาง 4x50 ม. 

กองช่าง 

62 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 6 ซ.สินโต 
ระยะทาง 4x64 ม. 

35,400 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.สินโต 
ระยะทาง 4x64 ม. 

กองช่าง 

63 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 6 ซ.4  
ระยะทาง 6x1,200 เมตร 

500,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.4 
ระยะทาง 5x208 เมตร 

กองช่าง 

64 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง*** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 7 ซ.2 
ระยะทาง 3x1,000 ม. 

326,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.2 
ระยะทาง 3x915 ม. 

กองช่าง 

65 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 7 ซ.สุขสวัสดิ์ 
1 ระยะทาง 3x500 ม. 

40,200 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.สุขสวัสดิ์
1 ระยะทาง 3x300 ม. 

กองช่าง 

66 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 7 ซ.สุขสวัสดิ์ 
2 ระยะทาง 3x95 ม. 

47,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.สินโต 
ระยะทาง 3x95 ม. 

กองช่าง 

67 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 7 ซ.นายบุญช่วย
ระยะทาง 4x110 เมตร 

212,600 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.นายบุญช่วย
ระยะทาง 4x111 เมตร 

กองช่าง 

68 โครงการติดตั้งเครื่องออก 
ก าลังกาย 

เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่ออก
ก าลังกายของชุมชน 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกายบริเวณ    
ลานกีฬา หมู่ 7 

277,600 จ านวนเครื่องออกก าลัง
กายที่ตดิตั้ง 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกาย 
จ านวน 22 ชุด 

กองช่าง 
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69 โครงการติดตั้งเครื่องออก 
ก าลังกาย 

เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่ออก
ก าลังกายของชุมชน 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกายพร้อมเทพ้ืน
คอนกรีต หมู่ 8 

129,900 จ านวนเครื่องออกก าลัง
กายที่ตดิตั้ง 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกาย 
จ านวน 9 ชุดพร้อมเทพ้ืน คสล. 

กองช่าง 

70 โครงการก่อสร้างลานตากข้าว เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่ตาก
พืชผลการเกษตร 

ก่อสร้างลานตากข้าว หมู่ 8 265,500 จ านวนลานตากข้าวที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างลานตากข้าว พ้ืนที่ 
31x20 ม. 

กองช่าง 

71 โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ปรับปรุงถนนหินคลุก หมู่ 8 ซ.ลุงนง
ระยะทาง 4x295 เมตร 

143,100 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนหินคลุก  ซ.ลุงนง
ระยะทาง 4x295 เมตร 

กองช่าง 

72 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 9 ซ.143-
คลองชลประทาน ระยะทาง 4x230 ม. 

127,900 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.143-
คลองชลประทาน ระยะทาง 
4x717 ม. 

กองช่าง 

73 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 9 ซ.143-ม.
10 ระยะทาง 4x100 ม. 

161,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.143-ม.
10 ระยะทาง 4x900 ม. 

กองช่าง 

74 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 9 ซ.26-1 
ระยะทาง 4x340 ม. 

114,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.สินโต 
ระยะทาง 3x850 ม. 

กองช่าง 

75 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 9 ซ.ป้ันฉาย 
ระยะทาง 3x50 เมตร 

75,400 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซ.ป้ันฉาย
ระยะทาง 3x50 เมตร 

กองช่าง 

76 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 9 ซ.นายแอ๊ด
เทวดา ระยะทาง 4x50 เมตร 

97,400 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.แอ๊ดเทวดา
ระยะทาง 4x50 เมตร 

กองช่าง 

77 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 9 ซ.บ้านนาง
ล าพู ระยะทาง 3x60 เมตร 

84,200 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.บ้านนาง
ล าพู ระยะทาง 3x56 เมตร 

กองช่าง 

78 โครงการก่อสร้างดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 9 ซ.พัฒนา
2/1 ระยะทาง 4x150 เมตร 

61,400 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.พัฒนา
2/1 ระยะทาง 4x150 เมตร 

กองช่าง 

79 โครงการติดตั้งไฟฟูาแสงสว่าง** เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างใช้ออกก าลังกาย 

ติดตัง้ไฟฟูาส่องสว่างบริเวณลานกีฬา 
หมู่ 9 

94,800 จ านวนจุดที่ด าเนินการ
ติดตัง้ 

ติดตัง้ไฟฟูาส่องสว่างบริเวณลาน
กีฬา 

กองช่าง 

80 โครงการติดตั้งเครื่องออก 
ก าลังกาย 

เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่ออก
ก าลังกายของชุมชน 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกายพร้อมเทพ้ืน
คอนกรีต หมู่ 10 

307,900 จ านวนเครื่องออกก าลัง
กายที่ตดิตั้ง 

ติดตัง้เครื่องออกก าลังกาย 
จ านวน 18 ชุดพร้อมเทพ้ืน คสล. 

กองช่าง 

81 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-5 ระยะทาง 3x550 ม. 

93,900 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
5 ระยะทาง 3x700 ม. 

กองช่าง 

82 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-1 ระยะทาง 3x520 ม. 

104,500 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
1 ระยะทาง 3x518 ม. 

กองช่าง 

83 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-3 ระยะทาง 3x500 ม. 

100,900 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
3 ระยะทาง 3x500 ม. 

กองช่าง 
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ล าดับ          โครงการพัฒนา        วัตถุประสงค์             เป้าหมายที่ 

          ด าเนินการจริง 
       (ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ตัวชี้วัด (KPI)        ผลที่ได้รับจริง    หน่วยงาน 
   รับผิดชอบ 
       หลัก 

84 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-4 ระยะทาง 3x650 ม. 

131,200 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
4 ระยะทาง 3x650 ม. 

กองช่าง 

85 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-ล าใด ระยะทาง 3x450 ม. 

90,800 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
ล าใด ระยะทาง 3x450 ม. 

กองช่าง 

86 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ 10 ซ.
C145-6 ระยะทาง 3x1,000 ม. 

130,200 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนนดินลูกรัง ซ.C145-
6 ระยะทาง 3x645 ม. 

กองช่าง 

87 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลอง           
กสช.หมู่ 11 

500,000 ความยาวของดาด
คอนกรีตที่ก่อสร้าง 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลอง กสช. 
ยาว 467 ม. 

กองช่าง 

88 โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน** 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

ก่อสร้างระบบกรองน้ าประปาแบบ
บาดาล หมู่ 11 

337,700 จ านวนระบบกรองที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างระบบกรองน้ าประปา
แบบบาดาล ขนาด 10 ลบ.ม. 

กองช่าง 

89 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 12 ซ.ร่วมใจ 
ระยะทาง 4x500 เมตร 

401,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.ร่วมใจ
ระยะทาง 4x215 เมตร 

กองช่าง 

90 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต** เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 12 ซ.ร่วมใจ
พัฒนา ระยะทาง 4x200 เมตร 

500,000 ความยาวของถนนที่
ก่อสร้าง 

ก่อสร้างถนน คสล.ซ.ร่วมใจ
พัฒนา ระยะทาง 4x262 เมตร 

กองช่าง 
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    3.1.3 ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลวัดพริกอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล  เป็นหน่วยด าเนินการ (แบบ ผ.02) 
     
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

1 สนับสนุนอาหารกลางวัน เพ่ือให้เด็กได้รับอาหารที่ 
ถูกหลักโภชนาการ 

สนับสนุนอาหาร 
กลางวัน ป.1-6 

144,000 จ านวนเด็กที่ได้รับ 
อาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน 
ครบถ้วน 

     ส านักปลัด โรงเรียนในพ้ืนที่
ต าบล 

2 โครงการบวงสรวงสมโภชศาล 
หลักเมืองพิษณุโลก 

เพ่ือร่วมสืบสานประเพณีการ
บวงสรวง 
ศาลหลักเมืองพิษณุโลก 

สนับสนุน
งบประมาณ 
ในการจัดพิธี
บวงสรวง 
ศาลหลักเมือง
พิษณุโลก 

12,000 จ านวนครั้งที่
สนับสนุน 
งบประมาณ 

สนับสนุนงบประมาณพิธี
บวงสรวงศาลหลัก 
เมือง จ านวน 1 ครั้ง 

ส านักปลัด ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ
เมืองฯ 

3 โครงการพระราชด าริดา้น
สาธารณสุข 

เพ่ือให้ชุมชนตระหนักถึง
ความส าคัญของการ 
ดูแลสุขภาพในครัวเรือน 

สนับสนุนโครงการ 
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  

240,000 จ านวนโครงการที่
ขอรับการ
สนับสนุน 

สนับสนุนโครงการจ านวน 37 
โครงการ 

ส านักปลัด กรรมการ
หมู่บ้าน 

4 โครงการอนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต ์

เพ่ือให้ชุมชนร่วมสืบสาน
ประเพณใีห้คงอยู่ 

สนับสนุนโครงการ
ประเพณีสงกรานต์ 

96,000 จ านวนโครงการที่
ขอรับการ
สนับสนุน 

สนับสนุนโครงการประเพณี
สงกรานต์ จ านวน 12 โครงการ 

ส านักปลัด กรรมการ
หมู่บ้าน 
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3.1.8  ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลวัดพริกด าเนินการโดยจัดซื้อจัดหา (แบบ ผ.06) 
 

ล าดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปูาหมายที่ด าเนินการ
จริง (ผลผลิตของ

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา  
และเผยแพร่ 

เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์ใน
การบันทึกภาพที่ทันสมัย 

กล้องถ่ายภาพดิจิตอล  
ความละเอียด 16 ล้าน
พิกเซล จ านวน 1 เครื่อง 

11,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

2 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

3 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา 
และเผยแพร่ 

เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องโปรเจคเตอร์ 
ระดับ XGA ขนาด 
3,000ANSI Lumens
จ านวน 1 เครื่อง 

36,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

4 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือให้ อบต. มีความสะดวก
ในการบริการประชาชน 

จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 15,000 BTU 
จ านวน 2 เครื่อง 

21,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

5 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

กองคลัง 

6 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

เพ่ือให้ อบต.มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จัดซ้ือกล้องวงจรปิด 
ติดตัง้ภายนอกอาคาร  
จ านวน  4 เครื่อง 

140,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

7 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

เพ่ือให้ อบต.มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จัดซ้ือเครื่องบันทึกภาพผ่าน
เครือข่าย แบบ 8 ช่อง 

25,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

8 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

เพ่ือให้ อบต.มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จัดซ้ืออุปกรณ์กระจาย
สัญญาณ 

95,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

9 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องส ารองไฟ 
จ านวน 1 เครื่อง 

5,800 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 
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ล าดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปูาหมายที่ด าเนินการ
จริง (ผลผลิตของ

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

10 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องปริ้นเตอร์ชนิด
ขาว-ด า จ านวน 1 เครื่อง 

3,300 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

11 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือให้ อบต.มีเครื่องใช้
ส านักงานส าหรับการประชุม
ของประธานสภา อบต. 

จัดซ้ือชุดโต๊ะประชุมส าหรับ
ห้องประธานสภา จ านวน   
1 ชุด 

34,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามเปูาหมายที่
ก าหนด 

ส านักปลัด 

12** บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค จ านวน 1 เครื่อง 

21,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 

13** บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟูา      
และวิทย ุ

เพ่ือให้ อบต.มีอุปกรณ์
ส านักงานที่ทันสมยั 

จัดซ้ือเครื่องบันทึกเสียง
ดิจิตอล จ านวน 1 เครื่อง 

3,000 จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

ส านักปลัด 



27 

 

ส่วนท่ี  3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

………………………………………… 
 

การให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวัดพริกในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลวัดพริก 

20    

 1.1 ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3  มีข้อมูลในแผนครบถ้วน 

1.2 ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเก่ียวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2   

1.3 ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2   

1.4 ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การ
ประปา  โทรศัพท ์ฯลฯ 

2 2   

1.5 ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2   

1.6 ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

2 2   
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ปุาไม้ ภูเขา  

2 2   

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 2   

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ 

3 3   

รวม 20 20   
       

 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลและนโยบาย
ผูบ้ริหาร รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 2  มีข้อมูลในแผนครบถ้วน 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 1   

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุขอาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 2   

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม

2 2   
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อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป 
เป็นต้น 
2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ
ต่างๆ 

2 2   

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่ น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

2 2   

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 2   

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณ
ที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติ ในเชิงปริมาณ และการประเ มิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิง
คุณภาพ 

2 1  มีการประเมินผลเชิงปริมาณ
และในเชิงคุณภาพยังไม่
ละเอียด 

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการ
แก้ไข  

1 1   

รวม 15 14   
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65    
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ต าบล  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและThailand 
4.0 

10 10   

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10   

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10   

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะและสัมพันธ์กับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 

5 5   

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง

5 5   
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ที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ที่จะน าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์น้ัน 

 
 
 
 
 

 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 5   

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ซ่ึงเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

5 5   

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5   

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่ เ กิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค /แผนพัฒนากลุ่ ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

5 5   
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 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหน่ึงอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อ
น าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5 4  ผลผลิตบางโครงการไม่
เป็นไปตามตัวชี้วัดเน่ืองจาก
จ ากัดด้วยงบประมาณ 

 รวม 65 64   

  
 
 
 
 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน  มีดังน้ี 
ปัญหา 
๑)  งบประมาณมีไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  
๒)  ปัญหาของประชาชนที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก 
๓)  ประชาชนมีความต้องการจ านวนมาก ซึง่มากกว่างบประมาณองค์การบรหิารส่วนต าบล   
อุปสรรค 
๑)  อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้     
2)  การด าเนินโครงการไมส่ามารถท าได้ตามแผนเนื่องจากต้องรองบประมาณให้เพียงพอ

ก่อน  
ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังน้ี 

  ปัญหา 
๑) องค์การบรหิารส่วนต าบลไมส่ามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กจิกรรม  
๒) องค์การบรหิารส่วนต าบลไมส่ามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ตาม

แผนการด าเนินงาน 
3)   มีบางโครงการเป็นโครงการที่ต้องปฏิบัติตามนโยบายหรือหนงัสือสัง่การ ซึง่ไม่สามารถ 
      คาดเดาได้ 
อุปสรรค 
๑) องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและ

ความต้องการของประชาชนได้ทั้งหมด  
๒) การตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกจิแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและ

บางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่    
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ส่วนท่ี 4 
ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

.................................................... 
 
สรุปโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2560 - 31 มีนาคม 2561) 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ ร้อยละท่ีด าเนินการ 
ตามแผนพัฒนา 

(บาท) 
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ด าเนินการจริง คงเหลือ 

1 สนับสนุนอาหารกลางวัน 330,200 256,200 50 50 
2 สนับสนุนอาหารเสริม(นม) 144,300 50,234 50 50 
3 สงเคราะห์ผู้พิการ 3,364,000 1,403,200 50 50 
4 สงเคราะห์ผู้สงูอาย ุ 11,214,000 5,468,800 50 50 
5 สงเคราะห์ผู้ปุวยเอดส ์ 18,000 9,000 50 50 
6 อบรมส่งเสริมอาชพี 50,000 13,725 50 50 
7 โครงการวันเด็กแหง่ชาต ิ 20,000 73,183 100 - 
8 โครงการแขง่ขันกีฬาต าบล 300,000 250,535 100 - 
9 โครงการอนุรักษ์ประเพณีสงกรานต ์ 20,000 96,000 100 - 

10 โครงการพฒันาองค์ความรู้เก่ียวกับการ 
ปฏิบตัิงานของพนักงานส่วนต าบลและผู้น าต าบล
วัดพริก 

300,000 347,625 100 - 

11 โครงการพฒันาประสิทธิภาพบริหารงานคลัง 
(การจัดท า/ปรับปรุงแผนที่ภาษี) 

300,000 87,600 30 70 

12 โครงการพฒันาประสิทธิภาพของผู้น าชุมชน 
ในการจัดท าแผนชุมชน 

20,000 10,620 100 - 

13 โครงการ อบต.วดัพริกสัมพันธ ์ 63,000 31,500 50 50 
14 โครงการปูองกันและลดอุบัตเิหตทุางถนนในช่วง

เทศกาล 
60,000 1,314 50 50 

15 โครงการลดปริมาณขยะทีต่้นทาง 80,000 60,340 50 50 
16 โครงการศูนย์ถา่ยทอดเทคโนโลยีการเกษตร

ประจ าต าบลวดัพริก 
50,000 24,650 50 50 

17 โครงการพิธีบวงสรวงและสมโภชศาลหลักเมือง
พิษณุโลก 

12,000 12,000 100 - 

18 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู ่9 ซ.C143-1 300,000 160,000 100 - 
19 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู ่9 ซ.C143 300,000 127,000 100 - 
20 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู ่9 ซ.C26-1 400,000 113,000 100 - 
21 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู ่10 ซ.C145-5 300,000 93,000 100 - 
22   ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ 11 ** 337,700 336,500 100 - 
23 ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ 8 ** 356,000 355,000 100 - 
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ ร้อยละท่ีด าเนินการ 
ตามแผนพัฒนา 

(บาท) 
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ด าเนินการจริง คงเหลือ 

24 ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่างบริเวณเขื่อนปูองกันตลิ่งพัง 
หมู่ 5 ** 

286,800 286,000 100 - 

25 ติดตั้งไฟฟูาแสงสว่างบริเวณลานกีฬา หมู ่9** 93,900 94,000 100 - 
26 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 7 ซ.บุญช่วย** 213,000 211,000 100 - 
27 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 1 ซ.7** 180,000 176,500 100 - 
28 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 1 ซ.7/1** 530,000 320,000 100 - 
29 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 3 ซ.8** 548,000 422,000 100 - 
30 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูพร้อมฝาปิด       

หมู่ 5 ซ.2** 
200,000 214,700 100 - 

31 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 2 ซ.เพื่อนเกษตร** 320,000 187,500 100 - 
32 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 9 ซ.บ้านนางล าพูน** 84,200 83,700 100 - 
33 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 9 ซ.แอ๊ดเทวดา** 97,400 97,000 100 - 
34 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 9 ซ.ปั้นฉาย** 84,200 75,000 100 - 
35 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 4 ซ.3*** 200,000 286,000 100 - 
36 ก่อสร้างถนนคอนกรีต หมู่ 4 ซ.16-17*** 400,000 200,000 100 - 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน  มีดังน้ี 
ปัญหา 

๑)  งบประมาณมีไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  
๒)  ปัญหาของประชาชนที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก 
๓)  ประชาชนมีความต้องการจ านวนมาก ซึง่มากกว่างบประมาณองค์การบรหิารส่วนต าบล   

อุปสรรค 
๑)  อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้     
2)  การด าเนินโครงการไมส่ามารถท าได้ตามแผนเนื่องจากต้องรองบประมาณให้เพียงพอก่อน  

ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังน้ี 
ปัญหา 

1) องค์การบรหิารส่วนต าบลไมส่ามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้
ครบทุกโครงการ/กจิกรรม  

2) องค์การบรหิารส่วนต าบลไมส่ามารถด าเนินการได้ครบทกุโครงการ/กจิกรรมที่ตั้งไว้ตามแผนการ
ด าเนินงาน 

3) มีบางโครงการเป็นโครงการที่ต้องปฏิบัติตามนโยบายหรอืหนังสือสั่งการ ซึ่งไมส่ามารถคาดเดาได้ 
อุปสรรค 

1) องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนได้ทั้งหมด  

2) การตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่    
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